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1. DESCRIPCION DEL TITULO

1.1. DATOS BASICOS

NIVEL
Grado

DENOMINACION ESPECIFICA
Ingenieria Naval y Oceanica

CONJUNTO
NO

CONVENIO
NO

CONV. ADJUNTO
Ver anexos. Apartado 1.

LISTADO DE MENCIONES
No existen datos

RAMA
Ingenieria y Arquitectura

ISCED 1
Vehiculos de motor, barcos y aeronaves

ISCED 2

HABILITA PARA PROF. REG.
Si

PROFESION REGULADA
Ingeniero Técnico Naval

RESOLUCION
Resolucion de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA
Orden CIN/350/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA
Axencia para a Calidade do Sistema Universitario de Galicia (ACSUG)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE
Universidad de A Corufia

LISTADO DE UNIVERSIDADES
CODIGO UNIVERSIDAD
037 Universidad de A Coruna

EPS 5
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LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS
CODIGO UNIVERSIDAD
No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES
No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL TITULO

CREDITOS CREDITOS DE | CREDITOS EN | CREDITOS CREDITOS CREDITOS

TOTALES FORMACION | PRACTICAS OPTATIVOS OBLIGATORIOS | TRABAJO FIN
BASICA EXTERNAS GRADO/MASTER

240 60 0 6 162 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de A Coruia

1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

Escuela Politécnica Superior

CODIGO CENTRO

15027113

1.3.2. Escuela Politécnica Superior

1.3.2.1. Datos asociados al centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL | SEMIPRESENCIAL | VIRTUAL

Si No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO

OFERTADASPPRIMER | SEGUNDO ANO | TERCER ANO | CUARTO ANO

ANO IMPLANTACION IMPLANTACION IMPLANTACION

IMPLANTACION

50 50 50 50

TIEMPO COMPLETO

ECTS MATRICULA MINIMA

ECTS MATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

60.0

60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRICULA MINIMA

ECTS MATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

6.0

54.0

RESTO DE ANOS

4.5

55.5

EPS

23/09/2013
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NORMAS DE PERMANENCIA

La normativa de permanencia se encuentra dentro de la Normativa de Gestién Académica que
la UDC aprueba para cada curso académico. La del curso 2012/2013, aprobada en Consejo de
Gobierno del dia 27 de junio de 2012, se encuentra en el enlace siguiente:
http://www.udc.es/export/sites/udc/matricula/ galeria_down/Normativa Academica 2012
2013.pdf

Recientemente ha sido aprobada en consejo de gobierno la “NORMATIVA DE PERMANENCIA
DE ESTUDANTES DE GRAO E MASTER NA UNIVERSIDADE DA CORUNA” que se encuentra en el
enlace siguiente, y que es el que se ha incluido en la memoria:
http://www.udc.es/export/sites/udc/normativa/ galeria_down/academica/PERMANENCIA.pd
f

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE.

Castellano | Cataldn | Euskera | Gallego | Valenciano | Inglés | Francés | Aleman | Portugués | Italiano | Otras

Si No No Si No Si No No No No No

EPS 7 23/09/2013
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y
PROCEDIMIENTOS

Ver anexos, apartado 2.

2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

Motivacion y objetivos

El titulo de Graduado en Ingenieria Naval y Ocednica se enmarca en el mapa de nuevas
titulaciones de Grado y Master, y su adscripcion a los Centros de la Universidad de A Coruiia al
amparo del RD 1393/2007 de ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales aprobado el
10 de julio de 2008, y se acoge a lo que establece la Orden Ministerial CIN/350/2009 sobre
requisitos para la verificaciéon de los planes de estudios conducentes a la obtencion de los
titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesién de Ingeniero
Técnico Naval y, en concreto, de las tecnologias especificas “Estructuras marinas” vy
“Propulsién y servicios del bugue”, que se definen en el anexo de la citada Orden Ministerial.

Actualmente se imparten en la Escuela Politécnica Superior dos grados que habilitan para la
profesidn de Ingeniero Técnico Naval:
e La especialidad Estructuras Marinas para el grado en Arquitectura Naval. Publicado en
el BOE n2 64 del 16 de marzo de 2011.
e La especialidad en Propulsion y Servicios del Buque en el grado que lleva el mismo
nombre. Publicado en el BOE n? 64 del 16 de marzo de 2011.

A la vista de la experiencia acumulada en los afios de implantacion se propone la unificacion de
los titulos anteriores en un Unico titulo de grado oficial con orientaciéon profesional con las
competencias que se establecen en la citada O.M. para las dos tecnologias especificas antes
citadas.

Los objetivos principales para unificar estos dos grados han sido:
e Laracionalizacidon y mejor explotacion de los recursos disponibles.
e Conseguir una mejor y mas interesante oferta formativa para los alumnos.
e Distribuir mas equilibradamente todas las competencias de este ambito tecnolégico
definiendo carreras universitarias mas utiles a las empresas e instituciones del
estratégico sector maritimo espafiol.

Titulaciones similares en otros paises europeos.
Las actividades profesionales tecnoldgicas ligadas al ambito de la Ingenieria Naval y Ocednica

(Proyecto, ingenieria de fabricacién, direccion de obra, inspeccion técnica, seguridad,
salvamento y rescates, apoyo logistico, planes de mantenimiento, transformaciones, reformas
y grandes reparaciones, gestidon de industrias maritimas, etc.) se desarrollan, principalmente,
sobre los siguientes sistemas tecnoldgicos:
e Buquesy embarcaciones de todo tipo
e Plataformas y artefactos flotantes y fijos (Diques flotantes, dragas y artefactos
auxiliares para construcciéon y mantenimiento de puertos y costas, artefactos para
exploracién y aprovechamiento de recursos marinos, etc.)
e Viveros marinos y sistemas de pesca
e Industrias maritimas (Astilleros, navieras, etc.)

EPS 8 23/09/2013
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El campo de actuacién de estas actividades es tan amplio que en los principales paises
maritimos europeos, americanos y asiaticos, se ha venido distribuyendo tradicionalmente en
las siguientes profesiones:

Naval Architect, graduado universitario que desempefia actividades relacionadas con el
proyecto basico (Especificacion, plano de formas, disposicién general, requisitos de potencia,
estructuras, estabilidad, etc.), procesos de construccidn, reparacion, conversion y
mantenimiento de buques e inspeccién de trabajos de su dmbito.

Marine (O Maritime) Engineer, graduado universitario que desempefia actividades
relacionadas con el proyecto basico (Seleccion adecuada de maquinaria, motores diesel,
turbinas de gas y vapor, motores y generadores eléctricos, etc.) asi como el proyecto de
sistemas mecdnicos, eléctricos, de fluidos y de control de buques y en los procesos para su
construccion, reparacion, conversidn y mantenimiento e inspeccion de trabajos de su ambito.

Ocean (O Offshore) Engineer, graduado, o madster de especialidad, que desempefia
actividades relacionadas con el proyecto basico (Especificacidn, plano de formas, disposicion
general, requisitos de potencia, estructura, estabilidad, etc.), procesos de construccidn,
reparacion, conversion y mantenimiento de plataformas o artefactos para el aprovechamiento
de recursos ocednicos (Fdsiles, de energias renovables y pesqueros) e inspeccion de trabajos
de su ambito.

Naval Engineer (O Naval Architect and Marine Engineer), master capacitado para concebiry
proyectar soluciones técnica, econémica y ambientalmente adecuadas a las necesidades del
transporte maritimo de personas y mercancias, de la defensa y la seguridad maritimas, y para
la gestion de empresas del ambito maritimo.

En Espafa sélo este Ultimo titulo ha tenido correspondencia en nuestras organizaciones
universitaria y profesional: Durante muchos afios, el Ingeniero Naval y, posteriormente, el
Ingeniero Naval y Oceanico, que substituyd como titulo oficial al anterior ampliando sus
competencias. Estos profesionales cubrian todas las actividades antes relacionadas asistidos
por ayudantes de ingeniero y delineantes procedentes de escuelas profesionales especificas
del ambito naval.

Evolucion histdrica de las ensefianzas de Ingenieria Naval en Ferrol
La actual Escuela Universitaria Politécnica de Ingenieria Naval e Industrial situada en el Campus

de Serantes, fue en su dia el germen de la Universidad en Ferrol. Efectivamente en el afio 1963
se cred la llamada Escuela Técnica de Peritos Navales de Ferrol, que por no disponer de edificio
propio, empezé a funcionar en el afo 1966 en unas aulas cedidas en el edificio del Instituto
Concepcién Arenal. El Plan de Estudios correspondiente era el de Escuelas Técnicas de Grado
Medio. En el afio 1971 se inaugura el actual edificio en Serantes. En el afio 1972 se transforma
en Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Naval integrandose en la Universidad de
Santiago de Compostela y convirtiéndose asi en el primer centro Universitario de Ferrol.
Posteriormente en el afio 1988 se crea en el mismo centro la Escuela Universitaria Politécnica
con una especialidad de Ingenieria Técnica Industrial (Especialidad Eléctrica, intensificacién de
Automatica y Electrdnica y otras tres especialidades de Ingenieria Técnica Naval (Estructuras
del Buque, Servicios del Buque y Armamento del Buque). Al afo siguiente se incorpora a la
titulacién de Ingeniera Técnica Industrial la Intensificacion de Centrales y Redes. En el afio
1990 al crearse la Universidad de A Corufia, la Escuela es transferida a esta Universidad y en el
curso 1996/7 con el ultimo cambio de Planes de Estudio queda la Ingenieria Técnica Industrial
con dos especialidades (Electricidad y Electrénica Industrial) y la Ingenieria. Técnica Naval con
otras dos (Estructuras Marinas y Propulsion y Servicios del Buque). Por tanto durante muchos

EPS 9 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

afios la actual EUP fue el unico Centro Universitario en la ciudad de Ferrol y desde su creacion
han salido de sus aulas primero Peritos y luego Ingenieros Técnicos que han encontrado
trabajo con facilidad, en empresas de toda Espafia.

El titulo de grado medio de Ingeniero Técnico Naval se crea con sus dos especialidades de
Estructuras Marinas y Propulsion y Servicios con tres afios de estudios. Pero con la
particularidad de que la primera especialidad sélo abarcaba una parte de las competencias
tipicas del Naval Architect y la segunda, tampoco cubria todas las propias del Maritime
Engineer en otros paises.

El 20 de enero de 1992 de forma oficial, la Comisidon de Gobierno del Ayuntamiento de Ferrol,
puso a disposicion de la Universidad de A Corufia las instalaciones del antiguo hospital de
Esteiro. Las construcciones que hoy acogen al Campus de Esteiro es parte de la historia del
Hospital de Marina llamado de “Ntra. Sra. De los Dolores” porque si bien es cierto, que hoy
han sido construidos varios edificios de nueva planta, otros son resultado de la rehabilitacion
de los antiguos pabellones hospitalarios que componian el hospital. Estos pabellones y su
arquitectura fueron ademas parte del patrimonio arquitecténico hospitalario de mayor
vanguardia de su época y pueden ser considerados como uno de los mejores exponentes de la
arquitectura hospitalaria gallega y europea de su tiempo. El derribo de las barreras defensivas
planteadas por medio de tapias opacas de casi cuatro metros de altura, que rodeaban su
perimetro y propias de un recinto militar, han desaparecido, dando lugar a la integracién de un
recinto Universitario moderno en el barrio de Esteiro.

En el curso 1991-1992 se crea la Escuela Politécnica Superior, que comienza su actividad
impartiendo la titulacion de Ingenieria Naval y Oceanica, al inicio en aulas provisionales v,
posteriormente (28/01/1992), en las nuevas instalaciones del Campus de Esteiro. Los estudios
de grado superior de Ingenieria Naval y Oceanica comienzan con planes de estudios
provisionales, que se haran oficiales en 1993 en un plan de estudios que contemplaba dos
especialidades “Arquitectura Naval” y “Maquinas marinas”. En el ailo 2003 se aprobd un nuevo
plan de estudios que sustituia al de 1993 y que estaba de acuerdo, entre otras modificaciones
de la normativa, con el Real Decreto de 10 de junio de 1994 n? 1267/1994 que modifica el Real
Decreto 1497/1987, de 27 noviembre.

La nueva ordenacion de los estudios universitarios espafioles, cuyo principal propdsito es su
adaptacion al llamado Espacio Europeo de Ensefanza Superior, ofrece una oportunidad a la
medida para establecer unos titulos de Ingenieria en el ambito maritimo en total
correspondencia con los vigentes en los principales paises con importante sector maritimo.

Perspectivas de insercion laboral de esta titulacion

Por tratarse de un titulo nuevo en Espafia no pueden existir datos de insercion laboral pero, a
tenor de lo expuesto en el parrafo anterior, deben aplicarsele los datos conocidos respecto a
los Ingenieros Navales y Oceanicos y a los Ingenieros Técnicos Navales, especialidad en
Estructuras Marinas, de los ultimos afios, datos que se dan a continuacion.

Los titulados en Ingenieria Naval y Oceanica espafoles tienen pleno empleo desde el afio 2005
hasta la actualidad. En efecto, el Colegio Oficial de Ingenieros Navales y Ocednicos tiene un
Fondo de Desempleo para Colegiados que hayan terminado sus estudios en los ultimos cinco
afios y que no encuentren trabajo antes de tres meses. El fondo cubre también condiciones de
subempleo. Pues bien, desde el afio 2005 el Colegio no ha recibido ninguna solicitud para
ayudas de este fondo, dato que permite deducir una situacién de pleno empleo de los
Ingenieros Navales y Ocednicos espafoles durante este periodo de tiempo y que el periodo
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para busqueda del primer empleo no supera los tres meses. Este dato es mas fiable que
cualquier estudio de insercidon estadistico ya que procede, no de una muestra, sino del total de
la poblacidn de titulados en Espafia de los ultimos cinco afos. Esta informacion puede ser
verificada en la direccidn coin@iies.es.

Ademas, esta informacion es coherente con el estudio de insercidn laboral realizado en 2005
para la elaboraciéon del Libro Blanco de los “Titulos de Grado propios de la Ingenieria Naval y
Ocednica” bajo los auspicios de la ANECA. En una muestra de 120 titulados en Ingenieria Naval
y Ocednica de entre los egresados en los cinco afios anteriores, el indice de paro fue de sdlo un
1%.

Por lo que se refiere a los Ingenieros Técnicos Navales, el ultimo estudio de insercion laboral
disponible es el mencionado en el parrafo anterior, segin el cual, en una muestra de 90
titulados de entre los egresados en esta especialidad en los cinco afios anteriores al 2005, el
indice de paro fue muy bajo, situaciéon que ha tenido que mejorar drasticamente en los afios
posteriores debido al aumento espectacular del trafico maritimo y de la construccidn naval en
Espafia y en el resto del mundo.

Vinculacion de Ferrol con el sector naval

Ferrol y Galicia tienen una gran tradicidn en los estudios de Ingenieria Naval. Hay que recordar
que la primera Academia de Ingenieros de Marina se fundd en Ferrol en 1772 en tiempos de
Carlos lIl.

Aunque la primera Escuela de Ingenieros Navales Civiles, se hizo por razones de centralismo,
en Madrid, ya se ha indicado anteriormente en esta memoria que en el afio 1963 se cred la
Escuela Técnica de Peritos Navales en Ferrol y el afio 1992 la Escuela Superior de Ingenieros
Navales y Oceanicos .

En Ferrol han coexistido durante muchos afios dos de los Astilleros mas importantes de
Espafia. Uno dedicado fundamentalmente a la construccion de buques para la Marina de
Guerra (el de la Empresa Nacional Bazan) y otro dedicado a la construccién de grandes buques
civiles y Ultimamente al Off-shore (Astano), que recientemente se han refundido en una misma
Empresa (Navantia).

Por otra parte en Galicia tiene una gran importancia otra industria muy relacionada con la
Ingenieria Naval y la Construccion Naval, que es la Industria de la Pesca. En las Rias de Vigo y
Pontevedra existen importantes Astilleros que se han especializado en este tipo de buques,
aunqgue en los ultimos anos y debido a la crisis creada por las dificultades de pesca en los
grandes caladeros ( que son extranjeros) se han tenido que reconvertir y especializarse en otro
tipo de buques (ferrys, transporte de coches, off-shore, megayates ,etc.)

Por tanto con esta tradicidn en el sector Naval esta plenamente justificado el implantar estos
estudios de Grado en Ferrol donde los futuros alumnos tendran dos ventajas importantes: a)
por un lado tendran cerca los Astilleros para poder realizar las practicas correspondientes y al
mismo tiempo b) se podrd disponer para la ensefianza, de técnicos con mucha experiencia de
astillero lo cual ayudard a transmitir a los futuros graduados parte importante de esa
experiencia

Profesion requlada

El titulo de Graduado en Ingenieria Naval y Ocednica habilita para el ejercicio de la profesion
regulada de Ingeniero Técnico Naval en sus dos especialidades. Por lo tanto, estd estructurado
de acuerdo a las normas establecidas por el Gobierno en las siguientes disposiciones
generales:
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- Resoluciéon del 15 de enero de 2009, de la Secretaria de Estado de Universidades, por la
que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros, por el que se establecen las
condiciones a las que deberdn adecuarse los planes de estudios conducentes a la
obtencidn de titulos que habiliten para el ejercicio de las distintas profesiones reguladas
de Ingeniero Técnico. (B.O.E. viernes 29 de enero de 209).

- Orden CIN/350/2009, de 9 de febrero, por la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la
profesidn de Ingeniero Técnico Naval (B.O.E. viernes 20 de febrero de 2009).

- REAL DECRETO 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales, en cuyo Articulo 9.1 Ensefianzas de Grado, se
establece: “Las ensefianzas de grado tienen como finalidad la obtencién por parte del
estudiante de una formacién general, en una o varias disciplinas, orientada a la
preparacion para el ejercicio de actividades de caracter profesional.”

Conclusiones

En este contexto, y por lo que se refiere al propdsito de esta Memoria, se propone la creacion
del titulo de Graduado en Ingenieria Naval y Oceanica, con las competencias que se especifican
en la orden ministerial CIN/350/2009, de 9 de febrero de 2009, que permitira reclamar las
atribuciones profesionales del actual Ingeniero Técnico Naval, tanto en la especialidad en
Estructuras Marinas como en la de Propulsion y servicios del buque, pero que va a aportar al
sector maritimo unas competencias mas amplias que las correspondientes a estos titulos.

En resumen, el nuevo Graduado en Ingenieria Naval y Ocednica obtendrd las atribuciones
profesionales que tienen por ley los actuales Ingenieros Técnicos Navales, tanto en la
especialidad de Estructuras Marinas como en la de Propulsidon y servicios del buque (carreras
de tres afios), pero tendra mas competencias como corresponde a las de los titulos europeos
de “Naval Architect” y “Marine Engineer” (carreras de cuatro afnos). En consecuencia, respecto
a la insercién laboral de los futuros titulados con el Grado que aqui se propone, cabe decir que
parte de ellos ocupara los puestos de trabajo que hasta ahora se ofertaban a los Ingenieros
Técnicos Navales, en las dos especialidad antes citadas y otra parte ocupard algunos puestos
de los actuales Ingenieros Navales y, finalmente, podran realizar entre otros el Master en
Ingenieria Naval y Oceanica, con el que obtendrdn las atribuciones profesionales de los
actuales Ingenieros Navales y Ocednicos.

2.2 Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales
para titulos de similares caracteristicas académicas

a. Libro blanco sobre titulos de grado propios de la “Ingenieria Naval y Oceanica”
En este libro blanco, realizado bajo los auspicios de la ANECA en 2005, ya se hacia un analisis
del sector y de las ensefanzas necesarias, que no diferia demasiado del actual. De este libro
blanco cabe destacar, por lo que se refiere al propdsito de esta Memoria, los siguientes
capitulos:

e Estudios de insercion laboral

e (lasificacidn de las competencias

e Estructura general de los titulos

La estructura que entonces se planteaba era de dos grados, Arquitectura Naval e Ingenieria
Maritima, y un master en Ingenieria Naval y Oceanica.

b. Titulos actuales espafoles
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Por tratarse de un titulo que no existia hasta el momento en Espafia, no se pueden aportar
referencias de ninguna universidad espafiola.

c. Titulos extranjeros analogos

Denominacion del Titulo Ship Science / Naval Architecture

Universidad University of Southampton
Ciudad y Pais Southampton (UK)
Perfiles profesionales Estudios y proyectos de Arquitectura Naval y vehiculos

vinculados al titulo: marinos. Industria naval, inspecciones de buques.

Es ademas un primer paso para obtener el titulo profesional
de ingeniero cualificado (“Chartered engineer”) que otorga
la Royal Institution of Naval Architects.

Duracion 4 afios

Los primeros dos afios proporcionan las bases sobre fisica, matematicas, CAD, fluidos,
propulsién en vehiculos marinos, comportamiento en la mar asi como gestion.

Los otros dos afnos se centran en la ensenanza de conocimientos relacionados con la
Arquitectura Naval.

En el ultimo afio se hace un Proyecto Fin de Carrera que consiste en el estudio y disefio de un
vehiculo, artefacto marino 6 algin componente de interés.

EJEMPLOS DE PROYECTO: Disefio de un trimaran, disefio de un vehiculo submarino auténomo.

Denominacion del Titulo
Universidad

Ciudad y Pais

Perfiles profesionales
vinculados al titulo:

Marine Technology (Naval Architecture)

Newcastle

Newcastle (UK)

Esta titulacion esta dirigida hacia aquellas personas que
desean desarrollar su vida profesional en ambito del disefio,
produccién y operacion de buques y otros vehiculos
marinos. El curso esta acreditado por el Royal Institute of
Naval Architects.

Duracidn 4 afios

FASE 0 (FOUNDATIO YEAR): Comun para
todos los programas de ingenieria. Mas de la

FASE 2: Las asignaturas de esta fase ya versan
en su totalidad sobre el ambito naval.

mitad del programa correspondiente a esta e Marine Dynamics | & IB
FASE se refiere a las siguientes materias: e Marine Engineering Practice
Matematicas, mecanica, mecanica aplicada. El e Marine Structures

resto del programa trata la tematica ingenieril
incluyendo un proyecto asi como trabajos de
laboratorio relacionados con la especialidad
de ingenieria que se pretende estudiar.
FASE 1: Los estudiantes de Marine
Technology tienen durante esta fase un
programa comun obligatorio que comprende
un total de 120 créditos todas ellas orientadas
hacia el ambito marino.

e Marine Engineering

e Marine Statistics

e Naval Architecture

e Marine Informatics

e Naval Architecture
e Resistance & Propulsion
e Engineering Applications

e Analytical Methods in  Marine
Technology
e Marine Informatics Marine
Production Management
e Introduction to Business
Management
FASE 3: Esta Ultima fase ya es de

especializacion en Arquitectura Naval o en
cualquiera de las otras tres opciones que
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e Marine Production Management comprende esta titulacion. En esta fase el
e Materials in the Marine Environment  alumno desarrollara un proyecto individual

e Electrical Engineering

e Engineering Mathematics
e Machine Design

e Marine Mechanics

dentro de la especialidad de su eleccion. Mas
de la mitad del programa de esta ultima fase
se compone de materias de tipo optativo
entre las cuales se pueden mencionar las
asignaturas de Disefio, ingenieria, produccion,
sistemas marinos y materias relacionadas con
aspectos econémicos de la industria, etc.

Denominacién del Titulo
Universidad

Ciudad y Pais

Perfiles profesionales
vinculados al titulo:

Duracion

Naval Architecture

University College of London

Londres (UK)

Con este programa se obtiene el estatus de CHARTERED
ENGINEERING y estad acreditado por el Royal Institution of
Naval Architects (RINA) asi como pero el Institute of Marine
Engineering, Science and Technology (IMarEST). Estos
estudios proporcionan amplios conocimientos en disefio de
todo tipo de artefactos flotantes, consultoria técnica,
construccion, reparacién y seguridad en buques, industria
energética Offshore (gas, crudo, edlica, marmotriz,...)

4 anos

Los primeros dos afio son practicamente comunes para con los estudios para la obtencién del
titulo de Marine Engineering y la diferenciacion entre las dos titulaciones se produce en los dos

Cursos posteriores.
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PRIMER ANO: TERCER ANO:
e Mechanics of Fluids e Project
e Materials and Manufacturing e Marine Design and Production

Technology
e Applied Mechanics
e Applied Electricity
e Computing
e Modelling and Analysis
e Drawing and Design
e Basic Naval Architecture

e Management
e Marine Hydrodynamics
e Marine Structures in Waves
e Options
CUARTO ANO:
e Group Design Project
e Ship Dynamics

SEGUNDO ANO: e Ship Structures
e Design e Ship Hydrodynamics
e Materials and Design Studies e Power Transmission and Auxiliary

e Management

e Stress Analysis

e Dynamics and Control
e Modelling and Analysis

e Mechanics of Marine Vehicles

e Thermodynamics

Denominacién del Titulo
Universidad

Ciudad y Pais

Perfiles profesionales
vinculados al titulo:

Duracion

Naval Architecture

Strathclyde

Glasgow (UK)

El abanico de posibilidades profesionales es muy amplio
dentro y fuera del dmbito naval. Ademas de las actividades
técnicas e ingenieriles propias de estos estudios, muchos se
dedican a la gestidn y a temas comerciales. El amplio
espectro de posibles trabajos a los que acceder tras cursar
estos estudios se debe a una amplia formaciéon en
ingenieria. Los sectores en los que se ejerce mas actividad
por parte de los profesionales con esta titulacién son:
Disefio de buques, consultoria técnica, seguridad en
buques, transporte maritimo, operaciéon y gestion de
buques, embarcaciones rdpidas, embarcaciones de recreo,
construcciéon naval y reparacion.

4 afos

Para los que deseen ir a la mar por un tiempo como ingenieros a bordo, existe la posibilidad de

realizarlo durante dos afios.

Existe una serie de asignaturas base de Arquitectura Naval asi como otras especializadas en
ingenieria marina enfocada hacia las maquinas marinas (Diesel, diesel-eléctricas y turbinas de
gas), propulsién y sistemas de navegacion, disefio de sistemas y simulacion asi como pilas de

combustible.
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Las asignaturas base de Arquitectura Naval consisten, en los primeros afios, en el estudio de
ciencias de la ingenieria basica asi como fundamentos de la Arquitectura Naval e Ingenieria
Marina asi como los conceptos de flotabilidad, navegabilidad y estabilidad, la diversa tipologia
de buques existente y la terminologia. A medida que se avanza en los estudios se abordan los
conceptos de propulsién y resistencia al avance, analisis estructural, comportamiento en la
mar, diseno de buques, sistemas a bordo y todo lo relacionado con el aspecto de unidad de
negocio.

d. Referencias legislativas y normativas de reconocimiento de las actuales atribuciones
profesionales del Ingeniero Técnico Naval, especialidad Estructuras Marinas, que se podran
reclamar con el titulo de Arquitecto Naval
e DECRETO 2513/1971 de 13 de agosto de 1971 (BOE 23 de octubre de 1971) del
Ministerio de Industria.
e LEY 12/1986 de 1 de abril (BOE 2 de abril de 1986), sobre regulacion de las
atribuciones profesionales de los Arquitectos e Ingenieros Técnicos.
e REAL DECRETO 1837/2000, de 10 de noviembre (BOE 28 de noviembre de 2000), por
el que se aprueba el Reglamento de inspeccidn y certificacidon de buques civiles.
e ORDEN FOM/3479/2002, de 27 de diciembre (BOE 25 de enero de 2003), por el que se
regula la firma y visado de documentos a los que se refiere el REAL DECRETO
1837/2000.

2.3 Descripcion de los procedimientos de consulta internos
utilizados para la elaboracion del plan de estudios

Por parte de la Escuela Politécnica Superior, la junta de centro (23-ene-09) propone la
composicion de las comisiones redactoras del centro, una para ingenieria industrial y otra para
ingenieria naval. La composicion de las comisiones es la siguiente:

COMISION REDACTORA DE PLANES DE ESTUDIO DE LOS GRADOS DEL AMBITO DE LA
INGENIERIA INDUSTRIAL

e Presidente (director de la EPS o persona en quien delegue).

e Secretaria de la EPS.

e Subdirectora de Organizacién Académica de la EPS.

e Directores de los departamentos adscritos al centro o personas en quien deleguen.

e 1 representante del departamento de Ingenieria Industrial Il.

e 1representante del departamento de Ingenieria Industrial (departamento no adscrito)

en representacion de todos los departamentos no adscritos.
e 3 representantes de los estudiantes que sean miembros de la Junta de Escuela da EPS.
e 1 miembro del personal de administracion y servicios (PAS).

COMISION REDACTORA DE PLANES DE ESTUDIO DE LOS GRADOS DEL AMBITO DE LA
INGENIERIA NAVAL
e Presidente (director de la EPS o persona en quien delegue).
e Secretaria de la EPS.
Subdirectora de Organizacién Académica de la EPS.
Directores de los departamentos adscritos al centro o personas en quien deleguen.
1 representante del departamento de Ingenieria Naval y Oceanica.
e 1representante del departamento de Construcciones Navales (departamento no
adscrito) en representacién de todos los departamentos no adscritos.
e 3 representantes de los estudiantes que sean miembros de la Junta de Escuela da EPS.

EPS 16 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

e 1 miembro del personal de administracion y servicios (PAS).

Por parte de la Escuela Universitaria Politécnica, la junta de centro (29-abr-09) propone la
composicidn de las comisiones redactoras del centro, con la composicidén de las comisiones es
la siguiente:

COMISION REDACTORA DE PLANES DE ESTUDIO DE GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA /
GRADO EN INGENIERIA ELECTRONICA INDUSTRIAL Y AUTOMATICA

e Presidente (director/a del centro o persona en quien delegue).

e Secretario/a del centro

e Subdirector/a de Organizacién Académica del centro

e Dos representantes del departamento de Ingenieria Industrial (departamento

adscrito).

e Un representante del departamento de Construcciones Navales (departamento
adscrito).

e 1 representante de los departamentos con docencia en el centro pero no adscritos al
centro.

e 2 representantes de los estudiantes en la Junta de Centro.
e 1 representante del personal de administracion y servicios (PAS).

COMISION REDACTORA DE PLANES DE ESTUDIOS DE GRADO EN INGENIERIA NAVAL

e Presidente (director/a del centro o persona en quien delegue).

e Secretario/a del centro

e Unrepresentante del departamento de Ingenieria Industrial (departamento adscrito).

e Dos representantes del departamento de Construcciones Navales (departamento
adscrito).

e 1 representante de los departamentos con docencia en el centro pero no adscritos al
centro.

e 2 representantes de los estudiantes en la Junta de Centro.

e 1 representante del personal de administracion y servicios (PAS).

Como existen dos centros en la UDC que proponen titulos de grado dentro del ambito de la
ingenieria industrial y la naval, la Vicerrectora de Organizacién Académica consulta a las
direcciones de los centros (18 febrero 2009) sobre la composicién de la Comisidon Mixta de
Ingenierias. La composicién de dicha COMISION MIXTA se aprobd el 30 de marzo por el
Consejo de Gobierno y es la siguiente:

e Vicerrector de Ferrol Relacién Universidad-Empresa

e Vicerrector de Profesorado

e Vicerrectora de Calidad y Nuevas Tecnologias

e Adjunta a la Vicerrectorado de Organizacion Académica y Titulaciones para
Titulaciones

e  Vicerrectora de Organizacion Académica y Titulaciones

e 4 personas por cada centro (una de ellas serd un alumno/a): el director o persona en
quien delegue y tres miembros de la junta de centro propuestos por el equipo directivo de
este, esas personas podran tener substitutos también propuestos por el equipo directivo.

Los objetivos de esta comisidn eran elaborar la propuesta de titulos de grado y master en el
ambito de la ingenieria naval e industrial y establecer los criterios para su redaccion.
La coordinacidn entre las comisiones redactoras de los dos centros fue realizada por una nueva
COMISION INTERCENTROS cuya composicion es la siguiente:

e Dos representantes de la direccién de cada centro (o en quien deleguen)
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e Unrepresentante de los departamentos adscritos a cada centro
e Unalumno de cada centro

Esta Comision Intercentros tenia dos subcomisiones para tratar los temas especificos de cada
rama (industrial y naval) cuya composicion es la siguiente:

e Unrepresentante de la direccién de cada centro (o en quien deleguen)

e Dos representantes de los departamentos de cada rama (4 en total)

e Unalumno de cada centro

La subcomision intercentros de ingenieria industrial centro su trabajo en poner de acuerdo la
parte comun de los grados de industriales, la formacién basica y la comun a la rama industrial.
La parte especifica de cada grado fue elaborada por la comision redactora de cada centro, la
EPS en los grados de Ingenieria Mecdnica e Ingenieria en Tecnologias Industriales y la EUP en
los grados de Ingenieria en Electricidad y Ingenieria en Electrdnica Industrial y Automatica.

En ingenieria naval, la subcomision intercentros llevé todo el peso de la elaboracién de los
planes de estudio.

Posteriormente, el 21/03/2012, la UDC nos informa del calendario para modificar los titulos de
grado e incorporar la memoria de verificacion a la base de datos del RUCT a través de una
aplicacion web.

La Junta de Escuela del la EPS del 12/04/2012 decide modificar los grados de Arquitectura
Naval y de Ingenieria en Propulsién y Servicios del Buque para dar lugar a un unico titulo con
las competencias profesionales de las dos especialidades de la ingenieria técnica naval.

La Junta de Escuela del la EPS del 11/05/2012 modificd la composicion de la Comision
Redactora de los Planos de Estudio de los Grados de Navais debido a la fusion de los
departamentos de Ingenieria Naval y Ocednica y el de Construcciones Navales.

COMISION REDACTORA DE PLANES DE ESTUDIOS DE GRADO EN INGENIERIA NAVAL

e Presidente (director/a del centro o persona en quien delegue).

e Secretario/a del centro

e El director, o persona en quien delegue, del departamento de Ingenieria Industrial
(departamento adscrito).

e El director, o persona en quien delegue, del departamento de Ingenieria Naval y
Ocednica (departamento adscrito).

e Dos representantes del departamento de Ingenieria Naval y Ocednica (departamento
adscrito).

e 1 representante del departamento de Matematicas en representaciéon de los
departamentos con docencia en el centro pero no adscritos al centro.

e 2 representantes de los estudiantes en la Junta de Centro.

e 1 representante del personal de administracion y servicios (PAS).

e 1 representante de la Delegacién Territorial del Colegio de Ingenieros Navales (con voz
pero sin voto).

La Junta de Escuela del 19/07/2012 aprueba la solicitud de modificacion los grados de
Arquitectura Naval y de Ingenieria en Propulsién y Servicios del Buque para dar lugar al grado
de Ingenieria Naval y Oceanica.

Durante el proceso de elaboracion de la memoria se ha mantenido informados a los miembros
de la EPS y se ha pedido colaboracidn a los profesores para elaborar las fichas de las
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asignaturas. También se ha pedido la opinion de todos los miembros de la junta de escuela y
del resto del centro. Se ha invitado a todos los interesados a exponer sus argumentos ante las
comisién redactora.

La Junta de Escuela de la EPS aprueba esta memoria de verificacidn para solicitud del grado en
Ingenieria Naval y Oceénica el 4/10/2012.
El Consejo de Gobierno de la UDC aprobd esta memoria el 30 de octubre de 2012

La Xunta de Galicia autorizd el envio para su verificacion el dia XXxXXxxxxxxxxx.

2.4 Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados
para la elaboracion del plan de estudios

Libros Blancos del Programa de Convergencia Europea de ANECA (http://www.aneca.es):
Libro Blanco de Titulaciones de Grado de Ingenieria de la Rama Naval
http://www.aneca.es/media/150248/libroblanco _naval def.pdf

La titulacion de Ingenieria Naval y Ocednica se imparte actualmente en las siguientes
universidades espafiolas

Universidad Centro
Universidad de A Coruiia Escuela Politécnica Superior
Universidad Politécnica de Madrid Escuela Técnica Superior de Ingenieros Navales

La titulacién de Ingenieria Técnica en Naval, especialidad estructuras marinas se imparte
actualmente en las siguientes universidades espafiolas

Universidad Centro
Universidad de A Coruiia Escuela Universitaria Politécnica
Universidad de Cadiz Escuela Universitaria de Ingenieria Técnica Naval
Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria Escuela Universitaria Politécnica
Escuela Técnica Superior de Ingenieria Naval y
Universidad Politécnica de Cartagena Ocednica

Para la elaboracidn de este plan de estudios se han tenido en cuenta diferentes propuestas de
otras universidades ya verificadas o en proceso de verificacidn. Asi mismo con colaboracién de
la Universidad de A Corufia y la Universidad Internacional Menéndez Pelayo se ha realizado un
encuentro “Las ingenierias frente al reto del Espacio Europeo de Educacién Superior” en la cual
han participado directores de escuelas técnicas, coordinadores de la ANECA y representantes
de la Conselleria de Educaciéon de la Xunta de Galicia para intercambiar opiniones y
experiencias en el proceso de elaboracidn de las memorias de los nuevos planes de estudio.
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3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CBO1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia
de su campo de estudio

CB02 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de
la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su
area de estudio

CBO03 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB04 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a
un publico tanto especializado como no especializado

CBO5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

GENERALES

B5 | Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacidn y sintesis de ideas nuevas y complejas.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

C2 | Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.

C3 | Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones
(TIC) necesarias para el ejercicio de su profesion y para el aprendizaje a lo largo de su
vida.

C4 | Desenvolverse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida,
democratica y solidaria, capaz de analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e
implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

C5 | Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de
las personas emprendedoras.

C6 | Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para
resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

C7 | Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

C8 | Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacidn y el desarrollo tecnoldgico
en el avance socioecondmico y cultural de la sociedad.

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria.
FB1 Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: dlgebra lineal; geometria; geometria diferencial; cdlculo
diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos;
algoritmica numérica; estadistica y optimizacion
Comprension y dominio de los conceptos bdsicos sobre las leyes generales de la mecanica,
FB2 termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacién para la resolucidén de problemas
propios de la ingenieria.
FB3 Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de
datos y programas informaticos con aplicacién en ingenieria.
FB4 Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general,
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quimica organica e inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria

Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacién grafica, tanto por

FB5 métodos tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones
de disefo asistido por ordenador

FB6 Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacién y gestiéon de empresas

CR1 Conocimiento de los conceptos fundamentales de la mecdnica de fluidos y de su aplicacién a las
carenas de buques y artefactos, y a las mdquinas, equipos y sistemas navales.

CR2 Conocimiento de la ciencia y tecnologia de materiales y capacidad para su selecciéon y para la
evaluacion de su comportamiento.

CR3 Conocimiento de la teoria de circuitos y de las caracteristicas de las maquinas eléctricas y capacidad
para realizar calculos de sistemas en los que intervengan dichos elementos.

CR4 Conocimiento de la teoria de automatismos y métodos de control y de su aplicacién a bordo.

CR5 Conocimiento de las caracteristicas de los componentes y sistemas electrénicos y de su aplicacién a
bordo.

CR6 Conocimiento de la elasticidad y resistencia de materiales y capacidad para realizar calculos de
elementos sometidos a solicitaciones diversas.

CR7 Conocimiento de la mecanica y de los componentes de maquinas

CR8 Conocimiento de la termodindmica aplicada y de la transmisién del calor.

CR9 Conocimiento de las caracteristicas de los sistemas de propulsidn naval.

CRA Capacidad para la realizacién del calculo y control de vibraciones y ruidos a bordo de buques vy
artefactos.

CRB Conocimiento de los sistemas para evaluacidn de la calidad, y de la normativa y medios relativos a la
seguridad y proteccién ambiental.

EM1 Capacidad para la realizacion de cdlculos de geometria de buques y artefactos, flotabilidad vy
estabilidad.

EM2 Conocimiento de la hidrodindmica naval aplicada.

EM3 Conocimiento de las caracteristicas de los materiales estructurales navales y de los criterios para su
seleccion.

EMA4 Conocimiento de los procedimientos y sistemas que se emplean para el control de la corrosién marina.

EM5 Capacidad para el disefio y cdlculo de estructuras navales.

EM6 Capacidad para el disefio y calculo de los espacios habitables de los buques y artefactos marinos, y de
los servicios que se disponen en dichos espacios.

EM7 Capacidad para la integracién a bordo de los sistemas propulsores, teniendo en cuenta su empacho,
peso, cargas dindmicas, impacto en la estanqueidad, el espacio necesario para su mantenimiento, etc.

EMS8 Capacidad para la integracién a bordo de los sistemas auxiliares teniendo en cuenta su empacho, peso,
cargas dinamicas, impacto en la estanqueidad, el espacio necesario para su mantenimiento, etc.

EM9 Capacidad para la integracién a bordo de los sistemas eléctricos teniendo en cuenta su empacho, peso,
cargas dinamicas, impacto en la estanqueidad, el espacio necesario para su mantenimiento, etc.

EMA Capacidad para la integracion a bordo de los sistemas electrénicos de control y de navegacidn,
teniendo en cuenta su empacho, peso, impacto en la estanqueidad, el espacio necesario para su
mantenimiento, etc.

EMB Conocimiento de los métodos de proyecto de su tecnologia especifica.

EMC Conocimiento de los procesos de construccidn naval

EMD Conocimiento de los fundamentos del trafico maritimo para su aplicacién a la distribucién de los
espacios del buque.

PS1 Conocimiento de los materiales especificos para maquinas, equipos y sistemas navales y de los criterios
para su seleccién.

PS2 Conocimiento de los motores diesel marinos, turbinas de gas y plantas de vapor.

PS3 Conocimiento de los equipos y sistemas auxiliares navales.
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PS4 Conocimiento de las maquinas eléctricas y de los sistemas eléctricos navales

PS5 Capacidad para proyectar sistemas hidraulicos y neumaticos

PS6 Conocimiento de los métodos de proyecto de los sistemas de propulsién naval.

PS7 Conocimiento de los métodos de proyecto de los sistemas auxiliares de los buques y artefactos.

PS8 Conocimiento de los procesos de fabricacion mecanica

PS9 Conocimiento de los procesos de montaje a bordo de maquinas equipos y sistemas.

PSA Conocimiento de los fundamentos del trafico maritimo para su aplicacion a la seleccién y montaje de

los medios de carga y descarga del buque.

TFG Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario,
consistente en un proyecto en el dmbito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Técnica Naval en
Estructuras Marinas de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias
adquiridas en las ensefianzas.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver anexos. Apartado 3.

El Sistema de Garantia Interna de Calidad del Centro (SGIC), dispone de varios procedimientos
(PC01, 03,04, 05y 06) relacionados con el cumplimiento de este subcriterio. En concreto:

m PCO1. Oferta formativa.

m PCO3. Perfiles de ingreso y captacion estudiantes: tiene por objeto establecer el modo en
que el centro define, hace publico y mantiene continuamente actualizado el perfil idoneo de
ingreso de sus estudiantes para cada una de las titulaciones oficiales que oferta, asi como las
actividades que deben realizar para determinar el perfil real de ingreso con que los estudiantes
acceden a dichas titulaciones. Asimismo, establece las actuaciones a realizar para elaborar,
aprobar y llevar a cabo un plan de captacién de estudiantes acorde con el perfil definido y la
oferta de plazas de cada una de las titulaciones.

m PCO4. Seleccidn, admisidn y matriculacién de estudiantes: tiene por objeto establecer la
sistemdtica a aplicar en la seleccion, admisidon y matricula de alumnos de titulos del centroy la
posterior gestidon académica.

m PCO5. Orientacidn a estudiantes: El objeto del presente procedimiento es establecer el modo
en el que el centro define, hace publico y actualiza continuamente las acciones referentes a
orientar a sus estudiantes sobre el desarrollo de la ensefianza de cada una de las titulaciones
que oferta, para que puedan conseguir los maximos beneficios del aprendizaje.

Las actividades de acogida estan incluidas en el criterio-directriz 5 de los programas FIDES-
AUDIT referido a orientacién, que incluye acciones de acogida, tutoria, apoyo a la formaciény
atencion a la diversidad, al menos:

m PCO5. Orientacidn a estudiantes.

m PC10. Orientacidn profesional.

m PC13. Insercidn laboral.

La Escuela Politécnica Superior, en colaboracidn con el SAPE, elaborard y difundira informacion
sobre el titulo (acceso, plan de estudios, calendario y horarios, guias docentes de las materias
etc.). Algunas de las actividades de difusién seran las siguientes:

e Incorporar un apartado especifico sobre este grado en la web de la Escuela.

e Sesiones informativas dirigidas a alumnos de bachillerato que visitan el campus.

e Edicion de material impreso (folletos y carteles).

e Envio de informacidn a los coordinadores de los centros de secundaria.

e Envio de informacién a los medios de comunicacién.

e Envio de informacidén a través de los colegios profesionales.

Ademas de las anteriores actividades de difusion también es posible que los potenciales
estudiantes obtengan informacion sobre la Universidad o la Escuela Politécnica Superior a
través de los siguientes sistemas:

4.1.1 Organos administrativos
- Nacionales, Consejo de Coordinacién Universitaria (C.C.U.).
- Interuniversitarios, Comisién Interuniversitaria de Galicia (CiUG).
- Universitarios:
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-Centralizados:
LERD 3, Lugares de Entrega y Recogida de Documentacién. Campus de A
Corufia. Pabellon de Estudiantes. Campus de Elvifia. Teléfono 981167196 Fax
981167198. Correo Electrénico, lerdcoruna@udc.es. 15192 A Corufia.
LERD 4, Campus de Esteiro —Ferrol-. C/Doctor Vazquez Cabrera s/n.
Edificio de Usos Administrativos. Telefono 981337400 — Fax
981167198. Correo Electrdnico lerdfer@udc.es. Ferrol. 15403 A
Corufa.
SAPE- A Corufia, Servicio de Asesoramiento y Promocién del
Estudiantes. Teléfono 981167050 — Ext. 2904- Fax 981167075 Ext. 2917
.Correo Electrénico sape@six.udc.es. A Coruia
SAPE- Ferrol, C/Doctor Vazquez Cabrera s/n. Edificio de Usos
Administrativos. Teléfono 981337400 Ext. 3672- Fax 981337456 Ext.
3651. Correo electrdnico sapefer@six.udc.es, Ferrol, 15403 A Corufia.

-Descentralizados: Escuela Politécnica Superior. Campus de Esteiro. C/ Mendizabal
s/n. Teléfono 981337400. Fax 981337410. Correo Electrénico
admon-eps@cdf.udc.es . Ferrol. 15403 A Corufia.

Escuela Universitaria Politécnica. Campus de Serantes. Avenida
19 de febreo s/n Teléfono: 981337400. Fax: 981337401. Ferrol
15405. A Corufa

4.1.2 Medios telemdticos
Pagina web del Consejo de Coordinacién universitaria: www.mec.es.
Pagina web de la CiUG: http://ciug.cesga.es/
Pagina web de la UDC: www.udc.es
Pagina web de la EPS: http://www.udc.es/eps
Pagina web de la EUP: http://lucas.cdf.udc.es/

4.1.3 Atencion telefdnica
LERD3, LERD4, Servicio de informacién de la CiUGA, EPS, EUP.

4.1.4 Atencion personalizada
Secretaria de la EPS y la EUP. LER3, LERD4, SAPE-Coruiia, SAPE-Ferrol.

4.1.5 Medios impresos
- Guia de acceso al Sistema Universitario De Galicia que publica la CiUGA, para cada curso
académico.
- Guias de cada titulacién que publica la Universidad
- Planes de estudio que publica la EPS y la EUP.
- EDU/1434/2009, de 29 de mayo; Orden que regula el proceso de incorporacion de los
estudiantes para cada curso, al nivel universitario.

4.1.6 Jornadas de orientacion universitaria

Anualmente, entre marzo y abril la Universidad de A Coruia y el Ayuntamiento de A Coruiia
vienen organizando unas jornadas abiertas a estudiantes de bachillerato y formacién
profesional de la comarca corufiesa para ayudarles en la eleccidon de los estudios que podran
realizar. De forma paralela el SAPE organiza y coordina el mismo tipo de jornadas en el campus
de Ferrol, orientadas a los estudiantes de la comarca ferrolana.

La EPS y la EUP participan anualmente en estas jornadas y presentan en una charla sus
titulaciones tratando cuestiones como los planes de estudios, el acceso desde otras
titulaciones, las salidas profesionales, etc.
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Por otra parte la UDC participa en el denominado Forum Orienta junto con las otras
universidades gallegas. Esta feria tiene unos objetivos similares a los citados anteriormente
pero enfocada a todos los alumnos, orientadores, profesores tutores, asociaciones de padres,
etc del sistema universitario gallego. http://www.forumorienta.es

También se realizan charlas informativas en los centros de ensefianza media de la comarca de
Ferrolterra por parte de profesores de la EPS y de la EUP.

4.1.7 Otros

Mi UDC: pretende promover la integracion de la ensefianza secundaria con la universidad con
la finalidad de mejorar la calidad y excelencia educativa y la integraciéon profesional del
contexto del EEES. http://www.udc.es/miudc/es

Premios universidad de A Corufia a la excelencia académica en el bachillerato: tienen el
objetivo de reconocer el esfuerzo y la dedicacién de los alumnos y alumnas que hayan
alcanzado resultados académicos excelentes en sus estudios de bachillerato y que formalicen
matricula en la UDC.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

El acceso a las ensefianzas oficiales de este grado se realizara desde el pleno respeto a los
derechos fundamentales y a los principios de igualdad, mérito y capacidad y requerira estar en
posesidn del titulo de bachiller o equivalente y la superacidon de la prueba de acceso a la
Universidad que se refiere el articulo 42 de la Ley Organica 6/2001, de Universidades;
modificada por la Ley 4/2007, de 12 abril sin perjuicio de los demas mecanismos de acceso
previstos por la normativa vigente, con especial referencia a los Técnicos Superiores de
Formacién Profesional que se relacionan en el Anexo | de dicha Ley , regulado en el Real
Decreto 1393/2007 de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales, el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan
las condiciones para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los
procedimientos de admisidn a las universidades publicas espafiolas, actualizado por la Orden
EDU/1434/2009, de 29 de mayo; Orden que regula el proceso de incorporacion de los
estudiantes para cada curso, al nivel universitario.

Las vias de acceso son las generales establecidas para la Universidade da Coruiia, tal y como se
refleja en la Normativa de Admisién de Alumnos, Aprobada en la Junta de Gobierno de la UDC
del 7 de junio de 2000. En concreto, respecto a las titulaciones con limite de plazas, dice: “As
solicitudes presentaranse nos LERDs, nos prazos establecidos pola CIUG. A CIUG ordenard as
solicitudes e edxudicard as prazas dispofibles do acordo co establecido no RD 69/2000 do 21
de xaneiro e no convenio asinado polas tres universidades galegas”

La informacidn requerida se encuentra en las siguientes direcciones:

e Informacidn de las titulaciones de la UDC: http://www.udc.es/lista.html|?urlmenu=/ensino/

¢ Informacidn sobre o proceso de matricula: http://www.udc.es/matricula/

¢ Informacién sobre a normativa e os prazos (véxase o Anexo Il da Normativa de xestién
académica)

e Informacidn del centro http://www.udc.es/eps y http://lucas.cdf.udc.es/
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Perfil de acceso recomendado:

El perfil de ingreso idéneo, desde un punto de vista académico, es el de alumnos con las
siguientes capacidades:

e Facilidad para las Matematicas y la Fisica.

¢ Mentalidad racional y pragmatica

¢ Facilidad para trabajar en equipo.

¢ Capacidad de abstraccién y de concrecion.

e Creatividad y decision en el trabajo.

e Interés en la técnica.

e Facilidad para comunicarse en distintos idiomas (se recomienda nivel B1 de inglés).

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Tanto en la EPS como en la EUP la primera semana de cada curso se realiza, al menos, una
sesion informativa especial, dirigida a los estudiantes de nuevo ingreso, en la que se hace una
presentacién de la Escuela, del Servicio de Apoyo y Promocién del Estudiante (SAPE) y de la
Delegacion de Alumnos.

En la UDC contamos con el CUFIE que es un grupo de apoyo encargado de:

e la realizacion de cursos de formaciéon del profesorado de los diversos niveles
educativos en el ambito formal y no formal,

e asesoramiento y orientacién educativa a profesores, centros instituciones y personas,

e apoyo a la innovacidon educativa en sus diversas facetas y desde las distintas
especialidades y disciplinas,

e potencializacion y difusion de experiencias, trabajos y materiales de interés
pedagégico,

e informacidn y sensibilizacion de toda la comunidad universitaria acerca de la situacion
y vivencias de las personas con discapacidad

e elaboracion de proyectos de adaptacion, orientacion e insercion laboral para personas
con discapacidad.

La EUP organiza anualmente unas jornadas de orientacidén profesional dirigidas a los alumnos
de ultimos cursos, con el objetivo de acercar la empresa al mundo académico.

La universidad de la Corufia cuenta con un Plan de Accién Tutorial (PAT) tanto para los
alumnos de nuevo ingreso como para los que ya pertenecen a nuestra comunidad
universitaria.

4.3.1 Definicién del PAT

El PAT es un programa de accion tutorial que tienen como objetivo mejorar la calidad
formativa de las tutorias con fin de contribuir a una mejora en los procesos de ensefanza-
aprendizaje.

La funcidn principal del PAT es la de ofrecerle al estudiantado una persona de referencia que lo
oriente en su desarrollo académico durante su estancia universitaria.

4.3.2 Objetivo y funciones del PAT

El modelo de PAT propuesto es un modelo de orientacién académica contextualizado en el
centro en el que ejercemos nuestra actividad tutorial.
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Ante la ausencia de una cultura de accién tutorial, entendemos que la implantacion del PAT
deber ser un proceso progresivo. Por eso, hemos optado por implantar un modelo de accidn
tutorial en los primeros cursos de las titulaciones que deseen participar voluntariamente en el
programa, con el objetivo de realizar el acompafiamiento académico del estudiantado desde
su iniciacidn universitaria.

Nuestra finalidad es conseguir que el PAT se integre en la dindmica de los centros, de manera
qgue se convierta en un elemento consustancial al funcionamiento académico del propio
centro, para que una vez instalada la cultura tutorial, sean los propios centros los que
desarrollen su propio plan de accidon tutorial y lo adapten a las caracteristicas académicas y
organizativas del centro y al perfil de su estudiantado.

Dada la importancia que supone para el estudiantado, la identificacion de la figura del tutor/a
como guia académico, es condicidn necesaria que mantengamos un compromiso de
continuidad de la titulacion en que se inicid la experiencia, con independencia de la
incorporacién al programa de nuevo profesorado, o a su ampliacién a otros titulos
universitarios.

4.3.3 Factores implicados

En el contexto del centro en el que enseflamos y aprendemos, el modelo PAT busca desarrollar
una accion tutorial que transcienda la materia propia y que nos proporcione las claves para
gue conozcamos y orientemos al estudiantado.

Nuestra finalidad es despertar entre la comunidad universitaria el valor de aprender “a
aprender” en una sociedad en constante cambio. Sin duda, se trata de un proceso largo en que
intervienen, por lo menos, cuatro componentes:

a. Elfuncionamiento del centro

b. La calidad discente

c. Lacalidad docente

d. Nuestra formacidon como tutores/as

El comienzo, seguimiento y evaluacién del PAT se centrard en el conocimiento de estos cuatro
factores. Para tal fin, la Coordinacién Universitaria del PAT, ofrecera en su pagina web y a
través del personal coordinador del centro, la informacién necesaria para desarrollar la accién
tutorial.

4.3.4 Tareas del profesorado tutor
Son tareas del profesorado tutor:
a. Colaborar en la mejora de los procesos de enseflanza-aprendizaje.
b. Aconsejar sobre itinerarios formativos.
c. Estimular el rendimiento y la participacion del estudiantado en las actividades
relacionadas con su formacion.
Orientar en la metodologia de estudio y técnicas de trabajo intelectual.
Estimular el gusto por el aprendizaje.
Orientar el alumnado en su proyecto profesional.
Hacerle referencia al alumnado de aquellos servicios de la universidad que mejor lo
puedan ayudar en aquellas situaciones especificas que el/la tutor/a no puede afrontar.
h. Identificar las limitaciones en cuanto a servicios, espacios para el estudio, organizacidn
académica del centro etc, que pudiesen interferir en los procesos de ensefianza-
aprendizaje.

@™ o
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i. Reflexionar sobre la actividad que el profesor/a tutor/a realiza, la cual le permita
identificar sus puntos fuertes y débiles, y canalizar sus inquietudes a través del PAT,
para que la universidad ponga a su disposiciéon el servicio de formacion vy
asesoramiento que le permita mejorar la calidad de su accion tutorial.

No son tareas del profesorado tutor.
a. Ser un administrativo/a.
Intentar ser amigo/a.
Impartir actividades especificas de apoyo educativo (“clases particulares”).
Suplir las tareas o funciones de otros servicios que ofrece la universidad.
Actuar de psiquiatra o psicélogo/a cuando no estd formado/a profesionalmente para
ejercer como tal.

m oo o

4.3.5 La coordinacion del PAT
La persona que coordina el PAT en el centro, tiene las siguientes funciones:

a. Difundir el PAT entre el profesorado del centro: juntas de facultad o centro,
departamentos, sesiones de bienvenida que se hacen para el estudiantado de los
primeros cursos etc.

Informar al estudiantado y al centro del profesorado implicado en el PAT.

c. Dinamizar y apoyar al profesorado tutor, especialmente a aquel de nueva
incorporacion al programa.

d. Dar a conocer la figura del/la profesor/a tutor/a como agente de cambio e impulsor/a
da calidad de los procesos en los centros en que trabaja.

Participar en el disefio y desarrollo del PAT en cada centro.

f. Canalizar las necesidades y problemas detectados, asi como las posibles alternativas o
soluciones a quien corresponda (decanato, Coordinacién Universitaria del PAT etc).

g. Realizar las sesiones de informacion, seguimiento y evaluacién del PAT desde una
perspectiva de trabajo colaborativo y de intercambio de vivencias y experiencias entre
todo el profesorado integrante en el proceso.

4.3.6 Temporalizacion

La duracion del Programa serd la misma que la de la actividad académica fijada por la
Universidade da Corufia, aunque el estudiantado que se incorpora por primera vez, tendra una
temporalizacion especifica indicada en las directrices generales de la Planificacidn del PAT.

4.3.7 Evaluacion del programa

El personal coordinador del centro o titulacion emitiran un INFORME FINAL en el que se
analice y valore el PAT, asi como el grado de compromiso del profesorado de continuar en el
programa en convocatorias siguientes.

En ese INFORME FINAL debe hacer constar la siguiente documentacion:

- Fichas de evaluacion del profesorado tutor

- Fichas de evaluacidn del estudiantado

- Memoria final del centro o titulacion (elaborada por el/la coordinador/a, después de reunirse
con todo el profesorado tutor a su cargo).

El plazo de entrega de dicho INFORME sera en la Ultima quincena del mes de junio.
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4.3.8 Asesoramiento y apoyo técnico

El vicerrectorado de Calidad y Nuevas Tecnologias, a través del CUFIE, proporcionard
formacién para el desarrollo del PAT y realizarad su seguimiento y evaluacién. Para eso, estan
previstas las siguientes actuaciones:

a. Difusion del PAT entre todo el profesorado de la Universidade da Corunia.

b. Informacidn a los coordinadores y a las coordinadoras de centro, de todos aquellos
cursos de formacién que desde el CUFIE se desarrollen y puedan ser de interés para el
desarrollo y mejora de la accién tutorial.

c. Realizacién de sesiones de seguimiento, a través de las reuniones con los miembros
coordinadores del centro. Se deberdn realizar, por lo menos, tres sesiones: al
comienzo del proceso, durante su desarrollo y su finalizacidn.

d. Elaboracién de materiales que orienten el desarrollo de la accién tutorial.

e. Proporcionar informaciéon bibliografia que pueda ser de utilidad para todo el
profesorado tutor.

f. Canalizacién de las necesidades y de los intereses del personal coordinador a la
instancia académica correspondiente.

Ademads, El Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC) del Centro dispone de
procedimientos orientados al apoyo y orientacién de los estudiantes (PC 05, 10 y 13),
concretamente:

m PCO5. Orientacidn a estudiantes: el objeto de este procedimiento es establecer el modo en el
que el centro define, hace publico y actualiza continuamente las acciones referentes a orientar
a sus estudiantes sobre el desarrollo de la ensefianza de cada una de las titulaciones que
oferta, para que puedan conseguir los maximos beneficios del aprendizaje. Las actividades de
orientacién seran las referidas a acciones de acogida, tutoria, apoyo a la formacidén y atencidn
a la diversidad.

m PC10. Orientacién profesional: el objeto este procedimiento es establecer el modo en el que
el centro define, hace publicas y actualiza las acciones referentes a la orientacidn profesional a
los estudiantes de cada una de las titulaciones oficiales que oferta.

m PC13. Insercion Laboral: establece el modo en el que el centro recibe y utiliza, para la mejora
de sus titulaciones, la informacidn sobre la insercién laboral de sus titulados, tomdndolo en
cuenta.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO | MAXIMO

0 12

Reconocimiento de Créditos por estudios cursados de Ciclos Superiores de Formacion
Profesional:

LOXSE S03003 Supervisidon e control de maquinas e instalacidns do buque

Cédigo | Modulo Nombre de la asignatura Ects
39| opP Mantenimiento y reparacidn de buques 3
OoP Practicas externas 6
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LOE SIMAO1  Desenvolvemento de proxectos de instalaciéns térmicas e de fluidos

Cédigo | Modulo Nombre de la asignatura Ects
21| 0B Transmision de calor 4.5
oP Practicas externas 6

LOE SIMAO2 Mantemento de instalacidns térmicas e de fluidos

Cdédigo | Modulo Nombre de la asignatura Ects
21| 0B Transmision de calor 4.5
oP Practicas externas 6

LOE SELEO1 Sistemas electrotécnicos e automatizados

Cédigo | Modulo Nombre de la asignatura Ects
15| CR Automatismos, control y electrénica 6
oP Practicas externas 6

LOE SELEO3 Automatizacidn e robdtica industrial

Cédigo | Modulo Nombre de la asignatura Ects
15| CR Automatismos, control y electrénica 6
(0]% Practicas externas 6

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO | MAXIMO

0 0

Adjuntar Titulo Propio
Ver anexos. Apartado 4.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacidén de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO | MAXIMO

0 36

La experiencia profesional dentro del ambito de la Ingenieria Naval y Ocednica podra ser
reconocida por asignaturas completas de los mddulos de optativas y de tecnologia especifica
hasta un maximo de 36 créditos. Para ello los interesados deberan aportar documentacion
acreditativa de dicha experiencia y presentar una solicitud en la que indicardn las materias
para las que solicitan el reconocimiento. Para trabajos por cuenta ajena serd necesario
presentar un certificado de vida laboral y un informe de la empresa donde figuren las tareas
desempenadas. Para los trabajos por cuenta propia sera necesario presentar un certificado de
un colegio profesional de los proyectos ejecutados. La solicitud sera evaluada por la comision
académica de la titulacién que emitird un informe en el que determinara si la experiencia
laboral esta relacionada con las competencias de la titulaciéon y asignard el nimero créditos
reconocidos.

La transferencia y reconocimiento de créditos se hara de acuerdo a la normativa de la UDC, en
particular con:
e El procedimiento de reconocimiento y transferencia de créditos para titulaciones

adaptadas al EEES, disponible en:
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http://www.udc.es/export/sites/udc/normativa/ galeria down/academica/Norm tceees

adaptada_g.pdf

e El procedimiento de reconocimiento de créditos por actividades en los grados de la UDC,
disponible en
http://www.udc.es/export/sites/udc/normativa/ galeria _down/academica/creditos activi
dades graos.pdf

En cualquier caso, la EPS hara lo necesario para que los egresados/as vean incluidos en los
documentos académicos oficiales acreditativos del Grado de Ingenieria Naval y Oceanica la
totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con anterioridad, en la
Universidad de A Corufia o en cualquier otra, que no hayan conducido a la obtencién de un
titulo oficial.

De igual modo, todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursadas
en cualquier universidad, los transferidos, los reconocidos y los superados para la obtencidn
del titulo de Graduado en Ingenieria Naval y Ocednica seran incluidos en su expediente
académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo.

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS

No existe
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver anexos. Apartado 5.

5.1.1 Descripcion General del Plan de Estudios
De acuerdo con el Art. 12.2 del R.D. 1393/2007, el plan de estudios del Grado en Ingenieria
Naval y Oceanica por la UDC tiene un total de 240 créditos, distribuidos en 4 cursos de 60
créditos cada uno, dividido cada curso en 2 cuatrimestres, que incluyen toda la formacidn
tedrica y practica que el estudiante debe adquirir. La planificacion correspondiente al titulo de
Graduado se estructura en moddulos, materias/asignaturas, tal y como se esquematiza a

continuacion.

Cddigo

Modulos

ECTS

M1
M2
M3
M4
M5
M6
M7

Formacion Basica
Comun Ingenieria Naval

Tecnologia Especifica de Estructuras Marinas
Tecnologia Especifica de Propulsidn y Servicios

Obligatorias
Optativas
Trabajo Fin de Grado

60
60
48
48

4.5
13.5

TOTAL

240

5.1.1.1 Materias que forman el plan de estudios
En las tablas siguientes se especifican las materias que forman parte de los mddulos indicados
en el punto anterior. También se muestran las competencias especificas de cada materia.

El mddulo de formacidn basica contiene las seis materias que se incluyen en el Anexo Il del
R.D. 1393/2007 para la rama de Ingenieria y Arquitectura y se estructura en este plan de
estudios de acuerdo con la tabla siguiente:

Competencias
Materia Nombre Asignatura CODIGO |ECTS| Especificas
Empresa Organizacién y gestion de la empresa 7 6 FB6
Expresion grafica | Expresion grafica 3 6 FB5
L. Fisica 1 2 6 FB2
Fisica
Fisica 2 6 6 FB2
Informatica Métodos informaticos 8 6 FB3
Matematicas 1 1 6 FB1
- Matematicas 2 5 6 FB1
Matematicas

Ecuaciones diferenciales 9 6 FB1
Estadistica 10 6 FB1
Quimica Quimica 4 6 FB4
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El médulo comun a la rama naval esta formado por las asignaturas siguientes:

Asignaturas ECTS Comp,e .tenuas cODIGO
Especificas
Construccidn naval y sistemas de propulsion 6 CR9 11
Ciencia e ingenieria de materiales 4.5 CR2 12
Electrotecnia 6 CR3 13
Termodinamica técnica 6 CR8 14
Automatismos, control y electrénica 6 CR4, CR5 15
Elasticidad y resistencia de materiales 6 CR6 16
Mecdanica 6 CR7 17
Mecanica de fluidos 6 CR1 18
Ingenieria de calidad y medioambiente 4.5 CRB 19
Vibraciones y ruidos 4.5 CRA 20
Transmisidn de calor 4.5 CR8 21

El médulo de tecnologia especifica de Estructuras Marinas esta formado por las asignaturas

siguientes:
Asignaturas ECTS | Competencias Especificas cODIGO
Hidrostatica y estabilidad 7.5 | EM1 22
Hidrodindmica naval 7.5 | EM2 23
Tecnologia de la construccidn naval 7.5 EM3, EM4, EMC 24
Estructuras marinas 1 6 EM5 25
Estructuras marinas 2 6 EM6 26
Proyecto de buques y artefactos marinos 1 7.5 EM®6, EM7, EMS8, EM9, EMA, EMB 27
Transporte maritimo 6 EMD 28

El médulo de tecnologia especifica de Propulsién y Servicios esta formado por las asignaturas

siguientes:
Asignaturas ECTS | Competencias Especificas cODIGO
Maquinas marinas y sistemas de propulsion 1 6 PS2, PS6 29
Maquinas marinas y sistemas de propulsion 2 6 PS2, PS6 30
Sistemas auxiliares del buque 1 6 PS1, PS3, PSA 31
Sistemas auxiliares del buque 2 6 PS1, PS3, PSA 32
Sistemas eléctricos y electrénicos del buque 6 PS4 33
Sistemas hidraulicos y neumaticos 4.5 | PS5 34
Procesos de fabricacién y montaje 7.5 PS8, PS9 35
Proyecto de buques y artefactos marinos 2 6 PS6, PS7 36

El mdédulo de obligatorias esta formado por la asignatura siguiente:

Asignaturas ECTS

Competencias Especificas

cODIGO

Dibujo Naval 6

37
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El médulo de optativas esta formado por las asignaturas siguientes:

Asignaturas ECTS | Cuatrimestre Curso | CODIGO
Contabilidad, planificacién y control de costes 4.5 29 e 38
Mantenimiento y reparacion de buques 4.5 20 e 39
Aprovechamiento energético del medio marino 4.5 29 e 40
Practicas en empresa 4.5 29 49 41
Buques de Guerra 4.5 20 49 43

El mdédulo del trabajo fin de grado esta formado por una Unica asignatura:

Asignaturas ECTS cODIGO
Trabajo fin de grado 13.5 42

Podran obtenerse hasta 4.5 créditos de optativas, mediante la realizacion de practicas en
empresas con la equivalencia de 40 horas de practicas por ECTS. Se seguiran las normas de la
UDC para la realizacién de estas practicas en créditos ECTS. Estas practicas se realizaran
durante el cuarto curso o excepcionalmente en el tercero.

Los estudiantes podran obtener un reconocimiento de hasta 9 créditos de optativas mediante
la participacién en actividades recogidas en el articulo 12.8 del RD 1393/2007.
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5.1.1.2 Distribucion de las materias en asignaturas y cuatrimestres

A continuacidn se expone la estructura temporal (cursos y cuatrimestres) del plan de estudios.
Las asignaturas anuales aparecen en los dos cuatrimestres y se indica la carga docente
correspondiente:

12 curso 12 cuatrimestre 30 12 curso 22 cuatrimestre 30
Construccion naval y sistemas de
propulsion 6 Matematicas 2 6
Matematicas 1 6 Fisica 2 6
Fisica 1 6 Organizacion y gestién de la empresa 6
Expresion grafica 6 Métodos informaticos 6
Quimica 6 Dibujo naval 6
22 curso 12 cuatrimestre 30 12 curso 22 cuatrimestre 30
Ecuaciones diferenciales 6 Ciencia e ingenieria de materiales 4.5
Electrotecnia 6 Hidrostatica y estabilidad 7.5
Termodinamica técnica 6 Mecanica de fluidos 6
Mecdnica 6 Elasticidad y resistencia de materiales 6
Estadistica 6 Automatismos, control y electrdnica 6
32 curso 12 cuatrimestre 30 12 curso 32 cuatrimestre 30
Ingenieria de calidad y medioambiente 4.5 Sistemas hidraulicos y neumaticos 4.5
Transmision de calor 4.5 Estructuras marinas 2 6
Hidrodindmica naval 7.5 Sistemas auxiliares 1 6
Madquinas marinas y sistemas de
Procesos de fabricacién y montaje 7.5 propulsion 1 6
Estructuras marinas 1 6 Tecnologia de la construccidn naval 7.5
42 curso 12 cuatrimestre 30 12 curso 42 cuatrimestre 30
Sistemas auxiliares 2 6 Trabajo fin de grado 13.5
M4dquinas marinas y sistemas de
propulsién 2 6 Proyecto de buques y artefactos marinos 2 6
Vibraciones y ruidos 4.5 Optativas/Practicas empresa 4.5
Proyecto de buques y artefactos marinos1 7.5 Transporte maritimo 6
Sistemas eléctricos y electrénicos del
buque 6

5.1.2 Objetivos y competencias del plan de estudios

5.1.2.1 Objetivos generales de la titulacion

Se incluyen los objetivos generales de la titulacidn tal y como vienen especificados en el
apartado 3 de la Orden Ministerial CIN/351/2009.

GRADUADO/A EN INGENIERIA NAVAL Y OCEANICA
POR LA UNIVERSIDADE DA CORUNA
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TABLA 1 ( Objetivos generales del Titulo)

NUmero Descripcion del objetivo
Que los estudiantes alcancen la capacidad necesaria para la redaccion, firma y desarrollo de
proyectos en el &mbito de la ingenieria técnica naval (especialidad en Propulsion y Servicios del
Obj 1. |Buque), que formen parte de las actividades de construccion, montaje, transformaciéon, explotacion,

mantenimiento, reparacién, o desguace de buques, embarcaciones y artefactos marinos, asi como las
de fabricacidn, instalacién, montaje o explotacion de los equipos y sistemas navales y oceanicos.

Que los estudiantes alcancen la capacidad necesaria para la direccion de las actividades objeto de los

Obj 2. Lo
proyectos en su &mbito
Que los estudiantes alcancen la capacidad necesaria para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias,
Obj 3. |y versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones basdndose en los conocimientos adquiridos en
materias basicas y tecnoldgicas.
Que los estudiantes alcancen la capacidad necesaria para resolver problemas con iniciativa, toma de
Obj 4. | decisiones, creatividad, razonamiento critico y para comunicar y transmitir conocimientos,
habilidades y destrezas
Que los estudiantes alcancen la capacidad necesaria para la realizacion de mediciones, célculos,
Obj 5. |valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planos de labores y otros trabajos
analogos, basandose en los conocimientos adquiridos en esas materias
Obi 6 Que los estudiantes alcancen la capacidad necesaria para el manejo de especificaciones, reglamentos
15 y normas de obligado cumplimiento
Obi 7 Que los estudiantes alcancen la capacidad de analizar y valorar el impacto social y ambiental de las
)i soluciones técnicas
Obi 8 Que los estudiantes alcancen la capacidad de organizar y planificar en el &mbito de la empresa y de
) e las instituciones y organismos
Obj 9. | Que los estudiantes alcancen la capacidad para trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar
Obj 10 Que los estudiantes alcancen el nivel de conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la

legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Naval

Para conseguir los objetivos expuestos en el apartado anterior el estudiante debera adquirir

las competencias basicas, generales y especificas de la titulacién.

5.1.2.2 Competencias de la titulacion

COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES
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BASICAS

CBO1 Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un
area de estudio que parte de la base de la educacion secundaria general, y se suele
encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye
también algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia
de su campo de estudio

CB02 Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una
forma profesional y posean las competencias que suelen demostrarse por medio de
la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucién de problemas dentro de su
area de estudio

CBO03 Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios que incluyan una
reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética

CB0O4 Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a
un publico tanto especializado como no especializado

CBO5 Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje
necesarias para emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia

GENERALES

B5 | Ser capaz de realizar un analisis critico, evaluacidn y sintesis de ideas nuevas y complejas.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

C2 | Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.

C3 | Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones
(TIC) necesarias para el ejercicio de su profesiéon y para el aprendizaje a lo largo de su
vida.

C4 | Desenvolverse para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida,
democratica y solidaria, capaz de analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e
implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

C5 | Entender la importancia de la cultura emprendedora y conocer los medios al alcance de
las personas emprendedoras.

C6 | Valorar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la informacién disponible para
resolver los problemas con los que deben enfrentarse.

C7 | Asumir como profesional y ciudadano la importancia del aprendizaje a lo largo de la vida.

C8 | Valorar la importancia que tiene la investigacion, la innovacidn y el desarrollo tecnoldgico
en el avance socioecondmico y cultural de la sociedad.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS

FB1

algoritmica numérica; estadistica y optimizacién

propios de la ingenieria.

FB3 . . ., . .
datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

FB4 Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general,
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Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria.
Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: dlgebra lineal; geometria; geometria diferencial; cdlculo
diferencial e integral, ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos;

Comprension y dominio de los conceptos bdsicos sobre las leyes generales de la mecanica,
FB2 termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacién para la resolucién de problemas

Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de
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quimica organica e inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria

Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacién grafica, tanto por

FB5 métodos tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones
de disefo asistido por ordenador

FB6 Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa.
Organizacién y gestiéon de empresas

CR1 Conocimiento de los conceptos fundamentales de la mecdnica de fluidos y de su aplicacién a las
carenas de buques y artefactos, y a las mdquinas, equipos y sistemas navales.

CR2 Conocimiento de la ciencia y tecnologia de materiales y capacidad para su selecciéon y para la
evaluacion de su comportamiento.

CR3 Conocimiento de la teoria de circuitos y de las caracteristicas de las maquinas eléctricas y capacidad
para realizar calculos de sistemas en los que intervengan dichos elementos.

CR4 Conocimiento de la teoria de automatismos y métodos de control y de su aplicacién a bordo.

CR5 Conocimiento de las caracteristicas de los componentes y sistemas electrénicos y de su aplicacién a
bordo.

CR6 Conocimiento de la elasticidad y resistencia de materiales y capacidad para realizar calculos de
elementos sometidos a solicitaciones diversas.

CR7 Conocimiento de la mecanica y de los componentes de maquinas

CR8 Conocimiento de la termodindmica aplicada y de la transmisién del calor.

CR9 Conocimiento de las caracteristicas de los sistemas de propulsidn naval.

CRA Capacidad para la realizacién del calculo y control de vibraciones y ruidos a bordo de buques vy
artefactos.

CRB Conocimiento de los sistemas para evaluacidn de la calidad, y de la normativa y medios relativos a la
seguridad y proteccién ambiental.

EM1 Capacidad para la realizacion de cdlculos de geometria de buques y artefactos, flotabilidad vy
estabilidad.

EM2 Conocimiento de la hidrodindmica naval aplicada.

EM3 Conocimiento de las caracteristicas de los materiales estructurales navales y de los criterios para su
seleccion.

EMA4 Conocimiento de los procedimientos y sistemas que se emplean para el control de la corrosién marina.

EM5 Capacidad para el disefio y cdlculo de estructuras navales.

EM6 Capacidad para el disefio y calculo de los espacios habitables de los buques y artefactos marinos, y de
los servicios que se disponen en dichos espacios.

EM7 Capacidad para la integracién a bordo de los sistemas propulsores, teniendo en cuenta su empacho,
peso, cargas dindmicas, impacto en la estanqueidad, el espacio necesario para su mantenimiento, etc.

EMS8 Capacidad para la integracién a bordo de los sistemas auxiliares teniendo en cuenta su empacho, peso,
cargas dinamicas, impacto en la estanqueidad, el espacio necesario para su mantenimiento, etc.

EM9 Capacidad para la integracién a bordo de los sistemas eléctricos teniendo en cuenta su empacho, peso,
cargas dinamicas, impacto en la estanqueidad, el espacio necesario para su mantenimiento, etc.

EMA Capacidad para la integracion a bordo de los sistemas electrénicos de control y de navegacidn,
teniendo en cuenta su empacho, peso, impacto en la estanqueidad, el espacio necesario para su
mantenimiento, etc.

EMB Conocimiento de los métodos de proyecto de su tecnologia especifica.

EMC Conocimiento de los procesos de construccidn naval

EMD Conocimiento de los fundamentos del trafico maritimo para su aplicacién a la distribucién de los
espacios del buque.

PS1 Conocimiento de los materiales especificos para maquinas, equipos y sistemas navales y de los criterios
para su seleccién.

PS2 Conocimiento de los motores diesel marinos, turbinas de gas y plantas de vapor.

PS3 Conocimiento de los equipos y sistemas auxiliares navales.

EPS 38 23/09/2013




Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

PS4 Conocimiento de las maquinas eléctricas y de los sistemas eléctricos navales

PS5 Capacidad para proyectar sistemas hidraulicos y neumaticos

PS6 Conocimiento de los métodos de proyecto de los sistemas de propulsién naval.

PS7 Conocimiento de los métodos de proyecto de los sistemas auxiliares de los buques y artefactos.

PS8 Conocimiento de los procesos de fabricacion mecanica

PS9 Conocimiento de los procesos de montaje a bordo de maquinas equipos y sistemas.

PSA Conocimiento de los fundamentos del trafico maritimo para su aplicacion a la seleccién y montaje de

los medios de carga y descarga del buque.

TFG Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario,
consistente en un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Técnica Naval en
Estructuras Marinas de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias
adquiridas en las ensefianzas.

Se recogen a continuacion la asignacién de las competencias a las asignaturas asi como la tabla
de las actividades formativas empleadas en cada una de ellas.
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Competencias Basicas, Generales, Transversales:

C2 | C3|C4|C5|C6|C7]|C8

B5

CBO1 | CBO2 | CBO3 | CB0O4 | CBO5

Cadigo
001
002
003
004
005
006
007
008
009
010
011
012
013

014
015

016
017
018
019

020
021
022
023

024
025

026
027
028
029

030
031
032
033

034
035

036
037
038
039

040
041
042
043
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Competencias Especificas:
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Actividades Formativas:

AF8

AF7

AF6

AF5

AF4

AF3

AF2

AF1

Cadigo
001
002

003
004
005
006
007
008
009

010
011
012
013
014
015
016
017
018
019
020
021
022
023
024

025
026
027
028
029
030
031
032

033
034
035
036
037
038
039

040
041
042
043
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5.1.3 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

El Vicerrectorado de Estudiantes y Relaciones Internacionales y la Oficina de Relaciones Internacionales
(ORI) se encargan de la participacion de la Universidad de A Corufia en proyectos y programas
europeos, iberoamericanos, y otros de interés para nuestra comunidad universitaria.

La UDC dispone de la correspondiente normativa para regular la gestidon de la movilidad del estudiante,
recogida en el Reglamento sobre movilidad internacional de estudiantes, aprobado en el Consejo de
Gobierno de la UDC el 4 de octubre de 2010.

En la EPS existe un coordinador ERASMUS, encargado de coordinar los intercambios internacionales,
asi como una comisidn asesora de la Junta de Escuela. Las funciones del coordinador y de la comision
estdn descritas en el Reglamento Sobre Movilidad Internacional de Estudiantes.

Las funciones del coordinador de relaciones internacionales y las de la comisién asesora vienen
definidas en el reglamento de relaciones internacionales de la UDC.
La comisidn asesora estd formada por:

e Presidente: Director o persona en quien delegue

e Secretario: Coordinador ERASMUS

e Un miembro del profesorado funcionario

e Un miembro del profesorado no funcionario

e Un miembro del alumnado

e Un miembro del personal de administracién y servicios, preferiblemente la persona de

administracién responsable de las becas ERASMUS.

La coordinacién de los programas de intercambio SICUE es realizada por la subdirectora de
Organizacion Académica.

Ademas, el sistema de Garantia de Calidad (SGIC) del Centro dispone de un procedimiento orientado a
favorecer la movilidad de los estudiantes: el “PC 08. Movilidad de los estudiantes”: tiene por objeto
establecer el modo en el que el centro garantiza y mejora la calidad de las estancias de sus estudiantes
en otras universidades y de los estudiantes de otras universidades en el Centro, para que adquieran los
conocimientos y capacidades objetivo de la titulacién.

Asi mismo, dispone de los procedimientos relacionados:
m PCO5. Orientacioén a estudiantes

m PC10 Orientacién profesional

m PC13 Insercion Laboral

La estructura cuatrimestral que se ha adoptado en esta propuesta de plan de estudios debe de servir
para facilitar la movilidad de los estudiantes al darles la posibilidad de que opten, para sus periodos de
estancia en otras universidades, por una temporalidad anual o cuatrimestral segln sus circunstancias
personales (econdmicas, de estudio, etc.).

La movilidad estudiantil de los alumnos de la EPS esta centrada en los programas Séneca, en el ambito
espafiol, y Erasmus, en el europeo, con alguna otra oferta mds puntual de intercambio con otros
ambitos geograficos mas directamente gestionada desde la Universidade da Coruia.

La EPS tiene convenios con las siguientes universidades:
0 Alemania
0 Ingolstadt - Fachhochschule Ingolstadt
0 Regensburg - Fachhochschule Regensburg
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0 Stuttgart - Universitat Stuttgart

0 Berlin - Technische Universitat Berlin
Bélgica

0 Louvain la Neuve - Université Catholique de Louvain
Bulgaria

0 Sofia - Tehnicheski Universitet Sofia
Eslovenia

O Ljubljana - Univerza v Ljubljani
Francia

0 Lyon - Institut National des Sciences Appliquees de Lyon
Italia
Bari - Politecnico di Bari
Cagliari - Universita degli Studi di Cagliari
Cosenza - Universita della Calabria
Genova - Universita degli Studi di Genova
Messina - Universita degli Studi di Messina
Modena - Universita degli Studi di Modena

0 Torino - Politecnico di Torino
Lituania

0 Klaipeda - Klaipedos Universitetas

0 Vilniaus - Vilniaus Gedimino Technikos
Polonia

0 Krakéw - Akademia Gérniczo-Hutnicza
Noruega

0 Trondheim - Norges Teknisk-Naturvitenskapelige Universitet
Portugal

0 Lisboa - Universidade Técnica de Lisboa
Turquia

0 Mersin - Mersin Universitesi
Colombia

0 Manizales - Universidad Auténoma de Manizales
Republica Dominicana

O O0OO0OO0OO0Oo

0 Santiago de los Caballeros - Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra

5.1.4 Organizacion docente. Sistema de Calificaciones

La Universidad de A Corufia trabaja con una equivalencia de 25 horas para cada crédito ECTS. Con
caracter general, y segln una primera aproximacién, susceptible de ser matizada en funcién de la
experiencia, las actividades formativas y su peso en horas serian las que se muestran en el siguiente
enlace:

http://www.udc.es/export/sites/udc/ galeria_down/sobreUDC/documentos/documentacion xeral/no

rmativa profesorado/Organiz grao.pdf

El sistema de calificacion para todas las asignaturas es el establecido por el Real Decreto 1125/2003, de

5 de septiembre, que se presenta a continuacion:

0 De0a4,9suspenso (SS)
0 De5,0a6,9 aprobado (AP)
0 De7,0a8,9 notable (NT)
0 De9,0a 10 sobresaliente (SB)
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5.1.5 Mecanismos de coordinacion docente del titulo.

La Escuela Politécnica Superior cuenta con la figura de Profesor Responsable de la Titulacion (PRT) para
las dos titulaciones que posee en la actualidad y que se adaptard a los nuevos grados, asighando un
PRT a cada nuevo grado. Asimismo cuenta con comisiones docentes asesoras de la Junta de Escuela
cuyas funciones y composicién vienen determinadas en el Reglamento de Régimen Interno del centro.
Las funciones son:
e Adoptar las medidas necesarias para la ejecucidn de las directrices de la Junta de Escuela que
se refieran a los estudios correspondientes
e Controlar la calidad de la docencia, el seguimiento de los programas de las materias, la
coordinacion entre ellas, los métodos de ensefanza, etc.
e Generary recoger las propuestas de adaptacién y de desarrollo de los planes de estudio
e Informar a la Junta de Escuela sobre a situacidon general y sobre las actividades que se
desarrollaron.

Cada comisién docente esta formada por:
e Eldirector o persona en quien delegue, que la presidira
e Dos miembros del profesorado funcionario
e Dos miembros del profesorado no funcionario
e Dos miembros del estudiantado elegidos por y entre el estudiantado miembro de la Escuela
que estuviera matriculado en la titulacion asignada a la comisién.
e Un miembro del personal de administracion y servicios

Actualmente (diciembre de 2012) se esta tramitando una modificacion del Reglamento de Régimen
Interno del centro (ya aprobada en junta de escuela) por la que se cambia su composicion:

e Eldirector o persona en quien delegue, que la presidira

e Cuatro miembros del profesorado con vinculacién permanente

e Un miembro del resto de profesorado y personal investigador

e Dos miembros del estudiantado elegidos por y entre el estudiantado miembro de la Escuela.

e Un miembro del personal de administracion y servicios

El profesor responsable de la titulacién tiene entre otras misiones la de facilitar la coordinacion entre
las diferentes asignaturas y la elaboracién de la guia docente de la titulacion.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS
AF1.  Sesién Magistral

AF2.  Solucién de Problemas

AF3.  Practicas de Laboratorio

AF4. Trabajos Tutelados

AF5.  Aplicacidn de casos practicos

AF6. Visitas a instalaciones

AF7.  Elaboracion del trabajo Fin de Grado
AF8.  Presentacion del trabajo Fin de Grado

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

MD1 - Sesidn magistral. Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la
introduccion de algunas preguntas dirigidas a los estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje.
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MD?2 - Solucién de problemas. Técnica mediante la que ha de resolverse una situacién problematica
concreta, a partir de los conocimientos que se han trabajado, que puede tener mas de una posible
solucién.

MD3 - Practicas de laboratorio. Metodologia que permite que los estudiantes aprendan efectivamente
a través de la realizacion de actividades de caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios,
experimentos e investigaciones.

MD4 - Practicas a través de TIC. Metodologia que permite al alumnado aprender de forma efectiva, a
través de actividades de caracter practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un dambito
de conocimiento, mediante la utilizacién de las tecnologias de la informacidn y las comunicaciones. Las
TIC suponen un excelente soporte y canal para el tratamiento de la informacién y aplicacidn practica
de conocimientos, facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del alumnado.

MD5 - Trabajos tutelados. Metodologia disefiada para promover el aprendizaje auténomo de los
estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios variados (académicos y profesionales). Estd
referida prioritariamente al aprendizaje del “cémo hacer las cosas”. Constituye una opcién basada en
la asuncion por los estudiantes de la responsabilidad por su propio aprendizaje.

Este sistema de ensefianza se basa en dos elementos basicos: el aprendizaje independiente de los
estudiantes y el seguimiento de ese aprendizaje por el profesor tutor.

MD6 - Estudio de casos. Metodologia donde el sujeto se enfrenta ante la descripciéon de una situacion
especifica que plantea un problema que ha de ser comprendido, valorado y resuelto por un grupo de
personas, a través de un proceso de discusion. El alumno se sitda ante un problema concreto (caso),
qgue le describe una situacion real de la vida profesional, y debe ser capaz de analizar una serie de
hechos, referentes a un campo particular del conocimiento o de la accién, para llegar a una decision
razonada a través de un proceso de discusion en pequefios grupos de trabajo.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

SE1 - Prueba objetiva escrita

SE2 — Prueba Oral

SE3 — Evaluacion continua (presentacion de problemas, participacién en las clases, etc.)
SE4 — Trabajos tutelados (individuales o en grupo)

SE5 — Otras actividades de participacion en la materia (practicas de laboratorio, visitas a instalaciones,
presentaciones orales, debates en grupo, etc.)

5.5 FICHAS DE LAS ASIGNATURAS
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Cddigo: 001
Nombre: Matemiticas 1
Cardcter: OB
Médulo: FB
curso: 1
ECTS: 6.0
Cuatrimestre: 1
Lenguas en las que se imparte: Gallego|Castellano
Resultados de aprendizaje:
Resolve problemas matematicos que poden presentarse en Enxefieria. Aplicar un pensamento léxico e
creativo.
Contenidos:
O corpo dos numeros complexos. Topoloxia en RAn. Funcidns de varias variables . Diferenciacion de
funcidéns vectoriais. Aplicacidns da diferenciacion de funcidons vectoriais. Integracions de funcidns reais.
Integracién multiple.
Competencias Bdsicas: CBO1 CB02 CB03 CB0O5
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C3 C6 C7
Competencias Especificas: FB1
Actividades Formativas:
AF1 75.0 40.0%
AF2 50.0 40.0%
AF3 25.0 40.0%
total 150.0 60.0
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD4
Sistemas de Evaluacion:
SE1 100.0% 100.0%
total  100.0% 100.0%
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Cddigo: 002

Conocer magnitudes, unidades y dimensiones de aplicacion en las distintas ramas de la cienciay la

ingenieria. Conocimientos fundamentales sobre las diferentes partes de la mecdnica a profundizar en
cursos posteriores. Conocimientos sobre estatica de fluidos y la conservacion de la energia y masa en
dindmica basica de fluidos incompresibles. Conocimientos de las propiedades que son comunes a los

Nombre: Fisica 1
Caracter: OB
Modulo: FB
curso: 1

ECTS: 6.0
Cuatrimestre: 1

Lenguas en las que se imparte: Gallego|Castellano

Resultados de aprendizaje:

diferentes tipos de ondas y vibraciones.

Contenidos:

Magnitudes, unidades y dimensiones. Sistemas de vectores Cinematica. Estatica y dindmica de la
particula, del sistema de particulas y del sélido rigido. Mecanica de fluidos. Ondas mecanicas

Competencias Basicas: CB0O1 CB02 CB03
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C3 C7
Competencias Especificas: FB2
Actividades Formativas:

AF1 50.0 50.0%

AF2 80.0 30.0%

AF3 20.0 55.0%

total 150.0 60.0
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD3
Sistemas de Evaluacion:

SE1 40.0% 80.0%

SE3 0.0% 40.0%

SE5 10.0% 20.0%

total  50.0% 140.0%
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Cddigo: 003
Nombre: Expresion grafica
Cardcter: OB
Mddulo: FB
curso: 1
ECTS: 6.0
Cuatrimestre: 1
Lenguas en las que se imparte: Castellano
Resultados de aprendizaje:
Ser capaz de interpretar y representar en un plano cualquier pieza dada. Conocer las convenciones de
representacion de los principales elementos de maquinas. Manejar con soltura un software de
representacion gréfica.
Contenidos:
Técnicas de desarrollo de visidn espacial. Geometria métrica y descriptiva. Sistemas de representacién
grafica. Introduccién a la normalizacidn. Dibujo asistido por ordenador.
Competencias Basicas: CB04 CB05
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C3 C6 C7
Competencias Especificas: FB5
Actividades Formativas:
AF1 60.0 50.0%
AF3 60.0 33.3%
AF4 30.0 33.3%
total 150.0 60.0
Metodologias Docentes: MD1 MD3 MD4 MD5
Sistemas de Evaluacion:
SE1 30.0% 80.0%
SE3 10.0% 40.0%
SE4 10.0% 30.0%
total 50.0% 150.0%
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Cddigo: 004

Nombre: Quimica

Caracter: OB

Médulo: FB

curso: 1

ECTS: 6.0

Cuatrimestre: 1

Lenguas en las que se imparte: Castellano
Resultados de aprendizaje:

Esta asignatura pretende formar al alumno en conceptos quimicos fundamentales que les permitiran
comprender y resolver problemas que se les presentaran en su vida profesional y es base de otras
asignaturas de la carrera. Aporta conocimientos para la comprension de aplicaciones tecnoldgicas.

Contenidos:

Conceptos basicos de Quimica; Termoquimica; Cinética Quimica; Equilibrio Quimico; Electroquimica;
Quimica Inorgdnica y Orgdnica aplicada a la Ingenieria; Caracterizacion de productos quimicos
peligrosos.

Competencias Basicas: CB0O1 CB02 CB03 CB04 CBO5
Competencias Generales: B5

Competencias Transversales: C3 C4 C6 C7
Competencias Especificas: FB3

Actividades Formativas:

AF1 62.5 40.0%

AF2 50.0 40.0%

AF3 20.0 50.0%

AF4 175 28.6%

total 150.0 60.0
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD3 MD5
Sistemas de Evaluacion:

SE1 60.0% 70.0%

SE3 10.0% 20.0%

SE4 10.0% 20.0%

SE5 5.0% 10.0%

total  85.0% 120.0%
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Cddigo: 005
Nombre: Matemiticas 2
Cardcter: OB
Médulo: FB
curso: 1
ECTS: 6.0
Cuatrimestre: 2
Lenguas en las que se imparte: Gallego|Castellano
Resultados de aprendizaje:

Resolve problemas matematicos que poden presentarse en Enxefieria. Aplicar un pensamento léxico,

critico e creativo.
Contenidos:

Espazos vectoriais. Aplicacidns lineais. Diagonalizacidn. Integrais de lifia. Integrais de superficie.
Competencias Basicas: CBO1 CB02 CB03 CB05
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C3 C6 C7
Competencias Especificas: FB1
Actividades Formativas:

AF1 75.0 40.0%

AF2 50.0 40.0%

AF3 25.0 40.0%

total 150.0 60.0
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD4
Sistemas de Evaluacion:

SE1 100.0% 100.0%

total  100.0% 100.0%
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Cddigo: 006
Nombre: Fisica 2
Cardcter: OB
Médulo: FB
curso: 1
ECTS: 6.0
Cuatrimestre: 2
Lenguas en las que se imparte: Gallego|Castellano
Resultados de aprendizaje:
Conocer los principios de la Termodinamica para una primera aplicacién a los procesos que tienen
lugar en las maquinas térmicas mas sencillas Conocer los fendmenos fundamentales de la electricidad
y el magnetismo y su relevancia para asignaturas futuras de mayor componente técnica
Contenidos:
Principios de la Termodinamica. Fundamentos de procesos y maquinas térmicas. Campo eléctrico y
magnético. Electromagnetismo. Ecuaciones de Maxwell.
Competencias Basicas: CBO1 CB02 CB0O3
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C3 C7
Competencias Especificas: FB2
Actividades Formativas:
AF1 50.0 50.0%
AF2 80.0 30.0%
AF3 20.0 55.0%
total 150.0 60.0
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD3
Sistemas de Evaluacion:
SE1 40.0% 80.0%
SE3 0.0% 40.0%
SE5 10.0% 20.0%
total 50.0% 140.0%
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Cddigo: 007
Nombre: Organizacién y gestion de la empresa
Cardcter: OB
Mddulo: FB
curso: 1
ECTS: 6.0
Cuatrimestre: 2
Lenguas en las que se imparte: Castellano
Resultados de aprendizaje:

Introducir en la disciplina de la gestion empresarial. Para ello deberan: conocer el concepto de
empresa, marco institucional y juridico de la empresa, asi como su estructura organizativa y funcional;
conocer los sistemas de costes y los estados contables; conocer y aplicar las técnicas de evaluacién
financiera de proyectos; conocer y aplicar las técnicas de planificacion de la produccion.

Contenidos:

El programa se estructurara en distintos bloques, que abarcan la funcidn directiva, la funcidn

financiera y la funcién de produccién.
Competencias Basicas: CB02 CB0O5
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C3 C5 C8
Competencias Especificas: FB6
Actividades Formativas:

AF1 60.0 40.0%

AF2 51.0 50.0%

AF4 39.0 27.0%

total 150.0 60.0
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD4 MD5 MD6
Sistemas de Evaluacion:

SE1 60.0% 80.0%

SE3 5.0% 15.0%

SE4 10.0% 20.0%

SE5 0.0% 10.0%

total 75.0% 125.0%

EPS 54 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 008
Nombre: Métodos informaticos
Cardcter: OB
Mddulo: FB
curso: 1
ECTS: 6.0
Cuatrimestre: 2
Lenguas en las que se imparte: Gallego | Castellano
Resultados de aprendizaje:

Conocer el funcionamiento basico de los ordenadores, sistemas operativos y programas a nivel de
usuario que permitan operar con equipamiento informatico de forma efectiva para recuperar,
manipular y producir informacidn. Capacidad para analizar, plantear e identificar soluciones mediante
la codificacion de programas en el ordenador empleando un lenguaje de programacién de alto nivel,
gue permitan resolver problemas de ingenieria de forma efectiva.

Contenidos:
Estructura de los Computadores. Sistemas Operativos. Introduccidn a las redes de comunicaciones.
Representacidén y almacenamiento de datos y sus aplicaciones en el dmbito de la ingenieria. Algoritmia
y Programacién: Lenguaje C.
Competencias Basicas: CB02 CB04 CBO5
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C3 C6 C7
Competencias Especificas: FB4
Actividades Formativas:

AF1 60.0 50.5%

AF2 15.0 33.0%

AF3 60.0 33.0%

AF4 15.0 33.0%

total 150.0 60.0
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD3 MD4 MD5
Sistemas de Evaluacion:

SE1 40.0% 60.0%

SE2 0.0% 10.0%

SE3 10.0% 20.0%

SE4 20.0% 40.0%

SE5 10.0% 20.0%

total 80.0% 150.0%

EPS 55 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 009

Nombre: Ecuaciones diferenciales
Caracter: OB

Médulo: FB

curso: 2

ECTS: 6.0

Cuatrimestre: 1

Lenguas en las que se imparte: Castellano
Resultados de aprendizaje:

Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria.
Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales.

Contenidos:

Ecuaciones diferenciales ordinarias de primer orden; ecuaciones diferenciales ordinarias de orden
superior a uno; transformada de Laplace; ecuaciones definidas por series; sistemas de ecuaciones
diferenciales; métodos numéricos de integracién: problema de valor inicial; ecuaciones en derivadas
parciales; ecuaciones en diferenciales totales y en derivadas parciales no lineales; calculo en variable
compleja

Competencias Basicas: CB0O1 CB02 CB03 CB04 CBO5
Competencias Generales: B5

Competencias Transversales: C3 C4 C5 C6 C7 C8
Competencias Especificas: FB1

Actividades Formativas:

AF1 54.0 40.0%

AF2 78.0 30.0%

AF4 18.0 50.0%

total 150.0 54.0
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD3 MD4 MD5 MD6
Sistemas de Evaluacion:

SE1 40.0% 90.0%

SE3 10.0% 30.0%

SE4 0.0% 30.0%

total 50.0% 150.0%

EPS 56 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 010
Nombre: Estadistica
Cardcter: OB
Médulo: FB
curso: 1
ECTS: 6.0
Cuatrimestre: 2
Lenguas en las que se imparte: Inglés|Gallego | Castellano
Resultados de aprendizaje:
Capacidade para a resolucién de problemas matematicos que podan formularse na enxefiaria.
Aptitude para aplicar os cofiecementos sobre estatistica.
Contenidos:
Analise estatistica de datos. Calculo de Probabilidades Estimacidn puntual e Intervalos de Confianza
Contraste de Hipéteses. Introducién ao control de calidade
Competencias Basicas: CBO1 CB02 CB0O3
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C2 C3 C6
Competencias Especificas: FB1
Actividades Formativas:
AF1 75.0 40.0%
AF2 50.0 40.0%
AF3 25.0 40.0%
total 150.0 60.0
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD4
Sistemas de Evaluacion:
SE1 50.0% 100.0%
SE3 0.0% 30.0%
SE5 0.0% 30.0%
total 50.0% 160.0%

EPS 57 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 011

Nombre: Construccidn naval y sistemas de propulsién

Cardcter: OB

Mddulo: CR

curso: 1

ECTS: 6.0

Cuatrimestre: 1

Lenguas en las que se imparte: Castellano

Resultados de aprendizaje:
El alumno se habra familiarizado con los buques y sus partes. Conocera la terminologia naval.
Conocera, al menos por su nombre y su funcién, la mayoria de los equipos del buque y las diferentes
maquinas para la propulsion. Estara acostumbrado a manejar informacién técnica y planos de buques y
sus servicios. Tendra una vision amplia de la industria naval y de los buques. Sera capaz de enfrentarse
con aprovechamiento al contenido de las demds asignaturas del plan de estudios.

Contenidos:
Partes del buque. Astilleros. Arquitectura naval. Elementos estructurales del buque. Compartimentos.
Equipo de amarre y fondeo. Equipo de carga y descarga. Accesos. Habilitacion. Propulsion del buque.
Equipos auxiliares. Aparato de gobierno. Salvamento y seguridad. Tipologias de buques y artefactos.

Competencias Basicas: CBO1 CB02 CB04 CB05

Competencias Generales: B5

Competencias Transversales: C3 C6 C8

Competencias Especificas: CR9

Actividades Formativas:
AF1 130.0 38.5%
AF5 12.0 50.0%
AF6 8.0 50.0%
total 150.0 60.0

Metodologias Docentes: MD1 MD6

Sistemas de Evaluacion:
SE1 80.0% 100.0%
SE3 0.0% 20.0%
total 80.0% 120.0%

EPS 58 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 012

Nombre: Ciencia e ingenieria de materiales
Cardcter: OB

Mddulo: CR

curso: 2

ECTS: 4.5

Cuatrimestre: 2

Lenguas en las que se imparte: Castellano
Resultados de aprendizaje:

Conocer la estructura interna de los materiales Relacionar la estructura de los materiales con sus
propiedades Capacidad de seleccién de materiales

Contenidos:

Fundamentos de la ciencia de materiales. Estructura cristalina. Transformaciones de fases y diagramas
de equilibrio. Aleaciones férreas. Aleaciones no férreas. Ceramicos, Polimeros. Materiales compuestos.
Propiedades mecanicas. Otras propiedades de los materiales. Seleccién de materiales

Competencias Basicas: CBO1 CB02 CB03 CB04 CB0O5

Competencias Transversales: C3 C6 C7 C8
Competencias Especificas: CR2
Actividades Formativas:

AF1 50.0 20.8%

AF2 27.0 30.0%

AF3 17.5 100.0%

AF4 18.0 25.0%

total 112.5 405
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD3 MD5
Sistemas de Evaluacion:

SE1 65.0% 75.0%

SE2 10.0% 20.0%

SE4 10.0% 20.0%

total 85.0% 115.0%

EPS 59 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 013

Nombre: Electrotecnia

Caracter: OB

Médulo: CR

curso: 2

ECTS: 6.0

Cuatrimestre: 1

Lenguas en las que se imparte: Castellano
Resultados de aprendizaje:

1.- Seleccionar y aplicar la metodologia adecuada en el andlisis de circuitos en corriente continua y
corriente alterna. 2.- Analizar y resolver circuitos trifasicos equilibrados y desequilibrados. 3.- Conocer
los principios basicos de funcionamiento de las maquinas eléctricas convencionales.

Contenidos:

1.- Andlisis de circuitos en corriente continua. 2.- Analisis de circuitos en corriente alterna. 3.- Analisis
de circuitos trifasicos. 4.- Introduccion al estudio de las maquinas eléctricas.

Competencias Basicas: CBO1 CB02 CB0O3 CB04 CBO5
Competencias Generales: B5

Competencias Transversales: C3 C4

Competencias Especificas: CR3

Actividades Formativas:

AF1 63.0 36.0%
AF2 62.0 36.0%
AF3 25.0 36.0%
total 150.0 54.0
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD3
Sistemas de Evaluacion:
SE1 60.0% 70.0%
SE2 30.0% 40.0%
total 90.0% 110.0%
EPS 60 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 014
Nombre: Termodindmica técnica
Cardcter: OB
Mddulo: CR
curso: 2
ECTS: 6.0
Cuatrimestre: 1
Lenguas en las que se imparte: Gallego | Castellano
Resultados de aprendizaje:
- Modelar matematicamente sistemas e procesos relacionados con la utilizacion y generacion de la
energia - Aprender a aprender - Resolver problemas de forma efectiva. - Actitud creativa y de analisis. -
Capacidad de abstraccion, comprension y simplificacion de problemas complejos.
Contenidos:
Introduccion. Conservacion de la energia. Propiedades de las sustancias puras. Andlisis de volumen de
control. Segundo principio. Entropia. Andlisis exergético.
Competencias Bdsicas: CBO1 CB02 CB03 CB04 CB0O5
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C6 C7 C8
Competencias Especificas: CR8
Actividades Formativas:
AF1 40.0 35.0%
AF2 80.0 35.0%
AF3 6.0 100.0%
AF5 240 25.0%
total 150.0 54.0
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD3 MD6
Sistemas de Evaluacion:
SE1 80.0% 90.0%
SE3 5.0% 10.0%
SE5 5.0% 10.0%
total 90.0% 115.0%

(Se recomienda haber cursado las asignaturas de Fisica y Matematicas)

EPS 61 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 015

Nombre: Automatismos, control y electrénica

Cardcter: OB

Mddulo: CR

curso: 2

ECTS: 6.0

Cuatrimestre: 2

Lenguas en las que se imparte: Gallego | Castellano

Resultados de aprendizaje:
-Conocer el funcionamiento basico de los principales componentes electronicos. Manejar software
para la simulacidon de circuitos electrénicos. -Manejar los equipos de medida y de alimentacion
necesarios para analizar circuitos electrdnicos basicos. -Conocer los tipos de sensores y circuitos
basicos de medida presentes en el buque. -Conocer los sistemas de control de Propulsidn del buque,
Planta Eléctrica y sistemas auxiliares fundamentales. -Conocer los principios basicos de la teoria de
automatizacion.

Contenidos:
Introduccion a la Electrénica del buque. Componentes pasivos y activos. Amplificador Operacional.
Instrumentacion electrdnica basica. Sensores y transductores. Introduccion a los sistemas de control.
Introduccidn al control de la Planta Eléctrica del buque. Introduccidn al control de Propulsién.
Introduccidn al Sistema de Control de Auxiliares del buque. Introduccién a la automatizacion de
sistemas y su aplicacion a bordo. Disefio y programacion.

Competencias Basicas: CBO1 CB02 CB03

Competencias Generales: B5

Competencias Transversales: C3 C7

Competencias Especificas: CR4, CR5

Actividades Formativas:
AF1 57.0 50.0%
AF2 44.0 30.0%
AF3 430 25.0%
AF4 6.0 26.0%
total 150.0 54.0

Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD3 MD4

Sistemas de Evaluacion:
SE1 40.0% 60.0%
SE2 0.0% 20.0%
SE3 5.0% 20.0%
SE4 5.0% 20.0%
SE5 5.0% 15.0%
total 55.0% 135.0%

EPS 62 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 016
Nombre: Elasticidad y resistencia de materiales
Caracter: OB
Médulo: CR
curso: 2
ECTS: 6.0
Cuatrimestre: 2
Lenguas en las que se imparte: Inglés|Castellano
Resultados de aprendizaje:

La compresidn de los conceptos basicos, en la mecanica de materiales y el uso de modelos
simplificados, que permitan al alumno determinar las condiciones que pueden aplicarse con seguridad
en el analisis y disefio de estructuras y componentes de maquinas reales en la Ingenieria.

Contenidos:
Generalidades y Definiciones; Traccion-Compresién; Cortadura; Tensiones y Deformaciones en el sélido
eldstico; Transformaciones de esfuerzos y Deformaciones. Circulo de Mohr; Torsidn; Flexidn;
Solicitaciones Compuestas; Columnas Esbeltas - Pandeo; Potencial Interno. Teoremas Energéticos.
Competencias Basicas: CBO1 CB0O2 CB03 CB05
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C2 C3 C6 C7 C8
Competencias Especificas: CR6
Actividades Formativas:

AF1 70.0 36.0%

AF2 40.0 45.0%

AF5 40.0 27.0%

total 150.0 54.0
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD5 MD6
Sistemas de Evaluacion:

SE1 60.0% 70.0%

SE3 10.0% 30.0%

SE5 0.0% 10.0%
total 70.0% 110.0%

EPS 63 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 017
Nombre: Mecanica
Caracter: OB
Médulo: CR
curso: 2
ECTS: 6.0
Cuatrimestre: 1
Lenguas en las que se imparte: Gallego | Castellano
Resultados de aprendizaje:
Conocer y comprender el calculo vectorial y los trabajos virtuales y su aplicacién para la resolucién de
los problemas de estatica. Conocer y comprender la cinematica del punto, de los sistemas y del sélido,
siendo capaz de aplicar la composicion de movimientos. Conocer y comprender las leyes de la dinamica
del punto, de los sistemas y del sélido, tanto en su formulacién vectorial como analitica.
Contenidos:
Cinematica y dindmica tridimensionales de cuerpos rigidos y de los sélidos deformables. Trabajos
Virtuales, Mecdnica Analitica.
Competencias Basicas: CB0O1 CB02 CB03
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C3 C7
Competencias Especificas: CR7
Actividades Formativas:
AF1 540 40.0%
AF2 78.0 30.0%
AF4 18.0 50.0%
total 150.0 54.0
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD5
Sistemas de Evaluacion:
SE1 40.0% 90.0%
SE3 10.0% 30.0%
SE4 0.0% 30.0%
total 50.0% 150.0%

EPS 64 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 018
Nombre: Mecanica de fluidos
Cardcter: OB
Mddulo: CR
curso: 2
ECTS: 6.0
Cuatrimestre: 2
Lenguas en las que se imparte: Castellano
Resultados de aprendizaje:

Conocer los métodos y conceptos de cinematica para la descripcidn de flujos. Saber interpretar el
sentido fisico de las ecuaciones de conservacion en forma integral y diferencial. Emplear técnicas de
analisis dimensional en experimentacion y para simplificar las ecuaciones en funcién de las
caracteristicas de cada caso. Conocer las caracteristicas y métodos de analisis de los principales flujos
de interés en ingenieria. Conocer los conceptos y fundamentos utilizados en el analisis de flujos
turbulentos. Conocer los métodos e instrumentos basicos utilizados en la medida y caracterizacidn de
flujos.

Contenidos:
Introduccion a la mecanica de fluidos. Leyes de conservacidn de la mecdnica de fluidos. Conceptos
basicos de cinematica de fluidos. Conceptos de analisis dimensional y su aplicacién a la mecdnica de
fluidos. Conceptos de capa limite y turbulencia. Flujos unidireccionales y en conductos. Aplicaciones a
problemas de interés en ingenieria.
Competencias Basicas: CB02
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C6
Competencias Especificas: CR1
Actividades Formativas:

AF1 70.0 36.0%

AF2 55.0 36.0%

AF3 250 36.0%

total 150.0 54.0
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD3
Sistemas de Evaluacion:

SE1 70.0% 90.0%

SE3 0.0% 10.0%

SE4 0.0% 10.0%

SE5 10.0% 15.0%

total 80.0% 125.0%

( Se recomienda haber cursado previamente Termodinamica Técnica).

EPS 65 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 019
Nombre: Ingenieria de calidad y medioambiente
Cardcter: OB
Mddulo: CR
curso: 3
ECTS: 4.5
Cuatrimestre: 1
Lenguas en las que se imparte: Castellano
Resultados de aprendizaje:

Uno de los propdsitos fundamentales del profesorado, es definir la asignatura lo mas sencilla y clara
posible para introducir los conceptos basicos que muestren por un lado el conocimiento del medio
marino y por otro la importancia que tiene el medio ambiente sobre el mar, sus consecuencias e
impacto asi como su calidad y gestion ambiental, especialmente la del buque ya que serd su arma de
trabajo como futuro Ingeniero Naval.

Contenidos:
Conceptos generales de ecosistemas marinos y atmadsfera. Contaminaciéon marina e impacto
ambiental. Lucha contra la contaminacion. Reglamentacién marina. Convenio Marpol. Calidad y gestion
ambiental. Las Normas ISO y el Reglamento EMAS.
Competencias Basicas: CB0O1 CB02 CB03 CB04 CBO5
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C3 C4 C6 C7 C8
Competencias Especificas: CRB
Actividades Formativas:

AF1 20.0 40.0%

AF4 50.0 18.0%

AF5 22,5 40.0%

AF6 20.0 50.0%

total 112.5 36.0
Metodologias Docentes: MD1 MD5 MD6
Sistemas de Evaluacion:

SE1 40.0% 40.0%

SE3 10.0% 10.0%

SE4 40.0% 40.0%

SE5 10.0% 10.0%

total  100.0% 100.0%

EPS 66 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 020

Nombre: Vibraciones y ruidos

Cardcter: OB

Mddulo: CR

curso: 4

ECTS: 4.5

Cuatrimestre: 1

Lenguas en las que se imparte: Castellano
Resultados de aprendizaje:

Conocimiento de las fuentes de ruido y vibracién en buques y su transmisién y propagacion a bordo.
Planteamiento y aplicacion de medidas para reducir los niveles de ruido y vibraciones en el buque.

Contenidos:

Descripcion, modelado y simulacién de sistemas dindmicos generadores de vibraciones. Transmisién
de vibraciones y ruido a bordo. Medidas correctivas. Analisis y aplicacion. Normativa y reglamentacion
en el ambito de la materia

Competencias Basicas: CBO1 CB02 CB0O3 CB04 CBO5
Competencias Generales: B5

Competencias Transversales: C3

Competencias Especificas: CRA

Actividades Formativas:

AF1 32.5 65.0%

AF2 30.0 60.0%

AF4 25.0 10%

AF5 25.0 10%

total 112.5 31.5
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD3
Sistemas de Evaluacion:

SE1 40.0% 90.0%

SE3 1.0% 30.0%

SE4 00.0% 30.0%

total 50.0% 150.0%

EPS 67 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 021

Nombre: Transmisidn de calor

Caracter: OB

Médulo: CR

curso: 3

ECTS: 4.5

Cuatrimestre: 1

Lenguas en las que se imparte: Castellano

Resultados de aprendizaje:
Aportar al alumno los fundamentos de la transmisidn de calor e introducirle en el equipo basico
implicado en esta operacidn. Asentar y completar los conocimientos del alumno sobre conduccidn,
conveccion y radiacion de calor. Dar una visidn global de los equipos de intercambio de calor de uso
industrial, y capacitar al alumno para realizar el disefio de algunos equipos sencillos.

Contenidos:
1 Introduccidn. 2 Conduccién de calor unidireccional. 3 Conduccién de calor en régimen no
estacionario. 4 Conveccion en flujo exterior. 5 Conveccidén en flujo en interior de conducciones. 6
Conveccién libre. 7 Conveccién con cambio de fase. 8 Intercambiadores de calor. 9 Radiacidn térmica.
10 Diferencias finitas.

Competencias Basicas: CB0O1 CB02 CB03 CB04 CBO5

Competencias Generales: B5

Competencias Transversales: C3 C4 C5 C6 C7 C8

Competencias Especificas: CR8

Actividades Formativas:
AF1 325 40.0%
AF2 40.0 30.0%
AF3 40.0 27.5%
total 1125 36.0

Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD3 MD4

Sistemas de Evaluacion:
SE1 80.0% 90.0%
SE5 10.0% 20.0%
total 90.0% 110.0%

(Se recomienda haber cursado previamente Termodinamica Técnica y Mecdnica de Fluidos).

EPS 68 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 022
Nombre: Hidrostatica y estabilidad
Cardcter: OB
Médulo: EM
curso: 2
ECTS: 7.5
Cuatrimestre: 2
Lenguas en las que se imparte: Inglés|Gallego | Castellano
Resultados de aprendizaje:

Conocer y comprender los fundamentos en los que se basa la hidrostatica y la estabilidad del buque.
Conocer y aplicar los métodos de calculo relacionados con la hidrostatica y la estabilidad del buque.
Capacidad de analizar los resultados obtenidos con los métodos de calculo en relacién con:
Reglamentacién aplicable, Proyecto del buque y/o artefacto, Busqueda de soluciones ante situaciones
desfavorables.

Contenidos:
Definicion de la geometria del buque y de los artefactos: Pardmetros y coeficientes. Estabilidad
transversal y longitudinal del bugque en estado intacto: Pequeios y grandes dngulos, Posicidn de
equilibrio longitudinal del buque. Experiencia de estabilidad. Procesos de transferencia: Varadas.
Principios de estabilidad del buque después de averias. Francobordo y arqueo.
Competencias Basicas: CB0O1 CB02 CB03 CB04 CBO5
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C2 C3 C4 C6 C7 C8
Competencias Especificas: EM1
Actividades Formativas:

AF1 90.0 45.0%

AF2 50.0 46.0%

AF3 20.0 20.0%

AF5 275 0.0%

total 187.5 67.5
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD3 MD5 MD6
Sistemas de Evaluacion:

SE1 50.0% 90.0%

SE3 0.0% 10.0%

SE4 0.0% 20.0%

SE5 0.0% 30.0%

total 50.0% 150.0%

EPS 69 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 023

Nombre: Hidrodindmica naval

Caracter: OB

Médulo: EM

curso: 3

ECTS: 7.5

Cuatrimestre: 1

Lenguas en las que se imparte: Inglés|Gallego | Castellano

Resultados de aprendizaje:
Conocer y comprender los fundamentos en los que se basa la hidrodindmica naval. Conocer y aplicar
los métodos de calculo y de proyecto relacionados con la hidrodinamica naval: Formas, propulsores,
timones, etc.. Capacidad de analizar los resultados obtenidos con los métodos de calculo y proyecto
aplicables a todos los aspectos de la hidrodindmica naval citados.

Contenidos:
Estudio general de la descomposicién de la resistencia al avance. Analisis dimensional. Ensayos con
modelos: Métodos de correlacion, Realizacién practica de los ensayos. Estimacién de la resistencia al
avance: métodos experimentales, tedrico experimentales, CFD’s. Introduccién a la propulsion.
Geometria de un propulsor convencional. Teorias de funcionamiento. Ensayos con modelos.
Cavitacidn. Célculo de propulsores convencionales.

Competencias Basicas: CB0O1 CB02 CB03 CB04 CBO5

Competencias Generales: B5

Competencias Transversales: C2 C3 C4 C5 C8

Competencias Especificas: EM2

Actividades Formativas:
AF1 90.0 40.0%
AF2 50.0 40.0%
AF3 20.0 20.0%
AF5 275 0.0%
total 187.5 60.0

Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD3 MD5 MD6

Sistemas de Evaluacion:
SE1 50.0% 90.0%
SE3 0.0% 10.0%
SE4 0.0% 20.0%
SE5 0.0% 30.0%
total 50.0% 150.0%

EPS 70 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 024

Nombre: Tecnologia de la construccidn naval

Caracter: OB

Médulo: EM

curso: 3

ECTS: 7.5

Cuatrimestre: 2

Lenguas en las que se imparte: Castellano

Resultados de aprendizaje:
Conocimientos de los procesos de construccidén naval, sus tecnologias, como industria de sintesis.

Contenidos:
- Descripcidn del astillero y trabajos que realiza. El contrato de construccién del buque o artefacto
marino y su repercusion en la construccidon. Preparacion de superficies metdlicas. Proteccidn contra la
corrosion y acabado. Desarrollo del proyecto constructivo, ingenieria integrada, estrategia
constructiva. Aprovisionamiento de materiales y equipos. Homologacidn de equipos. Normas y
estandarizacién. Aplicacidon de los métodos de planificacidn a la construccidn naval. Despiecesy
desarrollos para la construccidn. Integracion de los procesos de corte, elaborado de piezas y soldadura
en la construccion naval. Prefabricacidn y montaje de estructuras y de bloques. Montaje de sistemas.
Armamento anticipado. Movimiento y elevacién de pesos en el astillero. - Trabajos de reparacion de
buques.

Competencias Basicas: CB03 CB04

Competencias Transversales: C3 C6 C7
Competencias Especificas: EM3, EM4, EMC
Actividades Formativas:

AF1 55.0 30.0%

AF2 10.0 25.0%

AF3 5.0 40.0%

AF4 825 26.0%

AF5 25.0 30.0%

AF6 10.0 100.0%

total 187.5 60.0
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD3 MD4 MD5 MD6
Sistemas de Evaluacidn:

SE1 30.0% 90.0%

SE3 10.0% 30.0%

SE4 0.0% 30.0%

total 40.0% 150.0%

EPS 71 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 025

Nombre: Estructuras marinas 1

Cardcter: OB

Médulo: EM

curso: 3

ECTS: 6.0

Cuatrimestre: 1

Lenguas en las que se imparte: Inglés|Castellano

Resultados de aprendizaje:
Introduccion al disefio estructural tanto de buques como de todo tipo de unidades a operar en el
medio marino. Métodos Especificos para el Disefio de Sistemas Estructurales Marinos: herramientas de
calculo propias del disefio de sistemas estructurales marinos y ocednicos. Reglamentos de Sociedades
de Clasificacion. Métodos de calculo directo aplicados a las estructuras marinas.

Contenidos:
1) Conceptos Generales del Disefio de Sistemas Estructurales Marinos (particularidades del calculo de
las estructuras marinas). 2) Disefio Estructural mediante Reglamentos de Sociedades de Clasificacion.
3) Calculo directo general de sistemas estructurales: Calculo matricial de estructuras.

Competencias Basicas: CB02 CB04 CB0O5

Competencias Generales: B5

Competencias Transversales: C2 C3 C6 C7 C8

Competencias Especificas: EM5

Actividades Formativas:
AF1 50.0 40.0%
AF2 50.0 36.0%
AF5 50.0 20.0%
total 150.0 48.0

Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD5

Sistemas de Evaluacion:
SE1 50.0% 80.0%
SE3 20.0% 50.0%
total 70.0% 150.0%

EPS 72 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 026

Nombre: Estructuras marinas 2

Caracter: OB

Médulo: EM

curso: 3

ECTS: 6.0

Cuatrimestre: 2

Lenguas en las que se imparte: Inglés|Castellano

Resultados de aprendizaje:
Conocimiento de métodos avanzados para el disefio estructural tanto de buques como de todo tipo de
unidades a operar en el medio marino. Evaluacion de problemas de inestabilidad elastica. Método de
los Elementos Finitos aplicado al disefo de estructuras marinas.

Contenidos:
1) Métodos Avanzados de Calculo Directo para el Disefio de Sistemas Estructurales: Método de los
elementos finitos. 2) Herramientas de calculo propias del disefio de sistemas estructurales marinos y
oceanicos. Software de Sociedades de Clasificacion. 3) Problemas de inestabilidad elastica en el disefio
de las estructuras marinas 4) Método de los Elementos Finitos aplicado a las estructuras marinas y
ocednicas.

Competencias Basicas: CB02 CB04 CBO5

Competencias Generales: B5

Competencias Transversales: C2 C3 C6 C7 C8

Competencias Especificas: EM6

Actividades Formativas:
AF1 50.0 40.0%
AF2 50.0 36.0%
AF5 50.0 20.0%
total 150.0 48.0

Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD5

Sistemas de Evaluacion:
SE1 50.0% 80.0%
SE3 20.0% 50.0%
total 70.0% 150.0%

EPS 73 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 027
Nombre: Proyecto de buques y artefactos marinos 1
Cardcter: OB
Médulo: EM
curso: 4
ECTS: 7.5
Cuatrimestre: 1
Lenguas en las que se imparte: Inglés|Castellano
Resultados de aprendizaje:
Desarrollo del proyecto de buques. Realizacion de calculos aplicados al proyecto del buque.
Contenidos:
Ecuaciones basicas de dimensionamiento de buques. Seleccidn de configuracién. Eleccién de la
solucidon mas favorable. Disefio de las formas y del compartimentado del buque. Ecuaciones de peso y
desplazamiento del buque
Competencias Basicas: CBO1 CB02 CB03 CB04 CB0O5
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C2 C3 C4 C5 C6 C7
Competencias Especificas: EM6, EM7, EM8, EM9, EMA, EMB
Actividades Formativas:
AF1 845 40.0%
AF2 18.0 15.5%
AF4 29.0 20.0%
AF5 56.0 18.0%
total 187.5 52.5
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD4 MD5 MD6
Sistemas de Evaluacion:
SE1 10.0% 80.0%
SE3 20.0% 40.0%
SE4 0.0% 40.0%
total 30.0% 170.0%

EPS 74 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 028
Nombre: Transporte maritimo
Cardcter: OB
Médulo: EM
curso: 4
ECTS: 6.0
Cuatrimestre: 2
Lenguas en las que se imparte: Castellano
Resultados de aprendizaje:

Conocimiento de los fundamentos del transporte maritimo para su aplicacién en el proyecto

conceptual del bugue y en la gestidn de las empresas maritimas.
Contenidos:
Introduccion y fundamentos del comercio maritimo, el mercado del transporte maritimo, la
explotacién del buque, regulacion de la actividad maritima y accidentes de la navegacion, estudio de
los traficos principales.
Competencias Basicas: CB02 CB03
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C3 C6 C8
Competencias Especificas: EMD (PSA)
Actividades Formativas:

AF1 60.0 30.0%

AF2 40.0 30.0%

AF4 20.0 15.0%

AF5 20.0 20.0%

AF6 10.0 50.0%

total 150.0 42.0
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD5 MD6
Sistemas de Evaluacion:

SE1 50.0% 80.0%

SE3 10.0% 30.0%

SE4 10.0% 30.0%

SE5 0.0% 10.0%

total 70.0% 150.0%

EPS 75 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 029

Nombre: Maquinas marinas y sistemas de propulsion 1
Cardcter: OB

Mddulo: PS

curso: 3

ECTS: 6.0

Cuatrimestre: 2

Lenguas en las que se imparte: Castellano

Resultados de aprendizaje:

Conocimiento del funcionamiento, dimensionado y seleccion de los sistemas de propulsién de buques
basados en motores Diesel. Conocimiento del proceso de dimensionado y disefio de la cdmara de
magquinas de un buque con motores Diesel, incluyendo el dimensionado y seleccion de todos aquellos
servicios auxiliares necesarios para la propulsién del mismo y su disposicion a bordo, asi como de la
reglamentacion aplicable. Disefio y dimensionado del sistema de gobierno y maniobra del buque.

Contenidos:

Motores Diesel: descripcidn, funcionamiento y criterios de seleccién. Sistemas auxiliares de motores
Diesel: dimensionado y disposicidon. Cdmara de mdaquinas. Dimensionado y disefio de la camara de
maquinas de buques con motores Diesel. Sistema de gobierno y maniobra: dimensionado, disefio y
seleccion de timones y sistemas asociados, sistemas propulsores auxiliares y sistemas propulsores no
convencionales.

Competencias Basicas: CB04 CB0O5

Competencias Transversales: C6 C8
Competencias Especificas: PS2, PS6
Actividades Formativas:

AF1 45.0 56.0%

AF2 30.0 48.0%

AF4 35.0 06.0%

AF5 35.0 06.0%

AF6 5.0 48.0%

total 150.0 48.0
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD5 MD6
Sistemas de Evaluacion:

SE1 40.0% 80.0%

SE3 0.0% 30.0%

SE4 20.0% 50.0%

total 60.0% 170.0%

EPS 76 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 030

Nombre: Maquinas marinas y sistemas de propulsion 2

Cardcter: OB

Mddulo: PS

curso: 4

ECTS: 6.0

Cuatrimestre: 1

Lenguas en las que se imparte: Castellano

Resultados de aprendizaje:
Conocimiento del funcionamiento, dimensionado y seleccion de los sistemas de propulsién de buques
basados en turbinas de vapor y de gas, propulsion eléctrica o mediante otros sistemas no
convencionales. Conocimiento del proceso de dimensionado y disefio de la cdmara de maquinas de un
buque con turbinas de vapor, de gas, propulsién eléctrica u otros sistemas no convencionales,
incluyendo el dimensionado y seleccion de todos aquellos servicios auxiliares necesarios para la
propulsion del mismo y su disposicidn a bordo, asi como de la reglamentacidn aplicable.

Contenidos:
Turbinas de vapor: descripcién, y funcionamiento. Sistemas asociados de una planta de turbinas de
vapor. Cdmara de maquinas y sistemas auxiliares de turbinas de vapor. Descripcion, dimensionado y
disposicion. Turbinas de gas: descripcion y fundamentos de funcionamiento. Camara de maquinas y
sistemas auxiliares de turbinas de gas. Descripcién, dimensionado y disposicion. Propulsién eléctrica 'y
sistemas combinados. Dimensionado, seleccidn y disposicidn de la planta propulsora.

Competencias Basicas: CB04 CB0O5

Competencias Transversales: C6 C8
Competencias Especificas: PS2, PS6
Actividades Formativas:

AF1 45.0 56.0%

AF2 30.0 48.0%

AF4 350 06.0%

AF5 350 06.0%

AF6 5.0 48.0%

total 150.0 42.0
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD5 MD6
Sistemas de Evaluacion:

SE1 40.0% 80.0%

SE3 0.0% 30.0%

SE4 20.0% 50.0%

total 60.0% 170.0%

EPS 77 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 031
Nombre: Sistemas auxiliares del buque 1
Cardcter: OB
Mddulo: PS
curso: 3
ECTS: 6.0
Cuatrimestre: 2
Lenguas en las que se imparte: Castellano
Resultados de aprendizaje:
Conocimiento y dsisefio de equipos, maquinas, servicios y sistemas del buque.

Contenidos:
Sistemas de los buques, tipologia y reglamentos aplicables. Sistemas de fondeo, amarre y remolque.
Equipos y sistemas de acceso. Medios y dispositivos de salvamento. Bombas. Sistemas de prevencion,
deteccion y extincion de incendios.
Competencias Basicas: CBO1 CB0O2 CB03 CB04 CB0O5
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C3 C4 C5 C6 C7 C8
Competencias Especificas: PS1, PS3, PSA
Actividades Formativas:
AF1 112.5 32.0%
AF4 25.0 32.0%
AF6 125 32.0%
total 150.0 48.0
Metodologias Docentes: MD1 MD5 MD6
Sistemas de Evaluacion:
SE1 80.0% 90.0%
SE3 10.0% 15.0%
SE4 0.0% 5.0%
total 90.0% 110.0%

EPS 78 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 032
Nombre: Sistemas auxiliares del buque 2
Cardcter: OB
Mddulo: PS
curso: 4
ECTS: 6.0
Cuatrimestre: 1
Lenguas en las que se imparte: Castellano
Resultados de aprendizaje:
Conocimiento de los-criterios de habilitacidn y de los sistemas de ventilacidn, climatizacién y cargay
descarga.
Contenidos:
Habilitacidn. Sistemas de ventilacién y climatizacién. Sistema de lastre. Sistema de achique. Sistema de
agua dulce. Sistema de aguas residuales. Sistemas de carga y descarga en buques de carga general,
buques de graneles liquidos y buques de graneles sélidos.
Competencias Basicas: CBO1 CB02 CB0O3 CB04 CBO5
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C3 C4 C5 C6 C7 C8
Competencias Especificas: PS1, PS3, PSA
Actividades Formativas:
AF1 112.5 28.0%
AF4 25.0 28.0%
AF6 125 28.0%
total 150.0 42.0
Metodologias Docentes: MD1 MD5 MD6
Sistemas de Evaluacion:
SE1 80.0% 90.0%
SE3 10.0% 15.0%
SE4 0.0% 5.0%
total 90.0% 110.0%

EPS 79 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 033

Nombre: Sistemas eléctricos y electrdnicos del buque

Cardcter: OB

Mddulo: PS

curso: 4

ECTS: 6.0

Cuatrimestre: 1

Lenguas en las que se imparte: Castellano

Resultados de aprendizaje:
Ser capaz de comprender el dimensionamiento de la planta eléctrica en un buque o artefacto marino.
Conocer y saber aplicar las normativas y reglamentaciones vinculantes. Conocer las protecciones y
medidas de seguridad en las instalaciones eléctricas. Ser capaz de entender los requisitos de
instalacion de los equipos de posicionamiento, navegacidon y comunicaciones tanto interiores como
exteriores.

Contenidos:
Planta eléctrica: componentes y dimensionamiento. Distribucidn eléctrica: elementos de
transformacidn, conversién, control y transporte de la energia, dimensionamiento. Sistemas de
Proteccion de personas y equipos, compatibilidad electromagnética. Instalacion de sistemas de
comunicacion y navegacion..

Competencias Basicas: CB02

Competencias Generales: B5

Competencias Transversales: C4 C6 C8

Competencias Especificas: PS4

Actividades Formativas:
AF1 60.0 30.0%
AF2 20.0 15.0%
AF4 40.0 30.0%
AF5 20.0 20.0%
AF6 10.0 50.0%
total 150.0 42.0

Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD3 MD4 MD5 MD6

Sistemas de Evaluacion:
SE1 20.0% 50.0%
SE2 10.0% 40.0%
SE3 10.0% 40.0%
SE4 10.0% 40.0%
SE5 10.0% 30.0%
Total 60.0% 200%

EPS 80 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 034
Nombre: Sistemas hidraulicos y neumaticos
Cardcter: OB
Mddulo: PS
curso: 3
ECTS: 4.5
Cuatrimestre: 2
Lenguas en las que se imparte: Castellano
Resultados de aprendizaje:

Adquirir conocimiento tedrico y practico del funcionamiento y aplicacion de elementos oleo-
hidraulicos y neumaticos. Aprender a calcular, dimensionar y seleccionar elementos y sistemas.
Aprender a desarrollar e interpretar analiticamente esquemas y planos. Conocer y analizar aplicaciones
practicas en el sector naval.

Contenidos:

Fundamentos, estructura y representacidn; Valvulas direccionales y antirretorno; Valvulas reguladoras
de presidn y caudal; Compresores, Bombas y motores hidrostaticos; Actuadores lineales y rotativos;
Acumuladores hidraulicos; Fundamentos de la técnica de mando; Estructura y analisis de sistemas
oleo-hidraulicos y neumaticos aplicados artefactos marinos o buques y a la construccién naval.

Competencias Basicas: CB02 CB03
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C4 C6 C8
Competencias Especificas: PS5
Actividades Formativas:

AF1 320 40.0%

AF2 18.0 25.0%

AF3 345 40.0%

AF4 120 7.5%

AF5 16.0 25.0%
total 112.5 36.0

Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD3 MD4 MD5 MD6
Sistemas de Evaluacion:

SE1 30.0% 50.0%

SE2 10.0% 40.0%

SE3 10.0% 40.0%

SE4 10.0% 30.0%

SE5 10.0% 40.0%

Total 70.0% 200%

EPS 81 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 035

Nombre: Procesos de fabricacién y montaje
Cardcter: OB

Mddulo: PS

curso: 3

ECTS: 7.5

Cuatrimestre: 1

Lenguas en las que se imparte: Castellano
Resultados de aprendizaje:

Adquirir una amplia base de conocimientos basados en criterios cientificos, tecnoldgicos y econémicos
sobre distintos procesos y sistemas de fabricacién, montaje y soldeo. Seleccionar los procesos de
fabricacidon, montaje y soldeo mas adecuados a partir del conocimiento de las capacidades y
limitaciones de éstos y segun las existencias tecnoldgicas, técnicas y econdmicas tanto de producto
como mercado.

Contenidos:

Introduccion a la gestién por procesos. Introduccion a las tecnologias de la fabricacion y montaje.
Tipos y descripcion de procesos de elaborado, corte, resanado, soldeo, curvado, conformado, acabado
y trabajos en caliente. Control dimensional en los procesos de fabricacién y montaje. Automatizacion
de procesos. Procesos de montaje de equipos y sistemas. Control de calidad en los procesos de
fabricaciéon y montaje. Procesos avanzados de fabricacidon y montaje.

Competencias Basicas: CB02 CB0O3 CB04
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C3 C4 C6 C7
Competencias Especificas: PS8, PS9
Actividades Formativas:

AF1 110.0 30.0%

AF2 40.0 30.0%

AF3 15.0 40.0%

AF4 15.0 40.0%

AF6 7.5 40.0%

total 187.5 60.0
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD3 MD5
Sistemas de Evaluacion:

SE1 60.0% 80.0%

SE4 10.0% 30.0%

SES 0.0% 20.0%

total 70.0% 130.0%

EPS 82 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 036

Nombre: Proyecto de buques y artefactos marinos 2
Cardcter: OB

Mddulo: PS

curso: 4

ECTS: 6.0

Cuatrimestre: 2

Lenguas en las que se imparte: Inglés|Castellano
Resultados de aprendizaje:

Desarrollo del proyecto de buques. Realizacion de calculos aplicados al proyecto del buque.
Descripcidn de sistemas, equipos y construccion del buque y de sus componentes.

Contenidos:

Desarrollo general del proyecto del buque. Métodos de proyecto de buques y de su tecnologia
especifica ; disefio y cdlculo de los espacios habitables de los buques y artefactos marinos y de los
servicios que se disponen en dichos espacios, e integracidn en la estructura de los equipos y sistemas
del buque

Competencias Basicas: CBO1 CB02 CB03 CB04 CBO5
Competencias Generales: B5

Competencias Transversales: C2 C3 C4 C5 C6 C7 C8
Competencias Especificas: PS6, PS7

Actividades Formativas:

AF1 45.0 40.0%

AF2 15.0 40.0%

AF4 45.0 20.0%

AF5 45.0 20.0%

total 150.0 42.0
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD4 MD5 MD6
Sistemas de Evaluacion:

SE1 0.0% 40.0%

SE3 30.0% 70.0%

SE4 30.0% 70.0%

total  60.0% 230.0%

EPS 83 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 037
Nombre: Dibujo Naval
Cardcter: OB
Médulo: OB
curso: 1
ECTS: 6.0
Cuatrimestre: 2
Lenguas en las que se imparte: Castellano
Resultados de aprendizaje:
Conocer la terminologia y simbologia propias del dibujo naval. Adquirir el saber y aptitudes para
interpretar y dibujar planos generales y de detalle especificos del buque. Dominar la representacién de
la carena del buque y la resolucion de los problemas graficos que pueden plantearse en el momento de
representar el buque. Adquirir la capacidad de abstraccion para poder visionar el buque en unidades
independientes y como un conjunto desde distintas posiciones del espacio
Contenidos:
Plano de formas, disposicién general y planos estructurales. Planos de sistemas
Competencias Basicas: CBO1 CB02 CB0O3 CB04 CBO5
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C3 C4 C5 C6 C7 C8
Competencias Especificas:
Actividades Formativas:
AF1 60.0 40.0%
AF3 60.0 35.0%
AF4 30.0 30.0%
total 150.0 54.0
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD4 MD5 MD6
Sistemas de Evaluacion:
SE1 30.0% 90.0%
SE3 10.0% 40.0%
SE4 0.0% 30.0%
total 40.0% 160.0%

EPS 84 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Cddigo: 038
Nombre: Contabilidad, planificacién y control de costes
Cardcter: OP
Mddulo: OP
curso: 4
ECTS: 4.5
Cuatrimestre: 2
Lenguas en las que se imparte: Gallego|Castellano
Resultados de aprendizaje:
Elaboracién y andlisis comparado de cuentas de explotacion y balances de astilleros y empresas
navales. Planificacion y gestidn de actividades. Estructuracion y gestidn de sistemas de costes,
especialmente de nuevos sistemas de costes basados en actividades. Elaboracién de previsiones
econdmico financieras e tiempo real.
Contenidos:
Cotabilidad financiera. Planificacidn. Sistemas de control de costes. Elaboracidén de presupuestos.
Competencias Bdsicas: CBO1 CB02 CB03 CB0O5
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C3 C4 C5 C6 C7 C8
Competencias Especificas:
Actividades Formativas:
AF1 20 30.00%
AF2 20 27.50%
AF3 15 40.00%
AF4 15 10.00%
AF5 15 40.00%
total 75 315
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD3 MD4 MD5 MD6
Sistemas de Evaluacidn:
SE1 50.0% 70.0%
SE3 10.0% 30.0%
SE4 10.0% 30.0%
SE5 10.0% 30.0%
total 80.0% 170.0%
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Cddigo: 039

Nombre: Mantenimiento y reparacidn de buques
Cardcter: OP

Mddulo: OP

curso: 4

ECTS: 4.5

Cuatrimestre: 2

Lenguas en las que se imparte: Inglés|Castellano
Resultados de aprendizaje:

Comprender que el mantenimiento es una labor objeto de estudio y una parte importante del
espectro laboral del ingeniero. Conocer las diferentes politicas de mantenimiento y como dichas
politicas pueden influir en el disefio del buque. Conocer sistemas de gestién y métodos de trabajo que
se llevan a cabo en un Astillero para la reparacidn y transformacién de buques y/o elementos flotantes

Contenidos:

El Proceso de Mantenimiento. Andlisis del coste del proceso de mantenimiento. Las politicas de
mantenimiento, mantenimiento predictivo, preventivo y correctivo. Mantenimiento basada en la
Condicién. Fiabilidad. Cdlculo de la fiabilidad de un sistema. Tecnologia Para el Mantenimiento.
Planificacidn y Organizacion del Mantenimiento. Organizacién de un astillero de reparaciones.

Competencias Basicas: CB02 CB0O3 CB0O4
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C2 C3 C6 C7
Competencias Especificas:

Actividades Formativas:

AF1 30 50.0%

AF2 15 10.0%

AF4 30 10.0%

AF6 5 40.0%

total 75 31.5
Metodologias Docentes: MD1 MD2 MD4 MD5 MD6
Sistemas de Evaluacion:

SE1 40.0% 70.0%

SE3 10.0% 25.0%

SE4 10.0% 25.0%

SE5 10.0% 40.0%

total 70.0% 190.0%
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Cddigo: 040
Nombre: Aprovechamiento energético del medio marino
Cardcter: OP
Mddulo: OP
curso: 4
ECTS: 4.5
Cuatrimestre: 2
Lenguas en las que se imparte: Inglés|Gallego | Castellano
Resultados de aprendizaje:
Capacidad para realizar un proyecto de las instalaciones de produccién de energias renovables
marinas, incluidos sus equipos y prevision del mantenimiento y potenciales reparaciones a realizar asi
como de los medios y embarcaciones auxiliares para su instalacién y mantenimiento.
Contenidos:
Conocimiento de diversos artefactos, fijos y flotantes, para produccion de energia renovable a partir
de: viento, olas, marea, otras fuentes marinas. Consideraciones sobre su comportamiento, eficiencia,
viabilidad e impacto ambiental. Normativa y reglamentacién especifica
Competencias Basicas: CBO1 CB02 CB03 CB04 CBO5
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C2 C3 C4 C6 C7 C8
Competencias Especificas:
Actividades Formativas:
AF1 15 100.0%
AF4 50 10.0%
AF5 10 10.0%

Metodologias Docentes: MD1 MD5
Sistemas de Evaluacion:

SE4 80.0% 100.0%

SES 0.0% 20.0%

total  80.0% 120.0%
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Cddigo: 041
Nombre: Practicas en empresa
Cardcter: OP
Mddulo: OP
curso: 4
ECTS: 4.5
Cuatrimestre: 2
Lenguas en las que se imparte: Inglés|Gallego | Castellano
Resultados de aprendizaje:
Capacidad de poner en practica los conocimientos adquiridos en la titulacion
Contenidos:
Realizacion de practicas en empresas sometidas a la normativa especifica del centro
Competencias Basicas: CB02 CB04 CBO5
Competencias Generales: B5
Competencias Transversales: C2 C3 C8
Competencias Especificas:
Actividades Formativas:
AF5 75 0.0%
total 75 0.0
Metodologias Docentes: MD5
Sistemas de Evaluacion:
SE4 100.0% 100.0%
total  100.0% 100.0%

Observaciones:

Para cada empresa, entidad u organismo se firmara un convenio especifico en el cual se estipulan las
condiciones por las que se puede obtener el reconocimiento académico de las practicas externas. Este
convenio estd redactado de acuerdo con el R.D. 1707/2011 y el Reglamento de Practicas Externas de la
Universidad de A Corufia
(http://www.udc.es/export/sites/udc/practicasexternas/ galeria_down/Regulamento.pdf).

Para cada alumno se firmard un Anexo al Convenio que contendra el proyecto formativo y especificara
las horas totales y la equivalencia en créditos de las practicas con una relacion de 1 ECTS por cada 40
horas.

La calificacion de la asignatura se realizara por el tutor académico, que ha de ser profesor del centro,
teniendo en cuenta el informe del tutor externo y la memoria entregada por el alumno al finalizar el
periodo de priacticas.
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Cddigo: 042

Nombre: Trabajo fin de grado

Cardcter: OB

Médulo: TFG

curso: 4

ECTS: 13.5

Cuatrimestre: 2

Lenguas en las que se imparte: Inglés|Gallego | Castellano

Resultados de aprendizaje:
Conocer y comprender los métodos de calculo, disefio y representacion para el desarrollo de un
proyecto en el dmbito de su especialidad. Capacidad para la aplicacidn practica de los conocimientos
antes citados.

Contenidos:
Proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Naval en Propulsion y Servicios del
Buque y de Arquitectura Naval de naturaleza profesional, en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas.

Competencias Basicas: CB0O1 CB02 CB03 CB04 CBO5

Competencias Generales: B5

Competencias Transversales: C2 C3 C4 C5 C6 C7 C8

Competencias Especificas: TFG

Actividades Formativas:
AF7 317.5 0.0%
AF8 20.0 10.0%
total 337.5 2.0

Metodologias Docentes: MD5

Sistemas de Evaluacion:
SE4 100.0% 100.0%
total  100.0% 100.0%
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Cddigo: 043

Dar a conocer a los alumnos el "estado del arte" de las nuevas construcciones de buques de guerra,
singularidades de los sistemas en comparacidn con los existentes en la construccion civil, procesos a
seguir en los proyectos y nociones de apoyo logistico y mantenimiento de buques.

Tipos actuales de buques de guerra, sistemas de apoyo y armas de los sistemas de combate, desarrollo
de pesos y margenes durante la construccidn, nociones de submarinos, estabilidad buque intacto y

Nombre: Buques de Guerra
Caracter: OP

Modulo: OP

curso: 4

ECTS: 4.5

Cuatrimestre: 2

Lenguas en las que se imparte: Castellano

Resultados de aprendizaje:

Contenidos:

después de averias, apoyo logistico integrado y sistemas actuales de mantenimiento.

Competencias Basicas: CB0O5

Competencias Transversales: C6 C8
Competencias Especificas:
Actividades Formativas:

AF1 35 40.0%

AF4 29 20.0%

AF5 20 15.0%

total 75 31.5
Metodologias Docentes: MD1 MD6
Sistemas de Evaluacion:

SE1 40.0% 80.0%

SE3 0.0% 30.0%

SE4 20.0% 50.0%

total 60.0% 170.0%
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6. PERSONAL ACADEMICO
6.1 PERSONAL ACADEMICO

Ver anexos. Apartado 6.

La Universidad de A Coruia cuenta en el Campus de Ferrol con la Escuela Politécnica Superior en la que
se imparten las titulaciones de Ingenieria Industrial, de Ingenieria Naval y Oceanica y desde el afio 2010
los grados de Ingenieria Mecdnica, Ingenieria en Tecnologias Industriales, Arquitectura Naval, e

Ingenieria en Propulsion y Servicios del Buque.

Los estudios de Ingenieria Técnica Naval que se impartian en la EUP actualmente estan en proceso de
extincién y en este curso 2012-2013 ya no tienen docencia. Esto ha conducido a que los profesores que
impartian esa docencia se hayan incorporado a la EPS y dsesempefian su labor docente en los titulos
de grado.

La Escuela cuenta actualmente con 101 profesores distribuidos por categorias profesionales como se

muestra en la tabla que aparece a continuacion:

CATEGORIA PROFESIONAL Ne %
ASOCIADOS A TIEMPO PARCIAL 14 14%
ASOCIADOS A TIEMPO COMPLETO 3 3%
AYUDANTES 9 9%
AYUDANTE DOCTOR 1 1%
COLABORADOR 2 2%
COLABORADOR DOCTOR 4 4%
CONTRATADO DOCTOR 18 18%
CONTRATADO INTERINO DE SUSTITUCION 3 3%
CATEDRATICO DE ESCUELA UNIV. 3%
CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD 6%
TITULAR DE ESCUELA UNIV. DOCTOR 2%
TITULAR DE ESCUELA UNIVERSITARIA 11 11%
TITULAR DE UNIVERSIDAD 24 24%
TOTAL 101 100%

Del total de los profesores, 66 son doctores suponiendo esto un 65% del profesorado.

Profesores Doctores

66

Profesores totales

101

porcentaje de doctores | 65%

Un 56% de los profesores cuentan con algun quinquenio, distribuyéndose de la siguiente forma:

Quinquenios 1 3 4 5 6
N2 profesores 4 12 19 2 3 5
% 9% | 27% | 42% | 4% | 7% | 11%
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Un 36% del profesorado cuenta con algin sexenio distribuyéndose estos de la forma que aparece en la
tabla adjunta:

Sexenios 1 2 3
N2 profesores 19 6 4
% 66% | 21%| 14%

Los profesores citados proceden de las areas de conocimiento que aparecen en la tabla:

AREA CODIGO | N°PROFESORES | DOCTORES

Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metal 65 8 5
Ciencia de la Computacién e Intelig. Artif 75 4 3
Construcciones Navales 115 19 12
Estadistica e Investigacion Operativa 265 1 1
Filologia Inglesa 345 2 0
Fisica Aplicada 385 1 1
Ingenieria de la Construccién 510 3 2
Ingenieria de Sistemas y Automatica 520 6 2
Ingenieria Eléctrica 535 4 2
Ingenieria Mecanica 545 22 17
Ingenieria Nuclear 550 1 1
Ingenieria Quimica 555 5 4
Maquinas y Motores Térmicos 590 6 3
Matematica Aplicada 595 9 6
Mecanica de Fluidos 600 2 2
Organizacion de empresas 650 5 2
Quimica Analitica 750 2 2

total 100 65

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver anexos. Apartado 6.2

La EPS cuenta con 20 personas asignadas como PAS en los puestos que se detallan en la tabla.

Servicio Puesto Categoria Antigliedad
Administrador Funcionaria 07/09/1990

Puesto base Funcionaria Interina  17/10/2012

Administracion | Jefe de negociado de asuntos econdmicos Funcionario 09/10/1996
Puesto base Funcionaria 24/11/2005

Puesto base Contratada 13/10/2011

Biblioteca Director de biblioteca Funcionaria 05/11/1994

EPS 92 23/09/2013



Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Servicio Puesto Categoria Antigliedad
Auxiliar técnico de biblioteca Funcionaria 29/12/1992
Bibliotecario Funcionaria 15/04/1986
Auxiliar técnico de biblioteca Funcionaria 23/01/2009
Conserje Laboral Fijo 06/01/1982
Auxiliar de servicios Laboral Fija 25/11/1996
Auxiliar de servicios Laboral Fijo 01/03/1991
Conserjeria
Auxiliar de servicios Laboral Fijo 08/03/1992
Auxiliar de servicios Laboral Temporal 24/01/2004
Auxiliar de servicios Laboral Temporal 01/09/2011
Secretario de direccién Funcionaria 17/08/2002
Direccion Secretario administrativo Funcionaria 27/09/2011
Secretario administrativo Funcionaria 22/09/2006
Técnico especialista laboratorio Laboral Fija 19/07/1993
Técnico especialista laboratorio Laboral Fija 14/08/1995
Laboratorios Técnico especialista laboratorio Laboral Temporal 21/02/2000
Técnico especialista laboratorio Laboral Temporal 15/06/2000
Técnico especialista informatiza Laboral Fija 04/06/2012
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Justificacidn de que los medios materiales disponibles son adecuados:
Ver anexos, apartado 7.

7.1 Medios materiales

Se relacionan los medios materiales de los que se dispone en la Escuela Politécnica Superior (EPS) y en
la Escuela Universitaria Politécnica Superior (EPS). Actualmente (curso 2012/2013). Los grados de
Arquitectura Naval y de Ingenieria en Propulsion y Servicios del Buque se imparten en la EPS desde el
curso 2010/2011 hasta la actualidad (curso 2012/2013).

7.1.1. Medios materiales de la EPS

La EPS cuenta con dos edificios propios. En el edificio principal se encuentra la administracidn,
biblioteca y la mayoria de las aulas y laboratorios, asi como una buena parte de los despachos del
profesorado. El otro edificio, denominado Talleres Tecnoldgicos, estd dotado con varias aulas vy
laboratorios, asi como un nimero reducido de despachos de profesorado.

Esta Escuela cuenta con numerosos medios a disposicidon de los alumnos. Entre ellos existen 16 aulas
con capacidad total para 1818 alumnos. La capacidad de las mismas varia entre 26 y 162 alumnos.
Aparte de esto cuenta con 2 aulas de informatica con 73 puestos, un aula NET con 18 puestos y un aula
de proyectos con 20 puestos y todos los medios necesarios para realizar las funciones asignadas a cada
una de ellas.

Existe un convenio con la Marina para realizar practicas en la Escuela de Especialidades Antonio
Escafio, ubicadas en las instalaciones que la marina tiene en las cercanias del campus, donde hay unos
laboratorios de motores y de aire acondicionado dotados con un equipamiento de altisima calidad.

El campus cuenta con conexién WI-FI.

Ademas los alumnos pueden usar los servicios de fotocopiadora e impresion digital, la biblioteca del
centro (aparte de la biblioteca general del campus, casa del PATIN).

Los medios que la Escuela pone a disposicién son los siguientes:

CAPACIDAD DE LAS AULAS DE LA EPS

N2 AULA SITUACION N2 PRAZAS DOCENCIA
1 Planta Baja 75
2 Planta Baja 75
3 Planta Baja 73
11 Primera Planta 78
12 Primera Planta 100
13 Primera Planta 109
14 Primera Planta 108
15 Primera Planta 153
16 Primera Planta 39
17 Primera Planta 39
18 Primera Planta 36
21 Segunda Planta 135
22 Segunda Planta 54
23 Segunda Planta 162
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N2 AULA SITUACION N2 PRAZAS DOCENCIA
24 Segunda Planta 60
25 Segunda Planta 46
Postgrado | Primera Planta 26

CAPACIDAD DE LAS AULAS DE INFORMATICA DE LA EPS

N2 AULA SITUACION N2 PRAZAS
DOCENCIA

Aula Informatical | Segunda Planta, EPS 32

Aula Informatica 2 | Segunda Planta, EPS 41

Aula Proyectos Segunda Planta, Edificio de Talleres Tecnoldgicos 20

Aula NET Segunda Planta, EPS 18

CAPACIDADE DOS LABORATORIOS DA EPS
Laboratorio Situacion Plazas
Docencia

Laboratorio de Aplicacion do Laser Soto, EPS 4
Laboratorio de Automatica EPS 9
Laboratorio de Calor e Frio Soto, EPS 12
Laboratorio de Combustibles Soto, EPS 10
Laboratorio de Corte, Pulido e Ataque | Soto, EPS 10
Metalografico
Laboratorio de Electromagnetismo e Mecanica | 12 andar, EPS 12
Fundamental
Laboratorio de Electrénica 29 andar, EPS 20
Laboratorio de Electrotecnia 29 andar, EPS 16
Laboratorio de Ensayos Mecdanicos Soto, EPS 10
Laboratorio de Estructuras Soto, Edificio Talleres 10
Laboratorio de Fisica 12 andar, EPS 20
Laboratorio de Hornos y tratamientos Térmicos | Soto, EPS 5
Laboratorio de Idiomas Baixo, EPS 25
Laboratorio de Ingenieria de la Construccion Soto, Edificio Talleres 6-9
Laboratorio de Maquinas Eléctricas Soto, EPS 12
Laboratorio de Mecanica de Fluidos Soto, EPS 10
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Laboratorio Situacion Plazas
Docencia
Laboratorio de Microscopios Opticos Soto, EPS 5
Laboratorio de Prototipos e Taller Mecanico Soto, Edificio de Talleres | 10
Tecnolégicos
Laboratorio de Quimica Bajo, EPS 16-20
Laboratorio Tecnologia Quimica e Medio | Edificio de Talleres Tecnoldgicos 8-10
Ambiente
Laboratorio de Sintesis y Analisis Quimica Soto, EPS 5
Laboratorio de Tribologia Soto, EPS 5

Los equipos disponibles en los laboratorios de la EPS y su dedicacién a los grados de industriales
(Ingenieria Mecanica e Ingenieria en Tecnologias Industriales) y navales (Ingenieria Naval y Ocednica)
se muestran en la tabla siguiente

% Ocupacion | % Ocupacion
Laboratorio Equipos titulacion titulacion
Industriales navales
e Laser de CO2
e Laser de Nd:YAG Continuo
e Laser de Nd:YAG Quantel brilliant
o Laser de Nd:YAG Quantel brilliant b
. e Laser de Nd:YVO4
Labo;aetorlo e Espectrografo Oriel
Aplicacidnes ° Espcf:ctrogrado Andor, e 10% 10%
Industriales | ® Equipos de Preparacion Metalografica
del Laser e Pirémetros
o Fotodetectores
e Camaras CMOS
¢ Infraestructura de Calculo
e Sistemas de posicionamiento CNC
e Robot seis ejes
e 3PC,
Laboratorio | ® 3 Osciloscopios,
de e 3 Polimetros, 100% 0%
Automatica | ¢ 3 Generadores de Sefiales
e 3 Entrenadores de regulacidon automatica.
e Unidad de medicién de temperatura de hilton H981
Laboratorio | * Unidad de transferencia de calor de hilton H111
de Calor y Modulo de conducion lineal de calor H11A 50% 50%
Frio Moddulo de conveccidn y radiacion combinadas H111D
e Unidad de servicio para intercambiadores de calor de
hilton H101
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% Ocupacion

% Ocupacion

Laboratorio Equipos titulacion titulacion
Industriales navales
Intercambiador de calor de tubos concéntricos H101A
Intercambiador de calor de placas H101B
Intercambiador de calor de carcasa y tubos H101C
e Sistema de adquisicion de datos de hilton para las
diferentes unidades
o Instalacion frigorifica
e Horno de mufla HOBERSAL
e Placa calefactora UNIPLAC SELECTA
e Estufa de secado DIGITHEAT SELECTA
e Baio de vidrio de 25 L, con termostato de inmersion.
Laboratorio e Viscosimetros Cannon-Fenske, calibrados
de e Densimetros grad.. ASTM.
Combustible | Bomba de vacio THOMAS ) 100% 0%
s e Refractrometro digital ABBE KRUSS
e Setaflash Serie 3 STANHOPE SETA , copa cerrada
e Bailo de metacrilato transparente
e Punto de cristalizaciéon
e Balanza ae ADA 120/L
e Balanza OHAUS PORTABLE PLUS
Laboratorio
dPeufi:;::s’ . Tro'nzadora N
Ataque « Pulidoras manua!e_s y automaticas N 70% 30%
Metalografic « Prensa metalografica manual y automatica
o
e Banco de dptica: laser de He-Ne, lentes, polarizadores,
rendijas, orificios, red de difraccién,
e Interferometria: laser de He-Ne, soportes, lentes,
espejos, divisores de haz, desplazadores micrométricos
e Equipo para la medida de la velocidad de la luz
e Optica de microondas (PASCO): generdaor, receptor,
modulador, antena, polarizadores, espejo, prisma, red
de difraccion
Laboratorio | ® Equipo de espectroscopia con lamparas de descarga
de e Girdscopo de PASCO y sus distintos accesorios.
EIect.romag- e 3 mte_rfaces SCSI para PF _ N 50% 50%
netismoy e Amplificador de potencia para salida analégica
Mecanica interfaces
Fundamental | ¢ Sensores movimiento, fuerza, fotopuertas, rotacion, ...
e Sistemas de excitacidn mecanica
e Sistemas de amortiguamiento magnético
e Generador de funciones digital
e Sondémetro
e Camara fotografica
e Programa VideoPoint
e Péndulos, planeadores sobre el carril neumatico
e Soporte, hilos y pesas
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Laboratorio

Equipos

% Ocupacion
titulacion
Industriales

% Ocupacion
titulacion
navales

Sistema para estudio de movimiento caético

Laboratorio
de
Electrénica

Diez puestos de trabajo compuestos cada uno de ellos por:
PC, Osciloscopio, Generador de Sefial, Polimetro, Fuente de

Alimentacion y Componentes electrénicos varios

70%

30%

Laboratorio
de
Electrotecnia

8 PCs.
8 x 4 Polimetros
8 x 2 Vatimetros analdxicos Chavin Arnoux
7 vatimetros dixitais
8 Poltimetros con conexion a PC
1 Maleta con vatimetro con pinza amperimétrica.
8 Osciloscopios dixitais.
8 Xeradores de sinais
4 Fontes de continua de dobre saida
8 Transformadores monofasicos con multiples
secundarios
5 PLC LOGO de Siemens
8 Pulsadores marcha paro ECA
5 Pulsadores marcha paro Legrand
9 Relés
8 Contactores Telemecanica
8 Proteccidns de corte tripolar
8 Trafos de corte bipolar
1 Armario con material para montaxe da circuiteria
Reostatos
Resistencias
Condensadores
Bobinas
Placas base para ensamblaxe.
1 Unidad conversora de tension, suministrando los
puestos de laboratorio a las siguientes tensiones:
-Trifasica variable
-0-250V
-0-400V
-TrifasicaV_L=380V
-TrifasicaV_L=220V
-Continua variable
-0-250V (10 A)
-Continua variable
-220V_cCcC
-127V_CC
-48V_CC
-24V_CC
-12V_CC
2 bancadas de carga trifasica

Equipamento de conexidn y herramienta de montaje

50%

50%

Laboratorio
de Ensayos

Péndulo Charpy
Maquina universal de ensayos

50%

50%
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Laboratorio

Equipos

% Ocupacion
titulacion
Industriales

% Ocupacion
titulacion
navales

Mecanicos

Horno de tratamientos térmicos
Estufa

Durémetro

Dispositivo de templabilidad Jominy
Pistola de proyeccién térmica

Laboratorio
de
Estructuras

Pértico de carga.
Equipo de adquisicidon de datos

75%

25%

Laboratorio
de Fisica

Calibre, Tornillo micrométrico, Balanza y Cronémetro
digital

Piezas de materiales y formas diferentes

Péndulo

Carril neumatico con accesorios

Fotopuertas y sensores de movimiento

Sistema magnético para amortiguamiento
Fotopuertas y sensores de movimiento

Rueda de Maxwell con soporte y accesorios

Sensores de fuerza

Sistemas de excitacion (Mechanical Oscillator/Driven,
PASCO)

Disco metalico graduado con soporte, soplador de aire y
accesorios

Pesas variadas

Barras metalicas con distintas longitudes y secciones
Tornillo micrométrico

Sistema PHYWE para medida de la torsién con sus
accesorios.

Dinamdémetro y cronémetro

Sonometro de PASCO con accesorios

Generador de frecuencias

Tubo de resonancia con accesorios

Generador de funciones

Sistema de deteccidn con interfaz

Introductory Optics System (PASCO):sistema completo
para la realizacidon de mas de 20 experimentos de optica
Cubeta de Leslie

Lampara incandescente con fuente de alimentacién
Detector de radiacion

Sistema con cilindro y pistén PASCO

Sensor de presion

Sistema con cilindro y pistén PASCO.

Sensores de presion, temperatura y movimiento
Dispositivo Peltier (PASCO)

Cubeta de aluminio para hielo

Fuente de alimentacidn y Polimetros

Bases de conexiones

Polimetros

50%

50%
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Laboratorio

Equipos

% Ocupacion
titulacion
Industriales

% Ocupacion
titulacion
navales

Elementos eléctricos(resistencias, condensadores, etc)
Papel conductor

Electrodos metalicos con distinta geometria

Fuente de alimentacion, elementos de conexién y
accesorios

Resistencias y condensadores

Bobinas de diferentes diametro y Niumero de espiras
Soporte para transformador de PHYWE

Tubo detector Geiger-Miiller

Contador digital

Muestras radiactivas

Laminas de aluminio y plomo de distintos espesores
Bobinas de Helmholtz (Sistema completo PASCO)
Lampara de mercurio

Cabezal de medida efecto fotoeléctrico

Laboratorio

de Hornos y

tratamientos
Térmicos

Hornos de tratamientos térmicos

Sistema de moldeo de materiales compuestos con saco
de vacio y autoclave

Analizador simultdneo DSC/TGA vertical

Analizador simultdneo DSC/TGA horizontal

TGA de alta resolucién

DMA (analizador mecanodinamico)

70%

30%

Laboratorio
de Ingenieria
dela
Construccion

Un puente griade 10 t.

Una zona de obra para la preparacion de hormigones
con cubeto de limpieza y descontaminacion de aguas.
Amasadora de hormigon.

Equipo de refrentado de probetas de hormigén con
instalacion de extraccion de gases de refrentado.
Instalacion para conservacion de probetas de hormigon.
Prensa de hormigones de 300 t / 3.000 kN para ensayo a
compresion de probetas cilindricas y cubicas a
compresion, y para ensayo brasilefio.

Pértico de 30t para ensayo a flexién y cortante de vigas
y para ensayo a compresion de pequefios soportes.

100%

0%

Laboratorio
de Maquinas
Eléctricas

4 PCs con tarjeta de osciloscopio.

4 Autédmatas programables SIEMENS S7-200 CPU 212
con conexién a PC

4 Autotransformadores variables 0-400V AC, 4875 VA
con salida de corriente continua regulable

12 Polimetros

8 Vatimetros analdgicos

5 Amperimetros analégicos

3 Voltimetros analdgicos

4 Pinzas amperimétricas

3 Tacometros digitales

3 Reostatos trifasicos de 2000 W

3 Cargas capacitivas trifasicas de 2000 VA

100%

0%
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Laboratorio

Equipos

% Ocupacion
titulacion
Industriales

% Ocupacion
titulacion
navales

3 Cargas inductivas trifasicas de 2000 VA

2 Cajas de resistencias trifasicas 300 W

2 Cajas de capacidades trifasicas 10 microF 350V

2 Reostatos de 500 W

2 Reostatos de 250 W

2 Reostatos trifasicos de 250 W

2 Trafos trifasicos 1 kVA

2 Trafos trifasicos 3,5 kVA

2 Trafos monofasicos 1,5 kVA

2 Autotrafos trifasicos 1 kVA

2 Maquinas sincronas 0,6 CV, 220 V/380 V

2 Maquinas asincronas de jaula 1 CV, 220 V/380 V

2 Maquinas asincronas de jaula 1 CV, 127 V/220 V

1 Motor asincrono de 3 velocidades 0,7 CV 220V

1 Motor asincrono de 3 velocidades 1 CV 220V

2 Motores asincronos de anillos rozantes 1 CV, 220 V/
380V

2 Motores monofasicos 0,5 CV, 220V

2 Motores universales 0,75 CV, 220 V DC/ 230 V AC

2 Motores de CC Exc. Serie 0,6 CV, 220 V

2 Motores de CC Exc. Compound Variable 0,5 CV, 220 V
2 Motores de CC Exc. Compound 0,6 CV 220 V

2 Motores de CC Exc. Independiente 0,6 CV, 220 V
Equipamiento de conexidn diverso: Contactores,
Protecciones magnetotérmicas, Fusibles, Pulsadores,
Cables.

Laboratorio
de Mecanica
de Fluidos

Equipo para la comprobacién de la ecuacion de
Bernouilli y el estudio de chorros libres

Banco de ensayos de flujos compresibles en tobera
convergente-divergente.

Banco para el estudio de pérdidas de carga en
conductos.

Tunel aerodindmico

Tunel de cavitacion

Ademas, para el incipiente laboratorio de maquinas
hidraulicas tenenmos:

Banco de pruebas de bombas

Turbina Pelton

Modelo para estudio de cojinetes de engrase

Laboratorio
de
Microscopios
Opticos

Microscopio 6ptico

Lupa

Microdurémetro

DSC con modulacién de temperatura.
DSC de presidn.

Redémetro

80%

20%

Laboratorio
de Quimica

Balanzas,
Estufas,

50%

50%

EPS

101

23/09/2013




Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

% Ocupacion

% Ocupacion

Laboratorio Equipos titulacion titulacion
Industriales navales
e Horno de mufla,
e Medidores de pH,
e Placas calefactoras,
e Centrifugas,
e Agitador magnético,
e Material volumétrico de vidrio,
e Equipo de destilacion de agua,
e Sistema de obtencidn de agua ultrapura,
¢ Instalacion de gases,
e Sistema de extraccion de gases,
e Campana de extraccion,
e Conductivimetro,
e Colorimetro,
e Espectrofotémetro UV/VIS.
e Analizador de la combustién y medio ambiente
e Balanza analitica
e Baiio termostatizado
e Baiio ultrasonidos
e Bomba aspiracion gases
e Bomba de vacio
. e Conductivimetro portatil
Laboratorio .
Tecnologia . Cror.natografo g-,ase.s’
Quimica y ° Equ!po determlna_cwnfle DBO 65% 35%
Medio ° EqunPo de determinaciéon DQO
Ambiente e Destilador de agua

e Espectrofotometro uv-vis
e Estufa Refrigerada
e Floculador Jar-test. 6 plazas
e Oximetro
e PH metros
e Refractémetro manual
e Rotavapor

Laboratorio

de Sm’tfes_ls y | « Analizador d’e azufrey carbon_? o 30% 20%

Analisis « Espectrofotometro de absorcion atdmica
Quimica
« Tribdmetro pin on disk
. o Tribdmetro rueda de caucho/arena himeda

Laboratorio o

« Tribdmetro rueda de caucho/arena seca 100% 0

de Tribologia

« Perfildmetro
« Rugosimetro

En el curso 2012-2013 se ha trasladado el laboratorio de Hidrdulica y Neumatica desde la EUP hasta la
EPS, que consta de los siguientes equipos:
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6 Equipos de Practicas de Tecnologia neumatica, que permiten disponer:
e 6 puestos de trabajo de Neumatica Basica.
e 6 puestos de trabajo de Electro-neumatica.
e 5 puestos de trabajo con Automatizacién neumatica: incluyendo equipos informaticos y
autématas programables y terminales de valvulas compactas.
6 Equipos de Hidraulica Basica que permiten disponer de:
e 6 puestos de trabajo de la tecnologia hidraulica
6 Equipos de ElectroHidraulica que permiten disponer de
e 6 puestos de trabajo de la tecnologia electro-hidraulica e iniciacion a la Hidraulica
Proporcional.
1 Equipo de trabajo para posicionamiento neumatico.

Todas las aulas y laboratorios citados cuentan con las infraestructuras (ascensor, rampas, etc.) que
permiten la accesibilidad universal de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 51/2003 de 2 de diciembre.

BIBLIOTECA

Superficie: 300 m*

Puestos de lectura: 106

Ordenadores uso publico: 4

Total de monografias: 20.586

Publicaciones periddicas en papel: 204 (vivas 113)

Materiales especiales: 1082 (727 CDRoms, 122 registros sonoros, 231 videos y DVDs.)

SERVICIO DE REPROGRAFIA
SERVICIOS DEL CAMPUS DE ESTEIRO

Dentro del campus de Esteiro, en el que se encuentra situada la EPS, existen los siguientes servicios:
e Vicerreitorado
e Edificio Administrativo LERD / SAPE
e Saldn de Actos
e Biblioteca "Casa do Patin"
e Centro de Investigaciéns Tecnoldxicas
e Edificio de Apoio ao Estudo
e Extension Universitaria
e Talleres Tecnoldxicos
e Cafetaria / Comedor

7.1.2. Medios materiales de la EUP

Los medios de que se dispone para dar servicio a la titulacién son los siguientes:

1. Aulas

Las aulas necesarias para el desarrollo de las actividades previstas son aulas docentes, aulas de dibujo,

aula de audiovisuales, y aula informatica. Practicamente todas cuentan con el siguiente equipamiento:
pizarra, proyector de transparencias, ordenador con conexién a Internet, cafién de proyeccion y
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pantalla. Ademas el aula informdtica dispone de 31 ordenadores de ultima generacién y software
adecuado a las aplicaciones habituales del ambito de ingenieria.

Aula Capacidad CPU Canon | Retroproyector| Conexion a Internet
01 81 S S S S|
12 64 SI SI SI S|
13 128 S S S S|
14 64 Sl Sl Sl Sl
16 120 SI SI SI S|
22 128 S S S S|
23 72 SI SI SI Sl
24 72 S S S S|
25 128 SI SI SI Sl
Magna 180 S S S S|
Dibujo 148 NO NO NO NO
Audiovisuales 60 S S S S|
Informatica 31PC’s S S S S|

Para el estudio y desarrollo de trabajos individuales y en equipo, los alumnos disponen
(compartiéndolas con los alumnos del resto de titulaciones), de las aulas de docencia libres, la sala de
consulta en la biblioteca, y un aula informatica de acceso libre dotada de 20 ordenadores, ademas hay
red WIFI en todo el ed

2. Laboratorios y Talleres

Los Laboratorios y Talleres de los que se dispone son los siguientes:

Titulaciones

Laboratorio 6 N2 de alas que da
Taller puestos Equipamiento disponible en cada puesto servicio*

6 osciloscopios

5 Puestos de practicas de regulacién automatica, cada uno

con los siguientes componentes: Fuente de alimentacion,

Unidad mecanica, unidad de control, polimetro

5 Ordenadores sobremesa con monitor, raton y teclado

1 transformador de aislamiento

1 Planta de procesos de control de nivel

Automatismos 1 Planta de procesos de control de nivel, caudal y

y Sistemas temperatura

2 controladores PID Shimaden

2 Controladores PID tipo relé

2 relés unitarios

2 relés dobles

2 autématas Twido de Telemecanique

10 hornos de metacrilato para control de temperatura

10 prototipos para control de temperatura en hornos

PC, 11 Autdmatas TSX37,5 pantallas HMI Magelis, 7

Automatizacion | 11 estaciones que conforman una célula de fabricacion flexible | 1,2

con autdomatas M340 accesibles a través de Ethernet, 4

1,2
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Laboratorio 6
Taller

Ne de
puestos

Equipamiento disponible en cada puesto

Titulaciones
alas que da
servicio*

maletas didacticas con variador de velocidad, motory
freno.

CAD1

29

PC dotados de aplicaciones software de disefio grafico.
Autocad.

1,2,3,4

CAD2

20

PC dotado de aplicaciones software de disefio gréfico.
Autocad. Rhinoceros.

1,2,3,4

CAD3

20

PC dotado de aplicaciones software de disefio grafico.
Autocad. Rhinoceros.

1,2,3,4

Circuitos

1,2

Electricidad

4 Mesas de trabajo para practicas de electricidad,
con 4 puestos de trabajo cada una, equipadas con toma
trifasica regulable de 0-400 V, 2 tomas monofasicas 0-130
V.y 1tomas dec.c.
13 Transformadores
1 Transformador potencia M.T. 160 kVA’s 15.000 /230 V.
12 Motores de induccion
1 Equipo Pentamotor, compuesto por :
2 maquinas de corriente continua de 4,5 Kw.
1 motor asincrono
1 alternador sincrono trifasico de 3,6 kW.trifasico
de 3,5 kW
1 motor asincrono trifasico de anillos rozantes de
3,5W.
equipos de medida, regulacién y
acople.
1 Cuadro general de alimentacion y maniobra , con salidas
tensidn regulable y protecciéon para individual para cada
mesa de trabajo.
1 Freno de polvo magnético.
5 Variadores de velocidad
33 Vatimetros
1 Megdmetro
24 Multimetro
3 VARIVOLTS
4 Puestos de accionamiento electrénico de motores
(arrancador suave, proteccién guardamotor)
4 Puestos de maniobra de motores con autdématas
programables
2 Autdmatas programables
2 Puestos de regulacidén y control eletrénica de velocidad
en motores
1 Puesto de mando AS/1 de motores.
1 Entrenador domético EIB
1 Generador AM/FM marca
6 Osciloscopios
21 Voltimetro portatil .
25 Amperimetros
1 Medidor de capacidad

1,2,3,4
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Titulaciones
Laboratorio 6 N2 de alas que da
Taller puestos Equipamiento disponible en cada puesto servicio*
1 Tacdmetro de contacto
3 Indicadores de sucesion de fases marca
7 Fasimetro
2 Medidor de resistencias de tierra
2 Caja con 8 bobinas con nucleo de aire.
5 Contadores de energia eléctrica
8 Varimetros
2 Medidor de aislamiento
4 Frecuencimetro
1 Medidor de RCD diferencial,
1 Sonémetro
1 Luxdmetro
PC con programas de simulacion y disefio de circuitos
L electrénicos, Fuente de alimentacidn, Osciloscopio,

Electrénica | 10 . , ; . 2
Generador de funciones, Frecuencimetro, polimetro, kit de
componentes electrénicos
PC, Fuente de alimentacidn, Osciloscopio, Generador de
funciones, Frecuencimetro, Kit entrenador de circuitos
digitales, polimetro, kit entrenador Microcontrolador 8051,
Maqueta de medidas fisicas MF540, Tarjeta de adquisicion

Electrénica ll 10 de datos NI-6221. 2
Conexiodn a través de red con un puesto dotado de
instrumentacion GPIB.

Orientado a la realizacion de practicas y trabajo fin de

grado.

Entrenador de Electrdnica Industrial EID-2 de Distesa.
- Fuente de alimentacién Promax FAC-662B.

Electrénica . .

industrial 10 Osciloscopio LEADER 1021. 1,2
Polimetro MASTECH MY-60.

Kit de componentes electrdnicos.
1 Maquina universal de ensayos mecanicos (100 Tm), 1
Maquina universal de ensayos mecanicos (5 Tm), Equipo de
Ensayos de 20 durezas Brinnell- Vickers, Equipo de durezas Rockwell-B y
. . - . . 1,3,4

Materiales alumnos | C, Equipo de ensayo de resiliencia : Péndulo Charpy- Izod,
Microscopio metalografico Zeus, Horno y equipamiento
para tratamientos térmicos
Magquina de ensayo de particulas magnéticas por
corrientes inducidas, Maquina de ensayo de particulas

Ensayos no 20 - - . .

Destructivos Alumnos magnetlcas por polos magnéticos, I%qulpo fje uIt'rasonldo.s, 1,3,4
Equipo de ensayos de extensometria 6hmica, Microscopio
para réplicas metalograficas.

Laboratorio de 20

Materiales Alumnos Bomba de vacio, Maquina de inyeccidn de resina. 1,2,3,4

Compuestos
Multimetros, resistencias, condensadores, pilas, cables

Laboratorio de 10 conectores, transformadores, calculadoras, calibre, palmer, 1234

Fisica

esferdmetro, balanza digital, balanza monogranataria,
balanza de Mohr-Westphal, calorimetros, termémetros,
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Laboratorio 6
Taller

Ne de
puestos

Equipamiento disponible en cada puesto

Titulaciones
alas que da
servicio*

material éptico, cronémetros, metros, material de vidrio,
etc.

Laboratorio de
Investigacion y
Docencia de
Propiedades
Termofisicas

- Calorimetro diferencial de barrido (2). Calorimetro
diferencial de barrido modulado. Analizador
dinamomecanico. Analizador termogravimétrico..

- Maquina universal de ensayos (ensayos de traccidn,
compresion y flexién en tres puntos). Péndulo de impacto
instrumentado (ensayos Charpy e lzod). Durémetro para
durezas Rockwel, Brinell y Vickers. Durémetro shore Ay D

- Estereomicroscopio. Analizador Micro-térmico
(combinacién de microscopia de fuerza atdmica (AFM) con
microscopia de sonda térmica de barrido (SThM).
Microtomo. Estufas de calefaccion (4). Espectrofotémetro
Portatil

Laboratorio de
Investigacion y
Docencia de
Procesado de
Polimeros

Maquina de moldeo por inyeccién de 35 TM. Extrusora
monohusillo. Extrusora bihusillo corrotante. Linea de
fabricacion de [aminas y filmes. Linea de fabricacién de
tubos. Amasadora para termoplasticos y termoestables.
Granceadora. Prensa de platos calientes. Troqueladora.
Espectrofotdémetro infrarrojo por transformada de Fourier
(FTIR). Equipo HDT/VICAT. Abrasimetro. Medidor de indice
de fluidez (MFI). Reémetro de par de torsién. Equipo
envejecimiento acelerado. Cadmara climatica. Estufas de
calefaccidn (3). Bafo ultrasonidos. Evaporador rotativo.
Celdas de migracién. Balanzas. pHmetro. Medidor de indice
de Oxigeno.

Motores
Térmicos

10

Banco de ensayo de motores térmicos

3 Ordenadores de sobremesa

Compresor de aire Ingersoll-Rand trifasico
Arrancador- cargador de baterias Helvi Sprint-car 640
Equipo de sodadura por arco SolCar Mini 180

Torno de mecanizado paralelo horizontal 540 rpm.
Mandrinadora-fresadora AYCE AC-70

Fresadora universal MILKO M5

Fresadora universal Fexac modelo U.P.

1,24

Laboratorio de
Investigacion y
Docencia
Quimica

Balanzas, estufas, pH-metros, calorimetros, placas
calefactoras, bafio ultrasonidos, centrifugas, material de
vidrio volumétrico, buretas de Hoffman, dispositivo de
destilacién, viscosimetros, instalacion de gases, campanas
de extraccion...

Equipamiento en Instrumentacién Analitica:
Espectrofotémetro UV/Vis, Espectrémetro de Absorcion
Atdmica equipado con Camara de Grafito y Generacidn de
Hidruros, Cromatdgrafos de Liquidos con distintos
detectores, Electroforesis Capilar, Horno Microondas.
Equipamiento para el control de Radiactividad Ambiental:

1,2,3,4
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Titulaciones
Laboratorio 6 N2 de alas que da
Taller puestos Equipamiento disponible en cada puesto servicio*
Contador alfa / beta, Espectrémetro alfa, Espectrometro
gamma.
3 Mesa de trabajo con cuadro simulador y pruebas,
compuesto por sistema de alimentacion trifasica 380/220
V, 24vc.c,24vc.a.
3 Mesa de trabajo con simulador de instalaciones
eléctricas, compuesto - toma trifasica de 380 V, monofasica
220V, tomas de 24V c.c., toma de 24 c.a, equipos de
medida (voltimetros , amperimetro , fasimetro,
Vatimetros), contactores de 220V, 24V c.a., 24 V cc.,
sistema de iluminacion fluorescente, incandescente,
pulsadores marcha y paro, interruptores, conmutadores y
cruzamientos, simulacion motores trifasicos, monofasicos,
cargas inductivas y capacitivas.
Sistemas 1 Equipo didactico de formacion simulador de regimenes
Eléctricos de de puesta a tierra de neutro (TT,IT, TN), 2
Potencia 1 Equipo con cuadros para montaje y maniobra de
instalacidn eléctrica individual.
1 Equipo con cuadros para montaje y maniobra de
acometida y equipos de medida de energia de instalacidn
eléctrica en baja tension.
11 Cargas
1 Unidad de alimentacién regulable (fuente de potencia)
5 Trafos de intensidad
3 Pinza amperimétrica
1 Vatimetro portatil, con funda 0-2500 W.
1 Voltimetro
2 Osciloscopio
2 Contadores de energia .
Unidad frigorifica de compresidn simple para evaluacion
Sistemas de de balances térmicos P.A. HILTON 124
Climatizacion Unidad de aire acondicionado para ensayo de procesos "
psicométricos P.A. HILTON
Equipo de soldadura y corte oxiacetilénico (1)
Soldaduray Equ?po de soldeo por arco con alambre tubular (1)
Tecnologia 10 Equipo de soldadura.TIG y MMA (1) 34
mecanica Fresadora con CNC Siemens, con un PC. (1)
10 PC's con aplicaciones para programacion CNC
mecanizado
3 Equipo para ensayo de relés primarios
13 Multimetro
10 Fuente de alimentacion
Transporte de 3 Multimetro
energia 6 Equipo ensayo pequefios interruptores automaticos 2
eléctrica 1 Fuente de potencia.
3 Micrémetro
1 Contador patrén
5 Disyuntor
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Titulaciones
Laboratorio 6 N2 de alas que da
Taller puestos Equipamiento disponible en cada puesto servicio*

1 Banco de ensayos y simulacién de maquinas eléctricas.
1 Equipo de adquisicién y distribucion de datos

1 Medidor digital de resistencia y capacidad, portatil.

1 Equipo de medicién de tiempos de ensayo.

1 Luxémetro

4 Simulador de bateria,

*Referencia utilizada para “Titulaciones a las que da servicio”:

1.- Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Electricidad

2.- Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Electronica

3.- Ingenieria Técnica Naval, especialidad Estructuras Marinas

4.- Ingenieria Técnica Naval, especialidad Propulsién y Servicios del buque

3. Espacios de trabajo del personal académico

Los espacios dedicados al desarrollo de funciones administrativas del personal académico se
distribuyen en: 5 despachos destinados al equipo de Direccion, 1 Sala de Juntas (40 personas), 1 Sala
de reuniones (15 personas), 1 Sala de profesores y 1 Salén de Actos (256 personas), las sedes de los
dos Departamentos adscritos al Centro: Ingenieria Industrial y Construcciones Navales asi como
despachos individuales y/o compartidos para un total de 65 profesores.

Se cuenta también con los siguientes espacios para el Personal de Administracidon y Servicios: el
servicio de Administracién ocupa una superficie de 75 m?, el servicio de Conserjeria cuenta con un
espacio de 18 m? y ambos disponen de espacios de almacén.

4, Biblioteca

La Biblioteca cuenta con una sala de consulta dotada con 195 puestos de lectura y 3 puestos de
consulta al catdlogo automatizado y recursos en linea y 1 PC para consulta de bases de datos propias
de esta biblioteca y proyectos fin de carrera.

Entre sus fondos bibliograficos cuenta con mas de 27.000 monografias, mas de 500 titulos de
publicaciones periddicas y mds de 2.600 proyectos fin de carrera.

Dispone de su propia pagina web (http://bibliotecaeup.cdf.udc.es/) desde la que se pueden consultar
fondos propios de la Universidad de A Coruia, asi como fondos de otras bibliotecas.

5. Otros Servicios
La Escuela Universitaria Politécnica cuenta con un servicio de Conserjeria que se encarga de abrir y

cerrar el edificio, mantenimiento y control de las aulas, e informar sobre cuestiones relativas al Centro,
también se dispone de un servicio de Reprografia y de Cafeteria.

7.1.3 Servicios generales de la Universidade da Corufia

Por otra parte la UDC dispone de distintos servicios generales, entre los cuales estan:
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Asesoria Juridica

Biblioteca universitaria

Club Universitario

Oficina de igualdad de género

Oficina de relaciones internacionales

Oficina de transferencia de resultados de investigacion
Servicios de apoyo a la investigacion (SAl)

Servicio de arquitectura, urbanismo y equipamientos

Servicio de asesoramiento y promocién del estudiante (SAPE)

Servicio de informatica y comunicaciones (SIC)

Servicio de normalizacion linguistica

Servicio de organizacién académica

Servicio de patrimonio, inventario y gestion econdmica
Servicio de personal de administracidn y servicios
Servicio de personal docente e investigador

Servicio de prevencion de riesgos laborales

Servicio de publicaciones

Servicio de recursos audiovisuales

Servicio de retribuciones, seguridad social y accién social
Servicio de registro, documentacidn y archivo

Servicio de gestidn financiera

Servicio del parque mdvil y correos
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8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

Valores de los Titulos de Grado

Desde la implantacion de los titulos en el curso 2010/2011 sélo es posible obtener el valor de la tasa de
rendimiento:

Tasa de rendimiento 2010/2011 | 2011/2012
730G01 Grado en Arquitectura Naval 37.9% 46.6%
730G02 Grado en Ingenieria en Propulsion y Servicios del buque 59.6% 49.6%
Valor para el conjunto de los dos grados 43.4% 48.1%

Valores de los Titulos anteriores

El valor resultante de los dos es inferior al que se podria esperar con los datos del titulo de Ingenieria
Naval y Ocednico lo que demuestra que las capacidades y formacién inicial del alumnado es inferior al
adecuado para los objetivos de la titulacion.

Se aporta una estimacion del conjunto de indicadores (Tasa de Graduacion, Tasa de Abandono y Tasa
de Eficiencia), basada en datos histéricos procedentes de diversos estudios realizados en la
Universidad de A Corufia:

e 730111 Ingeniero Naval y Oceanico (plan de 1993 extinguido en el curso 2010/11)

e 730112 Ingeniero Naval y Ocednico (plan de 2003 en proceso de extincidn)

Numero de alumnos graduados en los dos planes existentes de la titulacion de Ingenieria Naval y
Oceanica en los diez ultimos afios:

o < n O ~ 0 (o)) o — (o\]
o o o o o o o — — —
o o o o o o o o o o
N N N N N N N N N N
S~ S~ S~ S~ ~~ S~ ~~ S~ S~ S~
(] ™ < n Yo ~ [e0) (o)) o —
o o o o o o o o — —

Alumnos que terminan los I I < < < < < < I I

estudios

730111 Ingeniero Naval y

Ocednico 13 18 15 28 16 8 4 11 1 -

730112 Ingeniero Naval y

Ocednico - - - 10 14 13 15 17 18 15

Numero de abandonos en los dos planes existentes en la titulacién de Ingenieria Naval y Ocednica en
los diez ultimos afios:

o < n O ~ 0 (o)) o — o o
o o o o o o o — — — —
o o o o o o o o o o o
N N N N N N N N N N N
S~ S~ S~ S~ S~ S~ S~ S~ S~ S~ S~
(] (90 < N o ~ 0 (o)) o i (9]
o o o o o o o o — — —

Alumnos que abandonan los | & < < < < < < < < < I

estudios

730111 Ingeniero Naval y 56 42 43 21 19 11 26 10 3 2 -
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Oceanico

Ocedanico

730112 Ingeniero Naval y

- - - 13 21 13 16 7 6 13
Tasa de rendimiento:
o — o (e)] 0 ~ (e} LN < o
— — — o o o o o o o
Tasa de & & & & & & & & & &
S~ S~ S~ ~ ~ S~ S~ S~ ~~ S~
rendimiento 3 9 g ] 5 S 3 S 3 S
o o o o o o o o o o
o~ o~ o~ o~ N o~ o~ o~ o~ (@]
730111 Ingeniero
Naval y Oceanico |100,00% | 74,39% | 24,00% | 25,66% | 43,90% | 51,96% | 54,67% | 48,65% | 45,99% | 42,46%
730112 Ingeniero
Naval y Oceanico | 49,89% |49,32% | 47,93% | 50,52% | 50,50% | 47,18% | 52,81% | 31,94% | 27,17%
Tasa de graduacidn:
o~ — o [e)] [0} ~ [(o} LN <
o - o o o o o o o
o o o o S o o o o
Tasa de graduacion N N N N N N N N N
— o (o)) o0 ~ O LN < o
— — o o o o o o o
o o o o o o o o o
(g\] (a\] (g\] (g\] (o] (g\] (o] (o] (g\]
730111 Ingeniero Naval y
Oceanico 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 16,00% | 0,00% | 3,33% | 3,23%
730112 Ingeniero Naval y
Ocednico 12,50% | 0,00% | 18,18% | 18,18% | 0,00%

NOTA: Este indicador se calculd teniendo en cuenta el proyecto fin de carrera, de ahi que los
valores sean tan bajos, puesto que la mayoria de los alumnos son demandados por el mercado
antes de acabar sus estudios, dejando en un segundo plano la presentacion del proyecto fin de

carrera.

Tasa de eficiencia:

o — o (@] [oe] ~ [(o} LN < [a0)
— — - o o o o o o o
o o o o o o o o o o

Tasa de eficiencia < N Q N N Q Q N Q Q
— o [e)) o) ~ (o} [Tp) < [20) [}
- = o o o o o =) o o
o o S S S S S S S S
o~ o~ (o] (o] o~ o~ o~ o~ o~ o~

730111 Ingeniero Naval

y Ocednico 33,33% | 33,33% | 33,33% | 42,74% | 50,68% | 56,35% | 62,07% | 63,64% | 66,21% | 63,48%

730112 Ingeniero Naval

y Ocednico 65,26% | 62,46% | 72,41% | 68,47% | 68,43% | 79,82% | 83,23% | 83,81% | 100,00%
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Tasa de abandono:

o — o (@] o] ~ (e} LN < o
— — — o o o o o o o
o o o o o o o o o o
Tasa abandono S N S S N S 3 N 3 S
— o (o)) 0 ~ (o} n < o [}
- o o o o o o =) o o
o o =) =) =) =) o =) o =]
(g\] (g\] N N (g\] N (g\] N (g\] N
730111 Ingeniero Naval y 0,00 | 0,00 | 0,00 | 100,00 | 41,94 | 51,43 | 68,18 | 67,57 | 61,43
Ocednico 0,00% % % % % % % % % %
730112 Ingeniero Navaly | 15,00 | 7,14 | 7,69 | 0,00
Oceanico % % % % 47,50% | 0,00% | 0,00%

Se proponen otros indicadores relacionados con la incorporacién de los titulados al mundo laboral:

Datos de empleabilidad para la EPS:

1. Tasa de ocupacion de los titulados de la EPS con respecto al total de la UDC:

% ocupacion
ubC 71,43%
Ingenieria Naval y Oceanica 86,96%

En esta tabla se muestra que la tasa de ocupacion promedio de la UDC es del 71,43%, mientras que las
dos titulaciones que se imparten en este centro superan en gran medida esta media, la Ingenieria
Naval y Oceanica se encuentra en valores del 87% mientras que la de Ingenieria Industrial tiene valores
del 100% (no existe desempleo). Esto es de gran importancia pues nos demuestra que el tejido
empresarial demanda este tipo de titulaciones y el mercado absorbe sin problema a nuestros titulados,
con lo cual en cierto sentido se le esta devolviendo a la sociedad el costo econdmico invertido en su
formacién.

2. Porcentaje egresados que se incorporan al mundo laboral con un salario superior a

1200€/mes
Salario >1200€
uDC 42%
Ingenieria Naval y Oceanica 94,74%

En esta tabla se muestra que un 70,83% de los Ingenieros Industriales cobran al afo de empezar a
trabajar mas de 1201€ mientras que en el caso de los Ingenieros Navales este valor aumenta al
94,74%, siendo junto con Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos las titulaciones que mayor
remuneracion tienen en el conjunto de titulados de la UDC.
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Se prevén los siguientes resultados para los préoximos afios:

Tasa de graduacién
Tasa de rendimiento
Tasa de ocupacién

Tasa salarial

| Graduado en Ingenieria Naval y Ocednica | 20%

o | Tasa de eficiencia
X
o
Ul
% Tasa de abandono
o

50% 80% | 80%

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS
RESULTADOS

El objeto del presente procedimiento es establecer el modo en que la EPS define y actualiza las
acciones referentes a garantizar la correcta evaluacidn del aprendizaje de sus estudiantes en cada una
de las titulaciones que oferta.

8.2.1.2. Ambito de aplicacién
El presente documento es de aplicacidn a todas las titulaciones impartidas por la EPS.

8.2.1.3. Documentacion de referencia

Normativa de calificacion y actas
(www.udc.es/informacion/ga/lexislacionenormativa/regulamentos/academica/i.asp).
Reglamento de evaluacion por compensacion de la UDC
(www.udc.es/informacion/ga/lexislacionenormativa/regulamento_avaliacion _compensacion.a
sp).

Normativa académica de evaluacién, de calificaciones y de reclamaciones
(www.udc.es/informacion/ga/lexislacionenormativa/regulamentos/academica/avaliacions.asp)
Plan de estudios del programa formativo.

Estatutos de la UDC.

Programa FIDES de la ACSUG (www.udc.es/utc).

8.2.1.4. Definiciones
No se considera necesario establecer definiciones en este procedimiento.

8.2.1.5. Responsabilidades

Valedor universitario/Equipo
de Direccion (ED)/Junta de Aplicar normativa cuando sea necesario.
Centro (JC):

Comisidn de Garantia de Verificar el cumplimiento de los criterios de evaluacién. Hacer el
Calidad del Centro (CGCC): seguimiento de las anomalias detectadas en el proceso de evaluacion.
EPS 114 23/09/2013



http://www.udc.es/informacion/ga/lexislacionenormativa/regulamentos/academica/i.asp
http://www.udc.es/informacion/ga/lexislacionenormativa/regulamento_avaliacion_compensacion.asp
http://www.udc.es/informacion/ga/lexislacionenormativa/regulamento_avaliacion_compensacion.asp
http://www.udc.es/informacion/ga/lexislacionenormativa/regulamentos/academica/avaliacions.asp
http://www.udc.es/utc

Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Consejo de Departamento: Aprobar los criterios de evaluacion.

Enviar al ED los criterios de evaluacion incorporados en la Guia
Departamentos: .

Académica.

Actualizar criterios de evaluacidn de sus asignaturas. Aplicar los

Profesorado: A ., .,
criterios de evaluacion (evaluacién al alumnado).

8.2.1.6. Desarrollo

A partir de la normativa existente en materia de evaluacion de los programas formativos, los criterios
de evaluacion anteriores y otros datos que provengan de los distintos grupos de interés y se
consideren relevantes, el profesorado actualizara los criterios de evaluacién de las asignaturas que
tenga asignadas, y los elevaran al Consejo de Departamento para su aprobacion.

Cada uno de los Departamentos envia al Centro los criterios de evaluacién junto al programa de las
asignaturas que han de aparecer en la Guia Académica.

Los criterios de evaluacidon publicados, seran aplicados por el profesorado en la evaluaciéon a su
alumnado.

8.21..6.1. Reclamaciones del alumnado.
Las reclamaciones que haga el alumnado se basardn en lo establecido en la Normativa académica de

evaluacion, de calificaciones y de reclamaciones
(www.udc.es/informacion/ga/lexislacionenormativa/regulamentos/academica/avaliacions.asp).

8.2.1.6.2 Verificacidn de criterios de evaluacion

Cuando algun d6rgano de gestion de la EPS detecte anomalias en el cumplimiento de los criterios de
evaluacion por parte del profesorado, aun no existiendo reclamaciones del alumnado, se informara al
ED sobre la anomalia detectada y hara un seguimiento al profesorado; con el fin de asegurar que
cumple con los criterios de evaluacién.

8.2.1.7. Medicidn, andlisis y mejora continua

Para cada titulacion los indicadores que se propone utilizar son:

Numero de actuaciones desencadenadas por aplicacién normativa:

-Reclamaciones procedentes.

-Reclamaciones no procedentes.

Numero de asignaturas diferentes implicadas.

Atendiendo a los valores de los mismos, aportados por el PRCC, la CGCC los analiza y propone las
mejoras oportunas tanto respecto de la propia evaluacién del aprendizaje, como del desarrollo del
presente documento.

8.2.1.8. Relacidén de formatos asociados
FO1-PCO7. Formato para recogida de indicadores.

8.2.1.9. Evidencias

Identificacion de la evidencia | Soporte de archivo Responsable custodia Tiempo de
conservacion

Guias académicas Papel y/o Informatico | PRCC 6 afios

Actas o documentos relativos Papel y/o Informatico | Secretario de la EPS 6 afios

a la aprobacién de criterios de

evaluacion

Criterios de evaluacion Papel y/o Informatico | Director/a de Hasta inclusién

EPS 115 23/09/2013



http://www.udc.es/informacion/ga/lexislacionenormativa/regulamentos/academica/avaliacions.asp

Graduado o Graduada en Ingenieria Naval y Ocednica por la Universidad de A Coruiia

Departamento en la Guia
Académica

Registro de los indicadores Papel y/o Informatico | PRCC 6 afios
Actas o documentos relativos Papel y/o Informatico | PRCC 6 afios
a la verificacién de criterios de
evaluacion
Informe seguimiento a Papel y/o Informatico | PRCC 6 afios
profesores con anomalias
detectadas en el cumplimiento
de criterios de evaluacidn

8.2.1.10. Rendicidn de cuentas

La CGCC informara anualmente a la JC del resultado del cumplimiento de los criterios de evaluacion y
de sus posibles desviaciones, asi como de las propuestas de mejora que realice.

Asimismo, atendiendo al proceso PC12. Informacién publica, se procedera a informar a los grupos de
interés internos y externos de forma global.
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8.2.1.11. Diagrama de flujo del proceso
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8.2.1.12. Ficha resumen

ORGANO RESPONSABLE

Equipo de direccion

IMPLICADOS Y
MECANISMOS DE
PARTICIPACION

[ Profesores

[J Estudiantes

" PAS

A traves de sus representantes en Consejo de Departamento,
Junta de Centro y Comision de Garantia de

Calidad.

[J Equipo de Direccidn: Equipo de Direccién: Ademas de su
participacion en la CGCC, Junta de Centro, Consejo de
Gobierno, mediante sus propias reuniones, comunicados, ...

GRUPOS DE INTERES

RENDICION DE
CUENTAS

Los criterios de evaluacion publicados serén aplicados por el
profesorado en la evaluacion a su alumnado.

La CGCC informara anualmente a la JC del resultado del
cumplimiento de los criterios de evaluacion y de sus posibles
desviaciones, asi como de las propuestas de mejora que realice.
Atendiendo al proceso PC12.

Informacion publica, se procederd a informar a los grupos de
interés internos y externos de forma global.

MECANISMOS DE TOMA
DE DECISIONES

Cuando algun érgano de gestién del Centro detecte anomalias en
el cumplimiento de los criterios de evaluacion por parte del
profesorado, aun no existiendo reclamaciones del alumnado, se
informard al ED sobre la anomalia detectada y hara un
seguimiento al profesorado con el fin de asegurar que cumple
con los criterios de evaluacion.

RECOGIDA Y ANALISIS
DE INFORMACION

A partir de la normativa existente en materia de evaluacion de
los programas formativos, los criterios de evaluacion anteriores
y otros datos que provengan de los distintos grupos de interés y
se consideren relevantes, el profesorado actualizard los criterios
de evaluacion de las asignaturas que tenga asignadas y los
elevaran a Consejo de Departamento para su aprobacion.

Para cada titulacion, los indicadores que se propone utilizar son
el nimero de actuaciones desencadenadas por aplicacion
normativa (reclamaciones procedentes y no procedentes) y el
nimero de asignaturas diferentes implicadas.

SEGUIMIENTO
REVISION Y MEJORA

Atendiendo a los valores de los indicadores recogidos por el
PRCC, la CGCC los analiza y propone las mejoras oportunas
tanto respecto de la propia evaluacion del aprendizaje, como del
desarrollo del presente documento.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD
ENLACE

http://www.udc.es/utc/estrutura udc/centros/e politecnica superior.html
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO
2013

Ver anexos, apartado 10.

El cronograma de implantacion del nuevo grado (Ingenieria Naval y Oceanica) y de transformacion de
los planes de grado anteriores (Arquitectura Naval, Propulsidn y Servicios del Buque) es el siguiente

Curso académico | cursos implantados en el | cursos con docencia en | cursos con examenes en
nuevo grado los grados antiguos los grados antiguos
2013-2014 1¢ 29,392, 4° 19,29 39 4¢
2014-2015 19, 2¢ 39, 40 19,29 39 4¢
2015-2016 19,2¢,3 o 19,29 39 4¢
2016-2017 19,292,324 | s 20, 3¢, 40
2017-2018 19,29 39,42 | e 39, 40
2018-2019 19,292,324 | 0
2019-2020 19,29 392, 42 | e | e

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Para la adaptacidn al plan de estudios de Graduado en Ingenieria Naval y Ocednica se aplicara lo
recogido en la legislacion vigente y en la propia de la Universidad de A Coruia, en particular, lo
dispuesto en la “NORMATIVA DE RECONECEMENTO E TRANSFERENCIA DE CREDITOS PARA
TITULACIONS ADAPTADAS AO ESPAZO EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR (EEES) MEDIANTE A QYE SE
DESENVOLVE O RD 1393/2007, SO 29 DE OUTUBRO, MODIFICADO POLO RD 861/2010, DO 2 DE XULLO,
POLO QUE SE ESTABLECE A ORDENACION DAS ENSINANZAS UNIVERSITARIAS”, aprobada en el Consejo
de Gobierno de la UDC el 30 de junio de 2011.

La experiencia profesional dentro del ambito de la Ingenieria Naval y Ocednica podra ser reconocida
por asignaturas completas de los mdédulos de optativas y de tecnologia especifica hasta un maximo de
36 créditos. Para ello los interesados deberan aportar documentacion acreditativa de dicha experiencia
y presentar una solicitud en la que indicaran las materias para las que solicitan el reconocimiento. Para
trabajos por cuenta ajena serd necesario presentar un certificado de vida laboral y un informe de la
empresa donde figuren las tareas desempefiadas. Para los trabajos por cuenta propia serd necesario
presentar un certificado de un colegio profesional de los proyectos ejecutados. La solicitud sera
evaluada por la comisién académica de la titulacién que emitird un informe en el que determinara si la
experiencia laboral estd relacionada con las competencias de la titulacidn y asignara el nimero créditos
reconocidos.

En el caso particular de los planes de estudio de la UDC que se extinguen para dar lugar a esta
titulacidn se tendrdn en cuenta las tablas y consideraciones siguientes:

Adaptacién de a Graduado en Arquitectura Naval (AN) o grado Graduado en Ingenieria en Propulsion y
servicios del Bugue (PS) a Graduado en Ingeniero Naval y Oceanico
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[e]
g Plan ANTIGUO Plan NUEVO
= (grados AN y PS) (grado INO)
com | CALCULO Matematicas 1
com | FiSICA | Fisica 1
com | EXPRESION GRAFICA Expresion grafica
com | QUIMICA Quimica
com | ALGEBRA Matematicas 2
com | FISICA I Fisica 2
com | ORGANIZACION Y GESTION DE LA EMPRESA Organizacion y gestion de la empresa
com | METODOS INFORMATICOS Métodos informaticos
com | ECUACIONES DIFERENCIALES Ecuaciones diferenciales
com | ESTADISTICA Estadistica

com
com
com
com
com
com
com
com
com
com
PS | INGENIERIA TERMICA Y DE FLUIDOS
AN
AN
AN
AN
AN
AN

No existe equivalencia

PS

PS
PS
PS

PS
PS

PS

No existe equivalencia

AN | DIBUJO NAVAL Dibujo Naval
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o

©

< Plan ANTIGUO Plan NUEVO

< (grados AN y PS) (grado INO)
PS |REPRESENTACION GRAFICA DE SISTEMAS Dibujo Naval

CONTABILIDAD, PLANIFICACION Y CONTROL

com | DE COSTES
com | MANTENIMIENTO Y REPARACION DE BUQUES

ENERGIAS RENOVABLES MARINAS
PS

Préacticas de empresa

No existe equivalencia

INTEGRACION DE SISTEMAS AUXILIARES Y DE No existe equivalencia
AN | PROPULSION

INTEGRACION DE SISTEMAS ELECTRICOS Y No existe equivalencia
AN | ELECTRONICOS DEL BUQUE
AN | TECNOLOGIA DE LA CONSTRUCCION NAVAL 2 No existe equivalencia

MATERIALES PARA SISTEMAS Y TECNICAS DE | No existe equivalencia
PS | UNION

MOTORES DE COMBUSTION INTERNA No existe equivalencia
PS | ALTERNATIVOS

CONFORMADO, CORTE Y TECNOLOGIAS DE LA | No existe equivalencia
AN | UNION

REGLAMENTACION TECNICA APLICABLE AL No existe equivalencia
AN | BUQUE

METODOS COMPUTACIONALES APLICADOS AL | No existe equivalencia
AN |PROYECTO DEL BUQUE
AN | HIDRODINAMICA COMPUTACIONAL No existe equivalencia

REGLAMENTACION TECNICA APLICABLE A LOS | No existe equivalencia
PS | SISTEMAS
PS |HIDROSTATICA E HIDRODINAMICA DEL BUQUE | No existe equivalencia
PS |ESTRUCTURAS MARINAS No existe equivalencia
com No existe equivalencia

CONTROL Y REGULACION DE MAQUINAS No existe equivalencia
PS | NAVALES

CLIMATIZACION Y REFRIGERACION No existe equivalencia
PS | APLICADAS AL BUQUE
ps |ENSAYOS NO DESTRUCTIVOS No existe equivalencia

INSTRUMENTACION Y AUTOMATIZACION DEL | No existe equivalencia
PS |BUQUE

PROPULSION Y SERVICIOS DE BUQUES DE | No existe equivalencia
ps |GUERRA

SISTEMAS DE BUQUES Y PLATAFORMAS No existe equivalencia
PS |PETROLIFERAS

NUEVAS TECNOLOGIAS EN LA PROPULSION No existe equivalencia
PS | NAVAL
AN | BUQUES DE GUERRA No existe equivalencia

SISTEMAS DE NAVEGACION, COMUNICACION | No existe equivalencia
AN |Y POSICIONAMIENTO
AN |EMBARCACIONES DE RECREO No existe equivalencia

POLIMEROS Y MATERIALES COMPUESTOS EN | No existe equivalencia
AN |CONSTRUCCION NAVAL

MODELADO EN 3D EN CASCO Y DE LA|No existe equivalencia
AN | ESTRUCTURA DEL BUQUE
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o
8 Plan ANTIGUO Plan NUEVO
< (grados AN y PS) (grado INO)
APLlCAClONE$ DEL LASER EN No existe equivalencia
AN | CONSTRUCCION NAVAL
AMPLIACION DE HIDROSTATICA Y No existe equivalencia
AN | ESTABILIDAD

Los créditos superados en asignaturas que en la tabla anterior figuran como “No existe equivalencia”,
podran ser reconocidos en el plan nuevo como asignaturas optativas completas (de 4,5 ECTS).
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10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO
NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Alberto Ramil Rego

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Alberto Ramil Rego

CARGO
Director de la Escuela Politécnica Superior

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS
Xosé Luis Armesto Barbeito

CARGO
Rector de la Universidade da Corufia
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