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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de A Corufia Escuela Universitaria Politécnica 15026935

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Ingenieria Eléctrica

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ingenieria Eléctrica por la Universidad de A Corufia

RAMA DE CONOCIMIENTO

Ingenieriay Arquitectura

CONJUNTO CONVENIO
No
HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS
Si Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de
2009
b |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Manuel Angel Grafia Lopez Director
Tipo Documento NUmer o Documento
NIF 32643429N
CEmESwAWEESL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Xosé Luis Armesto Barbeito Rector
Tipo Documento NUmero Documento
NIF 32375144E
EseeEEE LY
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Manuel Angel Grafia L dpez Director
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 32643429N

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Rua da Maestranza, n° 9 15001 Corufia (A) 981167000
E-MAIL PROVINCIA FAX
reitor@udc.es A Corufia 981167016
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: A Corufig,a____de de 2011

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2502207

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Ingenieria Eléctricapor la |No Ver anexos.
Universidad de A Corufia Apartado 1.

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1

ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura
afines

Ingenieriay profesiones

Electricidad y energia

HABILITA PARA PROFESION REGULADA:

Ingeniero Técnico Industrial

RESOLUCION

Resolucién de 15 de enero de 2009, BOE de 29 de enero de 2009

NORMA

Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero, BOE de 20 febrero de 2009

AGENCIA EVALUADORA

Axenciapara a Calidade do Sistema Universitario de Galicia (ACSUG)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de A Coruia

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

037 Universidad de A Corufia
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240 60

0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

24 144

12

LISTADO DE MENCIONES

MENCION

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de A Corufa
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO CENTRO

15026935 Escuela Universitaria Politécnica

1.3.2. Escueéla Universitaria Politécnica
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

60 60

60

CUARTO ANO IMPLANTACION TIEMPO COMPLETO
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60 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 75.0
RESTO DE ANOS 30.0 75.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

75.0

RESTO DE ANOS

30.0

75.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.udc.es/export/sites’udc/matricula/_galeria_down/Normativa_Academica 2012 _2013.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver anexos, apartado 2.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de formaoral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C2 - Dominar la expresion y lacomprension de formaora y escrita de un idioma extranjero.

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

C4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

C5 - Entender laimportancia de |la cultura emprendedoray conocer |os medios a alcance de las personas emprendedoras.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

C7 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo delavida.

C8 - Vadorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciény e desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico 'y
cultural de la sociedad.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabagjar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practicade lamisma

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformacién y las
comunicaciones en lalngenieria

B7 - Capacidad paratrabajar de forma colaborativay de motivar a un grupo de trabgjo.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

A1l - Capacidad paralaredaccion, firma, desarrollo y direccion de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial, y en concreto
de laespecialidad de electricidad.

A2 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personasy recursos.

A3 - Capacidad pararealizar mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios e informes.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacidn, manejo y aplicacion de | as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l
gjercicio de la profesion.

A5 - Capacidad paraanaizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social, buscando siempre la calidad y mejora continua.
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A6 - Capacidad paralaresolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: dgebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parcial es; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

A7 - Comprender y dominar |os conceptos bésicos sobre |as leyes general es de la mecénica, termodinamica, camposy ondasy
electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

A8 - Capacidad para comprender y aplicar |os principios de conocimientos béasicos de la quimica general, quimica organicae
inorganicay sus aplicaciones en laingenieria.

A9 - Capacidad de visién espacia y conocimiento de las técnicas de representacin grafica, tanto por métodos tradicionales de
geometriamétricay geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

A10 - Conocimientos bésicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

A11 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, su marco institucional y juridico. Organizacion y gestion de empresas.

A12 - Conocimientos de termodinamica aplicaday transmision de calor. Principios basicosy su aplicacion alaresolucion de
problemas de ingenieria.

A13 - Conocer los principios béasicos de lamecanica de fluidos y su aplicacion alaresolucion de problemas en el campo dela
ingenieria, asi como el célculo de tuberias, canalesy sistemas de fluidos.

A14 - Conocer los fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender larelacion entre la microestructura, la
sintesis 0 procesado y las propiedades de |os materiales.

A16 - Conocer |os fundamentos de la electrénica.

A17 - Conocer los fundamentos de automatismos y métodos de control.

A18 - Conocer delos principios de teoria de maguinas y mecanismos.

A19 - Conocer y utilizar los principios de la resistencia de materiales.

A20 - Conocimientos basicos de | os sistemas de produccidn y fabricacion.

A21 - Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

A23 - Conocimientos 'y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativay las funciones de una
oficina de proyectos.

A24 - Capacidad para el célculoy disefio de maquinas eléctricas.

A25 - Conocimientos sobre control de méguinas y accionamientos el éctricos y sus aplicaciones.

A26 - Capacidad para el cdculoy disefio de instalaciones el éctricas de bajay mediatension.

A27 - Capacidad para el cdculoy disefio de instalaciones el éctricas de alta tension.

A28 - Capacidad parael calculoy disefio de lineas eléctricas y de transporte de energia eléctrica.

A29 - Conocer los sistemas el éctricos de potenciay sus aplicaciones.

A30 - Conocimiento aplicado de electrénica de potencia.

A31 - Conocer los principios de la regulacion autométicay su aplicacion ala automatizacion industrial.

A32 - Capacidad para el disefio de centrales el éctricas.

A33 - Conocimiento aplicado sobre energias renovables.

TFG - Capacidad parala elaboracion, presentacion y defensa ante un tribunal universitario, de un gjercicio original consistente en
un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e
integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

A34 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad

A22 - Conocimientos aplicados de organizacion de empresas

A15 - Conocer y utilizar los principios de teoria de circuitos y méquinas eléctricas

DI1 - Conocimientosy capacidades para aplicar |as técnicas de ingenieria gréfica

DI2 - Realizacion e interpretacion de planos normalizados mediante el manejo y utilizacion de la simbologia, normasy reglamentos
més adecuados

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver anexos. Apartado 3.

| 4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION
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Los procedimientos de acceso y admision a estudios de Grado se realizaran de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por el que se regulan las condiciones
para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de grado y los procedimientos de admisién a las universidades publicas espafiolas (BOE de 24 de nowembre)
Segln este Real Decreto, podran acceder al Grado en Ingenieria Eléctrica quienes retinan alguno de los siguientes requisitos:

Estudiantes que se encuentren en posesion del titulo de Bachiller, o equivaente, y superen las pruebas de acceso ala universidad.

Estudiantes procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea o de otros Estados con los que Espafia haya suscrito Acuerdos
Internacionales a este respecto, y que cumplan |os requisitos exigidos en su respectivo pais para el acceso ala universidad.

Estudiantes procedentes de sistemas educativos extranjeros, previa solicitud de homologacion del titulo de origen a titulo espafiol de Bachiller.

Estudiantes que se encuentren en posesion del titulo de Técnico Superior de Formacion Profesional o de Ensefianzas Artisticas o de Técnico Deportivo Superior
(acceso ordenado por nota de admisién en caso de concurrencia competitiva).

Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado o equivalente.

Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto o Ingeniero.
Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o, habiéndolos finalizado, no hayan obtenido su homologacién en Espafiay deseen
continuar estudios en una universidad espafiolay se les reconozca un minimo de 30 créditos, de acuerdo y se les reconozca un minimo de 30 créditos, de acuerdo
con los criterios que a estos efectos determine el Consejo de Gobierno de la Universidad.

Estudiantes mayores de 25 afios que superen la prueba de acceso correspondiente.

Estudiantes mayores de 45 afios que superen la prueba de acceso correspondiente.

Estudiantes mayores de 40 afios, que acrediten una experiencialaboral o profesional en relacién con unas ensefianzas concretas y que no posean ninguna
titulacién académica habilitante para acceder ala universidad por otras vias.

No se contemplan condiciones ni pruebas de acceso especiales, aunque se ha establecido un perfil de acceso recomendado.
PERFIL DE ACCESO RECOMENDADO

Dado que no se exige ninguna formacion previa especifica, los alumnos pueden ser admitidos en la titulacién de Grado si rednen los requisitos de acceso que establece la ley, aunque se recomienda
que tengan una buena formaci6n previa en Matematicas, Fisica y Dibujo Técnico, por lo que el itinerario mas adecuado de Bachillerato es el Cientifico-Tecnol6gico y los Cicl 0s Superiores mas
adecuados son: CS de Instalaciones Electrotécnicas y CS de Mantenimiento de equipos industriales.

El perfil del estudiante de esta titulacién es el de una persona con las caracteristicas siguientes:
Interés por las mateméticasy lafisica
Conocimientos de informética
Facilidad para el célculo
Capacidad de andlisisy de sintesis
Sentido préctico, de laorganizacion y del método
Vision espacial y atencion al detalle
Interés por lainvestigacion
Conocimientos de una segunda lengua (Inglés)
Son muy apreciables actitudes personales de iniciativa, capacidad de cooperacion en equipo, organizacion personal del trabajo, capacidad de trabajar bajo presion, liderazgo, responsabilidad e interés

por la aplicacién practica de los conocimientos para la resolucion de problemas reales. Finalmente la habilidad manual en el manejo de instrumentos o equipos sera ampliamente utilizada durante los
estudios y después de ellos.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Jornada de Bienvenida

La primera semana de cada curso se organiza, al menos, una sesién informativa especial, dirigida a los estudiantes de nuevo ingreso, en la que se hace una presentacion de la Escuela, que incluye el
recorrido por las instalaciones, y en la que se dan orientaciones generales sobre el plan de estudios, incluyendo informacién organizativa de horarios, examenes, convocatorias, etc.

Se presenta la Biblioteca que a su vez, durante las primeras semanas del curso, organiza visitas y cursos especificos Fara dar a conocer sus instalaciones, servicios y recursos para acercar a los
alumnos a las herramientas disponibles en la Biblioteca para acceder a la informacion especializada y desarrollar habilidades y competencias informacionales.

A esta sesion acude un representante del SAPE (Servicio de Apoyo y Promocién del Estudiante) que informa sobre los servicios que ofrece la universidad destinados a la orientacién psicoldgica,
académica, orientacion laboral y al autoempleo.

Plan de Accién tutorial de la Titulacién (PAT)

Se dispone de un Plan de Accién Tutorial (PAT), disefiado por la UDC, en el que quedan recogidos algunos de los sistemas de apoyo y orientacion a los estudiantes de nuevo ingreso en cada
titulacion de forma personalizada.

La griﬁrtacgén que propicia la tutoria constituye un soporte al alumnado para facilitar su adaptacion a la universidad en general y a la escuela en la que cursaran sus estudios en particular. Se persigue
un doble objetivo:

Asesorar respecto alatrayectoria curricular y el proceso de aprendizaje

Asesorar respecto al funcionamiento cotidiano de la Escuela: servicios, normativas, etc.

Las acciones previstas en la titulacién estan coordinadas por el profesor responsable del PAT y son:

Elaborar un calendario de actuacion parala coordinacion de las tutorias

Seleccionar a profesorado que actlie como tutor

Informar al alumnado al inicio de curso sobre el tutor correspondiente

Convocar las reuniones de inicio y seguimiento del Plan alo largo del curso

Evaluar el Plan de Accion Tutoria a final de cada curso
La escuela intentara en la medida de lo posible incentivar la captacién de profesorado para participar en el plan de tutorizacién, y dar soporte mediante su estructura de servicios a la labor y
responsabilidades de los tutores, que fundamentalmente son:

Asesorar d alumnado en el disefio de la planificacion de su itinerario académico personal.

Convocar reuniones grupales e individuales con el estudiantado que tutoriza alo largo de todo el curso.

Facilitar informacién sobre la estructuray funcionamiento de la titulacion asi como la normativa académica que af ecta a sus estudios.

Valorar |as acciones realizadas en cuanto a satisfaccion de los tutorados.

Cursos de apoyo
El SAPE de la UDC organiza anualmente varios cursos de apoyo en el Campus de Ferrol y en la Escuela Universitaria Politécnica, con un amplio abanico de horarios enfocados al apoyo de los
estudiantes de cualquier titulacién, tales como: Técnicas de Estudio, Manejo de la ansiedad en situaciones académicas, Habilidades comunicativas, El arte de relacionarse bien con los demas etc.
El CUFIE de la UDC (Centro Universitario de Formacion e Innovacion Educativa) ofrece cada curso un Plan de ApoYO al Aprendizaje, que proporciona cursos a los estudiantes con los objetivos de
Parg%?(r:cg?ee\rllgfolggsrg%%rzc;]srennedﬁgzglgsdepg\;er\rglflrac;nrtgrbll?ossr)e/tggt:iaetézIgged\gaceurrggggrbzealgr;l;ﬁjrgltana‘ favorecer la reflexion y autocritica para potenciar los procesos de ensefianza-aprendizaje, integrar
EL AFI de la UDC (Aula de Formacion Informatica) mantiene una oferta de cursos de informética dirigidos a toda la comunidad universitaria en los Campus de Corufia y Ferrol.

El Centro de Lenguas de la UDC esté dedicado a la ensefianza no curricular de lenguas extranjeras, ofreciendo diversas modalidades de cursos dirigidos a toda la comunidad universitaria a lo largo
del afio.

Jornadas de orientacion profesional
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La Escuela Universitaria Politécnica organiza anualmente unas jornadas de orientacion profesional dirigidas a los alumnos de ultimos cursos, con el objetivo de acercar la empresa al mundo
académico.

En estas jornadas se programan conferencias tecnolégicas para presentar los dltimos avances de la industria, seminarios sobre herramientas software propias de cada titulacion y talleres para
preparar a los estudiantes de cara al acceso a su vida laboral (elaboracion de curriculo, entrevista de trabajo, busqueda de empleo etc.). Las empresas participantes disponen de un espacio en el que
ademas de mostrar los productos que ofrecen, entrevistan a estudiantes y recogen sus curriculos, de este modo estas jornadas ademas de formativas, sirven de conexion directa entre estudiantes y
empresas.

El Sistema de Garantia Interna de Calidad de cada Centro (en adelante SGIC), dispone de varios procedimientos (PC 03, 04, 05) relacionados con este apartado. En concreto:

« PCO5. Orientacion a estudiantes: el objeto de este procedimiento es establecer el modo en el que el centro define, hace publico y actualiza continuamente las acciones referentes a orientar a sus
estudiantes sobre el desarrollo de la ensefianza de cada una de las titulaciones que oferta, para que puedan conseguir los maximos beneficios del aprendizaje. Las actividades de orientacion seran las
referidas a acciones de acogida, tutoria, apoyo a la formacion y atencién a la diversidad.

« PC10. Orientacion profesional: el objeto este procedimiento es establecer el modo en el que el centro define, hace publicas y actualiza las acciones referentes a la orientacion profesional a los
estudiantes de cada una de las titulaciones oficiales que oferta.

« PC13. Insercion Laboral: establece el modo en el que el centro recibe y utiliza, para la mejora de sus titulaciones, la informacion sobre la insercion laboral de sus titulados, tomandolo en cuenta para
proponer las subsiguientes modificaciones asi como su remision a los grupos de interés. .
Actividades de planificacién y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida.

El Vicerrectorado de Estudiantes y Relaciones Internacionales y la Oficina de Relaciones Internacionales (ORI) se encargan de la participacion de la Universidad de A Corufia en proyectos y
programas europeos, iberoamericanos, y otros de interés para nuestra comunidad universitaria.

La UDC dispone de la correspondiente normativa para regular la gestion de la movilidad del estudiante, recogida en el Reglamento sobre movilidad internacional de estudiantes, aprobado en el
Consejo de Gobierno de la UDC el 20 de diciembre de 2012.

En la Escuela Universitaria hay una persona responsable de relaciones internacionales, encargada de coordinar los intercambios internacionales, asi como una Comisién de Relaciones Exteriores.
Las funciones del responsable y de la comision estan definidas en el Reglamento Sobre Movilidad Internacional de Estudiantes de la UDC.

La composicion de la Comision de Relaciones Exteriores, tal como figura en el articulo 24 del Reglamento de Régimen Interno de la EUP, esta compuesta por:

Director/ade la EUP.

Subdirectores/as de la EUP.

Secretario/a de la EUP, que sera tambien de la.comision.
Tutores/as de intercambio.

3 representantes del profesorado.

1 representante del estudiantado.

1 representante del PAS.

La coordinacion de los programas de intercambio SICUE es realizada por la subdirectora de Organizacién Académica.
Ademas, el sistema de Garantia de Calidad (SGIC) del Centro dispone de un procedimiento orientado a favorecer la movilidad de los estudiantes: el “PC 08. Movilidad de los estudiantes™: tiene por
objeto establecer el modo en el que el centro garantiza y mejora la calidad de las estancias de sus estudiantes en otras universidades y de los estudiantes de otras universidades en el Centro, para
que adquieran los conocimientos y capacidades objetivo de la titulacion.

Se puede consultar mas informacién en los siguientes enlaces:

http://eup.cdf.udc.es/

http://www.udc.es/ori/internacionalizacion/index.html

En la actualidad, la Escuela Universitaria Politécnica tiene convenios con las siguientes Universidades:
Alemania

Berlin - Technische Universitat Berlin - D BERLINO2 | 52 |

LOCALIZACION: StraRe des 17. Juni 135, 10623, Berlin.

WEB: http://www.tu-berlin.de/menue/home/parameter/en/

Ingolstadt - Hochschule fiir angewandte Wissenschaften FH Ingolstadt - D INGOLSTO01| 522 | 523
LOCALIZACION: Esplanade 10, 85049 Ingolstadt, Alemania.

WEB: http://www.haw-ingolstadt.de/en.html

Leipzig - Hochschule fiir Technik, Wirtschaft und Kultur Leipzig (FH) - D LEIPZIGO2 | 52 |
LOCALIZACION: Karl-Liebknecht-StraRe 132, 04277 Leipzig, Alemania

WEB: http://www.htwk-leipzig.de/en/

Braunschweig - Technische Universitat Carolo-Wilhelmina zu Braunschweig - D BRAUNSCO1 | 52
LOCALIZACION: PockelsstraRe 14, 38106 Braunschweig, Alemania

WEB: https://www.tu-braunschweig.de/index.html

Bulgaria

Sofia - Tehnicheski Universitet Sofia - BG SOFIA16 | 52 |

LOCALIZACION: Sofia, PostCode 1000, boulevard Kliment Ohridski 8

WEB: http://www.tu-sofia.bg/eng_new/index.htm|

Chipre

Nicosia - Panepistimio Kyprou - CY NICOSIAO1 | 522 |

LOCALIZACION: School of Engineering University of Cyprus P.O.Box 20537 1678 Nicosia

WERB: http://www.ucy.ac.cy/goto/scheng/en-US/HOME.aspx

Eslovenia

Ljubljana - Univerza v Ljubljani - University of Ljubljana - SI LJUBLJAOL | 523 |

LOCALIZACION: 25 Trzaska cesta, Ljubljana 1000, Eslovenia

WEB: http://www.uni-lj.si/en/about_university_of_ljubljana.aspx

WEB INGENIERIA ELECTRICA: http://www.fe.uni-lj.si/

Italia

Bari - Politecnico di Bari - | BARIO5 | 523 |

LOCALIZACION: Via Piero Gobetti, 26, 70125 Bari, Italia

WEB POLITECNICO de BARI: http://www.poliba.it/

Cosenza - Universita degli Studi della Calabria - | COSENZAO1 | 523 |

LOCALIZACION: Via F.todaro, 0, 87036 Rende Cosenza, Italia

WERB: http://www.unical.it/

Messina - Universita degli Studi di Messina - | MESSINAO1 | 52 |

LOCALIZACION: Piazza Pugliatti, 1 - 98122 Messina

WEB: http://www.unime.it/

Modena - Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia - | MODENAOL1 | 529 |

LOCALIZACION: Campus Reggio Emilia. Via Giovanni Amendola, 2 42122 Reggio Emilia Reggio nellEmilia, Italia
WERB: http://www.unimore.it/

INFORMACION ESTUDIANTES ERASMUS: http://www.international.unimore.it/incomingstudents.html
Modena - Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia - | MODENAOL | 523 |

LOCALIZACION: Campus de Modena. Via Universita, 4, 41100 Modena, Italia

WERB: http://www.unimore.it/

INFORMACION ESTUDIANTES ERASMUS: http://www.international.unimore.it/incomingstudents.html|
Reggio Calabria - Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria - | REGGIOO01 | 523 |
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LOCALIZACION: Facolta' di Ingegneria: Via Graziella, Localita Feo di Vito — 89124
WERB: http://www.unirc.it/

INFORMACION ERASMUS: http://unirc.llpmanager.it/studenti/

Torino - Politecnico di Torino - | TORINOO2 | 522 | 523 |

LOCALIZACION: Corso Duca degli Abruzzi, 24 10129 Torino, Italia

WEB: http://www.polito.it/

INFORMACION ERASMUS: http://international.polito.it/admission/exchange_programmes/programmes/llp_erasmus_programme
Noruega

Trondheim - Norges Teknisk-Naturvitenskapelige Universitet - NTNU - N TRONDHEO1 | 522 |
LOCALIZACION: Hagskoleringen 1, 7491 Trondheim, Noruega

WEB: http://www.ntnu.edu/

Polonia

Wroc#aw - Politechnika Wroclawska - PL WROCLAWO2 | 523 |
LOCALIZACION: wybrzet#e Stanis#awa Wyspia#skiego 27, Wroc#aw, Polonia
WEB: http://www.portal.pwr.wroc.pl/index,242.dhtml|

Portugal

Lisboa - Universidade Técnica de Lisboa - P LISBOAO4 | 523 |
LOCALIZACION: Av. Rovisco Pais, 1 1049 - 001 Lisboa

WERB: http://www.utl.pt/

Porto - Instituto Politécnico do Porto - P PORTOO5 | 52 |

LOCALIZACION: Rua Dr. Roberto Frias, 712 > 4200-465 Porto

WEB: https://www.ipp.pt/index.aspx

Covilha - Universidade da Beira Interior - P COVILHAO1 | 522 |
LOCALIZACION: Calgada Fonte do Lameiro 6201-001 Covilha

WEB: https://www.ubi.pt/Index.aspx

FACULTAD de INGENIERIA: https://www.ubi.pt/Entidade.aspx?id=Engenharia
Funchal - Universidade da Madeira - P FUNCHALO3 | 523 |

LOCALIZACION: Praca do Municipio, 9000-082 Funchal, Portugal

WEB: http://www.uma.pt/

Republica Checa

Ostrava - Vysokéa Skola banska - Technicka univerzita Ostrava - CZ OSTRAVAQL1 | 523 |
LOCALIZACION: 17. listopadu 2172/15, 708 00 Ostrava-Poruba, Republica Checa
WERB: http://www.vsb.cz/en/

Turquia

Istanbul - Istanbul Ticaret Universitesi - TR ISTANBU10 | 522 |
LOCALIZACION: Sar#demir Mh., 34134 Fatih/Istanbul Province, Turquia

WEB: http://www.iticu.edu.tr/

Istanbul - Fatih Universitesi - TR ISTANBU13 | 522 |

LOCALIZACION: Alkent 2000 Mh., 34500 Istanbul Province, Turquia

WEB: http://www fatih.edu.tr/?&language=EN

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 36
Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

Adjuntar Titulo Propio

Ver anexos. Apartado 4.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0 36

Ser& de aplicacion el sistema establecido por la UDC en la “Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos para Titulaciones Adaptadas al
Espacio Europeo de Educacion Superior” aprobado por el Consejo de Gobierno el 22 de mayo de 2008.

http://lwww.udc.es/export/sites/udc/normativa/_galeria_down/academica/Norm_tceees_adaptada_g.pdf

Este sistema de reconocimiento y transferencia de créditos recoge los tres apartados que fija el Articulo 6 del Real Decreto 1393/2007, asi como los
fijados por el Articulo 13 de este mismo Real Decreto, referente al reconocimiento de créditos en las ensefianzas de Grado.

UNIDAD RESPONSABLE: Vicerrectorado de Titulos, Calidad y Nuevas Tecnologias.
http://www.udc.es/goberno/equipo_reitoral/vice_titulos_calidade_e_novas_tecnoloxias/

En relacion al reconocimiento de créditos por actividades realizadas, contemplado en el R.D. 1393/2007 cuyo articulo 12.8 establece que “de acuerdo
con el articulo 46.2.i) de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, los estudiantes podran obtener reconocimiento académico en
créditos por la participacion en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién hasta un maximo
de 6 créditos del total del plan de estudios cursado”, el Consejo de Gobierno de la UDC aprobé el 13 de noviembre de 2008 un “Procedimiento de
reconocimiento de créditos por actividades en los grados de la UDC" que puede consultarse en el siguiente enlace:

http://www.udc.es/export/sites/udc/normativa/_galeria_down/academical/rec_cred_activ_graos.pdf
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4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver anexos. Apartado 5.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases expositivas en grupo grande (Sesion magistral)

Seminario en grupo intermedio (Resolucién de problemas, casos,¢)

Seminarios, trabajos, talleres dirigidos en grupos muy reducidos

Précticas de |aboratorio u ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizadas

Otras actividades (charlas, exposiciones, visitas, €tc)

Evaluacion

Portafolios del alumno

5.3METODOL OGIAS DOCENTES

Sesion magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, €etc.)

Seminarios, trabajos, talleres en grupos muy reducidos

Practicas de |aboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Otras actividades (charlas, exposiciones, visitas, etc.)

Evaluacion

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Valoracién de trabajos

Pruebas escritas

Précticas de |aboratorio

Précticas de ordenador

Portafolio

Resolucién de problemas

Evaluacién continua mediante el seguimiento del alumno en las clasesy tutorias, valorando la comprensién que el alumno adquiere
delaasignatura.

Asistenciay participacion en los seminarios.

Presentacion oral

Otras

55NIVEL 1: FORMACION BASICA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: EXPRESION GRAFICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

BASICA Ingenieriay Arquitectura Expresion Gréfica

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« Dominalaresolucién de los problemas gréficos que pueden plantearse en la Ingenieria
« Desarrolla destrezas y habilidades que permitan expresar con precision, claridad y objetividad soluciones gréficas.
» Adquiere la capacidad de abstraccion para poder visionar un objeto desde distintas posiciones del espacio.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Técnicas de desarrollo de visién espacial.
- Geometria métrica y descriptiva.

- Sistemas de representacion grafica.

- Introduccién a la Normalizacion.

- Dibujo Asistido por Ordenador.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar |as técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala préctica de lamisma

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformaciony las
comunicaciones en lalngenieria.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

A9 - Capacidad de vision espacial y conocimiento de |as técnicas de representacion gréfica, tanto por métodos tradicionaes de
geometriamétricay geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 52,8 40,3
(Sesiéon magistral)

Précticas de |aboratorio u ordenador 225 40
Seminarios, trabajos, talleres dirigidosen [24,8 36,4
grupos muy reducidos

Tutorias en grupos muy reducidos o 0,5 100
individualizadas

Seminario en grupo intermedio 27,5 36,4
(Resolucioén de problemas, casos,¢)

Evaluacion 22 91
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucién de problemas, casos, etc.)

Seminarios, trabajos, talleres en grupos muy reducidos

Précticas de laboratorio y ordenador
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Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evauacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 70.0 70.0

Valoracion de trabajos 30.0 30.0

NIVEL 2: FiSICA |

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

BASICA Ingenieriay Arquitectura Fisica

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce los conceptos y leyes fundamentales de la mecanica, termodinamica, campos, ondas y €lectromagnetismo y su aplicacion a problemas bésicos en ingenieria.
Analiza problemas que integran distintos aspectos de la fisica, reconociendo los variados fundamentos fisicos que subyacen en una aplicacién técnica, dispositivo o
sistemareal.

Conoce las unidades, 6rdenes de magnitud de las magnitudes fisicas definidas y resuelve problemas bésicos de ingenieria, expresando €l resultado numérico en las
unidades fisicas adecuadas.

Utiliza correctamente métodos bésicos de medida experimental o simulacion y trata, presenta e interpreta los datos obtenidos, relacionandolos con las magnitudesy leyes
fisicas adecuadas.

Aplica correctamente las ecuaciones fundamental es de la mecénica a diversos campos de lafisicay de laingenieria: dindmica del sélido rigido, oscilaciones, elasticidad,
fluidos, electromagnetismo y ondas.

Comprende €l significado, utilidad y |as relaciones entre magnitudes, médulos y coeficientes el asticos fundamental es empleados en sdlidos y fluidos.

Realiza balances de masay energia correctamente en movimientos de fluidos en presencia de dispositivos

bésicos. Utiliza correctamente los
conceptos de temperaturay calor. Los aplica a problemas calorimétricos, de dilatacion y de transmisién de calor.

Aplicael primer y segundo principio de termodinamica a procesos, ciclos basicos y méaquinas térmicas.

Conoce las propiedades principales de los campos eléctrico y magnético, las leyes clésicas del electromagnetismo que los describen y relacionan, el significado de las
mismasy su base experimental.

Conocey utilizalos conceptos relacionados con la capacidad, la corriente eléctricay la autoinduccién e induccién mutua, asi como las propiedades eléctricas y
magnéticas bésicas de los materiales.

Conoce la ecuacion de ondas, 10s pardmetros caracteristicos de sus soluciones bésicas y |os aspectos energéticos de las mismas. Analizala propagacion de ondas
mecénicas en fluidos y sélidos y conoce los fundamentos de la acUstica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Magnitudes, unidades y dimensiones. Cinemética. Estéticay dindmicade la particula, del sistema de particulasy del sélido rigido. Mecénica de fluidos.
Ondas mecénicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
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C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio

de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

C4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien

comun.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben

enfrentarse.

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciény e desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico y

cultural de lasociedad.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformaciony las

comunicaciones en lalngenieria.

55.15.3 ESPECIFICAS

A7 - Comprender y dominar los conceptos bési cos sobre las |eyes general es de |a mecénica, termodinamica, camposy ondasy
electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Otras actividades (charlas, exposiciones, |49 0
visitas, etc)

Précticas de laboratorio u ordenador 24 375
Evaluacion 5 100
Clases expositivas en grupo grande 21 100
(Sesién magistral)

Seminario en grupo intermedio 49 429
(Resolucio6n de problemas, casos,¢)

Tutorias en grupos muy reducidos o 2 100
individualizadas

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Préacticas de |aboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Otras actividades (charlas, exposiciones, visitas, etc.)

Evauacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Practicas de laboratorio 0.0 30.0
Pruebas escritas 40.0 70.0
Valoracion de trabajos 0.0 30.0
NIVEL 2: FiSICA Il

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ingenieriay Arquitectura Fisica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« Conoce los conceptos y leyes fundamental es de la mecénica, termodinémica, campos, ondas y €lectromagnetismo y su aplicacion a problemas bésicos en ingenieria.

« Analiza problemas que integran distintos aspectos de la fisica, reconociendo |os variados fundamentos fisicos que subyacen en una aplicacion técnica, dispositivo o
sistemareal.

« Conoce las unidades, érdenes de magnitud de las magnitudes fisicas definidas y resuelve problemas bésicos de ingenieria, expresando el resultado numérico en las
unidades fisicas adecuadas.

« Utiliza correctamente métodos bési cos de medida experimental o simulacién y trata, presenta e interpreta los datos obtenidos, relacionandol os con las magnitudes y
leyesfisicas adecuadas.

« Aplica correctamente | as ecuaciones fundamentales de |a mecanica a diversos campos de lafisicay de laingenieria: dindmica del sdlido rigido, oscilaciones,
elasticidad, fluidos, electromagnetismo y ondas.

» Comprende €l significado, utilidad y |as relaciones entre magnitudes, médulosy coeficientes el sticos fundamental es empleados en solidos y fluidos.

« Realiza balances de masa y energia correctamente en movimientos de fluidos en presencia de dispositivos

bésicos. «Utiliza correctamente los
conceptos de temperaturay calor. Los aplica a problemas calorimétricos, de dilatacion y de transmisién de calor.

« Aplicae primer y segundo principio de termodindmica a procesos, ciclos basicos y méquinas térmicas.

« Conoce las propiedades principal es de |os campos el éctrico y magnético, las leyes clésicas del electromagnetismo que los describen y relacionan, el significado de las
mismasy su base experimental.

« Conocey utilizalos conceptos relacionados con la capacidad, la corriente eléctricay la autoinduccién e induccién mutua, asi como las propiedades eléctricas y
magnéticas bésicas de los materiales.

« Conoce la ecuacion de ondas, |os pardmetros caracteristicos de sus soluciones basicas y 10s aspectos energéticos de las mismas. Analizala propagacién de ondas
mecénicas en fluidos y sélidos y conoce los fundamentos de la acUstica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Principios de latermodinamica.
Fundamentos de procesos y maguinas térmicas. Campos eléctrico y magnético. Electromagnetismo.
Ecuaciones de Maxwell.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Se recomienda haber cursado Fisical antes que Fisicall

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de lainformacion y |as comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

C4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
coman.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

C8 - Valorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y €l desarrollo tecnoldgico en el avance socioecondmico y
cultural de la sociedad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B4 - Capacidad de trabagjar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.
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comunicaciones en laIngenieria.

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformacion y las

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A7 - Comprender y dominar los conceptos basicos sobre las |eyes general es de |a mecanica, termodinamica, camposy ondasy
electromagnetismo y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

individualizadas

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 21 100
(Sesion magistral)

Seminario en grupo intermedio 47 4.7
(Resolucion de problemas, casos,¢)

Précticas de laboratorio u ordenador 24 375
Portafolios del alumno 0
Evaluacion 100
Otras actividades (charlas, exposiciones, |46 0
visitas, etc)

Tutorias en grupos muy reducidos o 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesion magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucién de problemas, casos, etc.)

Practicas de |aboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Otras actividades (charlas, exposiciones, visitas, etc.)

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

40.0

70.0

Valoracién de trabajos 0.0 30.0
Précticas de laboratorio 0.0 30.0
NIVEL 2: GESTION EMPRESARIAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ingenieriay Arquitectura Empresa
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Comprender mecanismos basicos de funcionamiento de la Economia.

- Conocimiento del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa
- Poseer vision global de la empresa, analizando los subsistemas que la integran.

- Organizar funcionalmente las actividades de la empresa

- Diferenciar entre las diversas estructuras organizativas empresariales

-Conocer las estrategias mas utilizadas en el &mbito empresarial.

- Identificar las fuentes de financiacion de la empresa - Capacidad para analizar la empresa desde el punto de vista econémico y

financiero. — Capacidad para analizar y valorar las oportunidades de inversién para una empresa.
- Comprender la importancia de la funcién de aprovisionamientos y de produccion de la empresa.

- Identifica los principales elementos necesarios para

organizar la prevencion de riesgos laborales en las actividades de la empresa.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- La empresa como sistema
- Marco institucional y juridico de la empresa.
- Direccion funcional de la empresa: funcién financiera, funcién de aprovisionamientos y funcién de produccién.

- Estrategia empresarial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

C5 - Entender laimportancia de |a cultura emprendedoray conocer |os medios a alcance de las personas emprendedoras.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformaciony las
comunicaciones en lalngenieria.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

A2 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personasy recursos.

A11 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, su marco institucional y juridico. Organizacién y gestion de empresas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 53 40.6
(Sesion magistral)

Portafolios del alumno 125 16
Evauacion 2 100
Seminario en grupo intermedio 50 40
(Resolucioén de problemas, casos,¢)

Seminarios, trabajos, talleres dirigidosen |9 11.1
grupos muy reducidos

Tutorias en grupos muy reducidos o 7 100
individualizadas

Otras actividades (charlas, exposiciones, |[16.5 454
visitas, etc)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesion magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Seminarios, trabajos, talleres en grupos muy reducidos

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Otras actividades (charlas, exposiciones, visitas, etc.)

Evaluacion
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracién de trabajos 5.0 20.0

Pruebas escritas 50.0 70.0

Précticas de ordenador 0.0 10.0

Portafolio 5.0 20.0

NIVEL 2: INFORMATICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

BASICA Ingenieriay Arquitectura Informética
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

motores de biisqueda y catalogos).

+ Habilidad para el manejo de sistemas éticos de 6n de
.c y sistemas operativos. « Conocimiento de los métodos basicos de representacion y almacenamiento de datos en sistemas informaticos. « Capacidad para realizar programas sencillos en el

sobre el basico de
ordenador empleando un lenguaje de alto nivel.

+ Capacidad de operar con equipamiento informatico de forma efectiva, teniendo en cuenta sus propiedades I6gicas y fisicas. » Plantear correctamente el problema a partir del enunciado propuesto e identificar las opciones para su resolucion
Aplicar el método de resolucion adecuado e identificar la correccion de la soluci6n.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Estructura de los computadores. - Sistemas operativos. - Representacion y almacenamiento de datos

- -Programacién.

- Introduccion a las redes de comunicaciones. - Algoritmos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

55.1.52 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B5 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala préacticade lamisma

B6 - Capacidad de usar adecuadamente |os recursos de informacién y aplicar las tecnologias de lainformacién y las
comunicaciones en laIngenieria

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A10 - Conocimientos basicos sobre el uso y programacién de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

individualizadas

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 42 50
(Sesion magistral)

Evauacion 7 50
Seminarios, trabajos, talleres dirigidosen |10 0
grupos muy reducidos

Précticas de laboratorio u ordenador 60 50
Portafolios del alumno 5 0
Seminario en grupo intermedio 25 10
(Resolucion de problemas, casos,¢)

Tutorias en grupos muy reducidos o 1 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesion magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Seminarios, trabajos, talleres en grupos muy reducidos

Précticas de laboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion de trabajos 10.0 20.0
Pruebas escritas 50.0 70.0
Précticas de laboratorio 20.0 30.0

NIVEL 2: ALGEBRA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« Resuelve problemas mateméticos que pueden plantearse en Ingenieria
« Tiene aptitud para aplicar los conocimientos adquiridos de Algebra Lineal; Geometria; Geometria Diferencial; Calculo Diferencial e Integral; Ecuaciones Diferencialesy en Derivadas Parciales; Métodos Numéricosy
Algoritmica Numérica
« Sabe utilizar métodos numéricos en la resolucion de algunos problemas mateméticos que se le plantean.
« Conoce el uso reflexivo de herramientas de célculo simbélico y numérico.
* Posee habilidades propias del pensamiento cientifico matemético, que le permiten preguntar y responder a determinadas cuestiones mateméticas.
« Tiene destreza para manejar el lenguaje matemético; en particular, el lenguaje simbélico y formal. « Aplicar un pensamiento critico, l6gico y creativo. « Capacidad de abstraccion, comprension y simplificacion de problemas
complejos.
Describir estadisticamente una muestra, resumirla
mediante tablas, gréficos y medidas descriptivas.
+ Conocer los conceptos, resultados fundamentales y
apiicaciones de la probabilidad.
omprender el concepto de variable aleatoria y conocer las de
« Analizar situaciones aleatorias y modelar problemas de ingenieria de naturaleza estocastica mediante variables aleatorias.

+ Realizar calculos y simulaciones en situaciones de
incertidumbre.

« Conocer |os fundamentos de la Inferencia Estadistica. Utilizar métodos de estimacion de pardmetros y contraste de hipétesis y aplicarlos alatoma de decisiones.
« Elaborar, comprender y valorar informes basados en
andlisis estadisticos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

AlgebraLineal:

Matricesy determinantes. Sistemas de ecuaciones lineales, métodos de resolucion de sistemas de ecuaciones lineal es. Espacios vectoriales. Aplicaciones lineales. Matriz
asociada a una aplicacion lineal. Valoresy vectores propios, diagonalizacion.

Geometria:

Producto escalar y ortogonalizacién. Transformaciones unitarias: aplicaciones. Geometria afin y euclidea. Formas cuadréticas. Introduccién ala geometria diferencial.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de formaoral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabagjar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformaciony las
comunicaciones en lalngenieria.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A6 - Capacidad paralaresolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: dgebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 63 333
(Sesion magistral)

Evauacion 12 50
Préacticas de |aboratorio u ordenador 18 50
Seminario en grupo intermedio 40 50
(Resolucioén de problemas, casos,¢)

Tutorias en grupos muy reducidos o 9 100
individualizadas

Otras actividades (charlas, exposiciones, |8 100
visitas, etc)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Précticas de laboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Otras actividades (charlas, exposiciones, visitas, etc.)

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion de trabajos 0.0 20.0
Pruebas escritas 60.0 80.0
Précticas de laboratorio 0.0 50
NIVEL 2: CALCULO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Algoritmica Numérica

complejos.

Describir estadisticamente una muestra, resumirla

mediante tablas, gréficos y medidas descriptivas.

« Conocer los conceptos, resultados fundamentales y
apiicaciones de la probabilidad.

« Comprender el concepto de variable aleatoria y conocer las princ

* Resuelve problemas mateméticos que pueden plantearse en Ingenieria.
« Tiene aptitud para aplicar los conocimientos adquiridos de Algebra Lineal; Geometria; Geometria Diferencial; Célculo Diferencial e Integral; Ecuaciones Diferenciales y en Derivadas Parciales; Métodos Numéricos y

« Sabe utilizar métodos numéricos en laresolucion de algunos problemas mateméticos que se le plantean.
« Conoce €l uso reflexivo de herramientas de célculo simbdlico y numérico.

* Posee habilidades propias del pensamiento cientifico matemético, que e permiten preguntar y responder a determinadas cuestiones mateméticas.

« Tiene destreza paramanejar el lenguaje matemético; en particular, el lenguaje simbélico y formal. « Aplicar un pensamiento critico, l6gico y creativo. « Capacidad de abstraccion, comprension y simplificacion de problemas

+ Analizar situaciones aleatorias y modelar problemas de ingenieri
+ Reallizar calcuios y simulaciones en situaciones de
incertidumbre.

« Elaborar, comprender y valorar informes basados en
andlisis estadisticos.

dep
a de naturaleza estocastica mediante variables aleatorias.

« Conocer los fundamentos de la Inferencia Estadistica. Utilizar métodos de estimacion de parametros y contraste de hipétesisy aplicarlos alatoma de decisiones.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Célculo Diferencial:

condicionados. Funcién implicita e inversa.
Célculo Integral:

Conceptos fundamentales: derivada, derivadas parciales, diferencial y gradiente. Teorema del valor medio, derivadas de orden superior.Teorema de Taylor, maximos y minimos, extremos

Integral definida e indefinida, calculo de primitivas. Aproximacién polinémica, integracion numérica. Aplicaciones de la integral. Introduccién al calculo vectorial.

55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

enfrentarse.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible pararesolver los problemas con los que deben

55.1.52 TRANSVERSALES
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B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabagjar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformacién y las
comunicaciones en lalngenieria

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A6 - Capacidad paralaresolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: dgebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parcial es; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 63.3 34.7
(Sesién magistral)

Seminario en grupo intermedio 28 35.7
(Resolucion de problemas, casos,¢)

Précticas de laboratorio u ordenador 25.2 47.6
Evauacion 18 222
Tutorias en grupos muy reducidos o 15 100
individualizadas

Seminarios, trabajos, talleres dirigidosen |14 50
grupos muy reducidos

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesion magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Seminarios, trabajos, talleres en grupos muy reducidos

Précticas de laboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion de trabajos 0.0 20.0

Pruebas escritas 60.0 80.0

Practicas de laboratorio 0.0 5.0

NIVEL 2: ECUACIONESDIFERENCIALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« Resuelve problemas mateméticos que pueden plantearse en Ingenieria

« Tiene aptitud para aplicar los conocimientos adquiridos de Algebra Lineal; Geometria; Geometria Diferencial; Célculo Diferencial e Integral; Ecuaciones Diferencialesy en Derivadas Parciales; Métodos Numéricos y
Algoritmica Numérica.

« Sabe utilizar métodos numéricos en laresolucion de algunos problemas mateméticos que se |e plantean.

« Conoce el uso reflexivo de herramientas de cél culo simbélico y numérico.

« Posee habilidades propias del pensamiento cientifico matemético, que e permiten preguntar y responder a determinadas cuestiones mateméticas.

« Tiene destreza paramanejar el lenguaje matemético; en particular, el lenguaje simbélico y formal. « Aplicar un pensamiento critico, l6gico y creativo. « Capacidad de abstraccion, comprension y simplificacion de problemas
complejos.

Describir estadisticamente una muestra, resumirla

mediante tablas, gréficos y medidas descriptivas.

+ Conocer los conceptos, resultados fundamentales y
apiicaciones de la probabilidad.

omprender el concepto de variable aleatoria y conocer las de

« Analizar situaciones aleatorias y modelar problemas de ingenieria de naturaleza estocastica mediante variables aleatorias.

+ Realizar calcuios y simulaciones en situaciones de

incertidumbre:
« Conocer |os fundamentos de la Inferencia Estadistica. Utilizar métodos de estimacion de pardmetros'y contraste de hipétesis y aplicarlos alatoma de decisiones.
« Elaborar, comprender y valorar informes basados en
andlisis estadisticos.

55.1.3 CONTENIDOS

Ecuaciones diferenciales ordinarias de ler. Orden. Ecuaciones diferenciales ordinarias de orden superior. Transformada de Laplace. Ecuaciones definidas por series. Sistemas de ecuaciones
diferenciales. Métodos numéricos de integracion: problema del valor inicial.
Ecuaciones en Derivadas Parciales. Célculo en variable compleja.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Laasignatura de Ecuaciones Diferenciales requiere |os conocimientos de |as asignaturas Algebray Célculo.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

55.1.52 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformacidony las
comunicaciones en lalngenieria.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

A6 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméti cos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parciales; méodos numeéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 63 333

(Sesiéon magistral)

Evaluacion 4 100

Seminario en grupo intermedio 63 333

(Resolucion de problemas, casos,¢)

Tutorias en grupos muy reducidos o 2 100
individualizadas
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Seminarios, trabajos, talleres dirigidos en
grupos muy reducidos

18

50

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Seminarios, trabajos, talleres en grupos muy reducidos

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién de trabajos 0.0 20.0
Pruebas escritas 60.0 80.0
Précticas de laboratorio 0.0 5.0

NIVEL 2: ESTADISTICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
BASICA Ingenieriay Arquitectura Mateméticas
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« Resuelve problemas matemdticos que pueden plantearse en Ingenieria

« Tiene aptitud para aplicar |os conocimientos adquiridos de Algebra Lineal; Geometria; Geometria Diferencial; Céculo Diferencial e Integral; Ecuaciones Diferenciales y en Derivadas Parciaes; Métodos Numéricos y

Algoritmica Numérica.

« Sabe utilizar métodos numéricos en laresolucion de algunos problemas mateméticos que se le plantean.
« Conoce el uso reflexivo de herramientas de cél culo simbdlico y numérico.

« Posee hahilidades propias del pensamiento cientifico matemético, que le permiten preguntar y responder a determinadas cuestiones mateméticas.

« Tiene destreza paramanejar el lenguaje matemético; en particular, el lenguaje simbélico y formal. « Aplicar un pensamiento critico, [6gico y creativo. « Capacidad de abstraccion, comprension y simplificacién de problemas

complejos.

Describir estadisticamente una muestra, resumirla
mediante tablas, gréficos y medidas descriptivas.

+ Conocer los conceptos, resultados fundamentales y
apiicaciones de la probabilidad.

omprender el concepto de variable aleatoria y conocer las

de

 Anallzar Stuaciones aleatonias y mocelar problemas Ge Ingenieria Ge natlraleza ostocastiea mediants variables aleatorias,
d

+ Realizar calcuios y simulaciones en situaciones de
incertidumbre.

« Conocer |os fundamentos de la Inferencia Estadistica. Utilizar métodos de estimacion de pardmetros y contraste de hipétesis y aplicarlos alatoma de decisiones.

« Elaborar, comprender y valorar informes basados en
andlisis estadisticos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estadistica descriptiva de una y varias variables
- Célculo de probabilidades

- Variables aleatorias y modelos de distribucion discretos y continuos

- Introduccion a la Inferencia Estadistica

- Estimacion por intervalos de confianza
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- Contrastes de hip6tesis
- Introduccién ala optimizacion

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabgjar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformaciony las
comunicaciones en lalngenieria

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A6 - Capacidad paralaresolucion de los problemas matematicos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conaocimientos sobre: dgebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferencialesy en
derivadas parcial es; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 57.7 36.4
(Sesion magistral)

Evaluacién 112 333
Seminario en grupo intermedio 57.7 36.4
(Resolucion de problemas, casos,¢)

Tutorias en grupos muy reducidos o 0.7 100
individualizadas

Précticas de laboratorio u ordenador 225 40
5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Précticas de |aboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evauacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracién de trabajos 0.0 10.0

Pruebas escritas 70.0 70.0

Précticas de laboratorio 20.0 30.0

NIVEL 2: QUIMICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

BASICA Ingenieriay Arquitectura Quimica
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* Manejar los principios bésicos de laquimica general, la
quimicaorganicay laquimicainorganica.

« Mangjar las leyes bésicas que regulan |as reacciones:
termodindmica, cinéticay equilibrio.

* Resolver gerciciosy problemas de forma completay
razonada.

« Aplicar de forma adecuada |os conceptos tedricos en el
laboratorio mediante el uso correcto y seguro del material
bésico y delos equipos.

 Usar un lenguaje riguroso en laquimica

* Presentar e interpretar datosy resultados.

55.1.3 CONTENIDOS

- Conceptos bésicos de quimica.

- Termoquimica.

- Cinética Quimica.

- Equilibrio Quimico. - Electroquimica. - Principios de Quimica Orgénica. - Bases de la Quimica Industrial: balances de materia. - Principios de Andlisis Instrumental. - Quimica Inorgénicay Orgénica aplicadasala
ingenieria

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformacion y las
comunicaciones en lalngenieria.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

A8 - Capacidad para comprender y aplicar |os principios de conocimientos bési cos de la quimica general, quimica organicae
inorgénicay sus aplicaciones en laingenieria

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 50.4 4.7
(Sesiéon magistral)

Seminario en grupo intermedio 63 333
(Resolucion de problemas, casos,¢)

Précticas de laboratorio u ordenador 10 50
Seminarios, trabajos, talleres dirigidosen |9 333
grupos muy reducidos

Evaluacién 16 25
Tutorias en grupos muy reducidos o 16 100
individualizadas
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5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesion magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucién de problemas, casos, etc.)

Seminarios, trabajos, talleres en grupos muy reducidos

Préacticas de |aboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracién de trabajos 10.0 20.0

Pruebas escritas 50.0 70.0

Précticas de laboratorio 10.0 20.0

Resolucién de problemas 10.0 20.0

55NIVEL 1: RAMA INDUSTRIAL

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: CIENCIA DE MATERIALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« Conoce |os fundamentos de la ciencia y tecnologia de los materiales de uso com(in en Ingenieria Industrial. « Comprende |as relaciones entre la microestructura, las propiedades y el comportamiento de los materiales. «
Sabe aplicar los conocimientos de cienciay tecnologiaalaeleccion y comportamiento de los materiales metdlicos, cerdmicos, poliméricos y compuestos. « Conoce los diferentes tipos de materiales, asi como sus ensayosy
especificaciones. « Conoce y sabe gjecutar |os ensayos de materiales.

55.1.3 CONTENIDOS

- Fundamentos de |a ciencia de materiales. - Estructura cristalina, propiedades mecanicas, transformaciones de fases y diagramas de equilibrio - Materiales y sus tratamientos: aleaciones férreas, aleaciones no férreas,
cerdmicos, polimeros y materiales compuestos. - Otras propiedades de los materiales: propiedades eléctricas y magnéticas, propiedades térmicasy pticasy resistenciaalacorrosion y a desgaste - Seleccion de materiales

55.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia requiere conocimientos de Quimica, Fisical.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
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C2 - Dominar la expresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciény € desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico 'y
cultural de la sociedad.

55.1.52 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial .

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practicade lamisma

B7 - Capacidad paratrabagjar de forma colaborativay de motivar aun grupo de trabgjo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A4 - Capacidad de gestion de lainformacion, manejo y aplicacion de las especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l
gercicio delaprofesion.

A14 - Conocer los fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender la relacion entre la microestructura, la
sintesis 0 procesado y las propiedades de los materiales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Précticas de laboratorio u ordenador 225 40

Evaluacién 20 25

Clases expositivas en grupo grande 525 40

(Sesion magistral)

Seminario en grupo intermedio 225 40

(Resolucion de problemas, casos,¢)

Tutorias en grupos muy reducidos o 25 100
individualizadas

Seminarios, trabajos, talleres dirigidosen |30 40

grupos muy reducidos

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesion magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucién de problemas, casos, etc.)

Seminarios, trabajos, talleres en grupos muy reducidos

Précticas de laboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 80.0 90.0

Préacticas de laboratorio 5.0 10.0

Otras 5.0 10.0

NIVEL 2: FUNDAMENTOSDE AUTOMATICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce las propiedades de la realimentacion y las acciones bésicas de control. Conoce y sabe aplicar las técnicas de disefio de control de sistemas continuos monovariables, en el dominio temporal. Conoce y sabe aplicar
las técnicas de disefio de control de sistemas continuos monovariables, en el dominio frecuencial. Conoce y sabe seleccionar esquemas bésicos de control. Conoce y sabe aplicar |as técnicas bésicas de programacion de
automatismos en autématas programables.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Larealimentacion y sus propiedades. Acciones bésicas de control. Modelado de sistemas dindmicos Respuesta tempora y frecuencial Andlisis de estabilidad Disefio y Ajuste de controladores. Control PID. Técnicas de
andlisis y simulacion de sistemas de control Introduccion alos sistemas de automatizacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de formaoral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

C4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
coman.

C6 - Valorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovacion y e desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémicoy
cultural de la sociedad.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para user |as técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practica de lamisma

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformacion y las
comunicaciones en lalngenieria

B7 - Capacidad paratrabajar de forma colaborativay de motivar aun grupo de trabgjo.

55.15.3 ESPECIFICAS

A3 - Capacidad pararealizar mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios e informes.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacion, manejo y aplicacion de las especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l
gercicio delaprofesion.

A17 - Conocer los fundamentos de automatismos y métodos de control.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Evauacion 24 16.7
Préacticas de |aboratorio u ordenador 15 60
Seminario en grupo intermedio 55 38.2
(Resolucion de problemas, casos,¢)

Clases expositivas en grupo grande 51 41.2
(Sesién magistral)

Tutorias en grupos muy reducidos o 5 100
individualizadas

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesion magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, €etc.)

Practicas de |aboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evaluacién

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion de trabajos 0.0 40.0

Pruebas escritas 40.0 70.0

Précticas de laboratorio 0.0 40.0

NIVEL 2: FUNDAMENTOS DE ELECTRICIDAD

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conoce |os fundamentos de la teoria de circuitos y de las méaquinas el éctricas.
- Comprende los principios de la teoria de circuitos y de las maquinas eléctricas y tiene habilidad para
aplicarlos a andlisis de problemas sencillos de circuitos eléctricos y de méquinas eléctricas.

55.1.3 CONTENIDOS

- Andlisis de circuitos. Elementos de circuitos. Leyes de kirchhoff. Métodos bésicos de andlisis. Teoremas
fundamentales.
- Régimen estacionario sinusoidal.
- Introduccién a sistemas trifasicos.
- Introduccion a maquinas eléctricas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Esta asignatura requiere conocimientos de Algebra, Calculoy Fisicall.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver los problemas con los que deben

enfrentarse.

C7 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo de lavida.

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciény e desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico 'y

cultural de la sociedad.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para user |as técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practica de lamisma

5.5.15.3 ESPECIFICAS

A15 - Conocer y utilizar los principios de teoria de circuitos y méaguinas eléctricas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 52 404
(Sesiéon magistral)

Evaluacion 15 13.3
Précticas de |aboratorio u ordenador 15 60
Portafolios del alumno 10 0
Seminario en grupo intermedio 52 404
(Resolucion de problemas, casos,¢)

Tutorias en grupos muy reducidos o 3 100
individualizadas

Otras actividades (charlas, exposiciones, |3 0

visitas, etc)

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucién de problemas, casos, etc.)

Préacticas de |aboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Otras actividades (charlas, exposiciones, visitas, etc.)

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 60.0 70.0
Précticas de |aboratorio 15.0 20.0
Otras 0.0 15.0

NIVEL 2: FUNDAMENTOS DE ELECTRONICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6
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ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Tiene aptitud para aplicar los dispositivos en circuitos electrénicos bésicos de uso en laIngenieria. Manejalos instrumentos propios de un |aboratorio de electrénica basicay utiliza herramientas de simulacién electrénica

Identifica las aplicaciones y funciones de la electrénica en laIngenieria. Sabe utilizar |as técnicas de andlisis de circuitos electrénicos. Conoce os fundamentos tecnol égicos y model os propios de |os dispositivos electrénicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Componentes el ectrénicos pasivos. Componentes el ectrénicos semiconductores Circuitos con Diodos Amplificadores de pequefia sefil. Amplificador Operacional. Circuitos linealesy no lineales bésicos. Generadores de
sefial y multivibradores. Técnicas de andlisis y simulacion de circuitos el ectréni cos anal égicos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de formaoral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

C5 - Entender laimportancia de |la cultura emprendedoray conocer |os medios a alcance de |las personas emprendedoras.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver 1os problemas con los que deben
enfrentarse.

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo delavida

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciény e desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico 'y
cultural de la sociedad.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practicade lamisma

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformacidn y las
comunicaciones en lalngenieria

B7 - Capacidad paratrabgjar de forma colaborativay de motivar aun grupo de trabgjo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A3 - Capacidad pararealizar mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios e informes.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacidn, manejo y aplicacion de | as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l
gjercicio de la profesion.

A16 - Conocer |os fundamentos de la electrénica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Précticas de |aboratorio u ordenador 29 31
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Clases expositivas en grupo grande 59
(Sesiéon magistral)

39

Evaluacion 24

16.7

Seminario en grupo intermedio 35
(Resolucion de problemas, casos,¢)

42.9

Tutorias en grupos muy reducidos o 3
individualizadas

100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Précticas de laboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion de trabajos 0.0 40.0
Pruebas escritas 40.0 70.0
Précticas de laboratorio 0.0 40.0

NIVEL 2: INGENIERIA MEDIOAMBIENTAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

» Reconocey valorael efecto que producen los contaminantes sobre el medio receptor: atmdsfera, aguas'y suelos.
* Sabe analizar unaactividad industrial e identificar los problemas medioambientales que ésta pueda generar.

« Sabe planificar una estrategia de prevencion y control de la contaminacion en casos especificos.

« Sabe seleccionar la técnica més adecuada de depuracion y/o control de la contaminacion en casos concretos.

* Andliza el impacto que ejercen sobre el medio ambiente las distintas actividades industriales.

« Conoce los fundamentos de un Sistema de Gestion Ambiental en una actividad industrial.

« Conoce la normativa bésica rel acionada en materia de medioambiente (vertidos, atmdsfera, residuos, impacto
ambiental, y control integrado de la contaminacion) y las obligaciones que de ella derivan.

55.1.3 CONTENIDOS

- Probleméticas de la contaminacion del aire, aguay suelo. Aspectos legales, fuentes, parémetros indicadores. - Control de la contaminacién atmosféricay sistemas de eliminacion y recuperacion de contaminantes. -
Tratamientos de vertidos liquidos: aguas residuales urbanas e industriales. - Parémetros y sistemas de tratamiento de residuos sélidos urbanos e industriales. - Gestion ambiental de laindustriay sostenibilidad. Evaluacion del

impacto ambiental.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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Esta materia requiere conocimientos de Quimica

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

55.1.52 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma autdnomay con iniciativa

comunicaciones en laIngenieria.

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformacion y las

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

gercicio delaprofesion.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacién, manejo y aplicacion de |as especificaciones técnicas y lalegislacion necesariasen el

A5 - Capacidad para anadlizar y valorar € impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social, buscando siempre la calidad y mejora continua.

A21 - Conocimientos béasicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

individualizadas

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 63 333

(Sesiéon magistral)

Précticas de laboratorio u ordenador 18 50

Evaluacion 3 100

Seminario en grupo intermedio 63 333

(Resolucion de problemas, casos,¢)

Tutorias en grupos muy reducidos o 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesion magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucién de problemas, casos, etc.)

Practicas de |aboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién de trabajos 10.0 20.0
Pruebas escritas 50.0 70.0
Précticas de laboratorio 10.0 20.0
Resolucién de problemas 10.0 20.0
NIVEL 2: MECANICA DE FLUIDOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

» Reconoce un fluido como un sistema que cumple las leyes de la Fisica » Sabe representar un fluido a partir de la teoria de campos (velocidades, presion, etc). « Sabe aplicar las leyes de conservacion: masa, cantidad de
movimiento y energiaaun fluido. « Disefia experimentos de laboratorio y sabe trasladar los resultados ala escalareal con las correcciones correspondientes.

« Conoce |as caracteristicas de | os principales flujos de interés en ingenieria. « Conoce los principios de funcionamiento y la operacion de los instrumentos basi cos para medir presion, caudal, velocidad y viscosidad.

« Conoce los principios parael dimensionado y célculo de instalaciones de bombeo y ventilacion y redes de distribucion de fluidos. « Conoce fundamentos de oleohidréulicay neumética.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccién ala mecénica de fluidos. Leyes de conservacion de la mecénica de fluidos. Conceptos bésicos de cinemética de fluidos. Conceptos de anédlisis dimensional y su aplicacion ala mecénica de fluidos. Conceptos de
capalimitey turbulencia. Flujos unidireccionalesy en conductos. Aplicaciones a problemas de interés en ingenieria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia requiere conocimientos de Célculo y Fisical

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de formaoral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

C7 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo de lavida.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practicade lamisma

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformaciony las
comunicaciones en lalngenieria

B7 - Capacidad paratrabgjar de forma colaborativay de motivar aun grupo de trabgjo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A4 - Capacidad de gestion de lainformacidn, manejo y aplicacion de | as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l
gjercicio de la profesion.

A5 - Capacidad para analizar y valorar el impacto socia y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social, buscando siempre la calidad y mejora continua.

A13 - Conocer los principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacién alaresolucion de problemas en € campo dela
ingenieria, asi como € calculo de tuberias, canalesy sistemas de fluidos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 54.6 385

(Sesién magistral)

Précticas de laboratorio u ordenador 18 50

Evaluacion 21 14.3

Tutorias en grupos muy reducidos o 18 100
individualizadas
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Seminario en grupo intermedio
(Resolucion de problemas, casos,¢)

385

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Préacticas de |aboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién de trabajos 0.0 30.0
Pruebas escritas 40.0 70.0
Précticas de laboratorio 0.0 30.0
Evaluacién continua mediante el 0.0 30.0
seguimiento del alumno en las clasesy

tutorias, valorando la comprensién que el

aumno adquiere de la asignatura.

NIVEL 2: OFICINA TECNICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Comprendey aplica conocimientos de Legislacion

. Conoce las atribuciones y facultades que |e confieren las |eyes de atribuciones.
. Adquiere conocimientos para |a redaccion e interpretacién de documentos técnicos propios de laingenieria
. Interpretalos conceptos y normas fundamental es rel acionados con proyectos industriales.
Interpretay preparala documentacion técnica especifica de un proyecto del ambito de laingenieriaindustrial.

. Entiendelas interrelaciones entre todos |os agentes relacionados con el proyecto.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Laingenieriacomo profesién

. Laoficinatécnicade proyectos

- Documentos técnicos

. Metodologiay morfologiadel proyecto
- Normativalegal sobre proyectos
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« Introduccién alaDireccion de proyectos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de
analizar larealidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien
comun.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

C7 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo de lavida

55.1.52 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para user |as técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practica de lamisma

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformaciény las
comunicaciones en lalngenieria.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

A1 - Capacidad paralaredaccion, firma, desarrollo y direccion de proyectos en el &mbito de laingenieriaindustrial, y en concreto
de laespecialidad de electricidad.

A2 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personasy recursos.

A3 - Capacidad pararealizar mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios e informes.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacidn, manejo y aplicacion de | as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l
gjercicio de la profesion.

A5 - Capacidad para andizar y valorar € impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social, buscando siempre la calidad y mejora continua.

A23 - Conocimientosy capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativay las funciones de una
oficina de proyectos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 36 50

(Sesiéon magistral)

Seminarios, trabajos, talleres dirigidosen |9 333

grupos muy reducidos

Précticas de laboratorio u ordenador 90 333

Otras actividades (charlas, exposiciones, |4 50

visitas, etc)

Evauacion 11 18.2

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesion magistral

Seminarios, trabajos, talleres en grupos muy

reducidos

Practicas de |aboratorio y ordenador

Otras actividades (charlas, exposiciones, visitas, etc.)

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion de trabajos

60.0

60.0

Pruebas escritas

40.0

40.0

NIVEL 2: ORGANIZACION DE EMPRESAS
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocimiento de los distintos procesos de produccion y estrategias que se pueden adoptar en la direccion de operaciones. - Manejo de agunas técnicas parala planificacion y control de la produccion. - Manejo de
herramientas para la gestion de proyectos. - Comprender laimportancia de la gestion de los recursos humanos dentro de las empresas. -Conocimiento del marco de los sistemas de gestion de calidad.

55.1.3 CONTENIDOS

- El sistema productivo de la empresa. -Organizacién de la produccion. -Planificacion, gestion y control de la produccion. -Técnicas de investigacion operativas aplicadas. -Sistemas de gestion de calidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C5 - Entender laimportancia de |la cultura emprendedoray conocer |os medios a alcance de las personas emprendedoras.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B4 - Capacidad de trabagjar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la préctica de la misma

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformacion y las
comunicaciones en laIngenieria.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A2 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personasy recursos.

A22 - Conocimientos aplicados de organizacién de empresas

A34 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 63 33

(Sesiéon magistral)

Seminario en grupo intermedio 35 40

(Resolucion de problemas, casos,¢)

Précticas de laboratorio u ordenador 40,5 333
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Otras actividades (charlas, exposiciones, |8 50
visitas, etc)

Evaluacion 35 100
5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Précticas de laboratorio y ordenador

Otras actividades (charlas, exposiciones, visitas, etc.)

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracién de trabagjos 5.0 20.0

Pruebas escritas 50.0 70.0

Précticas de ordenador 5.0 20.0

Portafolio 0.0 10.0

NIVEL 2: RESISTENCIA DE MATERIALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprende los fundamentos de la elasticidad lineal: tension, deformacién y relaciones constitutivas - Sabe calcular las leyes de esfuerzos: normales, momentos flectores, esfuerzos cortantes y momentos torsores, que se
derivan de una solicitacion externa actuando sobre lapiezaelastica - Sabe calcular |as tensiones producidas por cada uno de los esfuerzos: esfuerzo normal, momento flector, esfuerzo cortante y momento torsor, actuando
separadamente, y cuando la solicitacion que actlia sobre la pieza elastica es arbitraria

55.1.3 CONTENIDOS

Conceptos bésicos de tension y deformacion; la pieza eléstica: modelo de barrasy leyes de esfuerzos; esfuerzo axil: tensiones y deformaciones; tensiones producidas por el momento flector, tensiones producidas por el
esfuerzo cortante, tensiones producidas por la torsién, tensiones producidas por la combinacion de esfuerzos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia requiere conocimientos de Fisical, Fisicall.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de formaoral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practicade lamisma

55.15.3 ESPECIFICAS

gercicio dela profesion.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacidn, manejo y aplicacion de | as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l

A19 - Conocer y utilizar los principios de la resistencia de materiales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 63 333
(Sesion magistral)

Seminarios, trabgjos, talleres dirigidosen |27 37
grupos muy reducidos

Seminario en grupo intermedio 15 333
(Resolucion de problemas, casos,¢)

Précticas de laboratorio u ordenador 15 333
Evaluacion 20 20
Tutorias en grupos muy reducidos o 10 100
individualizadas

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Seminarios, trabajos, talleres en grupos muy reducidos

Précticas de laboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracion de trabajos 20.0 20.0

Pruebas escritas 70.0 70.0

Asistenciay participacion en los 10.0 10.0

seminarios.

NIVEL 2: TECNOLOGIAS DE FABRICACION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« Adgquiere una amplia base de conocimientos basados en criterios cientificos, tecnol 6gicos y econémicos sobre los

distintos procesos y sistemas de fabricacion.

« Identifica sus ventajas e inconvenientes, asi como los defectos que puede presentar su aplicacion, los medios de controlarlosy evitarlos.

* Seleccionalos procesos de fabricacion més adecuados a partir del conocimiento de |as capacidades y limitaciones de éstos y seglin |as exigencias tecnol 6gicas, técnicas y econémicas tanto de producto como de mercado.
« Reconocey aplicalas consideraciones basi cas para configurar una hoja de procesos.

« Interpreta las pautas de control metroldgico utilizadas para asegurar la caidad de los productosy procesos.
« Conoce diversos sistemas y niveles de automatizacion existentes, seleccionando el més adecuado atendiendo a criterios de productividad y flexibilidad.
« Conoce los modelos de calidad industrial y es capaz de integrar en ellos las funciones de fabricacion y medicién.

« Adquiere una actitud critica ante soluciones ya utilizadas,

de manera que leincite a profundizar en el estudio y andlisis de los temas objeto de esta disciplinay a plantear estrategias de innovacion.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Introduccién alaingenieria de fabricacion - Descripcion de los Procesos de fabricacion y sus caracteristicas tecnol égicas: - Conformacion por moldeo de materiales metélicosy plésticos. - Conformacion por deformacion
plésticay mecanizado. - Métodos de unién - Introduccién ala Metrologiay control de Calidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia requiere conocimientos de Ciencia de Materiales, asi como de Estadistica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A2 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personasy recursos.

A5 - Capacidad para anadizar y valorar € impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social, buscando siempre la calidad y mejora continua.

A20 - Conocimientos basicos de | os sistemas de produccidn y fabricacion.

A34 - Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 525 40

(Sesion magistral)

Précticas de laboratorio u ordenador 18 50

Seminario en grupo intermedio 50.5 41.6

(Resolucion de problemas, casos,¢)

Tutorias en grupos muy reducidos o 4 100
individualizadas

Evauacién 25 20

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesion magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Practicas de |aboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracién de trabajos 20.0 20.0
Pruebas escritas 70.0 70.0
Practicas de |aboratorio 10.0 10.0
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NIVEL 2: TEORIA DE MAQUINAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« Conocimiento de la composicion de movimientos aplicada
asistemas mecanicos.

« Saber definir eidentificar |os pardmetros del movimiento de un sistema mecénico y sus grados de libertad.

» Comprensién y aplicacion de las fuerzas que se generan en lainteraccion entre sdlidos en sistemas mecénicos.
« Comprension y aplicacion a sistemas mecanicos de |os conceptos de centro de masasy tensor de inercia

« Aplicacion de los teoremas vectoriales a sistemas mecdnicos e interpretacion de | os resultados obtenidos « Aplicacion de las caracteristicas mecénicas de accionamiento: engrangjesy levas
« Conocimiento y aplicacion de programas informéticos de modelado de sistemas mecénicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Cinemética de Sistemas Mecénicos
- Dindmica de Sistemas Mecénicos
- Estudio de levasy engrangjes.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia requiere conocimientos de Célculo, Algebra, Fisical y Expresion Gréfica

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B4 - Capacidad de trabagjar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala préacticade lamisma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A18 - Conocer de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 52.5 40

(Sesion magistral)

Préacticas de |aboratorio u ordenador 18 50

Seminario en grupo intermedio 50.5 41.6

(Resolucioén de problemas, casos,¢)
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Evaluacion 25 20
Tutorias en grupos muy reducidos o 4 100
individualizadas

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Précticas de laboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evauacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracién de trabagjos 20.0 20.0

Pruebas escritas 70.0 70.0

Précticas de laboratorio 10.0 10.0

NIVEL 2: TERMODINAMICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

« El alumno aprende aidentificar, observar y describir la parte del universo que atrae su atencion y hace objeto de su estudio. « Aprende a utilizar la termodinédmica como herramienta parala modelizacion de los fenémenos
naturales, permitiendo predecir el comportamiento de |os sistemas en su interaccion con el medio ambiente u otros sistemas. « Adquiere |os conocimientos tedricos para resolver problemas bésicos en el campo de los motores
térmicos de combustion interna, de las méquinas de vapor, de los sistemas de refrigeracion y de los procesos industriales que utilizan el aire como un insustituible elemento parael control de atmésferasy acondicionamiento
de ambientes. « Conoce el tratamiento de |os ciclos termodinédmicos de sustancias de interés industrial. « Sabe plantear y resolver problemas de ingenieriaen el &mbito de |a transformacion de una forma de energia en otra,
particularmente del calor en trabgjo. Asi como en procesos industriales de transmision de calores.

55.1.3 CONTENIDOS

- Procesos bésicos termodinémicos que determinan |a actuacion de los dispositivos elemental es disponibles en laingenieria (valvulas, turbinas, compresores, intercambiadores de calor) - Principios y mecanismos elementales
relacionados con latransferencia de calor, presentes en cualquier &mbito de laingenieria (electrénica, eléctrica o termo-mecénica)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia requiere conocimientos de Célculo y Fisical.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de formaoral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.
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C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo de lavida

55.1.52 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidadesy destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para user |as técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de lamisma

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformacion y las
comunicaciones en lalngenieria

B7 - Capacidad paratrabajar de forma colaborativay de motivar aun grupo de trabgjo.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

A4 - Capacidad de gestion de lainformacidn, manejo y aplicacion de | as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l
gercicio dela profesion.

A12 - Conocimientos de termodinamica aplicada y transmisién de calor. Principios basicosy su aplicacion alaresolucion de
problemas de ingenieria.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 63 333

(Sesion magistral)

Seminarios, trabajos, talleres dirigidosen [60.9 345

grupos muy reducidos

Préacticas de |aboratorio u ordenador 225 40

Evauacién 36 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesion magistral

Seminarios, trabajos, talleres en grupos muy reducidos

Practicas de |aboratorio y ordenador

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

seguimiento del alumno en las clasesy
tutorias, valorando la comprension que el
aumno adquiere de la asignatura.

Valoracion de trabajos 0.0 30.0
Pruebas escritas 40.0 70.0
Précticas de laboratorio 0.0 30.0
Evaluacién continua mediante el 0.0 30.0

55NIVEL 1: TECNOLOGIA ESPECIFICA ELECTRICIDAD

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: ACCIONAMIENTO DE MAQUINASELECTRICAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Tiene aptitud parainvestigar y definir un problema e identificar restricciones en el andlisis, disefio y
accionamiento de las méaquinas eléctricas (técnicas, medioambientales, de sostenibilidad, de salud, de
seguridad y de riesgo). - Comprende las necesidades de usuario y consumidor en la seleccién de méquinas eléctricas, de los accionamientos correspondientes, y/o en el disefio de dichas méguinas.
- Conoce las caracteristicas de materiales, equipos, procesos y productos relacionados con el disefio y accionamiento de méaquinas eléctricas. - Tiene habilidades de
trabajo en laboratorio y en talleres.
- Comprende el uso de literaturatécnicay otras fuentes de informacion.
- Comprende los codigos précticos y estandares de laindustria referentes a méquinas el éctricas.
- Toma de conciencia sobre los aspectos de calidad.

55.1.3 CONTENIDOS

Accionamiento Industrial. Accionamientos con méguinas de c.c. Accionamientos con maguinas asincronas de Jaula de Ardilla. Accionamientos con méquinas asincronas de rotor bobinado. Accionamientos con méaquinas
sincronas brushless.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de formaoral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver 1os problemas con los que deben
enfrentarse.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar |as técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practica de lamisma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A1 - Capacidad paralaredaccion, firma, desarrollo y direccidn de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial, y en concreto
de laespecialidad de electricidad.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacidn, manejo y aplicacion de | as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l
gercicio delaprofesion.

A5 - Capacidad paraanalizar y valorar €l impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social, buscando siempre la calidad y mejora continua.

A25 - Conocimientos sobre control de maquinasy accionamientos eléctricos y sus aplicaciones.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 52,5 40

(Sesion magistral)

Seminario en grupo intermedio 52,5 40

(Resolucion de problemas, casos,¢)
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Précticas de |aboratorio u ordenador

15

60

Evaluacion

30

13

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Précticas de laboratorio y ordenador

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 60.0 70.0
Précticas de laboratorio 15.0 20.0
Otras 0.0 15.0
NIVEL 2: AUTOMATIZACION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Disefia automatismos | 6gi cos basados en autématas de estados finitos. Conoce |os principios de funcionamiento y sabe seleccionar los distintos sensores y captadores de aplicacion industrial. Conoce |os distintos tipos de
accionamientos: eléctricos, neuméticos e hidréulicos. Conoce la arquitectura de los autématas programables y controladores industriales y sabe seleccionar el adecuado en funcion de laaplicacion. Conoce los lenguajes de

programacion y realizala programacion de automatismos en controladores industriales. Documenta un proyecto de automatizacion

5.5.1.3 CONTENIDOS

Técnicas de disefio y realizacion de automatismos |dgicos. Instrumentacion de campo. Sensoresy actuadores y su interaccion con |os equipos de control. Controladores industriales. Programacién de controladores

Industriales. Estudio de marchas-paradas: metodologia GEMMA Documentacion de proyectos de automatizacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

C5 - Entender laimportancia de |a cultura emprendedoray conocer |os medios a alcance de |las personas emprendedoras.
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enfrentarse.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver los problemas con los que deben

C7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo de lavida

cultural de la sociedad.

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciény € desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico 'y

55.1.52 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial .

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practicade lamisma

comunicaciones en lalngenieria

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformaciény las

B7 - Capacidad paratrabgjar de forma colaborativay de motivar aun grupo de trabgjo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A2 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personasy recursos.

A3 - Capacidad pararealizar mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios e informes.

gercicio delaprofesion.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacién, manejo y aplicacion de |as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en el

A5 - Capacidad para andlizar y valorar € impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social, buscando siempre la calidad y mejora continua.

A31 - Conocer los principios de la regulacion automaticay su aplicacion ala automatizacion industrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

individualizadas

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 423 50.4
(Sesiéon magistral)

Seminario en grupo intermedio 48 333
(Resolucion de problemas, casos,¢)

Seminarios, trabgjos, talleres dirigidosen |20 25
grupos muy reducidos

Evaluacién 9.1 344
Otras actividades (charlas, exposiciones, 115 13
visitas, etc)

Précticas de laboratorio u ordenador 17 52.9
Tutorias en grupos muy reducidos o 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Seminarios, trabajos, talleres en grupos muy reducidos

Précticas de laboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Otras actividades (charlas, exposiciones, visitas, etc.)

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Valoracion de trabajos

0.0

40.0

Pruebas escritas

40.0

70.0
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Précticas de |aboratorio 0.0 40.0

NIVEL 2: CENTRALESELECTRICAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conoce los diversos sistemas de energia que pueden ser utilizados para obtener energia eléctrica.

eléctricaapartir de fuentes de energia tradicionales.

- Conoce, sabe seleccionar y dimensionar €l conjunto de elementos que conforman el sistema de generacion
eléctricadelas centrales el éctricas.

- Conoce, sabe seleccionar y dimensionar los diversos sistemas auxiliares que forman parte de las centrales eléctricas.
- Conoce los principios de funcionamiento del mercado eléctrico.

- Conoce los principios de operacion de los mercados energéticos.

- Comprende | os procesos de generacion

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas de generacion eléctrica. Centrales eléctricas clésicas: Componentes. Alternadores. Mando,
regulacion, control y servicios auxiliares. Parques de transformacion. Otras instal aciones el éctricas de
generacion. Introduccion ala operacion de la generacion y alos mercados el éctricos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma autdnomay con iniciativa

B5 - Capacidad para user |as técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de lamisma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A1 - Capacidad paralaredaccion, firma, desarrollo y direccidn de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial, y en concreto
de laespecialidad de electricidad.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacidn, manejo y aplicacion de | as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l
gjercicio de la profesion.

A5 - Capacidad para andlizar y vaorar € impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social, buscando siempre la calidad y mejora continua.
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A32 - Capacidad para el disefio de centrales el éctricas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

individualizadas

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminario en grupo intermedio 49 42.8

(Resolucion de problemas, casos,¢)

Evaluacién 21 28.6

Clases expositivas en grupo grande 61 37.7

(Sesion magistral)

Seminarios, trabajos, talleres dirigidosen |15 33.3

grupos muy reducidos

Tutorias en grupos muy reducidos o 4 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, €tc.)

Seminarios, trabajos, talleres en grupos muy reducidos

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

70.0

70.0

Précticas de |aboratorio

15.0

20.0

Otras

15.0

15.0

NIVEL 2: CIRCUITOSELECTRICOSDE POTENCIA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocey aplicalateoria de cuadripolos pasivos lineales.

. Sabeusar el andlisis de respuesta en frecuenciay de respuesta temporal de circuitos el éctricos.

. Conoce los fundamentos sobre componentes simétricas y su aplicacion parala determinacion de cortocircuitos.
. Conoce el andlisis de Fourier y su aplicacion alos arménicos en los circuitos eléctricos.
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5.5.1.3 CONTENIDOS

- Repuestatemporal..(transitorios)

- Repuestaen frecuencia (filtros)

. Teoriade cuadripolos lineales.

. Sistemas desequilibrados. Componentes simétricas.
- Andisisde Fourier. Arménicos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabagjar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala préacticade lamisma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A4 - Capacidad de gestion de lainformacién, manejo y aplicacion de | as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l
gjercicio de la profesion.

A29 - Conocer los sistemas eléctricos de potenciay sus aplicaciones.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminario en grupo intermedio 57 36.8
(Resolucion de problemas, casos,¢)

Précticas de laboratorio u ordenador 19 47.3
Evaluacion 17 235
Clases expositivas en grupo grande 53 39.6
(Sesiéon magistral)

Tutorias en grupos muy reducidos o 4 100
individualizadas

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesion magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Précticas de laboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evauacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 70.0 70.0

Précticas de laboratorio 15.0 20.0

Otras 15.0 15.0

NIVEL 2: ELECTRONICA DE POTENCIA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
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6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificalas aplicacionesy funciones de la electrénicaindustrial en lalngenieria Analizay disefia etapas electronicas de potencia en corriente continuay alterna, asi como los circuitos de control y proteccion delos
dispositivos de potencia. Conoce |os fundamentos tecnol égicos, modelos y criterios de seleccién de los dispositivos semiconductores de potencia. Calculay disefia circuitos de control electrénico para sistemas eléctricos
Maneja con solturalos equipos e instrumentos propios de un laboratorio de electrénica de potencia. Sabe utilizar herramientas de simulacién por computador aplicadas a circuitos electrénicos de potencia.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccion alaelectrénicaindustrial: aplicaciones, funciones y dispositivos. Dispositivos electrénicos de potencia. Circuitos de control y proteccion de dispositivos. Topologiasy célculo de convertidores Control
electronico de sistemas eléctricos

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma autdnomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar |as técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practica de lamisma

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformacion y las
comunicaciones en laIngenieria

B7 - Capacidad paratrabgjar de forma colaborativay de motivar aun grupo de trabgjo.

55.15.3 ESPECIFICAS

A2 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personasy recursos.

A3 - Capacidad pararealizar mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios e informes.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacién, manejo y aplicacion de | as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l
gjercicio de la profesion.

A5 - Capacidad para analizar y valorar el impacto socia y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social, buscando siempre la calidad y mejora continua.

A30 - Conocimiento aplicado de electrénica de potencia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 53 39.6

(Sesion magistral)

Précticas de laboratorio u ordenador 19 474

Seminario en grupo intermedio 59 35.6

(Resolucion de problemas, casos,¢)
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Evaluacion 17 29.4
Tutorias en grupos muy reducidos o 2 100
individualizadas

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Précticas de laboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evauacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracién de trabagjos 0.0 40.0

Pruebas escritas 40.0 70.0

Précticas de laboratorio 0.0 40.0

NIVEL 2: INSTALACIONES DE ENERGIASRENOVABLES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. - Conoce los diversos sistemas de energia que pueden ser utilizados para obtener energia eléctrica
. - Comprende |os procesos de generacion eléctrica a partir de fuentes de energia renovables.

- Conoce los principios de funcionamiento del mercado eléctrico.

- Conoce |os principios de operacion de |os mercados energéticos.

- Sabe evaluar el recurso edlico y solar.

- Conoce los principios de transformacion de energiaedlicay solar a energia eléctrica.

- Es capaz de comprender los principios de transformacion de otras fuentes de energia de origen renovable.

. - Conoce, sabe seleccionar y dimensionar el conjunto de elementos que conforman el sistema de generacion  eléctricade as instalaciones de energia renovable.
- Conoce, sabe seleccionar y dimensionar os diversos sistemas auxiliares que forman parte de las instal aciones de energia renovable.

- Conoce, sabe seleccionar y dimensionar 10s sistemas Eléctricos que conforman los parques de generacion renovable.
- Conoce los principios de funcionamiento de |os sistemas de almacenamiento asociados a la generacion renovable.

- Distingue entre |as diversas tecnol ogias correspondientes a sistemas aislados o conectados ared.

- Tiene capacidad para distinguir las restricciones de disefio y conexion ared de |as fuentes de origen renovable

- Tiene conciencia de |a problemética medioambiental

- Es capaz de interpretar |aliteraturatécnicay otras fuentes de informacion, en castellano einglés.

- Tiene conocimiento de la existencia de reglamentacion especifica asociada alas energias renovables.

55.1.3 CONTENIDOS

- Aprovechamiento de energia de origen solar. Instalaciones solares térmicas. Instal aciones de produccion. Componentes - Aprovechamiento de energia de origen solar. Instalaciones fotovoltaicas. | nstalaciones de produccion
- Aprovechamiento de energia de origen edlico. Instalaciones edlicas de produccion de energia el éctrica
- Instalaciones de produccién eléctrica con otras fuentes  renovables. Almacenamiento de electricidad
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B4 - Capacidad de trabagjar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practicade lamisma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

Al - Capacidad paralaredaccion, firma, desarrollo y direccion de proyectos en el @mbito de laingenieriaindustrial, y en concreto

dela especiaidad de electricidad.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacién, manejo y aplicacion de | as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l

gjercicio de la profesion.

A5 - Capacidad para analizar y valorar el impacto socia y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social, buscando siempre la calidad y mejora continua.

A33 - Conocimiento aplicado sobre energias renovables.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 52,5 40

(Sesion magistral)

Seminario en grupo intermedio 52,5 40

(Resolucion de problemas, casos,¢)

Précticas de laboratorio u ordenador 15 60

Evaluacion 30 13

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesion magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Précticas de laboratorio y ordenador

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 60.0 70.0
Précticas de |aboratorio 15.0 0.0
Otras 0.0 15.0

NIVEL 2: INSTALACIONESELECTRICAS

DE BAJA TENSION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Identifica, clasificay describe lasinstalaciones eléctricasen BT, MT y AT.

- Calculay disefiainstalaciones eléctricas en BT.

- Conocey selecciona las caracteristicas de materiales, cables, aparamentay equipos de medida que se
utilizan en lasinstalaciones el éctricas de BT.

- Comprende, seleccionay utiliza adecuadamente las técnicas de proteccion eléctrica.

- Seleccionay utiliza herramientas adecuadas para el disefio de instalaciones eléctricas en BT.

- Conocey utilizalalegislacion y normativa especifica de |as instal aciones el éctricas de BT.

- Seleccionay comprende el uso de literaturatécnicay otras fuentes de informacion en castellano einglés

55.1.3 CONTENIDOS

Distribucion de energia eléctrica. Andlisis de faltas en B.T. Aparamentay proteccion eléctricaen B.T. Disefio de instalaciones eléctricas en BT. Instalaciones de puesta a tierra. Introduccion alas instalaciones auxiliares.
Contratacion y condiciones de suministro eléctrico.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver 1os problemas con los que deben
enfrentarse.

C7 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo de lavida.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practicade lamisma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A1 - Capacidad paralaredaccion, firma, desarrollo y direccion de proyectos en el &mbito de laingenieriaindustrial, y en concreto
de laespecialidad de electricidad.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacién, manejo y aplicacion de | as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l
gjercicio de la profesion.

A5 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social, buscando siempre la calidad y mejora continua.

A26 - Capacidad para el cdculoy disefio de instalaciones el éctricas de bajay mediatension.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 735 34.7

(Sesién magistral)

Seminarios, trabgjos, talleres dirigidosen [4.5 11.1

grupos muy reducidos

Seminario en grupo intermedio 57 333

(Resolucion de problemas, casos,¢)

Précticas de laboratorio u ordenador 10 100

Evaluacion 2 100
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Tutorias en grupos muy reducidos o 3
individualizadas

100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Seminarios, trabajos, talleres en grupos muy reducidos

Précticas de laboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evauacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 60.0 70.0

Précticas de laboratorio 15.0 20.0

Otras 0.0 15.0

NIVEL 2: INSTALACIONESELECTRICASEN MEDIA Y ALTA TENSION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Identifica, clasificay describe lasinstalaciones eléctricasen BT, MT y AT.

- Calculay disefilainstalaciones eléctricasen MT y AT.

- Conocey selecciona las caracteristicas de materiales, cables, aparamentay equipos de medida que se
utilizan en lasinstalaciones eléctricasde MT y AT.

- Comprende, seleccionay utiliza adecuadamente |as técnicas de proteccion eléctrica.

- Seleccionay utiliza herramientas adecuadas para el disefio de instalaciones eléctricasen MT y AT

- Conocey utilizalalegislacion y normativa especificade las instalaciones eléctricasde MT y AT.

- Seleccionay comprende el uso de literaturatécnicay otras fuentes de informacion en castellano einglés

5.5.1.3 CONTENIDOS

Instalaciones de mediay altatension. Aparamenta. Subestaciones eléctricasy centros de transformacion.
Caracteristicas generales. Protecciones. Elementos y estrategias béasicas de proteccion de |os sistemas

eléctricos. Proteccion de elementos fundamentales de los sistemas de energia eléctrica. Sobretensionesy

proteccion. Introduccién ala coordinacion de aislamiento. Calidad de servicio y de suministro eléctrico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
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C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para user |as técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de lamisma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A1 - Capacidad paralaredaccion, firma, desarrollo y direccidn de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial, y en concreto
de laespecialidad de electricidad.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacidn, manejo y aplicacion de | as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l
gjercicio de la profesion.

A5 - Capacidad para andlizar y vaorar € impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social, buscando siempre la calidad y mejora continua.

A26 - Capacidad para el célculo y disefio de instal aciones eléctricas de bajay media tension.

A27 - Capacidad para el cdculoy disefio de instalaciones el éctricas de alta tension.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 53 39.6

(Sesiéon magistral)

Précticas de laboratorio u ordenador 19 474

Seminario en grupo intermedio 59 35.6

(Resoluci6n de problemas, casos,¢)

Evaluacion 17 29.4

Tutorias en grupos muy reducidos o 2 100

individualizadas

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Précticas de laboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 60.0 70.0
Précticas de laboratorio 15.0 20.0
Otras 0.0 15.0
NIVEL 2: MAQUINASELECTRICASI

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprende |os principios de funcionamiento de las méguinas eléctricas y tiene habilidad para aplicarlos al
andisis del funcionamiento en régimen permanente y en régimen transitorio de las méaguinas el éctricas en
situaciones complejas.

- Tiene habilidad paraidentificar, clasificar y describir el comportamiento de sistemas con méaguinas eléctricas

através del uso de métodos analiticos y técnicas de modelado propios del andlisis de méquinas eléctricas.

- Tiene habilidad para aplicar métodos cuantitativosy programas informéticos al andlisis'y disefio de méguinas

eléctricas pararesolver problemas de ingenieria - Comprende y sabe aplicar aproximaciones de sistema alos problemas de ingenieria relativos a las méquinas
eléctricas.

- Tiene aptitud parainvestigar y definir un problema e identificar restricciones en el andlisis, disefio y

accionamiento de las méaguinas el éctricas (técnicas, medioambiental es, de sostenibilidad, de salud, de

seguridad y de riesgo).

55.1.3 CONTENIDOS

Aspectos constructivos, principio de funcionamiento, circuito equivalente y comportamiento en régimen
permanente de transformadores y méguinas de c.c.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de formaoral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabagjar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala préacticade lamisma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A1l - Capacidad paralaredaccion, firma, desarrollo y direccion de proyectos en €l ambito de laingenieriaindustrial, y en concreto
de laespecialidad de electricidad.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacion, manejo y aplicacion de | as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l
gjercicio de la profesion.

A5 - Capacidad para anadlizar y valorar € impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social, buscando siempre la calidad y mejora continua.

A24 - Capacidad parael calculoy disefio de maquinas eléctricas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 215 100

(Sesiéon magistral)

Seminario en grupo intermedio 21 100

(Resolucion de problemas, casos,¢)
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Précticas de |aboratorio u ordenador 11 81.8
Seminarios, trabajos, talleres dirigidosen [16.5 9.1
grupos muy reducidos

Evauacion 78 51
Tutorias en grupos muy reducidos o 2 100
individualizadas

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Seminarios, trabajos, talleres en grupos muy reducidos

Practicas de |aboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evauacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebas escritas 60.0 70.0

Précticas de laboratorio 15.0 20.0

Otras 0.0 15.0

NIVEL 2: MAQUINASELECTRICASII

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Comprende los principios de funcionamiento de las méquinas eléctricas y tiene habilidad para aplicarlos a
andlisis del funcionamiento en régimen permanente y en régimen transitorio de las méguinas eléctricas en

situaciones complejas.

- Tiene habilidad paraidentificar, clasificar y describir el comportamiento de sistemas con maquinas el éctricas
através del uso de métodos analiticos y técnicas de modelado propios del andlisis de méaquinas eléctricas.
- Tiene habilidad para aplicar métodos cuantitativosy programas informéticos al andlisis'y disefio de méguinas

eléctricas pararesolver problemas de ingenieria.
eléctricas.

- Tiene aptitud parainvestigar y definir un problema e identificar restricciones en e andlisis, disefio y
accionamiento de las méaguinas el éctricas (técnicas, medioambientales, de sostenibilidad, de salud, de

seguridad y deriesgo).

- Comprende y sabe aplicar aproximaciones de sistema alos problemas de ingenieriarelativos alas maquinas

55.1.3 CONTENIDOS

Estudio y comprension de conceptosy procedimientos
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de las tecnologias de lainformacion y |as comunicaciones (TIC) necesarias para el gercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben

enfrentarse.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabagjar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practicade lamisma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A1l - Capacidad paralaredaccion, firma, desarrollo y direccion de proyectos en €l ambito de laingenieriaindustrial, y en concreto

de laespecialidad de electricidad.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacién, manejo y aplicacion de | as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l

gjercicio de la profesion.

A5 - Capacidad para analizar y valorar el impacto socia y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social, buscando siempre la calidad y mejora continua.

A24 - Capacidad parael calculoy disefio de maquinas eléctricas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 53 39.6

(Sesién magistral)

Précticas de laboratorio u ordenador 19 474

Seminario en grupo intermedio 59 35.6

(Resolucion de problemas, casos,¢)

Evaluacion 17 29.4

Tutorias en grupos muy reducidos o 2 100

individualizadas

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesion magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, €etc.)

Précticas de laboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 60.0 70.0
Précticas de |aboratorio 15.0 20.0
Otras 0.0 15.0

NIVEL 2: TRANSPORTE DE ENERGIA ELECTRICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Sabe utilizar métodos y técnicas de calculo de lineas eléctricas y de transporte de energia eléctrica
- Conoce |os fundamentos sobre regimenes permanentes y transitorios de sistemas eléctricos de potencia

55.1.3 CONTENIDOS

- Lineas eléctricas en régimen permanente. Célculo de parametros eléctricos de lalinea. Modelo eléctrico de
pardmetros distribuidos. Model os de parémetros concentrados. Célculo de lineas. Lineas en régimen
transitorio. Transporte de energia eléctricaen altatension.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con los que deben
enfrentarse.

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacién, lainnovaciény e desarrollo tecnolégico en el avance socioecondémico 'y
cultural de la sociedad.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabagjar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practicade lamisma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A4 - Capacidad de gestion de lainformacion, manejo y aplicacion de las especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l
gercicio delaprofesion.

A5 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social, buscando siempre la calidad y mejora continua.

A28 - Capacidad parael cdculoy disefio de lineas eléctricas y de transporte de energia el éctrica.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 52,5 40
(Sesién magistral)
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Seminario en grupo intermedio 52,5 40
(Resolucion de problemas, casos,¢)

Précticas de laboratorio u ordenador 15 60
Evaluacion 30 13

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesion magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Précticas de laboratorio y ordenador

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 60.0 70.0
Précticas de laboratorio 15.0 20.0
Otras 0.0 15.0
NIVEL 2: DIBUJO INDUSTRIAL Y CAD

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adguiere conocimientos sobre normalizacion y convencionalismos utilizados en el Dibujo Técnico. Valoralanormalizacion como convencionalismo idéneo para simplificar, no solo la produccion sino también la
comunicacion, dandole a ésta un carécter universal. Es capaz de croquizar y realizar vistasy perspectivas amano alzada Es capaz de representar e interpretar planos y esquemas de instal aciones industriales Conocimiento y

utilizacion de programas de Disefio Asistido por Ordenador

5.5.1.3 CONTENIDOS

Normalizacion aplicadaal dibujo industrial Dibujo de instalaciones industriales Interpretacion de planos y esquemas de instalaciones y equipos industriales Aplicaciones de Disefio Asistido por Ordenador.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

C6 - Vaorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacién disponible para resolver 1os problemas con los que deben

enfrentarse.
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C7 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo de lavida.

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y e desarrollo tecnolégico en el avance socioeconémico'y
cultural de la sociedad.

55.1.52 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidadesy destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para user |as técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias para la practica de lamisma

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformacion y las
comunicaciones en lalngenieria

5.5.15.3 ESPECIFICAS

DI1 - Conocimientos y capacidades para aplicar las técnicas de ingenieria gréfica

DI2 - Redlizacién e interpretacion de planos normalizados mediante €l manegjo y utilizacidn de la simbologia, normasy reglamentos

més adecuados

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminario en grupo intermedio 21 333
(Resolucion de problemas, casos,¢)

Seminarios, trabajos, talleres dirigidosen |54 333
grupos muy reducidos

Clases expositivas en grupo grande 28 50
(Sesién magistral)

Précticas de laboratorio u ordenador 18 66.7
Evaluacion 22 9.1
Tutorias en grupos muy reducidos o 7 100
individualizadas

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Seminarios, trabajos, talleres en grupos muy reducidos

Précticas de laboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evauacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Valoracién de trabagjos 30.0 30.0

Pruebas escritas 70.0 70.0

55NIVEL 1: MATERIASOPTATIVAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: COMPATIBILIDAD ELECTROMAGNETICA EN INSTALACIONES INDUSTRIALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
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6
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificalas distintas fuentes de interferencia en las instalaciones industriales. Conoce la normativa aplicable en términos de compatibilidad electromagnética aplicable ainstalaciones industriales. Conoce |as técnicas bésicas
que permiten identificar y dar solucién alos problemas méas comunes de interferencias en instal aciones industriales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Introduccién Normas y directivas Ensayos de EMC Interferencias radiadas Interferencias conducidas Instalaciones y gestion delaEMC

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabagjar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practicade lamisma

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformacién y las
comunicaciones en lalngenieria

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A2 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personasy recursos.

A3 - Capacidad pararealizar mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios e informes.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacién, manejo y aplicacion de |as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en el
gercicio delaprofesion.

A5 - Capacidad para andizar y valorar € impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social, buscando siempre la calidad y mejora continua.

A25 - Conocimientos sobre control de maquinasy accionamientos eléctricos y sus aplicaciones.

A30 - Conocimiento aplicado de electrénica de potencia.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 63 33

(Sesion magistral)

Seminario en grupo intermedio 42 43

(Resolucion de problemas, casos,¢)
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Seminarios, trabajos, talleres dirigidosen |5 40
grupos muy reducidos

Préacticas de |aboratorio u ordenador 27 33
Otras actividades (charlas, exposiciones, |1 100
visitas, etc)

Evauacion 12 33

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion

de problemas, casos, etc.)

Seminarios, trabajos, talleres en grupos muy reducidos

Practicas de |aboratorio y ordenador

Otras actividades (charlas, exposiciones, visitas, etc.)

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 40.0 70.0
Précticas de |aboratorio 0.0 40.0
Valoracién de trabajos 0.0 40.0

NIVEL 2: GESTION EFICIENTE DE LA EN

ERGIA ELECTRICA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

técnicas de eliminacion delasineficienciasy el disefio de dispositivos de

mejorade la eficiencia bésicos.

« |dentificar lasineficiencias de los sistemas el éctricos y describir 10s efectos que producen en los mismos. « Establecer |os distintos métodos de andlisisy cuantificacion de dichos efectos. « Proponer y seleccionar las

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Ineficiencias presentes en los sistemas el éctricos.

. Sistemas eléctricos simétricosy lineales en c.a. senoidal.
. Sistemas eléctricos asimétricos y lineales.

. Sistemas eléctricos no lineales.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practicade lamisma

5.5.15.3 ESPECIFICAS

A15 - Conocer y utilizar los principios de teoria de circuitos y méguinas eléctricas

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 52,5 40

(Sesiéon magistral)

Seminario en grupo intermedio 52,5 40

(Resolucion de problemas, casos,¢)

Précticas de laboratorio u ordenador 15 60

Evaluacién 30 13

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesion magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, €etc.)

Practicas de |aboratorio y ordenador

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 60.0 70.0
Précticas de |aboratorio 15.0 20.0
Otras 0.0 15.0

NIVEL 2: DOMOTICA Y GESTION TECNICA DE LASINSTALACIONES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Disefiar, calcular las instalaciones parala gestion técnica e integracion de los diferentes servicios e instalaciones que existen en los edificios. -Conoce |as diferentes instal aciones que pueden presentar las viviendasy
edificios; sus caracteristicas principales y su arquitectura. - Conoce, los pilares de la gestion técnica de las instal aciones en edificios de viviendas (Domética) y en edificios (Inmética). - Conoce los principios de normativa,
reglamentacion y legislacion en materia de instalaciones y autorizaciones administrativas a nivel nacional, autonémico y municipal. - Conoce, saber seleccionar y dimensionar eficientemente los sistemas energéticos
adecuados, las comunicaciones, el confort, laseguridad y la gestion de la energia. -Conocer |as soluciones técnicas que ofrece el mercado en el dmbito de la gestion técnica de las instalaciones. - Es capaz de interpretar la
informacion técnicay otras fuentes de informacién, en espariol einglés.

55.1.3 CONTENIDOS

El uso de las Nuevas Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion en los edificios y viviendas genera nuevas aplicaciones y tendencias basadas en |a capacidad de proceso de informacion y en laintegracion y
comunicacion entre |os equipos e instalaciones. Asi concebida, una vivienda inteligente, que es como suele llamarse a todo este conjunto de instal aciones, debe integrar en uno solo los siguientes pilares:

. LaSeguridad

- Las Comunicaciones

. El Confort y automatizacion de funciones
. LaGestion delaEnergia

Laasignatura proporciona los conocimientos necesarios para laintegracion de las instalaciones, asi como el conocimiento de |as diferentes soluciones técnicas existentes, permitiendo al ingeniero seleccionar la opcién mas
adecuada a cada caso.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta asignatura requiere conocimientos de Electrotecnia, instalaciones Eléctricas, sistemas de fluidos e ingenieria térmica, Dibujo Técnicoy CAD.

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

C1 - Expresarse correctamente, tanto de formaoral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

C7 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportanciadel aprendizaje alo largo de lavida.

55.1.52 TRANSVERSALES

Seleccione un valor

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A1l - Capacidad paralaredaccion, firma, desarrollo y direccion de proyectos en €l ambito de laingenieriaindustrial, y en concreto
de laespecialidad de electricidad.

A2 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personasy recursos.

A3 - Capacidad pararealizar mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios e informes.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacidn, manejo y aplicacion de las especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en el
gercicio delaprofesion.

A5 - Capacidad para andlizar y valorar € impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social, buscando siempre la calidad y mejora continua.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 52,5 40

(Sesiéon magistral)

Seminario en grupo intermedio 52,5 12

(Resolucion de problemas, casos,¢)

Précticas de laboratorio u ordenador 15 60

Evaluacién 30 13

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesion magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, €etc.)

Practicas de |aboratorio y ordenador

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Pruebas escritas 60.0 70.0
Précticas de |aboratorio 15.0 20.0
Otras 0.0 15.0

NIVEL 2: INSTALACIONESINDUSTRIALESY COMERCIALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conoce, sabe seleccionar, dimensionar y gjecutar todas las instalaciones necesarias para el correcto desarrollo de una actividad industrial o comercial. - Desarrollo de proyectos y direcciones de obra parala autorizacion
administrativa de las instalaciones y/o actividades.

- Conoce |os principios de normativa, reglamentacion y legislacién en materia de instalaciones y autorizaciones administrativas a nivel nacional, autonémico y municipal. - Conoce, y sabe optimizar el rendimiento y eficiencia
de lasinstalaciones, con €l objeto de obtener y certificar lamejor Calificacion Energética de los edificios. - Es capaz de asumir el compromiso medioambiental y de sostenibilidad, mediante la aplicacion de nuevas fuentes de
energia, optimizacion energéticay la gestion adecuada de los residuos de cualquier construccion. - Es capaz de interpretar lainformacion técnicay otras fuentes de informacion, en espafiol einglés.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Laasignaturaformaal alumno en los conocimientos necesarios para la disefio, célculo y redaccion de proyectos de todo tipo de instalaciones, tanto en el &mbito de la edificacion como en el industrial. Lalegislacion
contemplaal profesional de la Ingenieria Técnica Industrial como el inico competente en esta materia, y esta asignatura viene adar al ingeniero los conceptos, y lalegislacion necesarias para el correcto gjercicio de su
profesion. Ademés dentro del compromiso de |a profesion con el medio ambiente, el ingeniero adquiere conocimientos, destrezas y habilidades para la optimizacion, y la consecucion de laméaxima eficienciay calificacion
energética bajo el amparo de lalegislacion vigente y la Directiva Europea 2002/91/CE. Al mismo tiempo conoce y aplicalalegisiacion vigente en el dmbito de la gestion de los residuos de la construccion.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para user |as técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practica de lamisma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A1 - Capacidad paralaredaccion, firma, desarrollo y direccidn de proyectos en el ambito de laingenieriaindustrial, y en concreto
de laespecialidad de electricidad.
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A2 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personasy recursos.

A3 - Capacidad pararealizar mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios e informes.

gercicio delaprofesion.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacién, manejo y aplicacion de |as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en el

A5 - Capacidad para andlizar y valorar € impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social, buscando siempre la calidad y mejora continua.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

individualizadas

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 53 39,6

(Sesiéon magistral)

Seminario en grupo intermedio 40 40

(Resolucion de problemas, casos,¢)

Seminarios, trabajos, talleres dirigidosen |40 40

grupos muy reducidos

Evaluacion 10 20

Tutorias en grupos muy reducidos o 7 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesion magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evaluacion

Seminarios, trabajos, talleres en grupos muy reducidos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 60.0 70.0
Précticas de |aboratorio 15.0 20.0
Otras 0.0 15.0

NIVEL 2: INSTRUMENTACION INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce los sensores de mayor uso en instalaciones industriales y sabe seleccionar el més adecuado paralavariable a medir. Conoce los distintos tipos de acondicionadores y transmisores comerciales para el
acondicionamiento de los sensores. Conoce € significado de |as principales caracteristicas de los sistemas de adquisicion de datos y sabe seleccionar el adecuado para una determinada aplicacion. Sabe programar un sistema
bésico de adquisicién de datos en un entorno gréfico.

55.1.3 CONTENIDOS

Sensores en la Industria Acondicionadores de sefial para sensores. Sistemas de adquisicion de datos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

55.1.52 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para user |as técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practica de lamisma

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformaciony las
comunicaciones en lalngenieria.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A3 - Capacidad pararealizar mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios e informes.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacién, manejo y aplicacion de | as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l
gjercicio de la profesion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 61 34
(Sesion magistral)

Seminario en grupo intermedio 31 32
(Resolucion de problemas, casos,¢)

Précticas de |aboratorio u ordenador 44 41
Tutorias en grupos muy reducidos o 1 100
individualizadas

Otras actividades (charlas, exposiciones, 1 100
visitas, etc)

Evaluacion 12 33

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesion magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucién de problemas, casos, etc.)

Seminarios, trabajos, talleres en grupos muy reducidos

Précticas de laboratorio y ordenador

Otras actividades (charlas, exposiciones, visitas, etc.)

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

40.0

70.0

Précticas de |aboratorio

0.0

40.0
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Valoracién de trabajos

0.0

NIVEL 2: MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Aplicalastécnicas del mantenimiento de unainstalacion industrial

. Aplicalos conceptos de fiabilidad dentro del mantenimiento.

. Redizalos distintos tipos de Mantenimiento: eléctrico y electrénico, mecanico.

. Escapaz deinterpretar lainformacion técnicay otras fuentes de informacion, en espafiol einglés.

55.1.3 CONTENIDOS

- Fiabilidad.

- Mantenimiento Industrial.

- Mantenimientos especiales.

. Normativa especifica sobre mantenimiento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de la informacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabagjar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala préacticade lamisma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A4 - Capacidad de gestion de lainformacién, manejo y aplicacion de | as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l
gjercicio de la profesion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clases expositivas en grupo grande 52,5 40
(Sesiéon magistral)

Seminario en grupo intermedio 52,5 40
(Resolucion de problemas, casos,¢)

Précticas de laboratorio u ordenador 15 60
Evaluacion 30 13

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Précticas de laboratorio y ordenador

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 60.0 70.0
Précticas de |aboratorio 15.0 20.0
Otras 0.0 15.0

NIVEL 2: POLIMEROSEN ELECTRICIDAD

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

 Conocimiento de propiedades eléctricas de interés industrial y tecnol6gico en el &rea de los materiales poliméricos. » Conocimiento de |os pardmetros eléctricos » Conocimiento y aplicacion de las propiedades dieléctricas
de los polimeros. « Resolucién razonada de cuestiones bési cas de polimeros empleados en electricidad y aplicados alaingenieria

55.1.3 CONTENIDOS

Conductividad eléctrica en polimeros Polimeros semiconductores Propiedades diel éctricas Polimeros conductores extrinsecos e intrinsecos Aplicaciones: Electrotécnica, Polimeros fotosensibles

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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C7 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo de lavida.

C8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y el desarrollo tecnol6gico en el avance socioeconémico 'y

cultural de la sociedad.

55.1.52 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidadesy destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para user |as técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practica de lamisma

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformaciony las

comunicaciones en lalngenieria.

B7 - Capacidad paratrabagjar de forma colaborativay de motivar aun grupo de trabgjo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A8 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimicaorganicae
inorganicay sus aplicaciones en laingenieria.

A14 - Conocer los fundamentos de ciencia, tecnologiay quimica de materiales. Comprender la relacion entre la microestructura, la
sintesis 0 procesado y las propiedades de los materiales.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 69 333

(Sesiéon magistral)

Seminarios, trabajos, talleres dirigidosen |7 50

grupos muy reducidos

Précticas de |aboratorio u ordenador 69 33,3

Tutorias en grupos muy reducidos o 1 100
individualizadas

Evaluacion 4 50

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesién magistral

Seminarios, trabajos, talleres en grupos muy reducidos

Précticas de laboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 40.0 70.0
Précticas de laboratorio 0.0 30.0
Valoracion de trabajos 0.0 30.0
Evaluacion continua mediante el 0.0 30.0

seguimiento del alumno en las clasesy
tutorias, valorando la comprensién que el
alumno adquiere de la asignatura.

NIVEL 2: COMUNICACIONESINDUSTRIALES

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce los fundamentos de |as comunicaciones digitales de datos. Entiende los conceptos y tipos de protocol os de comunicacion, su interaccion en nivelesy su aplicacion. Concibey desarrollaarquitecturas de redes de

comunicaciones en entornos industriales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Transmision de datos. Redes de Area Local. Redes Industriales. Buses de campo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar |as técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practica de lamisma

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformacion y las

comunicaciones en lalngenieria

B7 - Capacidad paratrabajar de forma colaborativay de motivar aun grupo de trabgjo.

55.15.3 ESPECIFICAS

A2 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personasy recursos.

A3 - Capacidad pararealizar mediciones, calculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios e informes.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacidn, manejo y aplicacion de | as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l

gjercicio de la profesion.

A5 - Capacidad para analizar y valorar el impacto socia y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social, buscando siempre la calidad y mejora continua.

A31 - Conocer los principios de la regulacion automaticay su aplicacion ala automatizacion industrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Clases expositivas en grupo grande
(Sesion magistral)

61

34
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Seminario en grupo intermedio 31 32
(Resolucion de problemas, casos,¢)

Précticas de laboratorio u ordenador 44 41
Tutorias en grupos muy reducidos o 1 100
individualizadas

Otras actividades (charlas, exposiciones, |1 100
visitas, etc)

Evauacion 12 33

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Sesion magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, €etc.)

Practicas de |aboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Otras actividades (charlas, exposiciones, visitas, etc.)

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 40.0 70.0
Précticas de laboratorio 0.0 40.0
Valoracién de trabagjos 0.0 40.0
NIVEL 2: SISTEMAS DE SUPERVISION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conoce los elementos y estructuras tipicas de |0s sistemas de supervision y control. Conoce y programa aplicaciones Scada. Conoce |os diferentes protocol os y medios de comunicacion en sistemas Scada.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccién alos sistemas de supervision y control. Programacién de aplicaciones Scada. Comunicaciones en sistemas Scada
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabagjar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala préacticade lamisma

B6 - Capacidad de usar adecuadamente |os recursos de informacién y aplicar las tecnologias de lainformacién y las

comunicaciones en laIngenieria

B7 - Capacidad paratrabajar de forma colaborativay de motivar a un grupo de trabajo.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A2 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personasy recursos.

A3 - Capacidad pararealizar mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios e informes.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacidn, manejo y aplicacion de | as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l

gjercicio de la profesion.

A5 - Capacidad paraanalizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,

responsabilidad profesional y compromiso social, buscando siempre la calidad y mejora continua.

A31 - Conocer los principios de la regulacion automaticay su aplicacion ala automatizacion industrial.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 61 34
(Sesién magistral)

Seminario en grupo intermedio 31 32
(Resolucion de problemas, casos,¢)

Précticas de |aboratorio u ordenador 44 41
Tutorias en grupos muy reducidos o 1 100
individualizadas

Otras actividades (charlas, exposiciones, 1 100
visitas, etc)

Evauacion 12 33

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesion magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Précticas de laboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Otras actividades (charlas, exposiciones, visitas, etc.)

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas

40.0

70.0

Précticas de |aboratorio

0.0

40.0

Valoracién de trabajos

0.0

40.0

NIVEL 2: TECNICAS DE ADQUISICION DE MEDIDAS ELECTRICAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Disefiar, calcular las instal aciones parala adquisicion de medidas el éctricas -Conoce | as diferentes sistemas de medida . - Conoce los principios de normativa, reglamentacion y legislacion de |as instal aciones de medida. -
Conocer las soluciones técnicas que ofrece el mercado en el ambito delamedida. - Es capaz de interpretar lainformacion técnicay otras fuentes de informacion, en espafiol e inglés.

55.1.3 CONTENIDOS

. Medidas directas de: Intensidad, tensién, resistencia, frecuencia, potencia, energia, factor de pot., aislamiento, calidad de onda, etc.
. Medidasindirectas: Transductores de mediday trafos de medida.
. Esguemasy précticas de conexion de aparatos de medida eléctricos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B4 - Capacidad de trabagjar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para usar las técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala préactica de lamisma

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

A4 - Capacidad de gestion de lainformacién, manejo y aplicacion de | as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l
gjercicio de la profesion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases expositivas en grupo grande 52 40,4

(Sesiéon magistral)

Seminario en grupo intermedio 52 40,4

(Resolucion de problemas, casos,¢)

Précticas de |aboratorio u ordenador 18 50
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Tutorias en grupos muy reducidos o 3 100
individualizadas
Evaluacion 25 12

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Sesién magistral

Seminario en grupo intermedio (resolucion de problemas, casos, etc.)

Précticas de laboratorio y ordenador

Tutorias en grupos muy reducidos o individualizados

Evaluacion

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas 60.0 70.0
Précticas de |aboratorio 15.0 20.0
Otras 0.0 15.0

55NIVEL 1: TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE GRADO

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

TRABAJO FIN DE GRADO

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Escapaz de elaborar, presentar y defender de maneraindividual un ejercicio original de carécter profesional en el dmbito de laIngenieria Eléctrénica como demostracion y sintesis de las competencias adquiridas en las
ensefianzas. - Aplicalas competencias adquiridas alarealizacion de una tarea de forma auténoma. Identificala necesidad del aprendizaje continuo y desarrolla una estrategia propia para llevarlo a cabo.

- Planificay utilizalainformacion necesaria para un proyecto o

trabajo académico a partir de una reflexion critica sobre los recursos de informacion utilizados.

- Es capaz de emplear |as técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria Electronica necesarias parala préctica de la misma.

- Se comunicade maneraclaray eficiente en presentaciones orales y escritas sobre temas complejos, adaptandose ala situacion, a tipo de publico y alos objetivos de la comunicacion.

55.1.3 CONTENIDOS

Ejercicio origina arealizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal , consistente en un proyecto en el &mbito de |as tecnol ogias especificas de la Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se

sinteticen e integren las competencias adquiridas en la titulacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES
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C1 - Expresarse correctamente, tanto de formaoral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

C3 - Utilizar las herramientas bésicas de | as tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para €l gjercicio
de su profesién y para el aprendizaje alo largo de su vida.

55.1.52 TRANSVERSALES

B1 - Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad y razonamiento critico.

B2 - Capacidad de comunicar y transmitir conocimientos, habilidadesy destrezas en el campo de laingenieriaindustrial.

B3 - Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar

B4 - Capacidad de trabajar y aprender de forma auténomay con iniciativa

B5 - Capacidad para user |as técnicas, habilidades y herramientas de la Ingenieria necesarias parala practica de lamisma

B6 - Capacidad de usar adecuadamente los recursos de informacion y aplicar las tecnologias de lainformaciony las
comunicaciones en lalngenieria.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

A1 - Capacidad paralaredaccion, firma, desarrollo y direccion de proyectos en el &mbito de laingenieriaindustrial, y en concreto
de laespecialidad de electricidad.

A2 - Capacidad para planificar, presupuestar, organizar, dirigir y controlar tareas, personasy recursos.

A3 - Capacidad pararealizar mediciones, célculos, val oraciones, tasaciones, peritaciones, estudios e informes.

A4 - Capacidad de gestion de lainformacion, manejo y aplicacion de | as especificaciones técnicas y lalegislacion necesarias en €l
gjercicio de la profesion.

A5 - Capacidad para analizar y valorar € impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas actuando con ética,
responsabilidad profesional y compromiso social, buscando siempre la calidad y mejora continua.

TFG - Capacidad parala elaboracion, presentacion y defensa ante un tribunal universitario, de un gjercicio original consistente en
un proyecto en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e
integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Seminarios, trabajos, talleres dirigidosen | 140 10

grupos muy reducidos

Otras actividades (charlas, exposiciones, 10 10

visitas, etc)

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Seminarios, trabajos, talleres en grupos muy reducidos

Otras actividades (charlas, exposiciones, visitas, etc.)

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Presentacion oral

20.0

20.0

Valoracién de trabajos

80.0

80.0

78190

csv: 103930486754710268323372



L]
7
a

w ¥ GOBERNO MIMISTE
T DE ESPARIA

U0
DE EDUCACION, CULTURA
)75 ¥ DEPORTE

6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 2502207

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de A Corufia Catedrético de 1.39 100.0 12
Universidad
Universidad de A Corufia Profesor Titular |22.22 100.0 22.0
de Universidad
Universidad de A Corufia Profesor Titular [29.17 19.0 455
de Escuela
Universitaria
Universidad de A Coruia Profesor 13.89 100.0 14.0
Contratado
Doctor
Universidad de A Coruia Profesor 1.39 0.0 15
Colaborador
0 Colaborador
Diplomado
Universidad de A Coruiia Ayudante Doctor (4.17 100.0 4.2
Universidad de A Corufia Ayudante 1.39 0.0 11
Universidad de A Corufia Profesor 26.39 5.26 105
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
PERSONAL ACADEMICO
Ver anexos. Apartado 6.
6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS
Ver anexos. Apartado 6.2

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver anexos, apartado 7.

8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
20 70 20
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver anexos, apartado 8.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

aprendizaje, garantizando su desarrollo.

El compromiso de la garantia de consecucién de estos indicadores, se ve avalada en el SIGC del Centro, teniendo establecido un procedimiento especifico PC11.( Resultados Académicos), asi como
el PMO1. ( Medicion, andlisis y mejora: andlisis de resultados.). Ambos procedimientos requieren la utilizacion de una serie de indicadores ( aprendizaje, insercion laboral y satisfaccion de los grupos
de interés, rendimiento, interrupcién de estudios, y abandono), que directamente buscan alcanzar los resultados propuestos; tal y como establecen las directrices FIDES-AUDIT de ANECA.

El SGIC de la Escuela Universitaria Politécnica incluye un procedimiento (PCO7. Evaluacién del aprendizaje), en el que se explica cémo se realiza la valoracion del progreso y resultados del

El procedimiento se apoya en otro procedimiento general de la propia Universidad, (PMO1. Medicién, andlisis y mejora: andlisis de resultados.)

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE |http://www.udc.&s/utc/&strutura_udc/centros/e  politecnica.html

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2010

Ver anexos, apartado 10.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
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10.2

Los estudiantes del titulo actual de Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Electricidad, dependiendo de su situacion académica y los créditos que les falten para finalizar los estudios, podran optar
entre proseguir en el titulo actual o matricularse en el nuevo titulo de Grado.

Para la adaptacion de los alumnos del plan a extinguir al plan nuevo se aplicara lo recogido en la legislacién vigente y en la propia de la Universidad de A Coruiia, en particular, lo dispuesto en
la “NORMATIVA DE RECONECEMENTO E TRANSFERENCIA DE CREDITOS PARA TITULACIONS ADAPTADAS AO ESPAZO EUROPEO DE EDUCACION SUPERIOR (EEES) MEDIANTE
A QUE SE DESENVOLVE O RD 1393/2007, DO 29 DE OUTUBRO, MODIFICADO POLO RD 861/2010, DO 2 DE XULLO, POLO QUE SE ESTABLECE A ORDENACION DAS ENSINANZAS
UNIVERSITARIAS", aprobada en el Consejo de Gobierno de la UDC el 30 de junio de 2011.

La experiencia profesional dentro del ambito de la Ingenieria Industrial podra ser reconocida por créditos de asignaturas optativas y de tecnologia especifica, hasta un maximo de 36 créditos. Para ello,
los interesados deberan aportar documentacion acreditativa de dicha experiencia y presentar una solicitud en la que indicaran las materias para las que solicitan el reconocimiento. Para trabajos por
cuenta ajena seré necesario presentar un certificado de vida laboral y un informe de la empresa donde figuren las tareas desempefiadas. Para los trabajos realizados por cuenta propia seré necesario
presentar un certificado del Colegio profesional al que pertenezca el técnico. La solicitud seré evaluada por la comision docente del centro en el que se imparte la titulacion, que emitira un informe en el
que determinara si la experiencia laboral esté relacionada con las competencias de la titulacién y asignara el nimero créditos reconocidos.

Se plantean las adaptaciones que se recogen en la siguiente tabla:

GRADO EN INGENIERIA ELECTRICA

INGENIERO TECNICO INDUSTRIAL, ESPECIALIDAD
ELECTRICIDAD

Curso Asignaturas ECTS Asignaturas Créditos
Primer curso Fisical 6 Fisica 12
Fisicall 6
Célculo 6 Mateméticas | 12
Algebra 6
Informética 6 Fundamentos de informética 6
Expresion Gréfica 6 Expresion Gréfica 75
Estadistica 6 Estadistica 6
Quimica 6 Quimica 6
Gestion empresarial 6 Administracion de empresasy 6

organizacion industrial

Cienciade materiales 6 Materiales eléctricosy magnéticos 4,5
Segundo curso Ecuaciones diferenciales 6 Mateméticas |1 6
Fundamentos de electricidad 6 Teoriade circuitos 9
Resistencia de materiales 6 Teoriade mecanismosy estructuras 6
Tecnologias de fabricacion 6
Termodindmica 6
Mecénica de fluidos 6 Mecénicade fluidosy 6,5
termodinamica
Teoriade méguinas 6
Ingenieria medioambiental 6 Ingenieriay gestion del 45
medioambiente
Fundamentos de automética 6 Regulacion automética 75
Fundamentos de electrénica 6 Electrénica Industrial 105
Tercer curso Méquinas eléctricas | 6 Méquinas eléctricas | 45
Instalaciones eléctricasen B.T. 6 Instalaciones eléctricas 105
Circuitos eléctricos de Potencia 6 Circuitos eléctricos 6
Centrales eléctricas 6 Centrales eléctricas 12
Dibujo industrial y CAD 6 Dibujo industrial 11 45
Electrénica de Potencia 6 Electrénica Industrial 10,5
Instalaciones eléctricasenM.T.y 6 Transporte de energia el éctrica 105
AT.
Méquinas eléctricas | 6 Méquinas eléctricas || 75
Automatizacion 6 Programacion Industrial 6
Cuarto curso Instalaciones de Energias 6
Renovables
Oficina Técnica 6 Oficinatécnica 9
Accionamientos de méguinas 6 Aplicaciones de maquinas eléctricas 6
eléctricas
Transporte de energia eléctrica 6 Transporte de energia el éctrica 105
Organizacion de empresas 6 Administracion de empresasy 6
organizacion industrial
Trabgjo Fin de Grado 12
Optativas Domdticay gestion técnicadelas 6 Domética 6
instalaciones
Polimeros en electricidad 6 Fisica de polimeros 6
Técnicas de adquisicion de medidas 6 Electrometria 3
eléctricas
Sistemas de supervision 6 Control de procesos por 45
computador
Comunicacionesindustriales 6 Programacion Industrial 6
Instalaciones industriales y 6
comerciales

Compatibilidad electromagnéticaen 6
instalaciones industriales

Gestion eficiente de laenergia 6
eléctrica
Mantenimiento industrial 6
Instrumentacion industrial 6
10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF |NOMBRE |PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
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32643429N Manuel Angel Grafia L 6pez
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Avda. 19 de febrero, /n 15405 A Corufia Ferrol
EMAIL MOVIL FAX CARGO
eupsec@udc.es 659976546 981337401 Director
11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
32375144E Xosé Luis Armesto Barbeito
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
Ruada Maestranza, n° 9 15001 A Corufia Corufia (A)
EMAIL MOVIL FAX CARGO
reitor@udc.es 981167000 981167016 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
32643429N Manuel Angel Grafia L 6pez

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. 19 de febrero, S/n 15405 A Corufia Ferrol

EMAIL MOVIL FAX CARGO
eupsec@udc.es 659976546 981337401 Director
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ANEXOS: APARTADO 2
Nombre: JUSTIFICACION.pdf
HASH SHA1 : 0l Co7XyJRR1L Xr60vel6FD0BADY =

Caodigo CSV : 95904606376535510339571
JUSTIFICACION.pdf
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ANEXOS: APARTADO 3

Nombre: ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES.pdf

HASH SHA1: weU6etkGV Uazuv/b2V G3+j X z2eA=

Codigo CSV : 95904613366276408949315

ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES.pdf
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ANEXOS: APARTADO 5

Nombre: 5.1 Estructura de |as ensefianzas.pdf

HASH SHA1: gjZPobK BMXewCRL zJujMtk/JwK o=
Cadigo CSV : 103327736824103632413807

5.1 Estructura de las ensefianzas. pdf
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ANEXOS: APARTADO 6

Nombre : PERSONAL ACADEMICO.pdf

HASH SHA1: TQOv2ydizp38HWgmTOCRaGueGUE=
Codigo CSV : 95904639865989449746509
PERSONAL ACADEMICO.pdf
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ANEXOS: APARTADO 6.2

Nombre : Otros recursos humanos disponibl es.pdf
HASH SHA1: gP5agDOIKjeykFHRV/bgM C8sY CA=
Cadigo CSV : 95904643312070099062021

Otros recursos humanos disponibles.pdf
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ANEXOS: APARTADO 7

Nombre: RECURSOS MATERIALESY SERVICIOS.pdf
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2.1 Justificacion del titulo propuesto, argumentando el interés
académico, cientifico o profesional del mismo

El presente titulo se propone como continuacién de uno ya existente, Ingenieria
Técnica Industrial, especialidad Electricidad y habilita para el ejercicio de la misma
profesion regulada, con salidas profesionales ampliamente probadas y reconocidas,
por lo que no se pretende tanto argumentar a favor de esta titulacion, sino destacar
algunos de sus valores mas relevantes desde un punto de vista académico,
cientifico y profesional.

Interés académico

Un lugar destacado en esta justificacién ocupa la experiencia acumulada por la
Universidad de A Corufia en la imparticion de ensefianzas equivalentes. Como se ha
indicado, el grado propuesto se deriva del titulo de Ingeniero Técnico Industrial
especialidad en Electricidad, que se imparte desde el curso 1990/1991 en la Escuela
Universitaria Politécnica de Ferrol.

Esta titulacion estd ampliamente extendida entre las universidades espafiolas.
Segun datos procedentes de la pagina web del Ministerio de Educacién
http://www.educacion.gob.es, los estudios de Ingeniero Técnico Industrial,
especialidad en Electricidad, se imparten en 31 centros de 24 universidades
espaniolas.

El Libro Blanco de ANECA correspondiente al titulo de grado de Ingenieria Eléctrica,
recoge diversos indicadores que justifican el interés académico del titulo propuesto.
A modo de resumen puede decirse lo siguiente:

« El nimero de plazas ofertadas en la titulaciéon de Ingenieria Técnica Industrial,
especialidad Electricidad, en los cursos 02-03, 03-04 y 04-05, fue de 2686, 2602 y
2529 respectivamente. Siendo el nUmero de alumnos que eligieron esta titulacion
como primera opcidon de 2193, 2037 y 1852, encontrandose entre las titulaciones
de la rama de Ingenieria Industrial con mas alumnos matriculados y con mayor
namero de alumnos que la solicitaron en primera opcién.

« Una encuesta realizada entre docentes de titulaciones de ingenieria técnica
industrial, obtuvo como resultado que la titulacién de Ingenieria Eléctrica se
encontraba en tercer lugar de importancia entre las nuevas titulaciones de la rama
de Ingenieria Industrial.

En la siguiente figura, obtenida del Libro Blanco del grado de Ingenieria Eléctrica se
aprecia como el numero de egresados de la titulacion de ITI Electricidad va
creciendo en el tiempo, lo que es otro indicativo del interés académico de esta
titulacion.
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Interés profesional

El titulo propuesto habilita para el ejercicio de la profesién regulada “Ingeniero
Técnico Industrial”, de acuerdo con los RD 1393/2007 y la Orden CIN/351/2009.

Es evidente, en este sentido, que la importancia del uso de la energia eléctrica, que
se manifiesta en todos los 6rdenes de la vida con un gran impacto, tanto social
como econdmico, impone la necesidad de garantizar la calidad y la seguridad de su
utilizacién. Asi, podemos destacar algunos de los campos en los que estos
profesionales encuentran su ambito de trabajo:

e El titulado en Ingenieria Eléctrica tiene como uno de sus destinos principales el
trabajo en la Gestion de los Sistemas Eléctricos de Potencia, Instalaciones y
Accionamientos Eléctricos, y en Transporte y Distribucién de la Energia Eléctrica,
areas que necesitan de titulados con formacidn especifica en este sector.

e Estos titulados tienen la posibilidad de redactar y firmar proyectos de equipos e
instalaciones, pudiendo ademas dirigir el desarrollo de los proyectos anteriores, de
acuerdo a la ley de Atribuciones Profesionales 12/1986.

e Estos titulados tienen que cubrir también los campos emergentes que cada vez
tienen mas incidencia en la sociedad actual, como son la traccion eléctrica y las
energias alternativas, particularmente la generacién de energia eléctrica en
sistemas eodlicos y fotovoltaicos, areas con una importantisima expansiéon en
nuestro pais en los Ultimos afos y una progresion futura cada vez mayor.

e El sector eléctrico demanda titulados para las grandes empresas de generacién,
transporte y distribucion de energia eléctrica y para grandes, pequenas y medianas
empresas que precisan ingenieros eléctricos en los campos de disefio y construccion
de equipos eléctricos e instalaciones eléctricas, mantenimiento de dichos equipos e
instalaciones, asi como equipos de proteccion y maniobra de todo tipo de
instalaciones, iluminacion, disefio y desarrollo de dispositivos y aplicaciones,
gestiéon de la contratacién y compras, etc.

e También las empresas de otros sectores precisan titulados eléctricos. Asi
empresas de fabricacion de automoviles, altos hornos, trenes, transportes,
astilleros, laminaciéon vy trefileria, refinerias, industria de la electrénica vy
ordenadores, etc., puesto que todos los procesos de fabricacion precisan para su
funcionamiento de la energia eléctrica para la alimentacién de su maquinaria.
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e De la misma manera, la demanda para practicas en empresa de estudiantes de la
especialidad eléctrica, es de mas de dos estancias en empresa por alumno, y en
muchos casos las peticiones para puestos eléctricos se cubren con estudiantes de
otras especialidades por falta de alumnos especificamente eléctricos.

Resulta interesante también en este punto recordar lo que recoge el Libro Blanco
correspondiente al titulo de grado de Ingenieria Eléctrica respecto la opinion que
tienen las empresas de los nuevos titulos de grado, encontrandose la titulaciéon de
Ingenieria Eléctrica en tercer lugar en orden de importancia dentro de la rama de
Ingenieria Industrial.

El interés profesional ha quedado de manifiesto ademas a través de diversas
encuestas realizadas a los egresados, empleadores y colegios profesionales.
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5 PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 Estructura de las ensefanzas. Explicacion de la planificacion
del plan de estudios.

La estructura del Grado en Ingenieria Eléctrica ofertada por la Universidad de La
Corufia cumple con las condiciones establecidas en la Orden CIN/351/2009, de 9 de
febrero, donde se establecen los requisitos para la verificacién de los titulos
universitarios oficiales que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial.

Mecanismos de coordinacion docente

En el disefio del plan de estudios se ha dado especial importancia a la coordinacién
del mismo, con el fin de garantizar el progreso coherente del alumno en las
distintas disciplinas y evitar la existencia de vacios, solapamientos y duplicidades.

Por otra parte, la UDC, con el objetivo de ordenar y organizar en términos de
visibilidad, transparencia y calidad, toda la informacién de su oferta académica, ha
establecido el sistema de guias GADU como el procedimiento Unico para la
elaboracién de las guias docentes, y dentro de ese sistema se han creado, en cada
Centro, entre otras, la figura del Responsable de Titulacién entre cuyas funciones
se encuentran las labores de coordinacion vertical del plan de estudios, segin se
refleja en el documento “O proceso de elaboracion das guias docentes de
centro, da titulacion e da materia na construcion do EEES na UDC”,
aprobado en Consejo de Gobierno el 28/06/2007.

El Responsable de Titulacién se apoyara en la Comisién Docente del centro para
llevar a cabo la labor de coordinacién vertical de las asignaturas del titulo.

La Comision Docente estd compuesta por varios miembros de la Direccién, un
profesor por cada area de conocimiento con docencia en el centro, estudiantes y un
representante del personal de administracion y servicios. Entre sus competencias,
fijadas en el Reglamento de Régimen Interno del centro, figuran:

1. Velar por la correcta aplicaciéon de los planes de estudio en vigencia.

2. Planificar y proponer un proyecto de horarios y de actividades lectivas
dentro de los plazos que fije la Universidad.

3. Proponer un calendario para las convocatorias oficiales de examen, para lo
que se contara con las opiniones de los diferentes sectores y siempre dentro
de los plazos que fije la Universidad.

4. Arbitrar los medios necesarios para la resolucion de recursos relativos a la
evaluacién de examenes.

5. Arbitrar los medios necesarios para el desarrollo y evaluacion de los

Proyectos Fin de Carrera.

Coordinacién y homogeneizacién de programas.

Supervisar la metodologia didactica y el rendimiento de la docencia en el

centro.

8. Conocer e informar acerca de los conflictos derivados de situaciones
académicas irregulares que se produjesen en el centro, después de dar
audiencia a las partes implicadas.

NO

Por otra parte, se llevard a cabo una coordinacién horizontal, de tal forma que al
menos al principio de cada cuatrimestre, y al final del curso, el Subdirector de
Organizaciéon Académica convocara una reunion de coordinacion de cada curso, en
la que participaran los profesores con docencia en ese curso. Estas reuniones
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constituirdn un foro de intercambio de experiencias en el que los profesores
trataran temas como: puesta en comun de las programaciones para conseguir la
mejor secuenciacion temporal, planificacién de las actividades de forma razonable a
lo largo del semestre, discusion y resolucion de problemas detectados en semestres
anteriores, etc.

Ademas el procedimiento PC06: Planificacion y desarrollo de la ensefanza, del
Sistema de Garantia Interna de Calidad del Centro hace referencia a la coordinacién
entre materias, responsabilizando a los Departamentos de coordinar los programas
de las asignaturas de sus areas de conocimiento.

5.1.1 Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS, por tipo de
materia para los titulos de grado.

Siguiendo las directrices dictadas en la Orden CIN/351/2009 la distribucién del plan
de estudios en tipo de materia y créditos es la indicada en la tabla 5.1, en la 5.2 se
expone la distribucion en modulos y créditos ECTS y en la 5.3 la distribucién de los
créditos de Formacién Basica.

Tipo de materia CREDITOS
Formacion basica 60 ECTS
Obligatorias 144 ECTS
Optativas 24 ECTS
Trabajo fin de Grado 12 ECTS
CREDITOS TOTALES 240 ECTS

Tabla 5.1. Distribucién por tipo de materia y créditos ECTS

MODULO CREDITOS
Formacion basica 60 ECTS
Obligatorias comunes a la Rama Industrial 72 ECTS
Obligatorias de tecnologia especifica (Electricidad) 66 ECTS
Obligatorio de Ingenieria Eléctrica 6 ECTS
Optativas 24 ECTS
Trabajo fin de Grado 12 ECTS
CREDITOS TOTALES 240 ECTS

Tabla 5.2. Distribucién por mdédulos y créditos ECTS
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R - LICRELECION ASIGNATURAS VINCULADAS | CREDITOS
BASICA

Algebra

Calculo
Matematicas 24 ECTS

Ecuaciones Diferenciales
Estadistica

Fisica I
Fisica 12 ECTS

Fisica II
Informatica Informatica 6 ECTS
Quimica Quimica 6 ECTS
Expresion Grafica Expresion Grafica 6 ECTS
Empresa Gestion Empresarial 6 ECTS

Tabla 5.3. Distribucion en materias de los créditos de formacion basica.

5.1.2 Explicacion general del plan de estudios.

En la tabla 5.4 se muestra la distribucién propuesta de modulos por asignaturas y
créditos.

El Grado en Ingenieria Eléctrica posee un mdédulo de Formacién Basica de 60 ECTS
y otro de Obligatorias comunes a la Rama Industrial de 72 ECTS.

Ademas el modulo de Obligatorias de Tecnologia Especifica (Electricidad) de 66
ECTS, que responde a los requisitos planteados en la Orden CIN/351/2009 e
incrementa en 18 ECTS el numero minimo de créditos fijados en dicha Orden.

El mdédulo obligatorio de ingenieria eléctrica consta de 6 ECTS.

El Modulo de optativas esta constituido por un total de 24 ECTS y engloba varios
tipos de actividades:

e Materias optativas distribuidas en los dos Ultimos cursos, que complementan la
formacion de la titulacion.

Las competencias especificas que son comunes a las materias optativas y a otras
materias del plan de estudios se especifican en el apartado 3.3. y las adquieren
todos los estudiantes. El resto de competencias asociadas Unicamente a las
materias optativas son:

TECNICAS DE ADQUISICION DE MEDIDAS ELECTRICAS
TME1: Conocer los principios de funcionamiento, esquemas y formas de conexion
de los aparatos de medida de las magnitudes eléctricas, tanto de forma directa

como indirectamente.

TME2: Capacitar al alumno para la realizacidn practica de montajes de aparatos de
medida y de sus componentes y para la contratacién de los mismos.
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INSTALACIONES ELECTRICAS Y COMERCIALES

CEIIC1. Capacidad para calcular y certificar las instalaciones, relacionadas con la
especialidad, necesarias para el funcionamiento de los servicios esenciales de
cualquier edificio o actividad.

CEIIC2- Conocimiento y aplicacion de la legislacion vigente en la obtencién y
optimizaciéon de la Calificacién Energética de los Edificios.

POLIMEROS EN ELECTRICIDAD
POL1: Conocimiento aplicado de los polimeros en electricidad.
DOMOTICA Y GESTION TECNICA DE LAS INSTALACIONES

DOM1 - Disenar, calcular las instalaciones para la gestion técnica e integracién de
los diferentes servicios e instalaciones que existen en los edificios. Técnicas de
control y visualizaciéon

DOM2 - Conocer la arquitectura, de todas las instalaciones que existen en los
edificios y la capacidad de control , regulacién e integracién de todas ellas.

GESTION EFICIENTE DE LA ENERGIA ELECTRICA

GEEE1: Conocimiento y andlisis de las ineficiencias presentes en los sistemas
eléctricos, debidos a desfases entre tension e intensidad, fuentes y cargas no
senoidales, asimetrias y desequilibrios, y sus posibles soluciones.

MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

MI1: Capacidad y conocimiento de los distintos tipos de mantenimiento industrial,
para realizar su planificacion y aplicar las herramientas de control y analisis de
forma correcta

INSTRUMENTACION INDUSTRIAL

IT1: Conocimiento aplicado de los sensores y sistemas de medida en entornos
industriales.

e El reconocimiento de hasta un maximo de 6 créditos por la participacion en
actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién estudiantil,
solidarias y de cooperacion de acuerdo con el articulo 46.2.i) de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, en relacién al cual el Consejo de
Gobierno de la UDC aprobé el 13 de noviembre de 2008 un "Procedemento de
recoflecemento de créditos por actividades nos graos da UDC” que puede
consultarse en el siguiente enlace:

http://www.udc.es/export/sites/udc/normativa/ galeria down/academica/rec cred
activ_graos.pdf

e El reconocimiento de hasta un maximo de 6 créditos por practicas en empresa.

En la nueva ordenacion de las ensefianzas universitarias derivada de la adaptacion
al espacio europeo de educacion superior (EEES) se pone un especial énfasis en la
realizacion por parte de los estudiantes universitarios de practicas externas en
entidades publicas o privadas de ambito nacional o internacional, desde la
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consciencia de que la combinacion de una adecuada formacion tedrica universitaria
con el conocimiento aplicado de las técnicas y de las metodologias desarrolladas en
el campo profesional constituye la base mas soélida para su formacion integral, al
capacitarlos correctamente para su futura insercion en el mercado laboral.

En la UDC, se encarga de la gestion de las Practicas Externas la Comision Xeral de
Practicas Externas formada por:

-Vicerrectora de Estudiantes, Deportes y Cultura..
-Vicerrector de Titulos, Calidad y Nuevas Tecnologias.
-Vicerrectora de Relaciones Internacionales y Cooperacion.
-Jefe del Servicio de Estudiantes.

-Coordinadores/as de practicas externas de cada centro.

-Dos representantes del alumnado designados por sus representantes en el Consejo
de Gobierno.

La Escuela Universitaria Politécnica gestiona un Programa de Practicas Externas
Extracurriculares, que el estudiante realiza con caracter voluntario durante el
periodo de formacién y que, aun teniendo el mismo objetivo que las practicas
curriculares, no forman parte del correspondiente plan de estudios. No obstante,
podran dar lugar a reconocimiento de créditos segun lo que figura en la Memoria de
Verificacion del Titulo y seran recogidas en el Suplemento Europeo al Titulo segln
la normativa vigente.

Podran realizarse a lo largo de todo el curso académico.

Las practicas se desarrollaran de acuerdo al Reglamento de Practicas de la UDC vy al
amparo del RD 1701/2011, de 18 de noviembre, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios.

Toda la Informacién (documentos y formularios) web UDC:
http://www.udc.es/practicasexternas/

El sistema de Garantia de Calidad del centro (SGIC) dispone de un procedimiento
gue establece las pautas de gestién y mejora del programa de practicas externas
de sus estudiantes: “"PC09 Practicas externas”.

En la EUP la coordinacidon del programa de practicas Externas se realiza desde la
Subdireccién de Infraestructuras y relaciones Exteriores.

En la actualidad, la EUP tiene firmados convenios de practicas con las siguientes
empresas:

ALFREDO VIDAL VALLEJO S.L.
ALUMINIO ESPANOL S.A. (ALCOA)
ASTILLEROS DEL ULLA S.L.

ATENASA

AUTONEUM SAPIN NORTHWEST S. L. U.
BRAMMER IBERIA S.A.

COFERSA SEGURIDAD S.L.

COMERCIAL CLIVEMA S.L.
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CONPLC AUTOMATIZACION S.L.

ELECNOR S.A.

ELECTRORAYMA S.L.

ELINCO CONSTRUCCIONES ELECTRICAS
ENDESA GENERACION S.A.

ENERGEA CONSULTING Y ASESORES S.L.
FEIRACO SOCIEDAD COOPERATIVA GALEGA
GASNATURAL SDG S.A.

HIDROELECTRICA DE SILLEDA S.L.
INFINITA RENOVABLES, S.A.

INSUINA S.L.

LEITE RIO S.L.

LOIRA INTER S.L.

MONTAJES ELECTRICOS MOSTEIRO Y MINONES S.L.
MUNDO PERICIAL

NAVANTIA

PASTOR SANCHEZ PINON

ROCA ROIBAS S.A.

SEMI S.A.

SERVIZO GALEGO DE SAUDE

Aunqgue las practicas han aumentado en los ultimos anos, la oferta sigue siendo
escasa de ahi que en el nuevo titulo de grado se haya optado por considerar las
practicas como optativas dentro del curriculum del estudiante. Aun asi el objetivo
sera el aumento progresivo de la oferta hasta, alcanzar a medio plazo, un objetivo
de oferta de plazas entre el 25% y el 35% del nimero de estudiantes de 4° curso.

El reconocimiento en créditos de dichas practicas se harda atendiendo, como
minimo, a los siguientes criterios: se establece un minimo de 150 h (que
corresponde aproximadamente a una estancia de un mes) con una equivalencia de
1,5 ECTS, se hara una correspondencia lineal de tal manera que a 300 h le
corresponden el maximo de 6 créditos ECTS.

La evaluacion y calificacién de las practicas se lleva a cabo en una reunién de la
Comisién de Relaciones Exteriores, en la que participan los tutores académicos
responsables del seguimiento de las practicas de cada alumno, y se tienen en
cuenta los siguientes documentos: Informe del estudiante, Cuestionario del tutor de
la empresa e Informe del tutor académico.

Finalmente se completard la titulacién con la elaboracién y defensa final de un
Trabajo Fin de Grado con 12 créditos ECTS, configurado como un maodulo.

MODULO ASIGNATURAS CREDITOS

Calculo

Algebra

Ecuaciones diferenciales

Formacion Estadistica

Basica Fisica I

Fisica II

Informatica

[ RE RN REo NI REo RN N o))

Quimica
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Expresion Grafica

Gestion empresarial

=)
o

Obligatorias
comunes a la
Rama
Industrial

Termodinamica

Mecanica de Fluidos

Resistencia de Materiales

Ciencia de Materiales

Fundamentos de Electricidad

Fundamentos de Electrdénica

Fundamentos de Automatica

Teoria de maquinas

Ingenieria medioambiental

Organizacién de empresas

Tecnologias de fabricaciéon

Oficina Técnica

O[O [OO|O|O

N
N

Obligatorias
Tecnologia
Especifica
(Electricidad)

Maquinas Eléctricas I

Maquinas Eléctricas II

Accionamientos de Maquinas Eléctricas

Instalaciones Eléctricas en Baja Tension

Instalaciones Eléctricas en Media y Alta Tension

Transporte de Energia Eléctrica

Circuitos Eléctricos de Potencia

Centrales eléctricas

Instalaciones de Energias Renovables

Electrénica de Potencia

Automatizacion

OO OO O

(=)
(<))

Obligatorio
Eléctrica

de Ingenieria

Dibujo Industrial y CAD

Optativas

Técnicas de adquisicion de medidas eléctricas
Optativas

tercer curso Instalaciones Industriales y comerciales

(Max. 6 ECTS)
Polimeros en Electricidad

(o) I o) I e ) I < ) )]

Domoética y gestion técnica de las
instalaciones

(o)}

Compatibilidad electromagnética en
instalaciones industriales

Optativas

Gestion eficiente de la energia eléctrica
cuarto curso

(Max. 18 Mantenimiento industrial

ECTS) Instrumentacion Industrial

Comunicaciones Industriales

Sistemas de supervision

(o) I o) I I e) B (@) ) @) B i 0}
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Actividades contempladas en el articulo 12.8 del R.D. Max. 6
1393/2007 '
Practicas en empresa Max. 6
24
30
Trabajo Fin de Trabajo Fin de Grado 12
Grado
CREDITOS TOTALES A CURSAR POR EL ESTUDIANTE 240

Tabla 5.4. Distribucién por moédulos, asignaturas y créditos ECTS

5.1.3 Distribucion temporal de las asignaturas

En la tabla 5.5 aparece el cronograma del plan de estudios con la distribucion
temporal de asignaturas por cursos y semestres.

PRIMER CURSO

PRIMER CUATRIMESTRE

SEGUNDO CUATRIMESTRE

Asignatura ECTS Asignatura ECTS
Calculo 6 Algebra 6
Informatica 6 Fisica II 6
Fisica I 6 Estadistica 6
Quimica 6 Ciencia de Materiales 6
Gestion empresarial 6 Expresion Grafica 6
TOTAL 30 TOTAL 30

SEGUNDO CURSO
TERCER CUATRIMESTRE CUARTO CUATRIMESTRE

Asignatura ECTS Asignatura ECTS
Ecuaciones diferenciales 6 Mecdnica de Fluidos 6
Termodinamica 6 Fundamentos de Automatica 6
Fundamentos de Electricidad 6 Fundamentos de Electrdnica 6
Ingenieria Medioambiental 6 Resistencia de Materiales 6
Tecnologias de Fabricacion 6 Teoria de maquinas 6
TOTAL 30 TOTAL 30
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TERCER CURSO

QUINTO CUATRIMESTRE SEXTO CUATRIMESTRE
Asignatura ECTS Asignatura ECTS
Maquinas Eléctricas I 6 Maquinas Eléctricas II 6
Instalaciones  Eléctricas en 6 Instalaciones Eléctricas en Media y 6
Baja Tension Alta Tension
Circuitos Eléctricos de Potencia 6 Automatizacion 6
Centrales eléctricas 6 Electrénica de Potencia 6
Dibujo Industrial y CAD 6 OPTATIVA 6
TOTAL 30 TOTAL 30
CUARTO CURSO
SEPTIMO CUATRIMESTRE OCTAVO CUATRIMESTRE
Asignatura ECTS Asignatura ECTS
Instalaciones de Energias 6 OPTATIVA 6
Renovables OPTATIVA 6
Oficina Técnica 6
Accionamientos de Maquinas 6 OPTATIVA 6
Eléctricas
Transporte de Energia 6
Electrica Trabajo Fin de Grado 12
Organizacion de empresas 6
TOTAL 30 | TOTAL 30

Tabla 5.5. Cronograma del plan de estudios

Las asignaturas optativas a cursar se seleccionaran de las listas que figuran en las
tablas 5.6 y 5.7.

OPTATIVAS TERCER CURSO

Asignatura ECTS
Técnicas de adquisicion de medidas eléctricas 6
Instalaciones Industriales 6
Polimeros en Electricidad 6
(Max. 6 créditos) 18

Tabla 5.6. Optativas ofertadas en tercer curso

OPTATIVAS CUARTO CURSO

Asignatura ECTS
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Domotica y gestion técnica de las instalaciones

Compatibilidad electromagnética en instalaciones industriales

Gestidn eficiente de la energia eléctrica

Mantenimiento industrial

Instrumentacion Industrial

Comunicaciones Industriales

[N NN N NN NEe) NNe)]

Sistemas de supervisién

(Max. 18 créditos) 42

Tabla 5.7. Optativas ofertadas en cuarto curso

5.2 Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de
acogida.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacién y la Oficina de
Relaciones Internacionales (ORI) se encargan de la participacion de la Universidad
de A Corufia en proyectos y programas europeos, iberoamericanos, y otros de
interés para nuestra comunidad universitaria.

La UDC dispone de la correspondiente normativa para regular la gestion de la
movilidad del estudiante, recogida en el Reglamento sobre movilidad internacional
de estudiantes, aprobado en el Consejo de Gobierno de la UDC el 20 de diciembre
de 2012.

En la Escuela Universitaria existe una persona responsable de relaciones
internacionales encargada de coordinar los intercambios internacionales, asi como
una Comision de Relaciones Exteriores. Las funciones del responsable y de la
comision estan definidas en el Reglamento Sobre Movilidad Internacional de
Estudiantes de la UDC.

La composicion de la Comision de Relaciones Exteriores, tal como figura en el
articulo 24 del Reglamento de Régimen Interno de la EUP, es:

- Director/a de la EUP.

- Subdirectores/as de la EUP.

- Secretario/a de la EUP, que serd tambien de la comision.

- Tutores/as de intercambio.

- 3 representantes del profesorado.

- 1 representante del estudiantado.

- 1 representante del PAS.

Ademas, el sistema de Garantia de Calidad (SGIC) del Centro dispone de un
procedimiento orientado a favorecer la movilidad de los estudiantes: el “PC 08.
Movilidad de los estudiantes”: tiene por objeto establecer el modo en el que el
centro garantiza y mejora la calidad de las estancias de sus estudiantes en otras

universidades y de los estudiantes de otras universidades en el Centro, para que
adquieran los conocimientos y capacidades objetivo de la titulacidn.
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Se puede consultar mas informacién en los siguientes enlaces:
http://eup.cdf.udc.es/
http://www.udc.es/ori/internacionalizacion/index.html

En la actualidad, la Escuela Universitaria Politécnica tiene convenios con las
siguientes Universidades:

Alemania

Berlin - Technische Universitat Berlin - D BERLINO2 | 52 |
LOCALIZACION: StraBe des 17. Juni 135, 10623, Berlin.
WEB: http://www.tu-berlin.de/menue/home/parameter/en/

Ingolstadt - Hochschule fiir angewandte Wissenschaften FH Ingolstadt - D
INGOLSTO01| 522 | 523

LOCALIZACION: Esplanade 10, 85049 Ingolstadt, Alemania.
WEB: http://www.haw-ingolstadt.de/en.html

Leipzig - Hochschule flr Technik, Wirtschaft und Kultur Leipzig (FH) - D LEIPZIGO02
| 52|

LOCALIZACION: Karl-Liebknecht-StraBe 132, 04277 Leipzig, Alemania
WEB: http://www.htwk-leipzig.de/en/

Braunschweig - Technische Universitat Carolo-Wilhelmina zu Braunschweig - D
BRAUNSCO1 | 52

LOCALIZACION: PockelsstraBe 14, 38106 Braunschweig, Alemania
WEB: https://www.tu-braunschweig.de/index.html

Bulgaria

Sofia - Tehnicheski Universitet Sofia - BG SOFIA16 | 52 |
LOCALIZACION: Sofia, PostCode 1000, boulevard Kliment Ohridski 8
WEB: http://www.tu-sofia.bg/eng_new/index.html

Chipre

Nicosia - Panepistimio Kyprou - CY NICOSIAO1 | 522 |

LOCALIZACION: School of Engineering University of Cyprus P.0.Box 20537 1678
Nicosia

WEB: http://www.ucy.ac.cy/goto/scheng/en-US/HOME.aspx
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Eslovenia

Ljubljana - Univerza v Ljubljani - University of Ljubljana - SI LDUBLJAO1 | 523 |
LOCALIZACION: 25 Trzaska cesta, Ljubljana 1000, Eslovenia

WEB: http://www.uni-lj.si/en/about_university_of_ljubljana.aspx

WEB INGENIERIA ELECTRICA: http://www.fe.uni-lj.si/

Italia

Bari - Politecnico di Bari - I BARIOS5 | 523 |

LOCALIZACION: Via Piero Gobetti, 26, 70125 Bari, Italia

WEB POLITECNICO de BARI: http://www.poliba.it/

Cosenza - Universita degli Studi della Calabria - I COSENZAOQO1 | 523 |
LOCALIZACION: Via F.todaro, 0, 87036 Rende Cosenza, Italia

WEB: http://www.unical.it/

Messina - Universita degli Studi di Messina - I MESSINAO1 | 52 |
LOCALIZACION: Piazza Pugliatti, 1 - 98122 Messina

WEB: http://www.unime.it/

Modena - Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia - I MODENAO1 | 529 |

LOCALIZACION: Campus Reggio Emilia. Via Giovanni Amendola, 2 42122 Reggio
Emilia Reggio nell'Emilia, Italia

WEB: http://www.unimore.it/

INFORMACION ESTUDIANTES ERASMUS:
http://www.international.unimore.it/incomingstudents.html

Modena - Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia - Il MODENAO1 | 523 |
LOCALIZACION: Campus de Modena. Via Universita, 4, 41100 Modena, Italia
WEB: http://www.unimore.it/

INFORMACION ESTUDIANTES ERASMUS:
http://www.international.unimore.it/incomingstudents.html

Reggio Calabria - Universita degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria - I
REGGIOO01 | 523 |

LOCALIZACION: Facolta' di Ingegneria: Via Graziella, Localita Feo di Vito — 89124
WEB: http://www.unirc.it/

INFORMACION ERASMUS: http://unirc.llpmanager.it/studenti/
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Torino - Politecnico di Torino - I TORINOO2 | 522 | 523 |

LOCALIZACION: Corso Duca degli Abruzzi, 24 10129 Torino, Italia

WEB: http://www.polito.it/

INFORMACION ERASMUS:
http://international.polito.it/admission/exchange_programmes/programmes/Ilp_era
smus_programme

Noruega

Trondheim - Norges Teknisk-Naturvitenskapelige Universitet - NTNU - N
TRONDHEO1 | 522 |

LOCALIZACION: Hggskoleringen 1, 7491 Trondheim, Noruega

WEB: http://www.ntnu.edu/

Polonia

Wroctaw - Politechnika Wroclawska - PL WROCLAWO2 | 523 |
LOCALIZACION: wybrzeze Stanistawa Wyspianskiego 27, Wroctaw, Polonia
WEB: http://www.portal.pwr.wroc.pl/index,242.dhtml

Portugal

Lisboa - Universidade Técnica de Lisboa - P LISBOAO4 | 523 |
LOCALIZACION: Av. Rovisco Pais, 1 1049 - 001 Lisboa

WEB: http://www.utl.pt/

Porto - Instituto Politécnico do Porto - P PORTOOS5 | 52 |

LOCALIZACION: Rua Dr. Roberto Frias, 712 > 4200-465 Porto

WEB: https://www.ipp.pt/index.aspx

Covilha - Universidade da Beira Interior - P COVILHAO1 | 522 |
LOCALIZACION: Calcada Fonte do Lameiro 6201-001 Covilh3

WEB: https://www.ubi.pt/Index.aspx

FACULTAD de INGENIERIA: https://www.ubi.pt/Entidade.aspx?id=Engenharia
Funchal - Universidade da Madeira - P FUNCHALO3 | 523 |

LOCALIZACION: Praca do Municipio, 9000-082 Funchal, Portugal

WEB: http://www.uma.pt/
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Republica Checa

Ostrava - Vysoka Skola banska - Technicka univerzita Ostrava - CZ OSTRAVAO1 |
523 |

LOCALIZACION: 17. listopadu 2172/15, 708 00 Ostrava-Poruba, Republica Checa
WEB: http://www.vsb.cz/en/

Turquia

Istanbul - Istanbul Ticaret Universitesi - TR ISTANBU10 | 522 |

LOCALIZACION: Saridemir Mh., 34134 Fatih/Istanbul Province, Turquia

WEB: http://www.iticu.edu.tr/

Istanbul - Fatih Universitesi - TR ISTANBU13 | 522 |

LOCALIZACION: Alkent 2000 Mh., 34500 Istanbul Province, Turquia

WEB: http://www.fatih.edu.tr/?&language=EN

5.2.1 Programas nacionales de intercambio SICUE

Desde el Vicerrectorado de Estudiantes, Deportes y Cultura se dirigen los
programas nacionales de movilidad de estudiantes.

En la EUP la coordinacion de los programas de intercambio SICUE se realiza desde
la Subdireccion de Infraestructuras y Relaciones Exteriores, en colaboracion con la
Comision de Relaciones Exteriores.

http://www.udc.es/estudantes/intercambio/

En la actualidad, los acuerdos SICUE firmados por la EUP son:

Grado en Ingenieria Eléctrica

Universitat Politécnica de Catalunya

Universidad de Castilla - La Mancha

Universidad de Cadiz

Universidad de Cérdoba

Universidad de Extremadura (Badajoz)

Universidad de Jaén

Universidad de Jaén (Linares)

Universidad de Ledn

Universidad de Oviedo
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Universidad de Zaragoza

Universidad del Pais Vasco (Donostia)
Universidad Politécnica de Valencia
Universitat Miguel Hernandez de Elche
Universidad de Las Palmas

Universidad de Malaga
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 VALORES ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y JUSTIFICACION

Para la estimacion de las diferentes tasas, de Graduacion, Abandono y Eficiencia se ha tomado

como base a los datos e indicadores facilitados por la Unidad Técnica de Calidad de la UDC.

Tasa de abandono: relacidn porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de
nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han

matriculado ni en ese afio académico ni en el anterior.

Los datos de la titulacidn actual se recogen en el siguiente grafico.
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Tasa de eficiencia: relacién porcentual entre el nimero total de créditos tedricos del plan de
estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de
estudiantes graduados en un determinado curso académico y el nimero total de créditos en los

que realmente han tenido que matricularse.

Los datos de la titulacidn actual son los que figuran en el grafico que se presenta a continuacion.
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Tasa de graduacidn: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en
el plan de estudios (d) o en afio académico mds (d+1) en relacion a la cohorte de entrada.

Para la justificacidn de la tasa de graduacion prevista y atendiendo al Anexo 1 del procedimiento
PC11. (Resultados Académicos) se muestran los datos y definicion de la tasa de éxito.
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csv: 95904666306144422216112





Tasa de éxito : Niumero total de créditos que superaron los estudiantes x 100 dividido entre el
numero total de créditos en que se presentaron a examen

|.T.I., ELECTRICIDAD

76,00%
74,00%

72,00% ‘\.\

70,00% \

68,00% \.\L

66,00% \\.

TASA DE EXTIO

64,00%

62,00%

60,00%
’ 2010/2011 | 2009/2010 | 2008/2009 | 2007/2008 | 2006/2007

=4—|Tl, ELECTRICIDAD 73,59% 72,82% 69,46% 68,42% 65,07%

Los valores actuales de esta tasa de graduacidn son bajos, si bien puede observarse que la tasa de
éxito es alta, lo que demuestra que existe un alto porcentaje de alumnado que estando
matriculado, no acude a examen. En ello influyen distintos factores, entre los que se pueden
enumerar:

¢ Los estudiantes para obtener el titulo necesitan realizar el Proyecto Fin de Carrera con
una carga en dedicacién que no se corresponde con la carga en créditos establecida.

¢ La alta insercidon laboral de estas titulaciones hace frecuente que encuentren trabajo

antes de finalizar los estudios, descuidando con ello la finalizaciéon del Proyecto Fin de

Carrera y consecuentemente alargando la finalizacion de la carrera.

¢ Debido a que se permite el acceso a estos estudios desde la Formacion Profesional, hay
estudiantes que trabajando se dedican a los estudios a “tiempo parcial”, cosa que no esta
contemplada en el sistema actual.

No obstante se ha considerado que la transformacidn al Grado supone una serie de
modificaciones que influirdn de forma significativa en los resultados académicos del programa
formativo:

e La duracién nominal del titulo se extiende de 3 a 4 afios y disminuye en horas,
manteniendo las mismas atribuciones profesionales.

¢ El nicleo del proceso formativo se sitda en el trabajo del alumno.
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¢ La carga lectiva asignada al Proyecto Fin de Grado (12 créditos ECTS) se acerca mas al
trabajo real que un alumno medio necesita dedicar a esta materia.

¢ Las nuevas metodologias docentes suponen un seguimiento mas personalizado del

trabajo del alumno.

¢ Los nuevos métodos de evaluacion requieren un diagndstico frecuente del rendimiento

del alumno, permitiendo corregir posibles deficiencias del proceso.

Se propone alcanzar los siguientes valores en los indicadores:

Tasa de EFICIENCIA

Tasa de ABANDONO

Tasa de GRADUACION

70%

<20%

25%

Como se comprueba, son objetivos ambiciosos que requieren un cambio en la_metodologia
docente y de la atencién personalizada al estudiante, que esperamos conseguir al desarrollar una
programacion centrada en el aprendizaje de cada estudiante y en la tutorizacién y exigencia de un
trabajo equilibrado y continuado por parte del mismo.
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4.1 Informacion previa a la matriculacion y procedimientos de
acogida y orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso.

A continuacién describimos el programa de orientacion e informacion que disefia la
UDC para ofrecer informacion detallada a los futuros estudiantes a través de
distintos medios, en el cual participa la Escuela Universitaria Politécnica. Paginas
Web

El primer medio de informacién lo constituye la propia pagina web de la UDC
(www.udc.es) y la de la Escuela Universitaria Politécnica (http://eup.cdf.udc.es/).

La UDC dispone de un programa denominado "Achégate a UDC”, que pretende
promover la integracion de la Ensefianza Secundaria con la Universidad, con el fin
de mejorar la calidad y excelencia educativa y la integracion profesional en el
contexto del EEES.

Con el fin de mantener actualizada la informaciéon para toda la comunidad que
participa en el programa, se puso en marcha la web “Achégate a UDC”
(http://www.udc.es/sape/futurosestudantes/index.html), que concede especial
relevancia a la informacion dirigida a los futuros estudiantes de la UDC, ademas de
proporcionar las instrucciones necesarias para participar en el programa.

Esta herramienta proporciona toda la informacion que puede resultar relevante a la
hora de decidir qué titulacion cursar y donde hacerlo. Asi, se proporciona
informacién sobre las distintas titulaciones, personas de contacto (direccion,
teléfono, correo electrénico, fax), instalaciones, alojamientos, becas, transportes,
cultura, deporte, cooperacion, fechas relevantes a recordar, etc. Ademas, el Servicio
de Asesoramiento y Promocién del Estudiante (SAPE) de la UDC resuelve todo tipo
de consultas, en persona o a distancia (correo electrénico, por teléfono, etc.)

2. Jornadas de Orientacion Universitaria y Profesional

Anualmente, entre marzo y abril, la Universidade da Corufia y el Ayuntamiento de A
Corufia vienen organizando unas jornadas abiertas a estudiantes de Bachillerato y
Formacién Profesional de la comarca corufiesa para ayudarles en la eleccion de los
estudios que podran realizar. De forma paralela el SAPE organiza y coordina el
mismo tipo de Jornadas en el Campus de Ferrol, orientadas a los estudiantes de la
comarca ferrolana. Estas jornadas se desarrollan durante varios dias, agrupandose
por estudios de caracteristicas similares. Se organizan mesas redondas con charlas
sobre las titulaciones y se ofrece material divulgativo de la oferta académica de la
UDC.

La Escuela Universitaria Politécnica participa anualmente en las jornadas de los dos
campus y presenta en una de estas charlas sus titulaciones, tratando cuestiones
como la organizacién en créditos y la duracién de los estudios, los aspectos
cientificos y técnicos mas relevantes de las carreras, la descripcion de las areas de
conocimiento y principales materias, el acceso desde otras titulaciones, las salidas y
experiencias profesionales, etc.
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3. Otros Medios

Los profesores de la Escuela Universitaria Politécnica, a peticion propia o de los
orientadores o directores de los Centros de Ensefianza Media, se desplazan a los
distintos centros de bachillerato para informarles sobre las titulaciones que se
imparten en estos centros.

El Sistema de Garantia Interna de Calidad de cada Centro (en adelante SGIC),
dispone de varios procedimientos (PC 03, 04, 05) relacionados con este apartado.
En concreto:

PCO03. Perfiles de ingreso y captacién estudiantes: tiene por objeto establecer el
modo en que el centro define, hace publico y mantiene continuamente actualizado
el perfil idoneo de ingreso de sus estudiantes para cada una de las titulaciones
oficiales que oferta, asi como las actividades que deben realizar para determinar el
perfil real de ingreso con que los estudiantes acceden a dichas titulaciones.
Asimismo, establece las actuaciones a realizar para elaborar, aprobar y llevar a cabo
un plan de captacion de estudiantes acorde con el perfil definido y la oferta de
plazas de cada una de las titulaciones.

PC04. Seleccién, admisién y matriculacion de estudiantes: tiene por objeto
establecer la sistematica a aplicar en la seleccién, admision y matricula de alumnos
de titulos del centro y la posterior gestion académica.

PCO5. Orientacion a estudiantes: El objeto del presente procedimiento es establecer
el modo en el que el centro define, hace publico y actualiza continuamente las
acciones referentes a orientar a sus estudiantes sobre el desarrollo de la ensefianza
de cada una de las titulaciones que oferta, para que puedan conseguir los maximos
beneficios del aprendizaje.
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10.1 Cronograma de implantacion de la titulacion

La implantacion de la titulacion de Grado en Ingenieria Eléctrica y la
extincion del plan de estudios al que sustituye, se realizardn de forma

progresiva de acuerdo con la secuencia recogida en la siguiente tabla:

CURSO CURSOS A IMPARTIR CURSOS A IMPARTIR
EN EL NUEVO GRADO DEL PLAN ANTIGUO
2010/2011 10 20y 30
2011/2012 19; 2°y (*) 30
2012/2013 19; 20,30y (*) | mmemmemmmmeem e
2013/2914 y 19; 20; 8P Y 4% | oo
sucesIivos

Tal como se recoge en la Normativa de gestibn académica de la UDC, una
vez que se extinga cada curso, se efectuaran seis convocatorias de examen
en los tres cursos siguientes.

Una vez que los estudiantes agotasen estas convocatorias sin superar las
pruebas, aquellas personas que desear cursar los mismos estudios deberan
seguirlos por los planos nuevos.

(*) Excepcionalmente, para la adaptacion de los Ingenieros Técnicos
Industriales, especialidad Electricidad, a la titulacién de Grado en Ingenieria
Eléctrica se adelantard (durante los cursos 2011/2012 y 2012/2013) la
docencia de las materias recogidas en la siguiente tabla:

Curso Asignaturas ECTS
3° Dibujo Industrial y CAD 6
3° Instalaciones industriales y comerciales 6
40 Instalaciones de Energias Renovables 6
40 Domodtica y gestion técnica de las instalaciones 6
40 Polimeros en electricidad 6
40 Sistemas de supervision 6
40 _Compa_tibilidad electromagnética en instalaciones 6

industriales
40 Gestion eficiente de la energia eléctrica 6
40 Mantenimiento industrial 6
40 Instrumentacién industrial 6
40 Trabajo Fin de Grado 12
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6.2. Otros recursos humanos disponibles.

La Escuela Universitaria Politécnica, a nivel de personal de administracion y servicios, cuenta con
un total de 20 personas, ademas de 1 persona contratada como becario y 1 persona contratada
con cargo a convenios, que seguidamente pasamos a detallar en la siguiente tabla:

Servicio Puesto Numero
Administracion | Administradora 1
Auxiliar Administrativo 3
Negociado Asuntos 1
Econdmicos
Secretaria Direccidn 1
Conserjeria Conserje
Auxiliar Servicios 3
Biblioteca Directora 1
Ayudantes Biblioteca 3
Becario 1
Informatica Técnico Especialista 1
Informatico
Becario Aula Net
Laboratorios Técnico Especialista 2
Laboratorio
Convenios 1
Departamentos | Auxiliar Administrativo 1
Dpto. Ing. Industrial
Auxiliar Administrativo 1

Dpto. Constr. Navales
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6.1 Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles
para llevar a cabo el plan de estudios propuesto. Incluir
informacion sobre su adecuacion.

La Universidad de A Corufia cuenta en el Campus de Ferrol con la Escuela
Universitaria Politécnica en la que se imparten las titulaciones de Ingenieria Técnica
Industrial, especialidades de Electricidad y Electréonica Industrial y desde el curso
2010/2011 los grados de Ingenieria Eléctrica y de Ingenieria en Electrénica
Industrial y Automatica.

El personal con el que cuenta la Escuela Universitaria Politécnica para impartir el
titulo de grado en Ingenieria Eléctrica, como transformacion de la actual titulacion
de Ingeniero Técnico Industrial, especialidad Electricidad, que se lleva impartiendo
desde hace mas de 20 afos en el centro, se muestra en la tabla 6.1.1.1.

Se ha usado la siguiente nomenclatura para la categoria del profesorado: CU es
Catedratico de Universidad; TU es Titular de Universidad; CEU es Catedratico de
Escuela Universitaria; TEU es Titular de Escuela Universitaria; CD es Profesor
Contratado Doctor; COL es Profesor Colaborador; AyD es Profesor Ayudante
Doctor; Ay es Profesor Ayudante; ASO es Profesor Asociado.

Categoria Vinculacion
Acadgmica Doctor No doctor Universidad
CuU 1 Completa
TU/CEU 16 Completa
TEU 4 19 Completa
CD 10 Completa
COL 1 Completa
AyD 3 Completa
Ay 1 Completa
ASO 1 18 Parcial
Total 35 37
Tabla 6.1.1.1

Se observa de la anterior tabla 6.1.1.1., que el porcentaje de profesores disponibles
para impartir las titulaciones a impartir en la EUP es de 72 profesores, de los cuales
35 son doctores lo que supone un 48,6 % de doctores, asimismo es de destacar
que gracias a los programas de promocion de profesorado que lleva a cabo la UDC
(en especial para los TEU y Colaboradores), se prevé que en un corto plazo de
tiempo se pueda contar con unos 10 profesores puedan tener leido su tesis
doctoral, lo que incrementara de manera positiva el % de doctores actual. De estos
72 profesores 48 son profesores permanentes (1 CU, 3 TU, 11 CEU, 23 TEU y 10
CD), y 25 profesores no permanentes (1 COL, 3 AyD, 1 Ay y 19 ASO).

En la tabla anterior, también podemos apreciar que 53 profesores poseen
dedicacién completa, lo que representa un 73,6 % del profesorado.

A continuacidon se muestra la tabla 6.1.1.2., en la que se muestra el niumero de
profesores totales por area, con indicacién de los que poseen dedicacidén a tiempo
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completo (TC), y los de dedicacidén a tiempo parcial (TP), con la correspondiente
dedicacién estimada al Grado de Ingenieria Eléctrica que se va a impartir en la EUP.

0 0 5 o 0 S o
, 5 9 50 g g 50 L
Area de Conocimiento. ] o= SRR o SRR
%2 5 ° SoY S - XoR
= o ) w = [T
o o a (-} o
Ciencia de los Materiales e
Ingenieria Metallrgica 3 e 30 1 25
Ciencia de la Computacion e
Inteligencia Artificial 4 4 28 0 0
Construcciones Navales 2 1 15 1 10
Estadistica e In_vestigacion 2 1 34 1 28
Operativa
Expresion Grafllca en la 7 4 37 3 25
Ingenieria
Fisica Aplicada 9 9 27 0 0
Ingenieria de_Ios _P,rocesos de 1 0 0 1 50
Fabricacion
Ingenieria de §!stemas y 17 13 15 4 0
Automatica
Ingenieria Eléctrica 10 6 85 4 100
Ingenieria Mecanica 1 1 12 0 0
Maquinas y Motores Térmicos 4 2 12 2 12
Matematica Aplicada 8 6 25 2 25
Quimica Analitica 5 5 30 0 0
Total 73 54 19
Tabla 6.1.1.2.
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En la tabla 6.1.1.3, se muestra un resumen del

categoria y por area de conocimiento.

profesorado disponible por

=
(a] —_
i
, e [s) = [a] S 5 = 8 E
Area/Categoria O ; E g S ~ : 2 lg
P <
Ciencia de los Materiales e
o . 1 1 1 3
Ingenieria Metalurgica
Ciencia de la Computacion e 4 4
Inteligencia Artificial
Construcciones Navales 1 1
Estadistica e 1 1 5
Investigacion Operativa
Expresion G_.raflca 1 5 1 3 7
en la Ingenieria
Fisica Aplicada 1 5 3 9
Ingenieria de los 1 1
Procesos de Fabricacién
Ingenieria de
Sistemas y Automatica 11 2 4 17
Ingenieria Eléctrica 1 5 4 10
Ingenieria Mecanica 1
Mfaqu_lnas y Motores 1 1 5 4
Termicos
Matematica Aplicada 2 2 2 2 8
Quimica Analitica 5 5
Total 1 14 23 10 1 3 1 20 73
Tabla 6.1.1.3

En la tabla 6.1.1.4., podemos observar la experiencia docente (quinquenios), y la
experiencia investigadora (sexenios), en cada una de las areas de conocimiento,
agrupadas estas experiencias en sus correspondientes intervalos.

Experiencia Profesorado Quinquenios Sexenios
1 2|3 5|6 |1 2 |3

Ciencia de los Materiales e Ingenieria 1 1

Metalurgica

Ciencia de la Computacién e Inteligencia Artificial 4 4

Construcciones Navales

Estadistica e Investigacion Operativa 1

Expresion Grafica en la Ingenieria 2

Fisica Aplicada 2 2 |1 4 |1

Ingenieria de los Procesos de Fabricacién 1

Ingenieria de Sistemas y Automatica 1 219

Ingenieria Eléctrica 112 1

Ingenieria Mecanica 1

Maquinas y Motores Térmicos 1

Matematica Aplicada 11112

Quimica Analitica 4 114 1

TOTAL 6 8 | 20 34|12 |51

Tabla 6.1.1.4.
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En la siguiente tabla 6.1.1.5, se muestra el porcentaje de créditos que imparte cada
area en el Grado de Ingenieria Eléctrica.

i (%)
Area de Conocimiento Dedicacién
areas
Ciencia de los Materiales e Ingenieria| 2,17 %
Metallrgica
Ciencia de la Computacion e Inteligencia | 2,17 %
Artificial
Construcciones Navales 4,35 %
Estadistica e Investigacién Operativa 2,17 %
Expresidn Grafica en la Ingenieria 6,52 %
Fisica Aplicada 6,52 %
Ingenieria de los Procesos de Fabricacion 2,17 %
Ingenieria de Sistemas y Automatica 17,4 %
Ingenieria Eléctrica 36,96 %
Ingenieria Mecanica 4,35 %
Maquinas y Motores Térmicos 4,35 %
Matematica Aplicada 6,52 %
Quimica Analitica 4,35 %
Total 100 %

Tabla 6.1.1.5.
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7 RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1 Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y
servicios disponibles en cada centro

La Universidad de A Coruifia cuenta en el Campus de Ferrol con la Escuela
Universitaria Politécnica en la que se imparten las titulaciones de Ingenieria Técnica
Industrial, especialidades de Electricidad y Electréonica Industrial y desde el curso
2010/2011 los grados de Ingenieria Eléctrica y de Ingenieria en Electrénica
Industrial y Automatica.

Los recursos de los que dispone la Escuela Universitaria Politécnica para dar servicio
a la titulacién de Grado en Ingenieria Eléctrica son los siguientes:

7.1.1 Aulas

Las aulas necesarias para el desarrollo de las actividades previstas son aulas
docentes, aulas de dibujo, aula de audiovisuales, y aula informatica. Practicamente
todas cuentan con el siguiente equipamiento: pizarra, proyector de transparencias,
ordenador con conexién a Internet, cafidn de proyeccién y pantalla. Ademas el aula
informatica dispone de 31 ordenadores de ultima generacion y software adecuado a
las aplicaciones habituales del &mbito de ingenieria.

Aula Capacidad CPU Caiion Retroproyector | Conexién a Internet
01 81 SI SI SI SI
12 64 SI SI SI SI
13 128 SI SI SI SI
14 64 SI SI SI SI
16 120 SI SI SI SI
22 128 SI SI SI SI
23 72 SI SI SI SI
24 72 SI SI SI SI
25 128 SI SI SI SI
Magna 180 SI SI SI SI
Dibujo 148 NO NO NO NO
Audiovisuales 60 SI SI SI SI
Informatica 31 PC’s SI SI SI SI

Para el estudio y desarrollo de trabajos individuales y en equipo, los alumnos
disponen (compartiéndolas con los alumnos del resto de titulaciones), de las aulas
de docencia libres, la sala de consulta en la biblioteca, y un aula informatica de
acceso libre dotada de 20 ordenadores, ademas hay red WIFI en todo el edificio.
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7.1.2 Laboratorios.

Los Laboratorios de los que se dispone son los siguientes:

Laboratorio

Equipamiento

Titulaciones
a las que da

servicio*
5 Puestos de practicas de regulacién automatica, cada uno con
los siguientes componentes: Osciloscopio, Fuente de
alimentacién, Unidad mecanica, unidad de control, polimetro
5 Ordenadores sobremesa con monitor, raton y teclado
1 transformador de aislamiento
1 Planta de procesos de control de nivel
Automatismos vy | 1 Planta de procesos de control de nivel, caudal y temperatura 12
Sistemas 2 controladores PID Shimaden !
2 Controladores PID tipo relé
2 relés unitarios
2 relés dobles
2 autdomatas Twido de Telemecanique
10 hornos de metacrilato para control de temperatura
10 prototipos para control de temperatura en hornos
11 PC’s, 11 Autdématas TSX37, 5 pantallas HMI Magelis, 7
. estaciones que conforman una célula de fabricacién flexible con
Automatizacion autdomatas M340 accesibles a través de Ethernet, 4 maletas 1,2
didacticas con variador de velocidad, motor y freno.
CAD1 29 PC’s dotados de aplicaciones software de disefio grafico. 1,2,3,4
Autocad.
20 PC’'s dotados de aplicaciones software de disefio grafico.
CAD2 Autocad. Rhinoceros. 12,34
CAD3 20 PC’s dqtados de aplicaciones software de disefio grafico. 1,2,3,4
Autocad. Rhinoceros.
1 Aula taller de 9 x 8 m. compuesto por 6 mesas de trabajo
doble, con tomas de alimentacion monofasica y trifasica.
3 Equipo simulacidon aparellaje de proteccion compuesto por
fusibles, Interruptor magnetotérmico, Guarda-motor, Interruptor
diferencial) trifasico.
Circuitos 5 Mddulo de si_mulacic')_n,de cargas resistivas. o 12
5 Fuente de alimentacién variable 0-380 V 8 A, trifasica. !
5 Mddulo de simulacion de cargas capacitivas marca De Lorenzo.
5 Mddulo de simulacién de cargas inductivas.
2 Osciloscopios.
1 Generador de funciones.
4 Mesas de trabajo para practicas de electricidad, con 4 puestos
de trabajo cada una, equipadas con toma trifasica regulable de
0-400 V, 2 tomas monofasicas 0-130 V. y 1 tomas de c.c. y
equipo pentamotor.
13 Transformadores y uno de potencia.
12 Motores de induccion
1 Cuadro general de alimentacién y maniobra, con salidas tension
regulable y proteccion para individual para cada mesa de trabajo.
1 Freno de polvo magnético.
5 Variadores de velocidad
33 Vatimetros
1 Megdémetro
Electricidad 24 Multimetro 1,2,3,4

3 VARIVOLTS

4 Puestos de accionamiento electrénico de motores (arrancador
suave, proteccion guardamotor)

4 Puestos de maniobra de motores con autdématas programables
2 Autématas programables

2 Puestos de regulacién y control eletrdnica de velocidad en
motores

1 Puesto de mando AS/1 de motores.

1 Entrenador domdtico EIB

1 Generador AM/FM marca

6 Osciloscopios

21 Voltimetro portatil .
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25 Amperimetros

1 Medidor de capacidad

1 Tacémetro de contacto

3 Indicadores de sucesidon de fases marca
7 Fasimetro

2 Medidor de resistencias de tierra

2 Caja con 8 bobinas con nucleo de aire.
5 Contadores de energia eléctrica

8 Varimetros

2 Medidor de aislamiento

4 Frecuencimetro

1 Medidor de RCD diferencial,

1 Sondmetro

1 Luxémetro

10 puestos dotados cada uno con:

PC con programas de simulacion y disefio de circuitos
electrénicos, Fuente de alimentacion, Osciloscopio, Generador de
funciones, Frecuencimetro, polimetro, kit de componentes

Electrdnica I L 2
electronicos.
Sala con sistema de fabricacion de circuitos impresos.
Orientado a la realizacidon de practicas y trabajo fin de grado.
10 puestos dotados cada uno con:
PC, Fuente de alimentacién, Osciloscopio, Generador de
funciones, Frecuencimetro, Kit entrenador de circuitos digitales,
£l ‘nica 11 polimetro, kit entrenador Microcontrolador 8051, Maqueta de 5
ectronica medidas fisicas MF540, Tarjeta de adquisicién de datos NI-6221.
Conexion a través de red con un puesto dotado de
instrumentacién GPIB.
Orientado a la realizacion de practicas y trabajo fin de grado.
10 puestos dotados cada uno con:
Electrénica Entrenador de Electronica Industrial EID-2 de Distesa.
Industrial Fuente de alimentacion Promax FAC-662B. 1,2
Osciloscopio LEADER 1021.
Polimetro MASTECH MY-60.
Kit de componentes electronicos.
Capacidad para 20 alumnos.
1 Ma&quina universal de ensayos mecanicos (100 Tm), 1 Maquina
Ensavos de universal de ensayos mecanicos (5 Tm), Equipo de durezas
A Brinnell- Vickers, Equipo de durezas Rockwell-B y C, Equipo de 1,3,4
Materiales ST , - ;
ensayo de resiliencia : Péndulo Charpy- Izod, Microscopio
metalografico Zeus, Horno y equipamiento para tratamientos
térmicos
Capacidad para 20 alumnos.
E Maquina de ensayo de particulas magnéticas por corrientes
nsayos no | . . L . -
. inducidas, Maquina de ensayo de particulas magnéticas por polos 1,3,4
Destructivos L ] - .
magnéticos, Equipo de ultrasonidos, Equipo de ensayos de
extensometria dhmica, Microscopio para réplicas metalograficas.
Laboratorio  de
Materiales Bomba de vacio, Maquina de inyeccién de resina. 1,2,3,4
Compuestos
10 puestos dotados cada uno con:
Multimetros, resistencias, condensadores, pilas, cables
Laboratorio  de conectores, transformadores, calculadoras, calibre, palmer,
. esferometro, balanza digital, balanza monogranataria, balanza de 1,2,3,4
Fisica , . . o
Mohr-Westphal, calorimetros, termdmetros, material Optico,
cronémetros, metros, material de vidrio, etc.
- Calorimetro diferencial de barrido (2). Calorimetro diferencial de
) barrido modulado. Analizador dinamomecanico. Analizador
Laboratorio  de S
. o s termogravimetrico..
Investigacion vy L2 - L, L
Docencia del” Maqu[na universal de ensayos (ensayos de traccion, compresion
y flexién en tres puntos). Péndulo de impacto instrumentado 1,2,3,4

Propiedades
Termofisicas

(ensayos Charpy e Izod). Durémetro para durezas Rockwel,
Brinell y Vickers. Durémetro shore Ay D

- Estereomicroscopio. Analizador Micro-térmico (combinacién de
microscopia de fuerza atdmica (AFM) con microscopia de sonda
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térmica de barrido (SThM). Microtomo. Estufas de calefaccion (4).
Espectrofotometro Portatil

Laboratorio
Investigacion
Docencia
Procesado
Polimeros

de

Yy
de

de

Maquina de moldeo por inyeccion de 35 TM. Extrusora
monohusillo. Extrusora bihusillo corrotante. Linea de fabricacién
de laminas y filmes. Linea de fabricacion de tubos. Amasadora
para termoplasticos y termoestables. Granceadora. Prensa de
platos calientes. Troqueladora. Espectrofotémetro infrarrojo por
transformada de Fourier (FTIR). Equipo HDT/VICAT. Abrasimetro.
Medidor de indice de fluidez (MFI). Redmetro de par de torsion.
Equipo envejecimiento acelerado. Cédmara climatica. Estufas de
calefaccion (3). Bafio ultrasonidos. Evaporador rotativo. Celdas
de migracién. Balanzas. pHmetro. Medidor de Indice de Oxigeno.

1,2,3,4

Hidraulica
Neumatica

y

6 Equipos de Practicas de Tecnologia neumatica, que permiten
disponer:
e 6 puestos de trabajo de Neumatica Basica.
e 6 puestos de trabajo de Electro-neumatica.
e 5 puestos de trabajo con Automatizacién neumatica:
incluyendo equipos informaticos y autématas
programables y terminales de valvulas compactas.

6 Equipos de Hidraulica Basica que permiten disponer de:
e 6 puestos de trabajo de la tecnologia hidraulica
6 Equipos de ElectroHidraulica que permiten disponer de
e 6 puestos de trabajo de la tecnologia electro-hidraulica
e iniciacién a la Hidraulica Proporcional.
. 1 Equipo de trabajo para posicionamiento neumatico.

1,2,3,4

Motores
Térmicos

Capacidad para 20 alumnos.

Banco de ensayo de motores térmicos

3 Ordenadores de sobremesa

Compresor de aire Ingersoll-Rand trifasico
Arrancador- cargador de baterias Helvi Sprint-car 640
Equipo de sodadura por arco SolCar Mini 180

Torno de mecanizado paralelo horizontal 540 rpm.
Mandrinadora-fresadora AYCE AC-70

Fresadora universal MILKO M5

Fresadora universal Fexac modelo U.P.

1,2,4

Laboratorio
Investigacion
Docencia
Quimica

de
y

Capacidad para 20 alumnos.

Balanzas, estufas, pH-metros, calorimetros, placas calefactoras,
bafio ultrasonidos, centrifugas, material de vidrio volumétrico,
buretas de Hoffman, dispositivo de destilacién, viscosimetros,
instalacion de gases, campanas de extraccion...

Equipamiento en Instrumentacién Analitica: Espectrofotémetro
UV/Vis, Espectrometro de Absorcion Atémica equipado con
Camara de Grafito y Generacién de Hidruros, Cromatografos de
Liquidos con distintos detectores, Electroforesis Capilar, Horno
Microondas.

Equipamiento para el control de Radiactividad Ambiental:
Contador alfa / beta, Espectrometro alfa, Espectrémetro gamma.

1,2,3,4

Sistemas
Eléctricos
Potencia

de

Capacidad 15 alumnos.

3 Mesas de trabajo con cuadro simulador y pruebas, compuesto
por sistema de alimentacion trifasica 380/220 V, 24 v c.c., 24 v
c.a.

3 Mesas de trabajo con simulador de instalaciones eléctricas,
compuesto - toma trifasica de 380 V, monofasica 220 V, tomas
de 24 V c.c., toma de 24 c.a, equipos de medida (voltimetros ,
amperimetro , fasimetro, Vatimetros), contactores de 220 V, 24 V
c.a., 24 V cc., sistema de iluminacién fluorescente,
incandescente, pulsadores marcha y paro, interruptores,
conmutadores y cruzamientos, simulacidon motores trifasicos,
monofasicos, cargas inductivas y capacitivas.

1 Equipo didactico de formacién simulador de regimenes de
puesta a tierra de neutro (TT,IT, TN),

1 Equipo con cuadros para montaje y maniobra de instalacion
eléctrica individual.

1 Equipo con cuadros para montaje y maniobra de acometida y
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equipos de medida de energia de instalacién eléctrica en baja
tension.

11 Cargas

1 Unidad de alimentacién regulable (fuente de potencia)

5 Trafos de intensidad

3 Pinza amperimétrica

1 Vatimetro portatil, con funda 0-2500 W.

1 Voltimetro

2 Osciloscopio

2 Contadores de energia .

Unidad frigorifica de compresion simple para evaluacion de
Sistemas de | balances térmicos P.A. HILTON

Climatizacién Unidad de aire acondicionado para ensayo de procesos
psicométricos P.A. HILTON

Capacidad para 10 alumnos.

Equipo de soldadura y corte oxiacetilénico (1)

Equipo de soldeo por arco con alambre tubular (1) 34
Equipo de soldadura TIG y MMA (1) !
Fresadora con CNC Siemens, con un PC. (1)

10 PC's con aplicaciones para programacion CNC mecanizado
Capacidad para 15 alumnos.

3 Equipo para ensayo de relés primarios

16 Multimetros

10 Fuente de alimentacion

6 Equipo ensayo pequefios interruptores automaticos

1 Fuente de potencia.

3 Micrometro

1 Contador patréon

5 Disyuntor 2
1 Banco de ensayos y simulaciéon de maquinas eléctricas.
1 Equipo de adquisicion y distribucion de datos

1 Medidor digital de resistencia y capacidad, portatil.

1 Equipo de medicién de tiempos de ensayo.

1 Luxémetro

4 Simulador de bateria,

1,2,4

Soldadura y
Tecnologia
mecanica

Transporte de
energia eléctrica

*Referencia utilizada para “Titulaciones a las que da servicio”:

1.- Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Electricidad

2.- Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Electrénica

3.- Ingenieria Técnica Naval, especialidad Estructuras Marinas

4.- Ingenieria Técnica Naval, especialidad Propulsién y Servicios del buque
7.1.3 Espacios de trabajo del personal académico

Los espacios dedicados al desarrollo de funciones administrativas del personal
académico se distribuyen en: 5 despachos destinados al equipo de Direccién, 1 Sala
de Juntas (40 personas), 1 Sala de reuniones (15 personas), 1 Sala de profesores y
1 Salén de Actos (256 personas), las sedes de los dos Departamentos adscritos al
Centro: Ingenieria Industrial y Construcciones Navales asi como despachos
individuales y/o compartidos para un total de 65 profesores.

Se cuenta también con los siguientes espacios para el Personal de Administracién y
Servicios: el servicio de Administracidn ocupa una superficie de 75 m?, el servicio
de Conserjeria cuenta con un espacio de 18 m? y ambos disponen de espacios de
almacén.
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7.1.4 Biblioteca

La Biblioteca de la UDC es una unidad funcional de gestion de recursos de
informacién, forma parte de la red “REBIUN” (Red de Bibliotecas Universitarias
Espafnolas) y del Consorcio de Biblioteca Universitarias de Galicia (BUGALICIA) . Los
estudiantes pueden acceder a los recursos de cualquiera de las bibliotecas
universitarias de la UDC, realizando la solicitud desde su propio centro. Existe un
catalogo automatizado Unico (en web).

La Biblioteca de la EUP tiene una superficie de 606 m2, su sala de consulta cuenta
con 195 puestos de lectura (con libros y revistas en libre acceso), 3 OPACs de
consulta al catalogo automatizado, recursos en linea y conexién a Internet, 1 PC
para consulta de bases de datos propias de esta biblioteca y proyectos fin de
carrera. Conexion WIFI. Su coleccion estd especializada en las "areas de
conocimiento de ingenieria naval e industrial", reine mas de 30.000 monografias,
unos 500 titulos de publicaciones periddicas, tanto impresas como electrénicas,
mas de 2.600 proyectos fin de carrera y materiales especiales (Cd-Roms, DVDs,
videos, etc.).

Dispone de su propia pagina web (http://bibliotecaeup.cdf.udc.es/) desde la que se
ofrece informacidn sobre la propia biblioteca, acceso a sus fondos bibliograficos,
ademas de recursos de interés (bibliografia recomendada, novedades bibliograficas,
noticias de actualidad, etc.) y conexién con la pagina web de la Biblioteca de la UDC
que da acceso a sus fondos bibliograficos y a los recursos electrénicos contratados
por el Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Galicia.

7.1.5 Otros Servicios

La Escuela Universitaria Politécnica cuenta con un servicio de Conserjeria que se
encarga de abrir y cerrar el edificio, mantenimiento y control de las aulas, e
informar sobre cuestiones relativas al Centro, también se dispone de un servicio de
Reprografia y de Cafeteria.

7.1.6 Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios
necesarios.

Dado que en la actualidad en la EUP ya se estan impartiendo las titulaciones de I.
T. Industrial en Electricidad y Electrénica Industrial, a las que sustituyen los nuevos
grados, los recursos con los que contamos se prevén suficientes, a expensas de la
posible dotacion de material especifico para los laboratorios de la nueva oferta de
asignaturas en los Ultimos cursos de estos grados.
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