bl T GORERNG  MIMETERIO
g o DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
1 J14 ¥ DEPCRTE

Identificador : 2502210

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TiTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacién de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO

CODIGO CENTRO

Universidad de A Corufia

Facultad de Informatica

15025451

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Grado

Ingenieria Informatica

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ingenieria Informética por la Universidad de A Corufia

RAMA DE CONOCIMIENTO

Ingenieriay Arquitectura

CONJUNTO

CONVENIO

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

|
o

Alberto Valderruten Vidal

Decano de la Facultad de Informética de A Corufia

Tipo Documento

NuUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

46917743C

CARGO

José Luis Armesto Barbeito

Rector

Tipo Documento

NuUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

32375144E

CARGO

Alberto Valderruten Vidal

Decano de la Facultad de Informética de A Corufia

Tipo Documento

Ndmer o Documento

NIF

46917743C

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

presente apartado.

A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos |os procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure en el

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

RuadaMaestranza, 9 15001 Corufia (A) 647387754

E-MAIL PROVINCIA FAX

reitor@udc.es A Corufna 981226404
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este impreso

son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde al Consejo de
Universidades. L os solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos

que serefiereel Titulo 111 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de |o dispuesto en otra normativa que ampare |os derechos como cedentes de |os datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por medios
teleméticos a los efectos de |o dispuesto en € articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en su version dada por laLey 4/1999 de 13 de enero.

En: A Coruiia, AM 13 de marzo de 2012

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2502210

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA

CONJUNTO

CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Ingenieria Informética por la

Universidad de A Corufia

No

Ver anexos.
Apartado 1.

LISTADO DE MENCIONES

Mencion en Ingenieriadel Software

Mencion en Ingenieria de Computadores

Mencion en Computacion

Mencion en Sistemas de Informacion

Mencién en Tecnologias de la Informacion

RAMA

ISCED 1

ISCED 2

Ingenieriay Arquitectura

Ciencias de la computacion

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Axencia para a Calidade do Sistema Universitario de Galicia (ACSUG)

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de A Coruiia

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

037 Universidad de A Corufia
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE FORMACION BASICA CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
240 60 0

CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/MASTER
18 150 12

LISTADO DE MENCIONES

MENCION CREDITOSOPTATIVOS

Mencion en Ingenieriadel Software 90.0

Mencion en Ingenieria de Computadores 90.0

Mencién en Computacion 90.0

Mencion en Sistemas de Informacion 90.0

Mencion en Tecnologias de la Informacion 90.0

1.3. Universidad de A Corufa
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO
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Identificador : 2502210

| 15025451

Facultad de Informética

1.3.2. Facultad de Infor matica
1.3.2.1. Datos asociados al centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

S

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

260

260

220

CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO

220

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60.0

60.0

RESTO DE ANOS

60.0

75.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30.0

54.0

RESTO DE ANOS

30.0

54.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.udc.es/export/sites/udc/_galeria_down/sobreUDCl/vice _titulos_calidade e novas_tecnol oxias/documentos/Permanencia_e.pdf

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver anexos, apartado 2.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacion
secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos que
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las competencias que
suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas rel evantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especializado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia

|GENERAL ES

1 - Capacidad para concebir, redactar, organizar, planificar, desarrollar y firmar proyectos en €l ambito de laingenieriaen informatica
que tengan por objeto la concepcidn, el desarrollo o la explotacion de sistemas, servicios y aplicaciones informéticas, de acuerdo con los
conocimientos adquiridos, propios de latecnologia especifica seguida por €l estudiante.

2 - Capacidad paradirigir las actividades objeto de los proyectos del ambito de lainformética de acuerdo con los conocimientos globales
adquiridos y los particulares ala tecnol ogia especifica de la especialidad cursada.

3 - Capacidad para disefiar, desarrollar, evaluar y asegurar la accesibilidad, ergonomia, usabilidad y seguridad de los sistemas, serviciosy
aplicaciones informéticas, asi como de lainformacion que gestionan.

4 - Capacidad para definir, evaluar y seleccionar plataformas hardware y software para el desarrollo y la gjecucion de sistemas, serviciosy
aplicaciones informaticas, de acuerdo con los conocimientos adquiridos seguin la tecnologia especifica del itinerario cursado.

5 - Capacidad para concebir, desarrollar y mantener sistemas, serviciosy aplicaciones informéticas empleando |os métodos de laingenieria
del software como instrumento para el aseguramiento de su calidad, de acuerdo con los conocimientos adquiridos, propios de la tecnologia
especifica cursada por €l estudiante.

6 - Capacidad para concebir y desarrollar sistemas o arquitecturas informéticas centralizadas o distribuidas integrando hardware, softwarey
redes de acuerdo con los conocimientos adquiridos, en funcion de la especialidad cursada.

7 - Capacidad para conocer, comprender y aplicar lalegislacion necesaria durante el desarrollo de la profesion de Ingeniero Técnico en
Informaticay manejar especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

8 - Conocimiento de las materias basicas y tecnologias, que capaciten para el aprendizaje y desarrollo de nuevos métodos y tecnologias, asi
como las que les doten de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

9 - Capacidad pararesolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, autonomiay creatividad. Capacidad para saber comunicar y
transmitir los conocimientos, habilidades y destrezas de la profesion de Ingeniero Técnico en Informética.

10 - Conocimientos paralarealizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planificacion
detareasy otros trabajos analogos de informética, de acuerdo con los conocimientos adquiridos en el ambito de la tecnol ogia especifica
elegida por € estudiante.

11 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas, comprendiendo |a responsabilidad
éticay profesiona de laactividad del Ingeniero Técnico en Informética.

12 - Conocimiento y aplicacion de elementos basicos de economiay de gestion de recursos humanos, organizacion y planificacion
de proyectos, asi como lalegislacion, regulacién y normalizacion en el ambito de los proyectos informéticos, de acuerdo con los
conocimientos adquiridos, en funcién del itinerario cursado.

3.2COMPETENCIAS TRANSVERSALES

N1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

N2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.
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N3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (T1C) necesarias para el gjercicio de su
profesién y parael aprendizaje alo largo de su vida.

N4 - Desarrollarse para el gjercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

N5 - Entender laimportancia de la cultura emprendedoray conocer los medios al alcance de las personas emprendedoras.

N6 - Valorar criticamente e conocimiento, la tecnologiay lainformacion disponible para resolver |os problemas con |os que deben
enfrentarse.

N7 - Asumir como profesiona y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo de lavida.

N8 - Vaorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y el desarrollo tecnol 6gico en el avance socioeconémico y cultural de
la sociedad.

T1 - Capacidad de resolucién de problemas

T2 - Trabajo en equipo

T3 - Capacidad de andlisisy sintesis

T4 - Capacidad paraorganizar y planificar

T5 - Habilidades de gestién de lainformacion

T6 - Tomade decisiones

T7 - Preocupacion por lacalidad

T8 - Capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar

T9 - Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

FB1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: dgebralineal; cdlculo diferencial e integral; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

FB2 - Comprensién y dominio de los conceptos basicos de campos y ondas y €l ectromagnetismo, teoria de circuitos eléctricos, circuitos
electrénicos, principio fisico de los semiconductores y familias | 6gicas, dispositivos electrénicos y fotonicos, y su aplicacion parala
resolucion de problemas propios de laingenieria.

FB3 - Capacidad para comprender y dominar |os conceptos bésicos de matemética discreta, |6gica, algoritmicay complejidad
computacional, y su aplicacién paralaresolucién de problemas propios de laingenieria.

FB4 - Conocimientos béasicos sobre €l uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informaticos con aplicacién en ingenieria.

FB5 - Conocimiento de la estructura, organizacion, funcionamiento e interconexion de los sistemas informéticos, |os fundamentos de su
programacion, y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

FB6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion de empresas.

C1 - Capacidad para disefiar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicacionesy sistemas informéticos, asegurando su fiabilidad, seguridad y
calidad, conforme a principios éticos y alalegislacion y normativa vigente.

C2 - Capacidad para planificar, concebir, desplegar y dirigir proyectos, serviciosy sistemas informaticos en todos los ambitos, liderando su
puesta en marchay su mejora continuay valorando su impacto econdmico y social.

C3 - Capacidad para comprender laimportancia de la negociacion, los habitos de trabajo efectivos, el liderazgo y las habilidades de
comunicacion en todos los entornos de desarrollo de software.

C4 - Capacidad para elaborar € pliego de condiciones técnicas de una instalacion informatica que cumplalos estandares y normativas
vigentes.

C5 - Conocimiento, administracion y mantenimiento de sistemas, serviciosy aplicaciones informéticas.

C6 - Conocimiento y aplicacién de los procedimientos algoritmicos béasicos de las tecnol ogias informéti cas para disefiar soluciones a
problemas, analizando laidoneidad y complejidad de los algoritmos propuestos.

C7 - Conocimiento, disefio y utilizacion de forma eficiente de los tipos y estructuras de datos mas adecuados a la resolucion de un
problema.
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C8 - Capacidad para analizar, disefiar, construir y mantener aplicaciones de formarobusta, seguray eficiente, eligiendo el paradigmay los
lenguajes de programacion més adecuados.

C9 - Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructuray arquitectura de |os computadores, asi como los componentes bésicos que
los conforman.

C10 - Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de |os sistemas operativos y disefiar e implementar aplicaciones
basadas en sus servicios.

C11 - Conocimiento y aplicacién de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de |os sistemas distribuidos, |as redes de computadores
einternet y disefiar e implementar aplicaciones basadas en ellas.

C12 - Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de |as bases de datos, que permitan su adecuado uso, y
el disefio y el andlisis e implementacion de aplicaciones basadas en ellos.

C13 - Conocimiento y aplicacién de las herramientas necesarias para €l amacenamiento, procesamiento y acceso alos sistemas de
informacion, incluidos los basados en web.

C14 - Conocimiento y aplicacién de los principios fundamentales y técnicas bésicas de |a programacién paralela, concurrente, distribuiday
detiempo redl.

C15 - Conocimiento y aplicacién de los principios fundamentales y técnicas basicas de los sistemas inteligentes y su aplicacion practica.

C16 - Conocimiento y aplicacion de los principios, metodologiasy ciclos de vida de laingenieria de software.

C17 - Capacidad para disefiar y evaluar interfaces persona computador que garanticen la accesibilidad y usabilidad alos sistemas, servicios
y aplicaciones informéticas.

C18 - Conocimiento de lanormativay laregulacién de lainformética en los dambitos nacional, europeo e internacional.

SE1 - Capacidad para desarrollar, mantener y evaluar serviciosy sistemas software que satisfagan todos los requisitos del usuarioy se
comporten de formafiabley eficiente, sean asequibles de desarrollar y mantener y cumplan normas de calidad, aplicando las teorias,
principios, métodosy précticas de laingenieria del software.

SE2 - Capacidad para valorar las necesidades del cliente 'y especificar |os requisitos software para satisfacer estas necesidades,
reconciliando objetivos en conflicto mediante la bisqueda de compromisos aceptables dentro de las limitaciones derivadas del coste, del
tiempo, de la existencia de sistemas ya desarrollados y de las propias organizaciones.

SE3 - Capacidad de dar solucién a problemas de integracion en funcion de las estrategias, estandares y tecnologias disponibles.

SE4 - Capacidad de identificar y analizar problemasy disefiar, desarrollar, implementar, verificar y documentar soluciones software sobre
la base de un conocimiento adecuado de las teorias, modelos y técnicas actuales.

SE5 - Capacidad de identificar, evaluar y gestionar |os riesgos potencial es asociados que pudieran presentarse.

SE6 - Capacidad para disefiar soluciones apropiadas en uno o mas dominios de aplicacion utilizando métodos de laingenieriadel software
gue integren aspectos éticos, sociales, legales y econdmicos.

CEL - Capacidad de disefiar y construir sistemas digitales, incluyendo computadores, sistemas basados en microprocesador y sistemas de
comunicaciones.

CE2 - Capacidad de desarrollar procesadores especificosy sistemas empotrados, asi como desarrollar y optimizar el software de dichos
sistemas.

CE3 - Capacidad de analizar y evaluar arquitecturas de computadores, incluyendo plataformas paralelasy distribuidas, asi como desarrollar
y optimizar software paralas mismas.

CE4 - Capacidad de disefiar e implementar software de sistemay de comunicaciones.

CE5 - Capacidad de analizar, evaluar y seleccionar |as plataformas hardware y software més adecuadas para el soporte de aplicaciones
empotradasy de tiempo real.

CEG6 - Capacidad para comprender, aplicar y gestionar la garantiay seguridad de los sistemas informéticos.

CE7 - Capacidad para analizar, evaluar, seleccionar y configurar plataformas hardware para el desarrollo y €jecucion de aplicacionesy
servicios informéticos.

CES8 - Capacidad para disefiar, desplegar, administrar y gestionar redes de computadores.

CSL1 - Capacidad para tener un conocimiento profundo de los principios fundamentales y model os de la computacion y saberlos aplicar pard
interpretar, seleccionar, valorar, modelar, y crear nuevos conceptos, teorias, usosy desarrollos tecnol égicos relacionados con lainformética.
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CS2 - Capacidad para conocer |os fundamentos tedricos de | os lenguajes de programacion y las técnicas de procesamiento |éxico, sintactico
y seméntico asociadas, y saber aplicarlas parala creacion, disefio y procesamiento de lenguajes.

CS3 - Capacidad para evaluar la complejidad computacional de un problema, conocer estrategias al goritmicas que puedan conducir asu
resolucion y recomendar, desarrollar e implementar aquella que garantice el mejor rendimiento de acuerdo con los requisitos establecidos.

C$4 - Capacidad para conocer |os fundamentos, paradigmas y técnicas propias de los sistemas inteligentes y analizar, disefiar y construir
sistemas, serviciosy aplicaciones informéticas que utilicen dichas técnicas en cual quier &mbito de aplicacion.

CSb5 - Capacidad para adquirir, obtener, formalizar y representar el conocimiento humano en una forma computable para la resolucion
de problemas mediante un sistema informético en cualquier ambito de aplicacion, particularmente los rel acionados con aspectos de
computacion, percepcion y actuacion en ambientes o entornos inteligentes.

CS6 - Capacidad paradesarrollar y evaluar sistemas interactivosy de presentacion de informacion complejay su aplicacion alaresolucién
de problemas de disefio de interaccidn persona computadora.

CS7 - Capacidad para conocer y desarrollar técnicas de aprendizaje computaciona y disefiar e implementar aplicacionesy sistemas que las
utilicen, incluyendo las dedicadas a extraccién automética de informacion y conocimiento a partir de grandes volUmenes de datos.

I1S1 - Capacidad de integrar soluciones de tecnologias de lainformacién y las comunicaciones y procesos empresariales para satisfacer las
necesidades de informacion de las organizaciones, permitiéndoles alcanzar sus objetivos de forma efectivay eficiente, dandoles asi ventajag
competitivas.

I1S2 - Capacidad para determinar los requisitos de los sistemas de informacion y comunicacién de una organizacion atendiendo a aspectos
de seguridad y cumplimiento de lanormativay lalegislacion vigente.

1S3 - Capacidad para participar activamente en la especificacion, disefio, implementacion y mantenimiento de |los sistemas de informacion y
comunicacion.

1S4 - Capacidad para comprender y aplicar los principiosy préacticas de las organizaciones, de forma que puedan gjercer como enlace entre
las comunidades técnicay de gestién de una organizacién y participar activamente en laformacién de los usuarios.

IS5 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de la evaluacion de riesgos y aplicarlos correctamente en la elaboracion y
gecucion de planes de actuacion.

1S6 - Capacidad para comprender y aplicar los principios y las técnicas de gestion dela calidad y de lainnovacién tecnoldgicaen las
organizaciones.

IT1 - Capacidad para comprender el entorno de una organizacion y sus necesidades en e @mbito de las tecnologias de lainformacion y las
comunicaciones.

IT2 - Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotar y mantener las tecnologias de
hardware, softwarey redes, dentro de los parametros de coste y calidad adecuados.

IT3 - Capacidad para emplear metodologias centradas en el usuario y la organizacion para el desarrollo, evaluacion y gestion de
aplicacionesy sistemas basados en tecnol ogias de |a informacién que aseguren la accesibilidad, ergonomiay usabilidad de |os sistemas.

T4 - Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar y gestionar redes e infraestructuras de comuni caciones en una organizacion.

IT5 - Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacidn que satisfagan las necesidades de la organizacion,
con los criterios de coste y calidad identificados.

IT6 - Capacidad de concebir sistemas, aplicacionesy servicios basados en tecnologias de red, incluyendo internet, web, comercio
electrénico, multimedia, servicios interactivosy computacion movil.

IT7 - Capacidad para comprender, aplicar y gestionar la garantiay seguridad de los sistemas informéticos.

PFG - Ejercicio original arealizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en

el ambito de las tecnol ogias especificas de la Ingenieria en Informética de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas. Este proyecto se realizara en el contexto de la tecnol ogia especifica elegida por € estudiante, de
entre las cinco ofertadas.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

| 4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver anexos. Apartado 3.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISION

Los criterios de acceso serén |os establecidos con carécter general por la administracion educativay laUDC. No se considera necesario realizar pruebas de acceso especiales para
estatitulacion.
El acceso alos estudios de grado se realiza de acuerdo con la normativa de acceso general alas universidades del Sistema Universitario Gallego: http://ciug.cesga.es
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Seglin la orden de 11 de mayo de 2010 (publicadaen el DOG del 19 de mayo de 2010), los alumnos que pueden acceder alas ensefianzas universitarias oficiales de grado son los
siguientes:

- Alumnos de bachillerato: alumnos de bachillerato LOGSE o COU con PAAU aprobadas, alumnos de bachillerato o COU con anterioridad a curso 1974/1975, dumnos de
bachillerato superior y de curso preuniversitario, alumnos que cursaron planos de estudios anteriores.

- Acuerdos internacionales: alumnos que cumplan los requisitos exigidos para acceder ala universidad en los sistemas educativos de los estados miembros de la UE o de otros
estados con los que Espafia haya suscrito acuerdos internacionales en esta materia.

- Titulados: aquellos que posean una titulacion universitaria o equivalente.

- Formacién profesional: aquellos que posean un titulo de técnico superior de formacion profesional o equivalente.

- Mayores de 25 0 45 afios: aguellos que tengan superadas |as pruebas especificas de acuerdo con lalegislacion vigente.

- Otros casos: agquellos que estuvieran en condiciones de acceder ala universidad segiin ordenaciones educativas anteriores ala establecida por el RD 1892/2008 de 14 de
noviembre.

La Comision Interuniversitaria de Galicia (CIUG) gestiona el proceso de acceso alas ensefianzas universitarias oficiales de grado del Sistema Universitario Gallego cumpliendo
con €l principio de distrito Unico.

Parafacilitar el acceso y permanenciadel aumnado con discapacidades, la UDC ha establecido unos programas de actuacién especificos, que gestionala Unidade Universitaria de
Atencién a Diversidade: http://www.udc.es/cufie/uadi/

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

LaUDC dispone de diversos servicios para el apoyo y orientacion del alumnado durante su trayectoria universitaria, que se describen a continuacion:

a) El Plan de Apoyo al Aprendizaje desarrollado por el CUFIE oferta cursos en torno a diversas teméticas que pretenden proporcionar a alumnado recursos para un aprendizaje
eficaz, parala adquisicion y mejora de algunas competencias genéricas y paramejorar el conocimiento de lainstitucién universitaria. www.udc.es/cufie/ufa/paa Entre los cursos
ofertados figuran los siguientes: técnicas de trabajo y estudio en la Universidad, Internet como apoyo parala formacion académicay recursos multimedia, Técnicas de exposicion
oral parala presentacion de trabajos, Redaccién académica: planificacion y desarrollo de trabajos de investigacion, Uso de Moodle en |os estudios universitarios, Guia del
conocimiento de los servicios de la UDC, Gestion eficaz del tiempo, Cuestiones Juridico-Administrativas en la Universidad, Incorporacién a mundo laboral, Técnicas de relgjacid
y salud, Trabajo en equipo y dinamica de grupos.

b) El Aula de Formacién Informatica (AFI) tiene por objeto atender |as necesidades de formacion parala utilizacion de distintas herramientas informéticas a través de una
programacion semestral de cursos. EI nimero de alumnos que asiste alos cursos del Aula es aproximadamente de 450 cada curso académico, repartidos en aproximadamente 42
cursos a arfio. Los cursos cubren aspectos bési cos orientados ala comunidad universitaria en genera y otros més especificos, estos Ultimos quizas muy dirigidos a los estudiantes
deinformética. En este momento se est& planteando el introducir més cursos de este tipo orientados a estudiantes de otras titulaciones. Aunque nacié como iniciativa de la Facultad|
de Informéticay dependia de ésta en este momento depende directamente del Vicerrectorado de Calidad y Nuevas Tecnologias. www.udc.es/afi/ Entre los cursos ofertados figuran
los siguientes: Fundamentos y programacion en Microsoft Visual Basic .Net: Visua Studio 2008, Hoja de Célculo: entorno gréfico, Sistema Operativo Linux: administracion

y servicios, Introduccién a desarrollo de componentes JSR-168/286 en portales empresariales, Bases de datos PostgreSQL, Ensamblaje y configuracién de compatibles PC,
Introduccién alos Sistemas de Informacién Geogréfica, Programacion cientifica con Python, Métodos é4giles de desarrollo software mediante herramientas CASE, Disefio de
péginas web estandar, Introduccion al Sistema Operativo Linux: conceptos bésicos, Introduccion ala plataforma .NET 3.5 con C#, Disefio web avanzado: XHTML, CSSy Adobe
Photoshop, Disefio de paginas web |1: Javascript + DOM, Introduccién ala edicion de textos con Latex, Procesador de textos: entorno gréfico, Desarrollo de aplicaciones web
ASP.NET 3.5 con C#y Visua Studio .NET, Administracion de sistemas Windows 2008, Bases de datos Access XP, Taller deiniciacion alafotografiadigital: e proceso dela
imagen digital, Serviciosy aplicaciones delared Internet.

c) Con lacreacién del Centro de Linguas, laUniversidad de A Corufia reconoce laimportancia de proporcionar ala comunidad universitariaen especia, pero también ala
comunidad en general, una oportunidad para mejorar sus conocimientos de lenguas extranjeras'y para aprender otras nuevas, sin las rigideces que de la ensefianza reglada, y dando
amplias oportunidades de aprendizaje auténomo. En una primera etapa, |0s esfuerzos se concentraron en la puesta en marcha de cursos de diferentes niveles de aleman, francés,
inglésy portugués. Posteriormente, se fueron afiadiendo o se afiadiran otras lenguas de acuerdo con lademandayy las posibilidades del centro: italiano, ruso, chino, &rabe, etc. En laj
modalidad auténoma, la Universidad pondré a disposicion de la comunidad universitaria de Salas de autoaprendizaje con una amplia variedad de recursos multimedia e impresos, y|
facilitara el acceso aunaampliay cuidadosa seleccién de los recursos para aprendizaje de lenguas disponibles en Internet. www.udc.es/centrodelinguas

d) El SAPE ofrece diferentes servicios que tratan de dar cobertura a las necesidades de informacién y asesoramiento en el &mbito académico y psicol 6gico. En la paginaweb del
SAPE www.udc.es/sape se recoge informacién sobre formacién complementaria, formaciéon de postgrado, programas de movilidad, becasy premios, normativa académica, etc.
Ademés se ofrece un servicio de consulta telefénica, presencia o electrénica sobre todas estas teméticas. Semanal mente se el aboran bol etines con informacién actualizada sobre
convocatorias de bolsas, premios, cursos, congresosy jornadas y sobre las actividades culturales y deportivas. El dumnado puede acceder alos mismos en la paginaweb del SAPE
y €l tablén del centro, y previa solicitud puede recibirlos en su correo electrénico. Dentro del SAPE, el Servicio de Asesoramiento Educativo y Psicol 6gico of erta cursos destinadas]
alamejoradel rendimiento académico (técnicas de estudio, como afrontar la ansiedad ante |os exdmenes, habilidades comunicativas, resolucién de conflictos, técnicas para hablar
en publico, etc.). También ofrece asesoramiento y apoyo en aquellas probleméticas que puedan estar afectando negativamente al rendimiento académico.

€) El Servicio de Apoyo al Emprendedor y al Empleo (SAEE www.udc.es/saee) realiza varias actuaciones que tienen como finalidad atender necesidades de informacion y
orientacion laboral. Ofrece informacion sobre salidas profesionales, précticas, ofertas de empleo, direcciones de empresas, ayudas y subvenciones para el autoempleo. Realiza
talleres sobre técnicas y estrategias de bisgueda de empleo, cursos de formacion para emprendedores. Gestiona el Club del Emprendedor; la pertenenciaa mismo permite recibir
informacion actualizada sobre empleo y autoempleo.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cur sados en Ensefianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
6 30
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

Adjuntar Titulo Propio

er anexos. Apartado 4.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO

MAXIMO

6

18

El sistema de transferenciay reconocimiento de créditos sera el establecido por laUDC en la Normativa de recofiecemento e transferencia de créditos para as titul acions adaptadas
a0 Espazo Europeo de Educacion Superior, aprobada por el Consegjo de Gobierno el 30 de junio de 2011
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http://www.udc.es/export/sites/udc/_galeria_down/sobrelUDC/documentos/documentacion_xeral/normativa_academica/Norm_tceees adaptada_e.pdf

El procedimiento de reconocimiento de créditos por actividades en |os grados de la Universidad de A Corufia fue aprobado por el Consejo de Gobierno el 13 de noviembre de
2008:

http://www.udc.es/export/sites/udc/_galeria_down/sobrelUDC/documentos/documentacion_xeral/normativa_academicalrec_cred_activ_graos.pdf

El procedimiento de validaciones para técnicos superiores de Formacion Profesional sera el establecido por la Direccion Xeral de Educacion, Formacion Profesional e Innovacion
Educativa de la Xunta de Galicia, en su catdlogo vigente desde €l curso 2011/2012:

http://www.edu.xunta.es/f p/sites/fp/files/fp/V alidacions/admision_validacions_fp_universidade 2011 2012.pdf

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS

NUMERO DE CREDITOS | 60

Objetivo: incorporar alaoferta de Grado en Ingenieria Informética por la UDC un curso de adaptacion
paraingenieros/as técnicos/as en informética, de 60 ECTS, que permitala obtencion del titulo de
Graduado/a en Ingenieria Informatica.

El informe de verificacion de la ANECA del titulo es de 12 dejulio de 2010. La autorizacion
correspondiente consta en el Decreto 187/2010, de 11 de noviembre, de la Conselleria de Educacion e
Ordenacion Universitaria de la Xunta de Galicia. El plan de estudios se publico en el BOE € viernes, 18
de noviembre de 2011.

Lamemoria del Grado puede consultarse en _http://www.fic.udc.es/grao . Lanumeracion delos
apartados siguientes sigue la misma numeracion de |os apartados de esta memoria.

1. Descripcion

N° de plazas que se of ertan en €l curso de adaptacion paraingenieros técnicos en informética: 40

Se tiene en cuenta la posibilidad de implementar un solo grupo con 40 estudiantes que se mantiene tanto
en teoria, como en précticasy en las tutorias en grupo o seminarios.

2. Justificacion

La demanda de cursos de adaptacion en titulos de grado de larama de ingenieriay arquitectura se debe
alamegjor consideracion del profesional que acredita el titulo de Grado, puesto que su formacién es de
4 cursos en lugar de los 3 cursos de la anterior ordenacion universitaria. En particular, con €l titulo de
Grado un/aingeniero/a técnico/a estd habilitado/a para presentarse alas oposiciones del grupo Al dela
Funcion Publica.

Por otra parte, el acceso normal al Grado por la via prevista paratitulados podria exigir al ingeniero/
atécnico/a de la anterior ordenacion universitaria la superacion de todas las asignaturas del plan de
estudios. Y s bien de un buen nimero de asignaturas pudiera esperarse su posible convalidacion,
aplicando latabla prevista parala adaptacion de estudiantes que no hayan terminado laingenieria
técnica, esta posibilidad no seria razonable para €l/la ingeniero/a técnico/a ya titulado/a por la necesidad
de esperar por laimplantacion de todos los cursos del grado, y porgue no se puede garantizar un
itinerario resultante en 60 ECTS que pudiera realizarse en un solo curso académico.

Por todo €ello, la solucién planteada en €l ordenamiento actual consiste en proponer cursos de adaptacion
paraingenieros/as técnicos/as, con no més de 60 ECTSYy el Proyecto de Fin de Grado incluido.
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Dado que atodos los efectos €l titulo obtenido con este curso es e mismo titulo que obtendriaun
estudiante que siguiera el itinerario completo de cuatro cursos, debe asegurarse que se siguen las
recomendaciones del Consgjo de Universidades para este tipo de ensefianzas, y por tanto €l titulo de
Grado en Ingenieria Informatica debe corresponder a uno de los Bloques de Tecnol ogia Especifica
previsto en dichas recomendaciones.
Por otra parte, debe considerarse que la experiencia profesional puede ser tenida en cuenta ala horade
realizar un curso de adaptacion, y en particular puede ser objeto de reconocimiento.
Finalmente, puesto que de las cinco especialidades que la UDC oferta en su Grado en Ingenieria
Informética, aquellas que con mayor claridad se adaptan al conjunto de competencias adquiridas en
las ingenierias técnicas son | as especialidades en Tecnologias de la Informacion y en Ingenieria del
Softwar e (ver lafiguradelap. 16 de lamemoria), la propuesta que se presenta es la de prever ambas
especialidades en el curso de adaptacion. De esta forma, los itinerarios propuestos se presentan como la
extension natural de lalngenieria Técnica en Informética de Sistemas (Tecnol ogias de la Informacion)y
delalngenieria Técnica en Informatica de Gestion (Ingenieria del Software).
4. Acceso y admision
El acceso al curso de adaptacion para ingenieros/as técnicos/as en informatica esta restringido alog/
las titulados/as en Ingenieria Técnica en Informética de Gestion, Ingenieria Técnica en Informética de
Sistemas o Diplomado en Informética, condicion que debe acreditarse en la solicitud de acceso.
En caso de existir mas demanda que of erta, esta establecido como normaen laUDC que seala nota
media del expediente académico e criterio que se utilice en la seleccion de los estudiantes, paralo cual
se exigira que dicha informacion se acredite mediante certificacion académica oficia aportada por €
candidato en la solicitud de acceso.
En caso de superar €l curso, el estudiante obtiene el titulo de Graduado/a en I ngenieria I nfor matica
por la UDC, especialidad en Tecnologias dela Informacion / Ingenieria del Softwar e, titulo que
habilita el acceso ala profesion de Ingeniero/a Técnico/a en Informética
5. Planificacion de las ensefianzas
El curso de adaptacion para ingenieros/as técnicog/as en informética consta de 60 ECTSy se establece
con lasiguiente estructura:

¢ 48 ECTS correspondientes a8 asignaturas de 6 ECTS, 5 de ellas en € primer cuatrimestrey 3 en €

segundo;
¢ 12 ECTS que corresponden alarealizacién de un proyecto de fin de grado durante e segundo
cuatrimestre.

Desde €l punto de vistadel alumno, latabla siguiente resume la planificacion de las ensefianzas a cursar
por un estudiante parala obtencion del titulo (8 asignaturas, todas de 6 créditos ECTS, impartidas en dos
cuatrimestres, Q1-A y Q2-A, mas un Proyecto Fin de Grado de 12 créditos, arealizar durante el segundo
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cuatrimestre, y solo contendra dos posibles especialidades, Tecnologias de la Informacion e Ingenieria
del Software):

Curso Cuatrimestre | Médulos Ne° Créditos ECTS
Asignaturas

1 QL-A Comunpara |1 6 30 60
ITISelTIG

Tecnologia |4 24
Especifica
parael
Curso de
Adaptacion

Q2-A Comunpara |1 6 30
ITISelTIG

Tecnologia |2 12
Especifica
para el
Curso de
Adaptacion

Proyecto Fin 12
de Grado

Total 8 60 60 60

Desde el punto de vista de la oferta académica del centro, el curso de adaptacion se implementa
completamente con un total de 15 asignaturas (entre las dos especialidades) o parcialmente con 9 (con
una sola especialidad):

¢ 2 asignaturas del Mé6dulo Coman paralTIS

¢ 2 asignaturas del Modulo Comun paral TIG (una de €ellas coincidente con el anterior)

¢ 6 asignaturas del Modulo BTE de Tecnologias de la Informacion

¢ 6 asignaturas del Modulo BTE de Ingenieriadel Software
Las asignaturas del Modulo Comun cubren |as competencias recomendadas en €l Anexo |l dela
Resolucion de 8 de junio de 2009, de la Secretaria General de Universidades (BOE 187 / 4 de agosto de
2009 gue son complementarias alaformacion del Ingeniero Técnico, y las asignaturas de los M 6dul os
BTE cubren todas las competencias de |a especialidad, siendo € Proyecto Fin de Grado también
especifico alaespecialidad.
La organizacion docente en e momento de laimplantacion sera realizada teniendo en cuentalas
dependencias entre asignaturas, no sélo alahora de asignarlas a uno u otro cuatrimestres, sino también
en lo que serefiere a orden de imparticidn dentro de un mismo cuatrimestre.
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Asi pues, con €l objeto de completar todas |as competencias previstas en el Modulo Comun del titulo de
Grado, el/latitulado/a en Ingenieria Técnica en Informética de Sistemas, debera cursar obligatoriamente
las siguientes asignaturas:

Asignatura Carécter Competencias
Gestion de Proyectos Obligatoria C2,C3
Sistemas Inteligentes Obligatoria C15

Y enlo querespectaala/al titulado/a en Ingenieria Técnica en Informética de Gestion o Diplomado en
Informética, debera cursar obligatoriamente las siguientes asignaturas:

Asignatura Carécter Competencias
Estructura de Computadores Obligatoria C9
Sistemas Inteligentes Obligatoria C15

Esta seleccion de asignaturas del Modulo Comun segun latitulacion cursada se justifica con las
siguientes consideraciones:
Lacompetencia
¢ [C9] Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructuray arquitectura de los computadores,
asi como los componentes basicos que |os conforman.
esta completamente cubierta por cuatro asignaturas planificadas en la Ingenieria Técnica en Informética
de Sistemas (I TIS): Tecnologia de Computadores, Tecnologia Electronica, Estructura de Computadores
| y Estructura de Computadores |1. Sin embargo solo una de ellas (Tecnologia de Computadores) esta
incluida en la planificacion de la Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion (ITIG), por o que no
puede considerarse una competencia plenamente adquirida por quienes hayan cursado ésta titulacion. Es
por ello que proponemos reforzar esta competenciaen el curso de adaptacion, proponiendo la asignatura
Estructura de Computador es, perteneciente al Médulo Comun del Grado, para aquell os estudiantes
provenientes de I TIG o Diplomados en Informatica.
Por otra parte, las competencias
¢ [C2] Capacidad para planificar, concebir, desplegar y dirigir proyectos, serviciosy sistemas
informéticos en todos los @mbitos, liderando su puesta en marchay su mejora continuay valorando
Su impacto economico y social.
¢ [C3] Capacidad para comprender laimportancia de la negociacion, los habitos de trabajo efectivos,
el liderazgo y las habilidades de comunicacion en todos |os entornos de desarrollo de software.
tampoco estaban consideradas entre |os objetivos de la I TIS y dependen exclusivamente de la
asignatura Gestion de Proyectos, perteneciente a Modulo Comun del Grado, por 1o que se propone su
planificacion paralos estudiantes provenientes de I TIS.
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Y por ultimo, la competencia
¢ [C15] Conocimiento y aplicacion de los principios fundamentales y técnicas basicas de |os sistemas
inteligentes y su aplicacién practica.
no estaba plenamente considerada en latroncalidad ni en las materias obligatorias de las ingenierias
técnicas consideradas, por 10 que proponemos incluirla como un objetivo del curso de adaptacion,
planificando la asignatura Sistemas I nteligentes, perteneciente al Modulo Comun del Grado, tanto para
estudiantes provenientes de ITIG, como para estudiantes provenientes de I TIS.
Todas estas asignaturas son cuatrimestrales, de 6 ECTS, y se organizan en €l curso de la siguiente forma:
Primer cuatrimestre
¢ Gestion de Proyectos
¢ Estructura de Computadores
Segundo cuatrimestre
¢ Sistemas Inteligentes
El siguiente blogue de asignaturas corresponden a la especialidad de Tecnologias de la I nfor macion.
Todas son cuatrimestrales, de 6 ECTS, y se organizan en el curso de forma gque se tienen en cuentalas
dependencias identificadas entre ellas:
Primer cuatrimestre
¢ Cdidad enlaGestion TIC
¢ Administracion de Sistemas Operativos
¢ Administracion de Redes
¢ Servicios Multimedia
Segundo cuatrimestre
¢ Seguridad en los Sistemas Informéticos (dependencia con Administracion de Sistemas Operativos y
Administracion de Redes)
¢ Administracion de Infraestructuras y Sistemas Informaticos (dependencia con Calidad en la Gestion
TICy Seguridad en los Sistemas Informaticos)
¢ Proyecto de Fin de Grado
La dependencia entre las dos asignaturas del segundo cuatrimestre seré objeto de especia seguimiento
mediante una coordinacion y una planificacién adecuadas.
El cuadro siguiente presenta las competencias de cada asignatura:

Asignatura Carécter Competencias
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Calidad enlaGestion TIC Obligatoria T, IT2,IT5,1T7
Administracion de Sistemas Obligatoria IT2,1T4
Operativos

Administracion de Redes Obligatoria IT2,1T4
Servicios Multimedia Obligatoria IT3,IT5,1T6
Seguridad en los Sistemas Obligatoria IT7
Informaticos

Administracion de Obligatoria IT1,I1T2,1T4
Infraestructuras'y Sistemas

Informaticos

Proyecto de Fin de Grado Obligatoria PFG

El tercer bloque de asignaturas corresponden ala especialidad de I ngenieria del Software. Todas
son cuatrimestrales, de 6 ECTS, y se organizan en el curso de forma que se tienen en cuentalas
dependencias identificadas entre ellas:
Primer cuatrimestre

¢ Arquitecturadel Software

¢ Ingenieria de Requisitos

¢ Aseguramiento de la Calidad

¢ Metodologias de Desarrollo (dependencia con Aseguramiento de la Calidad)
Segundo cuatrimestre

¢ Validaciény Verificacion del Software (dependencia con Arquitecturadel Software, Ingenieriade

Requisitos y Aseguramiento de la Calidad)

¢ Proyectos de Desarrollo Software (dependencia con Aseguramiento de la Calidad)

¢ Proyecto de Fin de Grado
La dependencia entre las dos asignaturas del primer cuatrimestre sera objeto de especia seguimiento
mediante una coordinacion y una planificacién adecuadas.
El cuadro siguiente presenta las competencias de cada asignatura:

Asignatura Caracter Competencias
Arquitecturadel Software Obligatoria SE1, SE3, SE4
Ingenieria de Requisitos Obligatoria SE2, SE4
Aseguramiento de la Calidad Obligatoria SE1, SE4

M etodol ogias de Desarrollo Obligatoria SE1, SE3, SE6
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Validacion y Verificacion del Obligatoria SE4

Software

Proyectos de Desarrollo Software| Obligatoria SE1, SE2, SE5
Proyecto de Fin de Grado Obligatoria PFG

L os dos cuadros anteriores permiten justificar como las asignaturas aseguran la cobertura de todas las
competencias especificas de cada especialidad.

El Proyecto de Fin de Grado, especifico ala especialidad, se regira por las mismas normas previstas en
el reglamento de Proyecto de Fin de Grado del titulo de Grado en Ingenieria Informética por la UDC.
Para aprobar e Proyecto de Fin de Grado, seré necesaria su presentacion ante el tribunal que establezca
el centro, en un acto de defensa, que podra realizarse unavez que € estudiante haya superado todas las
asignaturas del curso. Para ello, se tendran en cuenta las fechas previstas en el calendario académico
parala defensa de proyectos de fin de grado de las titulaciones de grado de la UDC.

Reconocimientos especificos:

El/la estudiante, una vez admitido/a, podra solicitar el reconocimiento de 1, 2 o 3 asignaturas (6, 12

0 18 ECTYS) por la experiencia profesional que acredite, de forma que se justifique documental mente
laadquisicion de las competencias de las asignaturas en cuestion. La comision de docencia del centro
determinarg, alavistadel informe de los profesores de las asignaturas, |a aprobacion de cada solicitud,
en €l plazo establecido por la normativa académica durante el primer cuatrimestre del curso. Parala
obtencion de los correspondientes reconocimientos (6, 12 o 18 ECTS) sera necesario acreditar una
experiencia profesional minimadel, 1.5 o 2 afios, respectivamente, atiempo completo g erciendo via
contrato 0 convenio como ingeniero/a técnico/a en informatica.

6. Persona académico

Laestimacion del coste minimo en horas de docencia que corresponde a laimplantacion del curso de
adaptacion paraingenieros/as técnicos/as en informética se establece inicialmente en 468 hor as, para el
curso 2012/2013. En funcion de la demanda, esta dedicacion podria aumentar.

Debe tenerse en cuenta el compromiso de implantar €l titulo de Grado con el personal académico
existente en el centro. Por tanto la docencia que corresponde al curso de adaptacion propuesto debe
incluirse en dicho compromiso, o que obligard al centro a gjustar €l nimero de grupos de l0s cursos
gue se implanten en cada una de las titulaciones oficiales que imparte, sea el Grado en Ingenieria
Informética, los distintos Mésteres Universitarios o las ingenierias en extincion. Sera en e momento
de planificar cada curso, cuando se aprueba la Programacion Docente Académica (PDA), cuando se
tenga en cuenta la situacion de cada curso para asignar el nimero de grupos de cada asignatura, que en
los afios de transicion puede ser extremadamente variable dependiendo de laratio de adaptacion de los
estudiantes a los titulos de la nueva ordenacion universitaria.
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Sin embargo la viabilidad de esta propuesta de curso de adaptacion para ingenieros técnicos esta
asegurada al plantearse con un minimo de 468 horas que suponen del orden del 2% de las horas de
docencia que acumulan todos los titulos oficiales de grado, 1°y 2° ciclo de la Facultad de Informética

en €l curso actual. Este minimo corresponde a la puesta en marcha en un primer momento de una de las
especialidades. Laimplantacion de las dos especialidades requeriria al menos 720 horas de docencia.

7. Recursos materiales

Para el curso de adaptacion paraingenierog/as técnicos/as en informéatica se haria uso fundamental mente
de un aula-laboratorio wifi del centro, entre los asignados ala docencia del grado, durante las Ultimas
horas de latarde, en las que |os recursos se encuentran libres dado que la docencia de los primeros
cursos del grado se concentran en las mafianasy en las primeras horas de latarde. Por otra parte, €l
horario se adapta asi ala actividad profesional del estudiante. |gualmente se tiene en cuenta que €l
estudiante podra utilizar su propio portétil para acceder alos servicios de apoyo ala docenciaviawifi.
Bastaria por tanto con planificar un horario con 3 horas a dia, de lunes a viernes, ya que cada asignatura
puede organizarse en 3 horas a la semana, durante 14 semanas (42 horas al cuatrimestre). Las horas
presenciales del estudiante del curso de adaptacion paraingenieros/as técnicos/as en informatica seria asi|
de 15 horas semanales en € primer cuatrimestre y de 9 horas semanales de media en el segundo, alas
gue habria que afadir |as tutorias, principalmente las correspondientes al seguimiento del Proyecto de
Fin de Grado.

10. Calendario de implantacién

El curso de adaptacion para ingenieros/as técnicos/as en informéatica se empezara aimpartir en el
curso 2012/2013 implementando la especialidad de Tecnologias de la Informacion. La ofertaen
cursos posteriores de la especialidad de Ingenieria del Software se valorara segun lademanday la
disponibilidad de recursos.

5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

|5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS
Ver anexos. Apartado 5.
|5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividades iniciaes: Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar cualquier proceso de ensefianza aprendizaje a fin de conocer las
competencias, intereses y/o motivaciones que posee el alumnado para el logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados aun
programa formativo. Con €ella se pretende obtener informacion relevante que permita articular la docencia para favorecer aprendizajes
eficacesy significativos, que partan de los saberes previos del alumnado.

Sesion magistral: Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisuales y laintroduccion de algunas preguntas dirigidas
alos estudiantes, con lafinalidad de transmitir conocimientosy facilitar el aprendizaje. La clase magistral es también conocida como
¢conferenciag, ¢método expositivog, 0 ¢Jeccion magistral ¢, Esta Ultima modalidad se suele reservar a un tipo especial de leccion impartida
por un profesor en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracion original y basada en el uso casi exclusivo dela
palabra como via de transmision de lainformacion ala audiencia.

Practicas de laboratorio: Metodologia que permite que los estudiantes aprendan efectivamente a través de la realizacion de actividades de
caracter préactico, tales como demostraciones, €jercicios, experimentos e investigaciones.

Aprendizaje colaborativo: Conjunto de procedimientos de ensefianza-aprendizaje guiados de forma presencial y/o apoyados con tecnologias
delainformacién y las comunicaciones, que se basan en la organizacion de la clase en pequefios grupos en los que € alumnado trabaja
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conjuntamente en la resolucién de tareas asignadas por €l profesorado para optimizar su propio aprendizajey el de los otros miembros del
grupo.

Estudio de casos: Metodologia donde € sujeto se enfrenta ante la descripcion de una situaci 6n especifica que plantea un problema que ha
de ser comprendido, valorado y resuelto por un grupo de personas, a través de un proceso de discusion. El alumno se sitdia ante un problemg
concreto (caso), que le describe una situacion real de lavida profesional, y debe ser capaz de analizar una serie de hechos, referentes aun
campo particular del conocimiento o de laaccién, parallegar a una decision razonada a través de un proceso de discusion en pequefios
grupos de trabajo.

Foro virtual: Espacio de discusion informal destinado a los estudiantes para el tratamiento de un tema o problema, que se desarrolla através
de un entorno virtua de aprendizaje mediante herramientas de comunicacion asincrona (foro).

Investigacion (Proyecto de investigacion): Proceso de ensefianza orientado al aprendizaje del alumnado mediante la realizacién de
actividades de caracter préactico através de las que se plantean situaciones que requieren al estudiante identificar un problema objeto de

estudio, formularlo con precision, desarrollar |os procedimientos pertinentes, interpretar los resultados y sacar las conclusiones oportunas
del trabajo realizado.

Practicas através de TIC: Metodol ogia que permite a alumnado aprender de forma efectiva, através de actividades de carécter practico
(demostraciones, simulaciones, etc.) lateoria de un &mbito de conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnol ogias de lainformacién
y las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal parael tratamiento de lainformacion y aplicacion précticade
conocimientos, facilitando el aprendizajey el desarrollo de habilidades por parte del alumnado.

Presentacion oral: Intervencion inherente a los procesos de ensefianza-aprendizaje basada en la exposicion verbal através de laque €
alumnado y profesorado interactian de un modo ordenado, planteando cuestiones, haciendo aclaraciones y exponiendo temas, trabajos,
conceptos, hechos o principios de forma dindmica.

Seminario: Técnica de trabajo en grupo que tiene como finalidad el estudio intensivo de un tema. Se caracteriza por ladiscusion, la
participacion, la elaboracion de documentos y las conclusiones alas que tienen que llegar todos los componentes del seminario.

Solucion de problemas: Técnica mediante la que ha de resolverse una situacion problematica concreta, a partir de los conocimientos que se
han trabajado, que puede tener mas de una posible solucién.

Trabajos tutelados: Metodol ogia disefiada para promover €l aprendizaje autonomo de los estudiantes, bajo la tutela del profesor y en
escenarios variados (académicosy profesionales). Esta referida prioritariamente a aprendizaje del ¢cdmo hacer las cosas¢, Constituye una
opcién basada en la asuncion por |os estudiantes de la responsabilidad por su propio aprendizaje. Este sistema de ensefianza se basa en dos
elementos bésicos: € aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento de ese aprendizaje por e profesor-tutor.

5.3METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos
54 SISTEMASDE EVALUACION

Pruebas periddicas y/o examen final

Realizacion de précticas
Realizacion de trabgjos tutelados

Seguimiento continuado
55SIN NIVEL 1
NIVEL 2: Médulo de Formacién Basica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

BASICA

ECTSMATERIA 60

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

30 30

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Programacion |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Informéatica Basica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Célculo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Matematica Discreta

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Tecnologia Electr6nica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Programacion |1

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
BASICA 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de los Computador es

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
BASICA 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No S
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estadistica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

NIVEL 3: Administracion y Gestion de Or ganizaciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Algebra

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

BASICA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE
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- Conocer y comprender |a representacion de lainformacidn en un sistema, la estructura basica de un
computador y la evolucién de las diferentes arquitecturas.

- Adquirir los conceptos béasicos de manejo de un sistema operativo y |os conocimientos elemental es
relativos al disefio y administracion de equipos informéticos en red.

- Conocer los sistemas de ficheros de | as diferentes plataformas informéticas y |as caracteristicas de los
principal es sistemas gestores de bases de datos que permiten amacenar y recuperar de manera eficiente
grandes cantidades de informacién.

- Conocer los diferentes contextos de explotacion de los sistemas informaticos.

- Conocer los fundamentos y principios basicos de la programacion, incluyendo las variables, sustiposy
expresiones, estructuras de control, estructuras de datos basicas y recursividad.

- Usar y aplicar la programacion con estructuras de datos dinamicasy compleas, utilizando punterosy
memoria dinamica.

- Conocer los fundamentos fisicos, electrénicosy arquitecturales de los componentes de un sistema
computador.

- Conocer @ funcionamiento basico de lainstrumentacion electronica analdgicay digital.

- Saber realizar disefios basicos de componentes de un computador utilizando sistemas digitales.

- Conocer @ funcionamiento bésico de los bloques funcionales de un computador (procesador, memoria|
E/S, etc.).

- Aprender a programar a bajo nivel un procesador mediante un lenguaje ensamblador.

- Conocer las métricas de rendimiento basicas de |os componentes de un computador y saber aplicar las
técnicas de evaluacion del rendimiento y de optimizacién asociadas.

- Adquirir nuevos conceptos, procedimientosy estrategias de las Matematicas que tengan aplicacion en
la Informética.

- Aplicar las Mateméticas y la Estadistica a problemas de la Informéticay a problemas que puedan ser
tratados por via computacional.

- Entender el razonamiento matemético paraleer, comprender y construir argumentos matematicos.

- Saber usar de forma apropiada teorias, procedimientos y herramientas mateméticas y estadisticas en el
desarrollo profesional.

- Saber prolongar las teorias de base hasta |as aplicaciones que | e interesen.

24/ 197

csv: 73759512389566878202913



Identificador : 2502210
ol i ¥ GOBMERMNG MIMNETERID
b v D ESPARA DE EMACBON.CULTLIM
-

- Saber utilizar e interpretar herramientas de software matemético.

- Desarrollar capacidades para determinar |0s requisitos que condicionan la posibilidad de encontrar
soluciones a problemas concretos.

- Identificar y analizar criteriosy especificaciones adecuados a problemas concretos.

- Saber buscar soluciones algoritmicas alos problemas que hayan sido planteados, y valorar laidoneidag
de las respuestas.

- Tener iniciativa para proponer alternativas a soluciones ya encontradas.

- Obtener habilidades de aprendizaje necesarias para estudios posteriores.

- Argumentar y justificar |6gicamente opinionesy decisiones.

- Comunicar con efectividad ideas y proyectos.

- Entender y mangjar el lenguaje matemético de forma correcta para expresar las ideas.

- Desarrollar unas minimas capaci dades de abstraccion, concrecion, concision, imaginacion, intuicion,
razonamiento, critica, objetividad, sintésisy precision, a utilizar en cualquier momento de la actividad
académica o laboral, para poder afrontar con garantias de éxito |os problemas que se planteen.

- Adquirir herramientas y destrezas pararesolver |os problemas de forma adecuada, expresar e
interpretar de forma precisalos resultados obtenidos, verificar € resultado y, en caso de obtener una
incongruencia, revisar el proceso para detectar el error cometido.

- Saber aplicar los conceptos fundamentales de la asignatura'y saber relacionar |os conceptos
matematicos con |os algoritmicos y computacionales.

- Seleccionar |as técnicas mas idoneas para resolver cada problema.

- Desarrollar la capacidad de andlisis en la resolucién de problemas.

- Exponer y argumentar de forma claralas hipotesis y desarrollos empleados en |a resolucion de
problemas, utilizando |a terminologia adecuada.

- Tener una actitud critica ante distintos tipos de soluciones.

- Dominar la notacion, método y vocabulario matematico y estadistico parala modelizacion y estudio dg
Casos.

- Tener capacidad de abstraccién y de formalizacion.
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- Saber modelizar algunos problemas, del @mbito de laingenieriaen genera y de lainformaticaen
particular, en términos de ecuaciones.

- Comprender el entorno econdmico de la empresa.

- Conocer €l concepto y tipos de empresa.

- Conocer €l marco juridico einstitucional de laempresa.

- Conocer eidentificar los diferentes subsistemas de una empresay sus respectivas problematicas.
- Conocer y aplicar conocimientos basicos de contabilidad y gestion de costes.

- Conocer y aplicar conocimientos basicos de gestion financiera.

55.1.3 CONTENIDOS

Programacion I:

Programacion bésica. Variables, tiposy expresiones. Estructuras de control: secuencia, condicional e iteracion. Estructuras de datos béasicas. Recursividad. Entrada/salida.
Informética Bésica:

Estructura basica del computador. Representacion de lainformacion. Manejo bésico de sistemas operativos y redes. Introduccion a sistemas de archivos y bases de datos.
Procesamiento batch y online. Historia, generacionesyy utilidad de lainformética. Contextos de explotacion.

Célculo:

Cdlculo diferencial e integral. Introduccion alos métodos numéricos.

Matemética Discreta:

Légica. Algebra de Boole. Conjuntos, aplicacionesy relaciones. Grafos. Combinatoria. Méquinas de estado finito y expresiones regulares.

Tecnologia Electrénica

Principios fisicos de los semiconductores y familias | 6gicas. Dispositivos electrénicos y fotdnicos. Circuitos electrénicos.

Programacion I1:

Programacién con estructuras de datos dindmicas y complejas. Punteros y memoria dindmica. Introduccion alos tipos de datos abstractos.

Fundamentos de los Computadores:

Sistemas digitales. Estructura, organizacion y funcionamiento de blogues funcionales béasicos.

Estadistica:

Estadistica descriptiva. Andlisis exploratorio de datos. Probabilidad. Model os de probabilidad. Inferencia estadistica.

Administracion y Gestion de Organizaciones:

Entorno econémico. La organizacion y sus procesos organizativos. Conceptos de empresa: objetivos, estructura funcional y organizativa. Fundamentos de la administracion y
gestion. Marco institucional y juridico de la empresa.

Algebra:

Algebralineal. Teoriade codigos. Teoria de nimerosy criptografia

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacio
secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos qud
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las competencias qu
suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos 'y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole socid, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia

1 - Capacidad para concebir, redactar, organizar, planificar, desarrollar y firmar proyectos en el @mbito de laingenieriaen informética
que tengan por objeto la concepcion, el desarrollo o la explotacion de sistemas, serviciosy aplicaciones informéticas, de acuerdo con los
conocimientos adquiridos, propios de la tecnol ogia especifica seguida por el estudiante.
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2 - Capacidad para dirigir las actividades objeto de |os proyectos del dmbito de lainformética de acuerdo con los conocimientos globales
adquiridos'y los particulares ala tecnol ogia especifica de la especialidad cursada.

3 - Capacidad para disefiar, desarrollar, evaluar y asegurar la accesibilidad, ergonomia, usabilidad y seguridad de |os sistemas, serviciosy
aplicaciones informaticas, asi como de lainformacidn que gestionan.

4 - Capacidad para definir, evaluar y seleccionar plataformas hardware y software para el desarrollo y la gjecucion de sistemas, serviciosy
aplicaciones informéticas, de acuerdo con |os conocimientos adquiridos seglin la tecnologia especifica del itinerario cursado.

5 - Capacidad para concebir, desarrollar y mantener sistemas, serviciosy aplicaciones informéticas empleando los métodos de laingenieria
del software como instrumento para €l aseguramiento de su calidad, de acuerdo con los conocimientos adquiridos, propios de la tecnologia
especifica cursada por el estudiante.

6 - Capacidad para concebir y desarrollar sistemas 0 arquitecturas informéticas centralizadas o distribuidas integrando hardware, software yf
redes de acuerdo con los conocimientos adquiridos, en funcion de la especialidad cursada.

7 - Capacidad para conocer, comprender y aplicar lalegislacién necesaria durante €l desarrollo de la profesién de Ingeniero Técnico en
Informéticay manejar especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

como las que les doten de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

8 - Conocimiento de las materias basicas y tecnologias, que capaciten para el aprendizaje y desarrollo de nuevos métodos y tecnologias, asi|

9 - Capacidad pararesolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, autonomiay creatividad. Capacidad para saber comunicar y
transmitir los conocimientos, habilidades y destrezas de la profesion de Ingeniero Técnico en Informatica.

10 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planificacion
detareasy otros trabajos and ogos de informética, de acuerdo con los conocimientos adquiridos en el @mbito de la tecnol ogia especifica
elegida por €l estudiante.

11 - Capacidad para andizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas, comprendiendo |a responsabilidad
éticay profesional delaactividad del Ingeniero Técnico en Informética.

12 - Conocimiento y aplicacion de elementos basicos de economiay de gestion de recursos humanos, organizacion y planificacion
de proyectos, asi como lalegislacion, regulacion y normalizacidn en el ambito de los proyectos informaticos, de acuerdo con los
conocimientos adquiridos, en funcién del itinerario cursado.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

N2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

N3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gjercicio de su
profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

N4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en €l conocimiento y orientadas a bien comun.

N6 - Valorar criticamente e conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

N7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo de lavida

N8 - Valorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y e desarrollo tecnol 6gico en el avance socioecondmico y cultural de
la sociedad.

T1 - Capacidad de resolucidn de problemas

T2 - Trabajo en equipo

T3 - Capacidad de andlisisy sintesis

T4 - Capacidad para organizar y planificar

T6 - Tomade decisiones

T8 - Capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar

55.1.5.3 ESPECIFICAS

FB1 - Capacidad paralaresolucién de los problemas mateméti cos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebralineal; cdculo diferencial eintegral; métodos numéricos; agoritmica numérica; estadisticay optimizacion.
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FB2 - Comprension y dominio de los conceptos basicos de campos y ondas y el ectromagnetismo, teoria de circuitos eléctricos, circuitos
electronicos, principio fisico de los semiconductores y familias | 6gicas, dispositivos electronicosy fotonicos, y su aplicacion parala
resolucion de problemas propios de laingenieria.

FB3 - Capacidad para comprender y dominar |os conceptos bésicos de matemética discreta, 16gica, agoritmicay complejidad
computacional, y su aplicacién paralaresolucién de problemas propios de laingenieria.

FB4 - Conocimientos bésicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datosy programas
informéticos con aplicacion en ingenieria.

FB5 - Conocimiento de la estructura, organizacion, funcionamiento e interconexion de | os sistemas informéticos, |os fundamentos de su
programacion, y su aplicacion paralaresolucion de problemas propios de laingenieria.

FB6 - Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco instituciona y juridico de laempresa. Organizacion y gestion de empresas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades iniciaes: Actividades que se llevan a cabo antes deiniciar cualquier proceso de 2 50
ensefianza aprendizaje a fin de conocer las competencias, intereses y/o motivaciones que posee
el aumnado para el logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacidn relevante que permita articular ladocencia
para favorecer aprendizajes eficaces y significativos, que partan de los saberes previos del
alumnado.

Sesion magistral: Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisualesy la 68 43
introduccion de algunas preguntas dirigidas alos estudiantes, con lafinalidad de transmitir
conocimientosy facilitar el aprendizaje. La clase magistral es también conocida como
¢conferenciag, ¢método expositivog, 0 ¢Jeccion magistral ¢, Esta Ultima modalidad se suele
reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor en ocasiones especiales, con un
contenido que supone una elaboracion origina y basada en €l uso casi exclusivo de la palabra
como viade transmision de lainformacion ala audiencia

Précticas de laboratorio: Metodologia que permite que los estudiantes aprendan efectivamentea |20 40
través de larealizacion de actividades de caracter préctico, tales como demostraciones, gjercicios,
experimentos e investigaciones.

Aprendizaje colaborativo: Conjunto de procedimientos de ensefianza-aprendizaje guiados de 4 25
forma presencia y/o apoyados con tecnologias de lainformacién y las comunicaciones, que

se basan en la organizacion de la clase en pequefios grupos en los que el alumnado trabaja
conjuntamente en la resolucion de tareas asignadas por €l profesorado para optimizar su propio
aprendizaje y el de los otros miembros del grupo.

Estudio de casos: Metodologia donde € sujeto se enfrenta ante la descripcién de unasituacién |10 40
especifica que plantea un problema que ha de ser comprendido, valorado y resuelto por un grupo
de personas, através de un proceso de discusion. El alumno se sitlia ante un problema concreto
(caso), que le describe una situacion real de lavida profesional, y debe ser capaz de analizar una
serie de hechos, referentes a un campo particular del conocimiento o de la accién, parallegar a
una decision razonada a través de un proceso de discusién en pequerios grupos de trabajo.

Foro virtual: Espacio de discusion informal destinado alos estudiantes para el tratamiento de 5 0
un tema o problema, que se desarrolla através de un entorno virtual de aprendizaje mediante
herramientas de comunicacién asincrona (foro).

Investigacion (Proyecto de investigacion): Proceso de ensefianza orientado a aprendizaje del 0 0
alumnado mediante la realizacion de actividades de caréacter practico através de las que se
plantean situaciones que requieren a estudiante identificar un problema objeto de estudio,
formularlo con precisién, desarrollar |os procedimientos pertinentes, interpretar los resultados y
sacar las conclusiones oportunas del trabajo realizado.

Practicas através de TIC: Metodol ogia que permite al alumnado aprender de forma efectiva, 9 45
através de actividades de carécter practico (demostraciones, simulaciones, etc.) lateoriade
un dmbito de conocimiento, mediante la utilizacidn de |as tecnologias de lainformacién y

las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal parael tratamiento dela
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informacidn y aplicacion practica de conocimientos, facilitando el aprendizajey el desarrollo de
habilidades por parte del alumnado.

I dentificador :

2502210

Presentacion oral: Intervencion inherente a los procesos de ensefianza-aprendizaje basada en la
exposicion verbal através delaque el alumnado y profesorado interacttian de un modo ordenado
planteando cuestiones, haciendo aclaraciones y exponiendo temas, trabajos, conceptos, hechos o
principios de forma dindmica.

10

40

Seminario: Técnica de trabajo en grupo que tiene como finalidad el estudio intensivo de un tema.
Se caracteriza por ladiscusion, |la participacion, la elaboracién de documentosy las conclusiones
alas que tienen que llegar todos los componentes del seminario.

7

43

Solucion de problemas: Técnica mediante la que ha de resolverse una situacion problematica
concreta, a partir de los conocimientos que se han trabajado, que puede tener mas de una posible
solucion.

10

40

Trabajos tutelados: M etodol ogia disefiada para promover €l aprendizaje autbnomo de los

referida prioritariamente al aprendizaje del ¢como hacer las cosas¢, Constituye una opcion basad
en laasuncién por los estudiantes de |a responsabilidad por su propio aprendizaje. Este sistemad
ensefianza se basa en dos elementos basicos:. el aprendizaje independiente de los estudiantes y
seguimiento de ese aprendizaje por €l profesor-tutor.

estudiantes, bajo latutela del profesor y en escenarios variados (académicos y profesionales). Est{

40

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seleccione un valor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION PONDERACION
MINIMA MAXIMA

Pruebas periddicas y/o examen fina 60.0 80.0

Realizacion de précticas 20.0 40.0

Realizacion de trabaj os tutel ados 0.0 20.0

NIVEL 2: Médulo Comdn

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

OBLIGATORIA

ECTSMATERIA 90

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

30

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

30

30

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: Algoritmos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estructura de Computadores

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Bases de Datos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Paradigmas de Programacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Disefio Software

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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OBLIGATORIA

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas Opear ativos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Redes

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Concurrenciay Paralelismo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Proceso Software

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas I nteligentes

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion de Proyectos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Interfaces Persona Méaquina

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Internet y Sistemas Distribuidos

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Legislacion y Seguridad Informatica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion de I nfraestructuras

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

S

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Saber redlizar el disefio 16gico de las bases datos, en especial, las de tipo relacional.

- Aprender a crear una base de datos a partir de su disefio 16gico, y arealizar consultas sobre la misma.
- Aplicar los principiosy técnicas de andlisis, modelado y programacion orientada a objetos para el
disefio de software.

- Conocer eidentificar las tareas comprendidas en |as distintas etapas del ciclo de vida del proceso
software: planificacién, andlisis, disefio, implementacion, verificacion y validacion, implantacion.

- Aprender a disefiar unainterfaz de usuario teniendo en cuentalas medidas y estdndares de evaluacion
existentes (accesibilidad, usabilidad y eficiencia).

- Reconocer laimportancia del estudio de la complejidad de los algoritmos y saber realizar estudios
empiricos para determinarla.

- Saber aplicar las técnicas de andlisis de la complgjidad de los algoritmos.

- Identificar estructuras de datos adaptadas a | os algoritmos estudiados para obtener implementaciones
maés eficientes y robustas.

- Conocer las técnicas mas utilizadas en el disefio de los algoritmos.

- Utilizar diferentes model os de computacion y niveles de abstraccion necesarios para el disefio de
algoritmos.

- Comprender elementos de estudio sobre la complejidad computacional.

- Conocer en detalle la estructura de un sistema operativo y las distintas partes que |o componen.

- Comprender €l funcionamiento de las llamadas al sistemay su utilizacion.

- Comprender laimplementacién de los elementos de un sistema operativo.

- Relacionar los conceptos, estructura, funcionamiento e implementacion de |os sistemas operativos
con el uso y administracion de un sistema informatico, asi como con el desarrollo de aplicaciones
informéticas.
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- Usar y aplicar diferentes paradigmas de programacion para la resolucion de problemas.

- Conocer los fundamentosy principios.

- Saber realizar |a planificacion de un proyecto, la gestion de sus recursos 'y sus riesgos, asi como €l
seguimiento del mismo.

- Conocer técnicas de modelado y optimizacion de proyectos, determinacion del camino critico,
nivelacion y asignacion de recursos.

- Saber utilizar herramientas de apoyo ala planificacion y gestion de proyectos.

- Aprender técnicas efectivas de comunicacion interpersonal y de negociacion.

- Conocer los fundamentosy principios bésicos de la Inteligencia Artificial.

- Distinguir cuando es més apropiada la aplicacion de un sistema inteligente paralaresolucion de un
problema.

- Identificar el tipo de aproximacion, simbdlica o subsimbdlica, mas adecuada a un dominio de
aplicacion.

- Usar y aplicar herramientas y técnicas propias de los sistemas inteligentes.

- Conocer y saber aplicar lanormativay legisacion vigente relativa alos sistemas informéticos.

- Identificar las responsabilidades de cada uno de los actores en laimplantacion de soluciones
informaticas en entornos corporativos.

- Conocer los sistemas software y hardware de seguridad empleados en transacciones informéticas.
- Conocer laterminologiay simbologia utilizada en €l disefio de infraestructuras informéticas.

- Conocer las diferencias fundamental es de |os sistemas fisicos de transmision.

- Entender la division de | as redes en capas de protocol os.

- Conocer los distintos tipos de redes existentes.

- Comprender el funcionamiento del enrutamiento y los servicios de red.

- Conocer los conceptos y mecanismos de funcionamiento de un sistema distribuido.

- Comprender las arquitecturas orientadas a servicios.

- Conocer los principios basicos de laintegracion de datos distribuidos.
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- Conocer las principales tecnologias de servicios Web.

55.1.3 CONTENIDOS

Algoritmos:

Andlisis de complejidad. Algoritmos fundamentales. Especificacion formal. Estrategias de disefio.
Estructura de Computadores:

Evaluacion y optimizacion del rendimiento de los bloques funcionales bésicos del computador

y periféricos. Introduccién alos Sistemas Para elos. Sistemas de amacenamiento. Métricas de
rendimiento.

Bases de Datos:

Modelo relacional. Modelado Conceptual. Disefio 16gico de bases de datos rel acionales. Restricciones dg
integridad. Gestores de bases de datos. Consultas y optimizacion.

Paradigmas de Programacion:

Resolucion de problemas usando diferentes técnicas de programacion: estructurada, orientada a objetos,
declarativa, otros paradigmas.

Disefio Software:

Tipos abstractos de datos. Programacion orientada a objetos. Introduccion al andlisisy modelado
orientado a objetos.

Sistemas Operativos:

Entrada/salida. Sistemas de archivos. Manejo y planificacion de procesos. Organizacion de lamemoria.
Redes:

Medios de transmisién. Tecnologias de redes. Redes de acceso residencial. Protocol os de
encaminamiento y servicios en red.

Concurrenciay Paralelismo:

Programacion concurrente, paralela e hibrida. Problemas tipicos: interblogqueo, inanicién. Semaforos.
Comunicacién y sincronizacion. Dependencias. Paso de mensgjes. Algoritmos paralelosy concurrentes.
Introduccion ala programacion en tiempo real.

Proceso Software:

Ciclo de vidadel proceso software: planificacion, andlisis, disefio, implementacion, verificacion y
validacion, implantacion. Introduccion alacalidad del software.

Sistemas Inteligentes:

Cuestiones fundamentales (historia, cuestiones filosoficasy vision genera delalA). Sistemas basados
en conocimiento simbdlico (sistemas expertos, metodol ogia de construccion). Estrategias basicas

de busqueda. Sistemas subsimbdlicos:. redes de neuronas artificiales, redes neurogliales artificiales,
computacion evolutiva, vida artificial, sistemas difusos. Aplicacién de sistemas subsimbdlicos.
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Gestion de Proyectos:

Gestion de recursos, de la configuracion y de riesgos. Técnicas de optimizacion: programacion lineal
y entera. Planificacion de proyectos. Seguimiento. Técnicas de comunicacion interpersonal y de
negociacion.

Interfaces Persona M aguina:

Contextos de interfaces. Disefio de interfaces, medidas de evaluacion (accesibilidad, usabilidad,
eficiencia) y estandares. Programacion de interfaces y patrones de disefio. Validacién de interfacesy
prototipado.

Internet y Sistemas Distribuidos:

Funcionalidades y estructura de un sistema distribuido. Arquitecturas orientadas a servicios. Integracion
de datos distribuidos: lenguajes de intercambio de datos. Servicios web y tecnologias Internet.
Legidacion y Seguridad Informética:

Principios éticos y deontol 6gicos, normativay regulacion de lainformética. Proteccidn de datos.
Propiedad intelectual e industrial: licencias, patentesy registros. Seguridad informatica: certificados
digitales, dispositivos de seguridad, indicadores y métricas, auditorias de seguridad.

Gestion de Infraestructuras:

Pliegos de instalaciones informaticas y de condiciones técnicas. Estdndares y normativas. Vistafisica
Disefio, operacion, administracion y mantenimiento de infraestructuras informéticas. Evaluacion de
rendimiento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educaci
secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos qud
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las competencias qud
suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resol ucion de problemas dentro de su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole socid, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia

1 - Capacidad para concebir, redactar, organizar, planificar, desarrollar y firmar proyectos en el @mbito de laingenieria en informética
que tengan por objeto la concepcion, €l desarrollo o la explotacion de sistemas, serviciosy aplicaciones informéticas, de acuerdo con los
conocimientos adquiridos, propios de la tecnol ogia especifica seguida por el estudiante.

2 - Capacidad para dirigir las actividades objeto de |os proyectos del ambito de lainformética de acuerdo con los conocimientos globales
adquiridos y los particulares ala tecnol ogia especifica de la especialidad cursada.

3 - Capacidad para disefiar, desarrollar, evaluar y asegurar la accesibilidad, ergonomia, usabilidad y seguridad de |los sistemas, serviciosy
aplicaciones informaticas, asi como de lainformacién que gestionan.
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4 - Capacidad para definir, evaluar y seleccionar plataformas hardware y software para el desarrollo y la jecucion de sistemas, serviciosy
aplicaciones informéticas, de acuerdo con |os conocimientos adquiridos segln la tecnol ogia especifica del itinerario cursado.

5 - Capacidad para concebir, desarrollar y mantener sistemas, serviciosy aplicaciones informéti cas empleando |os métodos de laingenieria
del software como instrumento para el aseguramiento de su calidad, de acuerdo con los conocimientos adquiridos, propios de la tecnologia
especifica cursada por e estudiante.

6 - Capacidad para concebir y desarrollar sistemas o arquitecturas informéticas centralizadas o distribuidas integrando hardware, software
redes de acuerdo con los conocimientos adquiridos, en funcion de la especialidad cursada.

7 - Capacidad para conocer, comprender y aplicar |alegislacion necesaria durante el desarrollo de la profesion de Ingeniero Técnico en
Informaticay manejar especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

8 - Conocimiento de las materias bésicas y tecnologias, que capaciten para el aprendizaje y desarrollo de nuevos métodos y tecnologias, asif
como las que les doten de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

9 - Capacidad pararesolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, autonomiay creatividad. Capacidad para saber comunicar y
transmitir los conocimientos, habilidades y destrezas de la profesion de Ingeniero Técnico en Informética.

10 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planificacion
detareasy otros trabajos and ogos de informética, de acuerdo con los conocimientos adquiridos en €l dmbito de la tecnol ogia especifica
elegidapor el estudiante.

11 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas, comprendiendo |a responsabilidad
éticay profesional delaactividad del Ingeniero Técnico en Informética.

12 - Conocimiento y aplicacion de elementos bésicos de economiay de gestion de recursos humanos, organizacion y planificacion
de proyectos, asi como lalegislacion, regulacion y normalizacion en el @mbito de los proyectos informaticos, de acuerdo con los
conocimientos adquiridos, en funcion del itinerario cursado.

55.1.52 TRANSVERSALES

N1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiaes de la comunidad auténoma.

N2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

N3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (T1C) necesarias para €l gjercicio de su
profesion y parael aprendizajealo largo de su vida.

N4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en €l conocimiento y orientadas a bien comun.

N6 - Valorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible pararesolver 1os problemas con los que deben
enfrentarse.

N7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo de lavida.

N8 - Valorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion 'y €l desarrollo tecnol égico en el avance socioeconémico y cultura de
la sociedad.

T1 - Capacidad de resolucion de problemas

T2 - Trabajo en equipo

T3 - Capacidad de andlisisy sintesis

T4 - Capacidad para organizar y planificar
T5 - Habilidades de gestion de lainformacion
T7 - Preocupacion por lacalidad

T8 - Capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar

T9 - Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

C1 - Capacidad para disefiar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicacionesy sistemas informéticos, asegurando su fiabilidad, seguridad y
calidad, conforme a principios éticosy alalegislacion y normativa vigente.

C2 - Capacidad para planificar, concebir, desplegar y dirigir proyectos, serviciosy sistemas informéticos en todos |os ambitos, liderando su
puesta en marchay su mejora continuay valorando su impacto econémico y social.
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C3 - Capacidad para comprender laimportancia de la negociacién, los habitos de trabajo efectivos, el liderazgo y las habilidades de
comunicacion en todos | os entornos de desarrollo de software.

C4 - Capacidad para elaborar €l pliego de condiciones técnicas de unainstalacion informética que cumplalos estéandares y normativas
vigentes.

C5 - Conocimiento, administracion y mantenimiento de sistemas, serviciosy aplicaciones informaticas.

C6 - Conocimiento y aplicacién de los procedimientos algoritmicos bésicos de las tecnol ogias informéticas para disefiar soluciones a
problemas, analizando laidoneidad y complejidad de los algoritmos propuestos.

C7 - Conocimiento, disefio y utilizacién de forma eficiente de los tipos y estructuras de datos mas adecuados ala resolucion de un
problema.

C8 - Capacidad para andizar, disefiar, construir y mantener aplicaciones de formarobusta, seguray eficiente, eligiendo el paradigmay los
lenguajes de programaci 6n més adecuados.

C9 - Capacidad de conocer, comprender y evaluar la estructuray arquitectura de los computadores, asi como los componentes basicos que
los conforman.

C10 - Conocimiento de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de |os sistemas operativos y disefiar e implementar aplicaciones
basadas en sus servicios.

C11 - Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los sistemas distribuidos, |las redes de computadoreq
einternet y disefiar eimplementar aplicaciones basadas en ellas.

C12 - Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de las bases de datos, que permitan su adecuado uso, y
d disefioy € andlisis e implementacion de aplicaciones basadas en €llos.

C13 - Conocimiento y aplicacion de las herramientas necesarias para €l amacenamiento, procesamiento y acceso alos sistemas de
informacién, incluidos los basados en web.

C14 - Conocimiento y aplicacion de los principios fundamentales y técnicas basicas de la programacion paralela, concurrente, distribuiday
detiempo real.

C15 - Conocimiento y aplicacion de los principios fundamentales y técnicas basicas de los sistemas inteligentes y su aplicacion practica.

C16 - Conocimiento y aplicacion de los principios, metodologias y ciclos de vida de laingenieria de software.

C17 - Capacidad para disefiar y evaluar interfaces persona computador que garanticen la accesibilidad y usabilidad a los sistemas, serviciod
y aplicaciones informéticas.

C18 - Conocimiento de lanormativay laregulacion de lainformética en los ambitos nacional, europeo e internacional .

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades iniciales: Actividades que se llevan a cabo antes deiniciar cualquier proceso de 2 50
ensefianza aprendizaje a fin de conocer las competencias, intereses y/o motivaciones que posee
el aumnado para el logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que permita articular la docencia
parafavorecer aprendizajes eficaces y significativos, que partan de |os saberes previos del
alumnado.

Sesion magistral: Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisualesy la 68 43
introduccién de algunas preguntas dirigidas a los estudiantes, con lafinalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje. La clase magistral es también conocida como
¢conferenciag, ¢método expositivog, 0 ¢Jeccion magistral ¢, Esta Ultima modalidad se suele
reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor en ocasiones especiales, con un
contenido que supone una elaboracién original y basada en €l uso casi exclusivo de la palabra
como via de transmision de lainformacion ala audiencia

Préacticas de laboratorio: Metodologia que permite que los estudiantes aprendan efectivamentea |25 40
través de larealizacion de actividades de carécter practico, tales como demostraciones, gjercicios
experimentos e investigaciones.

Aprendizaje colaborativo: Conjunto de procedimientos de ensefianza-aprendizaje guiados de 5 40
forma presencial y/o apoyados con tecnologias de lainformacién y las comunicaciones, que
se basan en la organizacién de la clase en pequefios grupos en los que el alumnado trabaja
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conjuntamente en la resolucion de tareas asignadas por €l profesorado para optimizar su propio
aprendizaje y el delos otros miembros del grupo.

Estudio de casos: Metodologia donde € sujeto se enfrenta ante la descripcion de una situacién
especifica que plantea un problema que ha de ser comprendido, valorado y resuelto por un grupo
de personas, através de un proceso de discusion. El alumno se sitlia ante un problema concreto
(caso), que le describe una situacion real de lavida profesional, y debe ser capaz de analizar una
serie de hechos, referentes a un campo particular del conocimiento o de laaccién, parallegar a
una decision razonada a través de un proceso de discusién en pequerios grupos de trabajo.

5

40

Foro virtual: Espacio de discusion informal destinado alos estudiantes para el tratamiento de
un tema o problema, que se desarrolla através de un entorno virtual de aprendizaje mediante
herramientas de comunicacién asincrona (foro).

Investigacién (Proyecto de investigacion): Proceso de ensefianza orientado a aprendizaje del
alumnado mediante la realizacion de actividades de caréacter practico através de las que se
plantean situaciones que requieren a estudiante identificar un problema objeto de estudio,
formularlo con precisién, desarrollar |os procedimientos pertinentes, interpretar los resultados y
sacar las conclusiones oportunas del trabajo realizado.

Précticas através de TIC: Metodol ogia que permite al alumnado aprender de forma efectiva,
através de actividades de carécter practico (demostraciones, simulaciones, etc.) lateoriade

un dmbito de conocimiento, mediante la utilizacién de las tecnologias de lainformacién y

las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para el tratamiento dela
informacidn y aplicacion practica de conocimientos, facilitando el aprendizajey el desarrollo de
habilidades por parte del alumnado.

0

Presentacion oral: Intervencion inherente a los procesos de ensefianza-aprendizaje basada en la
exposicion verbal através delaque el alumnado y profesorado interactlian de un modo ordenado
planteando cuestiones, haciendo aclaraciones y exponiendo temas, trabajos, conceptos, hechos o
principios de forma dindmica.

10

40

Seminario: Técnica de trabajo en grupo que tiene como finalidad €l estudio intensivo de un tema.
Se caracteriza por ladiscusion, |la participacion, la elaboracién de documentosy las conclusiones
alas que tienen que llegar todos |os componentes del seminario.

10

40

Solucion de problemas: Técnica mediante la que ha de resolverse una situacion problematica
concreta, a partir de los conocimientos que se han trabajado, que puede tener mas de una posible
solucion.

10

40

Trabajos tutelados: M etodol ogia disefiada para promover € aprendizaje autbnomo de los

referida prioritariamente al aprendizaje del ¢como hacer las cosas¢, Constituye una opcion basad
en laasuncién por los estudiantes de |a responsabilidad por su propio aprendizaje. Este sistemad
ensefianza se basa en dos elementos basicos:. el aprendizaje independiente de los estudiantes y
seguimiento de ese aprendizaje por €l profesor-tutor.

estudiantes, bajo latutela del profesor y en escenarios variados (académicos y profesionales). Est{

10

40

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PQNDERACION PQNDERACION
MINIMA MAXIMA

Pruebas periddicas y/o examen find 60.0 80.0

Realizacion de précticas 20.0 40.0

Realizacion de trabaj os tutel ados 0.0 20.0

NIVEL 2: M6dulo de Tecnologia Especifica" I ngenier ia del Software"

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

SEGUN ASIGNATURAS
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ECTSMATERIA

126

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

30

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

42

42

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Arquitectura del Software

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria de Requisitos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Aseguramiento dela Calidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Bases de Datos Avanzadas

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Metodologias de Desarrollo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Marcosde Desarrollo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6
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ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Validacion y Verificacion del Software

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Proyectos de Desarrollo Software

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Programacién Avanzada

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Herramientas de Desarrollo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

S

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoriadela Computacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion de Procesos de Negocio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No Si
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Métodos Estadisticos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Disefio de los L enguaj es de Programacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: Procesamiento de L enguajes

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas de I nformacién Empresarial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Sectores de Negocio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Préacticasen Empresa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
PRACTICAS EXTERNAS 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Proyecto de Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

TRABAJO FIN DE GRADO

12

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12
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Identificador : 2502210

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-Conocer |os distintos patrones de disefio software y saber aplicar e implementar el méas adecuado en cada caso.

- Ser capaz de andizar y posteriormente gestionar adecuadamente |os requisitos y peticiones de un cliente o usuario para el desarrollo de un producto software.
- Conocer y aplicar técnicas avanzadas de bases de datos, incluyendo el manejo de transacciones, |os repositorios para persistencia y aplicaciones en dominios particulares como I
bases de datos documentales y espaciales.

- Conocer las metodol ogias de desarrollo software existentes para distintos ciclos de vida y saber aplicar |a més adecuada a cada dominio de aplicacion.

- Conocer los principios basicos de | as tecnol ogias més actual es basadas en marcos (frameworks) de desarrollo e integracion.

- Saber validar y verificar una aplicacion software, disefiando y aplicando un conjunto de pruebas a todos los niveles (unidad, funcional, de integracion, de sistema, de aceptacion
de regresion) alo largo del ciclo devida

- Conocer los fundamentos bésicos de aplicacion de los métodos formales para el razonamiento riguroso sobre programas'y sistemas.

- Saber utilizar las principal es herramientas y técnicas de apoyo al proceso de desarrollo del software tales como los entornos de desarrollo, el control de versionesy de
mantenimiento software, la gestion de paguetes o |as herramientas de andlisis de rendimiento.

- Analizar procedimientos y justificar en su caso laracionaizacion de los mismos.

- Representar procesos de negocio utilizando Business Modelling Technology (BMT).

- Comprender el concepto y alcance de Sistema de informacion Empresarial, y entender €l papel de los sistemas de informacion en la estrategia empresarial .

- Comprender e identificar |os distintos tipos de subsistemas de informacién y sus componentes.

- Comprender eidentificar las nuevas tendencias en software empresarial y sus componentes.

- Capacidad de evaluar un sistema de informacion empresarial.

- Comprender y reconocer lainnovacion en los procesos de negocio mediante el uso de Tecnologias de lainformacién.

- Identificar los principal es sectores de actividad, sus conceptos y necesidades, y conocer |os diferentes subsistemas de informacién caracteristicos en dichos sectores.

- Comprender el concepto y cobertura del Negocio electrénico.

- Conocer en profundidad la estructuray funcién de los sistemas de descripcion y reconocimiento de lenguajes formales.

- Conocer las estructuras de datos y |os algoritmos utilizados para implementar |os distintos model os de reconocimiento de lenguajes formales, asi como sus posibles dominios de
aplicacién practica.

- Sintetizar todos |os conceptos estudiados en ideas concretas que permitan comprender mejor los fundamentos de la computacion.

- Saber aplicar los conocimientos tedricos adquiridos a la clasificacion de problemas (P, NP, etc.).

- Saber aplicar las técnicas de programacion orientada a componentes 'y servicios utilizando lenguajes de definicidn de interfaces.

- Conocer los fundamentos de |a semantica operacional, axiométicay denotacional, incluyendo los sistemas y la comprobacién de tipos.

- Conocer los fundamentos bésicos de computabilidad y complejidad.

- Saber realizar un andlisis |éxico, sintéctico y semantico de codigo fuente, asi como generar y optimizar codigo.

- Conocer los conceptos de técnicas estadisticas avanzadas adecuadas paralainvestigacion y andlisis de datos.

- Realizar un disefio de experimentos.

- Saber modelizar algunos problemas, del &mbito de laingenieriaen general y de lainformética en particular, utilizando técnicas estadisticas avanzadas.

- Conocer los conceptos bésicosy la culturade lacalidad del software.

- Conocer los principales estandares y modelos de calidad en el proceso software y del proceso de mejora continua, asi como las principal es précticas asociadas a los mismos.

- Conocer y aplicar técnicas parala definicion de métricas y control estadistico de procesos software.

- Conocer laimportancia de lagestion del cambio y de la gestion de la configuracion.

- Saber realizar la planificacién de un proyecto de desarrollo software, atendiendo alos ciclos de viday particul aridades caracteristicos de este tipo de proyectos.

- Conocer técnicas parala gestion de los riesgos més caracteristicos del proceso de desarrollo software, desde su planificacidn, identificacion, andlisis cualitativo y cuantitativo, asf
como saber desarrollar planes de mitigacion y contingencia.

- Conocer técnicas de estimacion, seguimiento y control de proyectos software.

- Saber realizar un proyecto completo en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Informética de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren los
conocimientos, técnicasy herramientas adquiridas.

55.1.3 CONTENIDOS

Arquitecturadel Software:

Concepto de arquitectura del software. Estandares (IEEE 1471). Descomposicion en vistasy
subsistemas. Estrategias de disefio. Patrones arquitecturales y de disefio. Disefio de interfaces. Disefio de
componentes e integracion. Trazabilidad de requisitos. Conexidn con implementacion y despliegue.
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Ingenieria de Requisitos:

Fundamentos y tipos de modelo de andlisis de requisitos. Desarrollo y validacion de peticiones:
necesidades del cliente y producto, especificacion, andlisis, documentacién y validacion. Escenarios

y casos de uso. Gestion de requisitos: entendimiento, acuerdos, gestion de cambios, trazabilidad,
identificacion de inconsistencias, acciones correctivas. Modelado conceptual . Técnicas de negociacion y
comportamiento asertivo, comunicacion y dinamica de grupo. Patrones de andlisis.

Aseguramiento de la Calidad:

Conceptosy culturade calidad del software. Estandares y model os de calidad en el proceso software
(IEEE 12207, CMMI, 1SO 90003,...). Aseguramiento de la calidad del proceso y del producto.
Auditorias. Gestion de la configuracion: lineas base y gestion del cambio. Métricas'y control estadistico
de procesos. Mg ora continua.

Bases de Datos Avanzadas:

Modelado y disefio avanzado de bases de datos. Técnicas transaccionales. Lenguaje de consulta
embebido y dindmico. Gestion de vistas. Repositorios para persistencia. Aplicaciones de bases de datos
documentales y espaciales.

Metodol ogias de Desarrollo:

Metodol ogias existentes para distintos ciclos de vida (&gil, clasica, cascada, espirdl,...). Metodologias
clasicas. Proceso unificado de desarrollo. Metodol ogias agiles de desarrollo. Programacion extrema.
Desarrollo colaborativo. Evolucién y mantenimiento del software (integracion, sistemas legacy,...).
Metodologiay aspectos éticos/social es/legal es caracteristicos en distintos dominios de aplicacion.
Marcos de Desarrollo:

Frameworks de la capa modelo y de desarrollo de aplicaciones Web. J2EE, .NET. Marcos y tecnologias
de integracion.

Validaciony Verificacion del Software:

Validaciéon y Verificacion del Software. Revisiones del software (wakthrough, peer reviews...).
Especificacion de propiedades y trazabilidad de requisitos. Probas do software (unidad, funcional,
integracion, sistema, aceptacion, regresion). Métricas. Herramientas de prueba. Introduccién alos
métodos formales. Herramientas y técnicas para razonamiento riguroso sobre programasy sistemas.
Fiabilidad en aplicaciones criticas. Herramientas de razonamiento automatico: comprobadores de
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model os, probadores autométicos. Evaluacion del rendimiento y pruebas no funcionales (carga,
usabilidad, seguridad, compatibilidad, accesibilidad...).

Proyectos de Desarrollo Software:

Planificacion de proyectos (al cance, cronogramay descomposicion del trabajo, gestion del coste, calidag
y recursos humanos). Gestion de riesgos (Planificacion, identificacion, andlisis cualitativo y cuantitativol
mitigacion y planes de contingencia). Técnicas de estimacion. Seguimiento y control de proyectos
(seguimiento de acuerdos, riesgos implicados, revisiones de progreso e hitos, gestion de acciones
correctivas). Control de cambios. Patrones de planificacion.

Programacion Avanzada:

Programacion orientada a componentes y servicios. Frameworks, model os, interconexion y despliegue
de componentes. Lenguajes de definicion de interfaces (.NET, servicios web, JavaBeans, CORBA...).
Herramientas de Desarrollo:

Herramientas y técnicas de apoyo a proceso de desarrollo del software. Herramientas de control

de versionesy de mantenimiento software. Entornos de desarrollo. Compiladores e intérpretes.
Herramientas de andlisis de dependencias e interfaces. Herramientas de andlisis de rendimiento.
Monitorizacion de aplicaciones. Herramientas de desarrollo de codigo abierto. Herramientas de apoyo al
despliegue. Empaquetado, versionado y distribucién del software. Plataformas y software como servicio
Teoria de la Computacion:

Teoria de automatas y lenguajes formales. Maguinas de Turing. Computabilidad. Complejidad
computacional.

Gestion de Procesos de Negocio:

Teoriade la Decision. Sistemas de Gestion estratégicay presupuestaria. Forecasting. Sistemas
financieros y administrativos. Racionalizacion de procedimientos. Gestion de procesos de negocio
(BPMs), Business Modelling Technology (BMT).

M étodos Estadisticos:

Disefio de experimentos. Modelos de regresion. Andlisis multivariante.
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Disefio de los Lenguajes de Programacion:

Semantica operacional, axiométicay denotacional. Sistemas de tipos: elementales, producto, algebraicog
y recursivos. Comprobacion de tipos. Tipado polimérfico y subtipado. Computabilidad y complejidad.
Procesamiento de Lengugjes:

Compiladores e intérpretes. Analisis |éxico, sintactico y semantico. Generacion y optimizacion de
codigo.

Sistemas de Informacién Empresarial:

Sistemas de procesamiento transaccional (TPS), de apoyo aladecision (DSS), Sistemas de informacion
parala Gestion (M1S), informacion para g ecutivos (EIS), planificacion de los recursos informaticos

de la organizacion (ERP), gestion de larelacion con los clientes (CRM), sistemas de informacion entre
organizaciones independientes (I0CS).

Sectores de Negocio:

Ingenieria de procesos de negocio y dominios de aplicacion. Sistemas de informacion en |os sectores
basicos de actividad. Negocio electronico.

Proyecto de Fin de Grado:

Proyecto en el ambito de |as tecnol ogias especificas de la Ingenieria en Informética de naturaleza
profesiona en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

L as Précticas en Empresatienen un méximo de 12 ECTS. Se pueden realizar en el cuatrimestre 7 (hasta
un méximo de 6 ECTS) y/o en el cuatrimestre 8 (hasta un maximo de 12 ECTYS).

El nimero de horasy €l porcentgje de presencialidad de las Actividades Formativas del Proyecto de Fin
de Grado de este Médulo de Tecnol ogia Especifica es como sigue:

Actividad Formativa Numero deHoras % de Presencialidad
AF1 5 20

AF4 10 10

AF5 50 6

AF6 5 0

AF9 10 20

AF10 20 30

AF12 200 4
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55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacio
secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos qug
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo 0 vocacién de una forma profesional y posean las competencias qus
suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentosy la resolucién de problemas dentro de su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su &rea de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole socid, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia

1 - Capacidad para concehir, redactar, organizar, planificar, desarrollar y firmar proyectos en € dmbito de laingenieria en informéatica
gue tengan por objeto la concepcion, € desarrollo o la explotacion de sistemas, servicios y aplicaciones informéticas, de acuerdo con los
conocimientos adquiridos, propios de latecnol ogia especifica seguida por € estudiante.

2 - Capacidad para dirigir las actividades objeto de |os proyectos del ambito de lainformética de acuerdo con los conocimientos globales
adquiridos y los particulares ala tecnol ogia especifica de la especialidad cursada.

3 - Capacidad para disefiar, desarrollar, evaluar y asegurar la accesibilidad, ergonomia, usabilidad y seguridad de los sistemas, serviciosy
aplicaciones informéticas, asi como de lainformacién que gestionan.

4 - Capacidad para definir, evaluar y seleccionar plataformas hardware y software para el desarrollo y la €jecucion de sistemas, serviciosy
aplicaciones informéticas, de acuerdo con |os conocimientos adquiridos segin la tecnol ogia especifica del itinerario cursado.

5 - Capacidad para concebir, desarrollar y mantener sistemas, serviciosy aplicaciones informéti cas empleando |os métodos de laingenieria
del software como instrumento para el aseguramiento de su calidad, de acuerdo con los conocimientos adquiridos, propios de la tecnologia
especifica cursada por € estudiante.

6 - Capacidad para concebir y desarrollar sistemas o arquitecturas informéticas centralizadas o distribuidas integrando hardware, software
redes de acuerdo con los conocimientos adquiridos, en funcion de la especialidad cursada.

7 - Capacidad para conocer, comprender y aplicar |alegislacion necesaria durante el desarrollo de la profesion de Ingeniero Técnico en
Informaticay manejar especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

8 - Conocimiento de las materias bésicas y tecnologias, que capaciten para el aprendizaje y desarrollo de nuevos métodos y tecnologias, asif
como las que les doten de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

9 - Capacidad pararesolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, autonomiay creatividad. Capacidad para saber comunicar y
transmitir los conocimientos, habilidades y destrezas de la profesion de Ingeniero Técnico en Informética.

10 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planificacion
detareasy otros trabajos andl ogos de informética, de acuerdo con los conocimientos adquiridos en € dmbito de la tecnol ogia especifica
elegidapor el estudiante.

11 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas, comprendiendo |a responsabilidad
éticay profesional delaactividad del Ingeniero Técnico en Informética.

12 - Conocimiento y aplicacion de elementos bésicos de economiay de gestion de recursos humanos, organizacion y planificacion
de proyectos, asi como lalegislacion, regulacion y normalizacion en el @mbito de |os proyectos informaticos, de acuerdo con los
conocimientos adquiridos, en funcion del itinerario cursado.

55.1.52 TRANSVERSALES

N1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiaes de la comunidad auténoma.

N2 - Dominar laexpresion y lacomprension de forma ora y escrita de un idioma extranjero.

N3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnol ogias de lainformacién y las comunicaciones (T1C) necesarias para €l gjercicio de su
profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida.
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N4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de andizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien coman.

N6 - Valorar criticamente €l conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible pararesolver 1os problemas con los que deben
enfrentarse.

N7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo de lavida.

N8 - Valorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacién 'y €l desarrollo tecnolégico en €l avance socioeconémico y cultural de
la sociedad.

T1 - Capacidad de resolucion de problemas

T2 - Trabajo en equipo

T3 - Capacidad de andlisisy sintesis

T4 - Capacidad para organizar y planificar

T6 - Tomade decisiones

T7 - Preocupacion por lacalidad

T8 - Capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar

T9 - Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

SE1 - Capacidad para desarrollar, mantener y evaluar serviciosy sistemas software que satisfagan todos |os requisitos del usuarioy se
comporten de formafiabley eficiente, sean asequibles de desarrollar y mantener y cumplan normas de calidad, aplicando las teorias,
principios, métodos y préacticas de laingenieriadel software.

SE2 - Capacidad paravalorar las necesidades del clientey especificar |os requisitos software para satisfacer estas necesidades,
reconciliando objetivos en conflicto mediante la blisqueda de compromisos aceptables dentro de las limitaciones derivadas del coste, del
tiempo, de la existencia de sistemas ya desarrollados y de |as propias organizaciones.

SE3 - Capacidad de dar solucién a problemas de integracion en funcion de las estrategias, estandares y tecnologias disponibles.

SE4 - Capacidad deidentificar y analizar problemasy disefiar, desarrollar, implementar, verificar y documentar soluciones software sobre
la base de un conocimiento adecuado de las teorias, modelos y técnicas actuales.

SES - Capacidad deidentificar, evaluar y gestionar 1os riesgos potencial es asociados que pudieran presentarse.

SE6 - Capacidad para disefiar soluciones apropiadas en uno 0 mas dominios de aplicacion utilizando métodos de laingenieriadel software
gue integren aspectos éticos, sociaes, legalesy econdmicos.

C1 - Capacidad para disefiar, desarrollar, seleccionar y evaluar aplicacionesy sistemas informéticos, asegurando su fiabilidad, seguridad y
calidad, conforme a principios éticos y alalegislacion y normativa vigente.

C2 - Capacidad para planificar, concebir, desplegar y dirigir proyectos, serviciosy sistemas informaticos en todos |os ambitos, liderando su
puesta en marchay su mejora continuay valorando su impacto econémico y social .

C3 - Capacidad para comprender laimportancia de la negociacion, los habitos de trabajo efectivos, € liderazgo y las habilidades de
comunicacion en todos | os entornos de desarrollo de software.

C16 - Conocimiento y aplicacién de los principios, metodologias y ciclos de vida de laingenieria de software.

IS1 - Capacidad de integrar soluciones de tecnologias de lainformacidn y las comunicaciones'y procesos empresarial es para satisfacer las
necesidades de informacion de las organizaciones, permitiéndoles alcanzar sus objetivos de forma efectivay eficiente, dandoles asi ventajag
competitivas.

IS2 - Capacidad para determinar los requisitos de los sistemas de informacion y comunicacién de una organizacion atendiendo a aspectos
de seguridad y cumplimiento de la normativay lalegislacién vigente.

IS4 - Capacidad para comprender y aplicar los principios y préacticas de las organizaciones, de forma que puedan gjercer como enlace entre
las comunidades técnicay de gestién de una organizacion y participar activamente en laformacién de los usuarios.

IS5 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de la evaluacion de riesgos y aplicarlos correctamente en la elaboracién y
gjecucion de planes de actuacion.

FB1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: dgebralineal; calculo diferencial e integral; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.
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PFG - Ejercicio original arealizar individualmentey presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en

el ambito de las tecnol ogias especificas de la Ingenieria en Informética de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas. Este proyecto se realizara en €l contexto de la tecnol ogia especifica el egida por €l estudiante, d
entre |as cinco ofertadas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades iniciaes: Actividades que se llevan a cabo antes deiniciar cualquier proceso de 4 25
ensefianza aprendizaje a fin de conocer las competencias, intereses y/o motivaciones que posee
el aumnado para el logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacidn relevante que permita articular ladocencia
para favorecer aprendizajes eficaces y significativos, que partan de los saberes previos del
alumnado.

Sesion magistral: Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisualesy la 66 30
introduccion de algunas preguntas dirigidas alos estudiantes, con lafinalidad de transmitir
conocimientosy facilitar el aprendizaje. La clase magistral es también conocida como
¢conferenciag, ¢método expositivog, 0 ¢Jeccion magistral ¢, Esta Ultima modalidad se suele
reservar a un tipo especial de leccidn impartida por un profesor en ocasiones especiales, con un
contenido que supone una elaboracion origina y basada en €l uso casi exclusivo de la palabra
como viade transmision de lainformacion ala audiencia

Précticas de laboratorio: Metodologia que permite que los estudiantes aprendan efectivamentea |18 33
través de larealizacion de actividades de caracter préctico, tales como demostraciones, gjercicios,
experimentos e investigaciones.

Aprendizaje colaborativo: Conjunto de procedimientos de ensefianza-aprendizaje guiados de 5 20
forma presencia y/o apoyados con tecnologias de lainformacién y las comunicaciones, que

se basan en la organizacion de la clase en pequefios grupos en los que el alumnado trabaja
conjuntamente en la resolucidn de tareas asignadas por €l profesorado para optimizar su propio
aprendizaje y €l de los otros miembros del grupo.

Estudio de casos: Metodologia donde € sujeto se enfrenta ante la descripcién de unasituacién |16 25
especifica que plantea un problema que ha de ser comprendido, valorado y resuelto por un grupo
de personas, através de un proceso de discusion. El alumno se sitlia ante un problema concreto
(caso), que le describe una situacion real de lavida profesional, y debe ser capaz de analizar una
serie de hechos, referentes a un campo particular del conocimiento o de la accién, parallegar a
una decision razonada a través de un proceso de discusién en pequefios grupos de trabajo.

Foro virtual: Espacio de discusion informal destinado alos estudiantes para el tratamiento de 3 0
un tema o problema, que se desarrolla através de un entorno virtual de aprendizaje mediante
herramientas de comunicacién asincrona (foro).

Investigacion (Proyecto de investigacion): Proceso de ensefianza orientado a aprendizaje del 5 20
alumnado mediante la realizacion de actividades de caréacter practico através de las que se
plantean situaciones que requieren a estudiante identificar un problema objeto de estudio,
formularlo con precisién, desarrollar |os procedimientos pertinentes, interpretar los resultados y
sacar las conclusiones oportunas del trabajo realizado.

Practicas através de TIC: Metodol ogia que permite al alumnado aprender de forma efectiva, 0 0
através de actividades de carécter practico (demostraciones, simulaciones, etc.) lateoriade

un dmbito de conocimiento, mediante la utilizacidn de las tecnologias de lainformacién y

las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal parael tratamiento dela
informacidn y aplicacion practica de conocimientos, facilitando el aprendizajey el desarrollo de
habilidades por parte del alumnado.

Presentacion oral: Intervencion inherente a los procesos de ensefianza-aprendizaje basadaenla |9 22
exposicion verbal através delaque el alumnado y profesorado interacttian de un modo ordenado
planteando cuestiones, haciendo aclaraciones y exponiendo temas, trabajos, conceptos, hechos o
principios de forma dinamica.
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Seminario: Técnica de trabajo en grupo que tiene como finalidad el estudio intensivo de un tema.
Se caracteriza por ladiscusion, |la participacion, la elaboracion de documentosy las conclusiones
alas que tienen que llegar todos |os componentes del seminario.

9

33

Solucion de problemas: Técnica mediante la que ha de resolverse una situacion problematica
concreta, a partir de los conocimientos que se han trabajado, que puede tener mas de una posible
solucion.

11

27

Trabajos tutelados: M etodol ogia disefiada para promover €l aprendizaje autbnomo de los

estudiantes, bajo latutela del profesor y en escenarios variados (académicos y profesionales). Est
referida prioritariamente al aprendizaje del ¢como hacer las cosas¢, Constituye una opcion basada
en laasuncién por los estudiantes de |a responsabilidad por su propio aprendizaje. Este sistema d¢

o

25

ensefianza se basa en dos elementos basicos:. el aprendizaje independiente de los estudiantes y €
seguimiento de ese aprendizaje por €l profesor-tutor.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Seleccione un valor

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION PONDERACION
MINIMA MAXIMA
Pruebas periddicas y/o examen fina 30.0 50.0
Realizacion de précticas 30.0 50.0
Realizacion de trabaj os tutel ados 20.0 40.0
Seguimiento continuado 0.0 10.0
NIVEL 2: Médulo de Tecnologia Especifica " Ingenieria de Computador es'
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER RAMA MATERIA
SEGUN ASIGNATURAS
ECTSMATERIA 132

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

30

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

42

48

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Codisefio Hardwar e/Software

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Dispositivos Hardwar e e | nterfaces

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Arquitectura de Computadores

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 6 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Software de Comunicaciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Programacion de Sistemas

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria de I nfraestructuras I nfor maticas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas Empotrados

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Administracion de Infraestructuras | nformaticas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Procesamiento Digital dela Informaci

on

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Redes M dviles e Inalambricas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Entornos |nmersivos, | nteractivosy de Entretenimiento

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Programacion I ntegrativa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Métodos Numéricos para la I nformatica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Computacion Graficay Visualizacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Procesamiento de L enguajes

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OPTATIVA 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Administracion de Sistemas Oper ativos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Administracién de Redes

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

NIVEL 3: Robética

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticasen Empresa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

PRACTICASEXTERNAS

12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Proyecto de Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

TRABAJO FIN DE GRADO

12

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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Identificador : 2502210

12
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No S
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Disefiar e implementar |os distintos médul os que conforman un sistema operativo.

- Saber realizar un andlisis |éxico, sintéctico y semantico de codigo fuente, asi como generar y optimizar codigo.

- Conocer técnicasy lenguajes de scripting y de procesamiento batch.

- Saber elegir |os métodos adecuados para abordar |os modelos, y saber implementar |os al goritmos numéricos correspondientes a los métodos estudiados.

- Conocer |os principios fundamental es de manipulacion de imagen digital, la gestion y modelos de color y el hardware y dispositivos gréficos.

- Saber aplicar las técnicas elemental es de representacion gréficaen dosy tres dimensiones, asi como los fundamentos de la sintesis y el acabado de imagen (rendering).
- Conocer las distintas técnicas, herramientas y estandares parala visualizacion y presentacion de informacion compleja

- Disefiar e implementar sistemas inteligentes para entornos inmersivos, interactivos y de entretenimiento, conociendo las herramientas y estandares existentes.

- Saber disefiar y construir sistemas robéticos, comprendiendo |os principios béasicos del hardware robético y del manejo de controladores y sensores.

- Aplicar técnicas de razonamiento inteligente (planificacion, localizacion, navegacion) para el control robético utilizando las plataformas y herramientas més conocidas.
- Conocer €l disefio, funcionamiento y programacion de arquitecturas microprocesador y multiprocesador avanzadas'y actuales.

- Saber aplicar técnicasy herramientas para evaluar y optimizar €l rendimiento de arquitecturas microprocesador y multiprocesador.

- Saber discriminar en la eleccion de sistemas computador comerciales en base a parametros de rendimiento.

- Comprender |os principios, métodos y herramientas del codisefio hardware-software.

- Saber decidir qué métodos y algoritmos han de implementarse en software y cudles en hardware, y cdmo debe redizarse la interfaz entre ambos.

- Conocer las técnicas principales para el disefio de hardware reconfigurable, sus ventgjas'y limitaciones.

- Saber discernir qué escenarios se benefician de una solucion hardware reconfigurable.

- Conocer los instrumentos fundamental es de adquisicion de datos del mundo real, sus ventgjas'y limitaciones, y su adecuacion a campo de aplicacion que se trate.

- Conocer los principal es mecanismos actuadores, sus capacidadesy limitaciones, y su ambito de aplicacion.

- Saber disefiar un sistema de adquisicion y actuacion, garantizando que las interfaces entre |os elementos que |o componen permiten un intercambio de datos efectivo.

- Conocer las principales arquitecturas de sistemas empotrados, |as metodol ogias para su disefio e implantacion y los entornos de desarrollo a utilizar.

- Aprender a programar sistemas empotrados, y en particular, sistemas de tiempo real.

- Conocer |os sistemas operativos y compiladores empleados en sistemas empotrados y de tiempo real, sus particularidades y su impacto en la programacion de aplicaciones.
- Saber dimensionar adecuadamente las infraestructuras informéticas en funcion de los requisitos de disefio.

- Conocer los sistemas software y hardware que permiten laimplantacion de soluciones tolerantes afallos.

- Saber planificar € despliegue, migracion y puesta en marcha de infraestructuras informéticas.

- Relacionar los conceptos, estructura, funcionamiento e implementacion de |os sistemas operativos con el uso y administracion de un sistema informético asi como el desarrollo dg
aplicaciones.

- Adquirir los conceptos bésicos de un sistema operativo y conocer en detalle su estructuray |as partes que lo componen.

- Conocer aspectos relativos a disefio, administracion y gestion de equipos informéticos en red, asi como su implicacion en la puesta en marcha de sistemas'y servicios de red.
- Comprender el funcionamiento de los protocol os de acceso a medio.

- Analizar |os paguetes de informacion existentes en | as redes de comunicaciones.

- Entender |os mecanismos de direccionamiento en redes de datos.

- Conocer |os sistemas de deteccidn/correccion de errores presentes en una transmision de datos.

- Conocer los principios basicos del andlisis de sefiales'y sistemas continuos en el dominio del tiempo y de lafrecuencia

- Conocer |os principios basicos de |a representacion digital de sefiales continuas.

- Entender los requisitos de capacidad parala representacion digital de lainformacion.

- Comprender |os conceptos bésicos de teoria de lainformacion y las principal es técnicas de codificacion de fuente.

- Conocer los principios basicos de |a codificacion de lainformacion y su transmision.

- Conocer los fendmenos bésicos de propagacion de ondas de radio.

- Conocer |os equipos hardware més comunes de unared inaldmbrica.

- Entender y estimar el &rea de cobertura de unared inaldmbrica.

- Planificar €l despliegue de unared inaldmbrica.

- Saber realizar un proyecto completo en el ambito de las tecnol ogias especificas de la Ingenieria Informética de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren los
conocimientos, técnicas y herramientas adquiridas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Codisefio hardware/software:

Modelado y cosimulacion HW/SW. Lenguajes de descripcion HW (VHDL). Particionamiento HW/SW. Interfaz HW/SW. Sintesis HW. HW reconfigurable.
Dispositivos Hardware e Interfaces:

Microcontroladores. Adquisicion de datos. Sensoresy actuadores. Interfaces de entrada/salida (buses, puertos ...).

Arquitectura de Computadores:

Arquitecturas microprocesador avanzadas/actuales (multicore). Arquitecturas paraelasy distribuidas (Clusters). Métricas de rendimiento.
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Software de Comunicaciones:

Ingenieria de protocol os de comunicaciones a bajo nivel: capafisica, enlacey de red. Estructura de protocol os. Requisitos de correccion. Disefio y especificacion. Modelado.
Validacién. Sintesis. Aplicaciones: protocolo punto a punto, punto a multipunto.

Programacion de Sistemas:

Programacion del niicleo del sistema operativo. Desarrollo de médulos. Manegjo de interrupciones y programacion de 1/0. Desarrollo de controladores de dispositivos (device
drivers). Aplicaciones: drivers 1/O, red, audio, video...

Ingenieria de Infraestructuras Informéticas:

Andlisis de requisitos. Planificacion de la capacidad. Arquitecturasy opciones tecnol égicas. Proyectos de despliegue. Instalacion y puesta en marcha. Seguridad y garantiade la
infraestructura. Toleranciaafallos. Disponibilidad. Evaluacion.

Sistemas Empotrados:

Arquitecturas de microprocesadores para sistemas empotrados. Compilacion cruzada. Metodologias de disefio. Entornos de desarrollo. Programacion. Tiempo Real.
Administracion de Infraestructuras Informéticas:

Configuracion y operacion. Herramientas de monitorizacion. Mantenimiento, evaluacion del rendimiento y optimizacion. Virtualizacion. Gestion y administracion de redes.
Procesamiento Digital de la Informacién:

Digitalizacién de lainformacién. Codificacion. Compresion de datos. Aplicaciones: sonido, imagen y video (JPEG, MPEG).

Redes Méviles e Inaldmbricas:

Perspectiva global. Estandares. Modelado de fuentes de informacion. Capacidad de canales inaldmbricos. Transmision de informacién por canales inaldmbricos. Dispositivos
inaldmbricos. Despliegue. Redes inal&mbricas de sensores. Canales méviles. Dispersion Doppler. Esquemas celulares. Itinerancia. Handover horizontal y vertical.

Entornos Inmersivos, Interactivosy de Entretenimiento:

Multimedia. Animacion por ordenador. Realidad virtual. Realidad aumentada. Videojuegos. Multiversos. Dispositivos, herramientas, formatos y estandares de definicion.
Programacion Integrativa:

Técnicasy lenguajes de scripting. Procesamiento batch.

Métodos Numéricos parala Informética:

Técnicas numéricas paralaresolucion de problemas que surgen en visualizacion, blsqueday recuperacion de informacién, procesado de iméagenes, tréfico en redes. Algoritmos
numéricos orientados a célculo de atas prestaciones.

Computacion Gréficay Visualizacion:

Gestion y modelos del color. Hardware y dispositivos gréficos. Formatos gréficos y lenguajes de definicion. Modelado geométrico en dos y tres dimensiones. Rendering.
Visualizacién y presentacion de informacion compleja: técnicas, herramientas y estandares.

Procesamiento de Lenguajes:

Compiladores e intérpretes. Andlisis 1éxico, sintactico y semantico. Generacion y optimizacion de cédigo.

Administracion de Sistemas Operativos:

Instalacion y postinstal acion. Gestion de usuarios, archivos, servicios, disco... Monitorizacion y mantenimiento (parcheo).

Administracion de Redes:

Configuracion de dispositivos fisicos de red. Servicios de red (DNS, DHCP...), administracion remota, acceso y directorio. Monitorizacion y gestion de redes (SNMP).
Robética:

Controladores 'y sensores. Control reactivo versus planificacion. Localizacion y Navegacion. Plataformas'y herramientas para rob6tica.

Proyecto de Fin de Grado:

Proyecto en el &mbito de |as tecnol ogias especificas de la Ingenieria en Informética de natural eza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las
ensefianzas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las Précticas en Empresatienen un méximo de 12 ECTS. Se pueden realizar en el cuatrimestre 7 (hasta un méximo de 6 ECTS) y/o en el cuatrimestre 8 (hasta un méximo de 12
ECTS).
El nimero de horasy el porcentaje de presencialidad de las Actividades Formativas del Proyecto de Fin de Grado de este Médulo de Tecnologia Especifica es como sigue:

Actividad Formativa Namero deHoras % de Presencialidad
AF1 5 20

AF4 10 10

AF5 50 6

AF6 5 0

AF9 10 20

AF10 20 30

AF12 200 4

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacio
secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos qus
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo 0 vocacién de unaforma profesional y posean las competencias qus
suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos 'y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su &rea de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole socid, cientifica o ética

71/197

csv: 73759512389566878202913



=L Identificador : 2502210
Tl T GOBIERNG  MINTERIO
SRR T DEESPANA  DE EDUCACION, CULTURA
1 ' ¥ DEPORTE

CB4 - Que | os estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia

1 - Capacidad para concebir, redactar, organizar, planificar, desarrollar y firmar proyectos en € dmbito de laingenieria en informatica
gue tengan por objeto la concepcion, € desarrollo o la explotacion de sistemas, servicios y aplicaciones informéticas, de acuerdo con los
conocimientos adquiridos, propios de latecnol ogia especifica seguida por € estudiante.

2 - Capacidad para dirigir las actividades objeto de |os proyectos del ambito de lainformética de acuerdo con los conocimientos globales
adquiridos'y los particulares ala tecnol ogia especifica de la especialidad cursada.

3 - Capacidad para disefiar, desarrollar, evaluar y asegurar la accesibilidad, ergonomia, usabilidad y seguridad de los sistemas, serviciosy
aplicaciones informéticas, asi como de lainformacidn que gestionan.

4 - Capacidad paradefinir, evaluar y seleccionar plataformas hardware y software para el desarrollo y la gjecucion de sistemas, serviciosy
aplicaciones informéticas, de acuerdo con |os conocimientos adquiridos seglin la tecnologia especifica del itinerario cursado.

5 - Capacidad para concebir, desarrollar y mantener sistemas, serviciosy aplicaciones informéticas empleando |os métodos de laingenieria
del software como instrumento para el aseguramiento de su calidad, de acuerdo con los conocimientos adquiridos, propios de la tecnologia
especifica cursada por e estudiante.

6 - Capacidad para concebir y desarrollar sistemas 0 arquitecturas informéticas centralizadas o distribuidas integrando hardware, software yf
redes de acuerdo con los conocimientos adquiridos, en funcion de la especialidad cursada.

7 - Capacidad para conocer, comprender y aplicar |alegislacion necesaria durante el desarrollo de la profesion de Ingeniero Técnico en
Informéticay manejar especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

8 - Conocimiento de las materias basicas y tecnologias, que capaciten para el aprendizaje y desarrollo de nuevos métodos y tecnologias, asi|
como las que les doten de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

9 - Capacidad pararesolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, autonomiay creatividad. Capacidad para saber comunicar y
transmitir los conocimientos, habilidades y destrezas de la profesién de Ingeniero Técnico en Informética.

10 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planificacion
detareasy otros trabajos and ogos de informética, de acuerdo con los conocimientos adquiridos en €l @ambito de la tecnologia especifica
elegidapor el estudiante.

11 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas, comprendiendo la responsabilidad
éticay profesional delaactividad del Ingeniero Técnico en Informética.

12 - Conocimiento y aplicacion de elementos basicos de economiay de gestidn de recursos humanos, organizacion y planificacion
de proyectos, asi como lalegislacion, regulacion y normalizacién en el ambito de los proyectos informaticos, de acuerdo con los
conocimientos adquiridos, en funcién del itinerario cursado.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

N2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

N3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnol ogias de lainformacion y las comunicaciones (T1C) necesarias para el gjercicio de su
profesion y parael aprendizajealo largo de su vida.

N4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en €l conocimiento y orientadas a bien comun.

N6 - Valorar criticamente el conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible pararesolver 1os problemas con los que deben
enfrentarse.

N7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo de lavida.

N8 - Valorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion 'y €l desarrollo tecnol égico en el avance socioeconémico y cultura de
la sociedad.

T1 - Capacidad de resolucion de problemas

T2 - Trabajo en equipo

T3 - Capacidad de andlisisy sintesis

T4 - Capacidad para organizar y planificar
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T5 - Habilidades de gestion de lainformacion

T9 - Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)

N1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiaes de la comunidad auténoma.

T7 - Preocupacion por lacalidad

T8 - Capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar
5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Capacidad de disefiar y construir sistemas digitales, incluyendo computadores, sistemas basados en microprocesador y sistemas de
comunicaciones.

CE2 - Capacidad de desarrollar procesadores especificos y sistemas empotrados, asi como desarrollar y optimizar el software de dichos
sistemas.

CE3 - Capacidad de andlizar y evaluar arquitecturas de computadores, incluyendo plataformas paralelas y distribuidas, asi como desarrollarf
y optimizar software paralas mismas.

CE4 - Capacidad de disefiar e implementar software de sistemay de comunicaciones.

CE5 - Capacidad de analizar, evaluar y seleccionar las plataformas hardware y software més adecuadas para €l soporte de aplicaciones
empotradas y de tiempo real.

CE6 - Capacidad para comprender, aplicar y gestionar la garantiay seguridad de los sistemas informaticos.

CE7 - Capacidad para analizar, evaluar, seleccionar y configurar plataformas hardware para el desarrollo y €jecucion de aplicacionesy
servicios informéticos.

CES8 - Capacidad para disefiar, desplegar, administrar y gestionar redes de computadores.

C11 - Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de |os sistemas distribuidos, |as redes de computadoreq
einternet y disefiar e implementar aplicaciones basadas en ellas.

CS2 - Capacidad para conocer los fundamentos tedricos de los lenguajes de programacion y |as técnicas de procesamiento |éxico, sintacticq
y semantico asociadas, y saber aplicarlas parala creacién, disefio y procesamiento de lenguajes.

CS5 - Capacidad para adquirir, obtener, formalizar y representar el conocimiento humano en una forma computable paralaresolucion
de problemas mediante un sistema informédtico en cualquier &mbito de aplicacion, particularmente | os rel acionados con aspectos de
computacion, percepcion y actuacion en ambientes o entornos inteligentes.

CS6 - Capacidad para desarrollar y evaluar sistemas interactivosy de presentacion de informacion complegjay su aplicacion alaresolucion
de problemas de disefio de interaccion persona computadora.

IT2 - Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotar y mantener las tecnologias de
hardware, softwarey redes, dentro de los parametros de coste y calidad adecuados.

IT4 - Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar y gestionar redes e infraestructuras de comunicaciones en una organizacion.

FB1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: dgebralineal; calculo diferencial e integral; métodos numeéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

PFG - Ejercicio original areadlizar individualmentey presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en

el ambito de las tecnol ogias especificas de la Ingenieria en Informética de natural eza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas. Este proyecto se realizard en el contexto de latecnol ogia especifica elegida por €l estudiante, d
entre las cinco ofertadas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades iniciales: Actividades que se llevan a cabo antes deiniciar cualquier proceso de 4 25
ensefianza aprendizaje a fin de conocer las competencias, intereses y/o motivaciones que posee
el alumnado para el logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacidn relevante que permita articular ladocencia
parafavorecer aprendizajes eficaces y significativos, que partan de los saberes previos del
alumnado.

Sesion magistral: Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisualesy la 66 30
introduccion de algunas preguntas dirigidas alos estudiantes, con lafinalidad de transmitir
conocimientosy facilitar el aprendizaje. La clase magistral es también conocida como
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éconferenciag, ¢método expositivog, o ¢Jeccion magistral ¢, Esta Gltimamodalidad se suele
reservar aun tipo especial de leccion impartida por un profesor en ocasiones especiales, con un
contenido que supone una elaboracion original y basada en el uso casi exclusivo de la palabra
como via de transmision de lainformacion ala audiencia.

Identificador : 2502210

Préacticas de |aboratorio: Metodologia que permite que los estudiantes aprendan efectivamente a
través de larealizacion de actividades de carécter préctico, tales como demastraciones, gjercicios
experimentos e investigaciones.

18

33

Aprendizaje colaborativo: Conjunto de procedimientos de ensefianza-aprendizaje guiados de
forma presencia y/o apoyados con tecnologias de lainformacién y las comunicaciones, que

se basan en la organizacion de la clase en pequefios grupos en los que el alumnado trabaja
conjuntamente en laresolucion de tareas asignadas por €l profesorado para optimizar su propio
aprendizaje y €l de los otros miembros del grupo.

20

Estudio de casos. Metodologia donde el sujeto se enfrenta ante la descripcidn de una situacion
especifica que plantea un problema que ha de ser comprendido, valorado y resuelto por un grupo
de personas, através de un proceso de discusion. El alumno se sitda ante un problema concreto
(caso), que le describe una situacion real de lavida profesional, y debe ser capaz de andlizar una
serie de hechos, referentes a un campo particular del conocimiento o de la accion, parallegar a
una decision razonada a través de un proceso de discusion en pequefios grupos de trabajo.

4

25

Foro virtual: Espacio de discusién informal destinado alos estudiantes para el tratamiento de
un tema o problema, que se desarrolla através de un entorno virtual de aprendizaje mediante
herramientas de comunicacién asincrona (foro).

Investigacion (Proyecto de investigacion): Proceso de ensefianza orientado al aprendizaje del
alumnado mediante la realizacion de actividades de caracter practico através de las que se
plantean situaciones que requieren a estudiante identificar un problema objeto de estudio,
formularlo con precision, desarrollar |os procedimientos pertinentes, interpretar los resultados y
sacar las conclusiones oportunas del trabajo realizado.

20

Préacticas através de TIC: Metodologia que permite al alumnado aprender de forma efectiva,
através de actividades de carécter préctico (demostraciones, simulaciones, etc.) lateoriade

un dmbito de conocimiento, mediante la utilizacién de las tecnologias de lainformaciéon y

las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal parael tratamiento de la
informacidn y aplicacion practica de conocimientos, facilitando €l aprendizajey el desarrollo de
habilidades por parte del alumnado.

33

Presentacion oral: Intervencion inherente alos procesos de ensefianza-aprendizaje basada en la
exposicion verbal através de laque € aumnado y profesorado interactlian de un modo ordenado
planteando cuestiones, haciendo aclaraciones y exponiendo temas, trabajos, conceptos, hechos o
principios de forma dinamica.

9

22

Seminario: Técnica de trabajo en grupo que tiene como finaidad el estudio intensivo de un tema.
Se caracteriza por ladiscusion, la participacion, la elaboracion de documentos y |as conclusiones
alas que tienen que llegar todos los componentes del seminario.

9

33

Solucién de problemas: Técnica mediante la que ha de resolverse una situacion problemética
concreta, a partir de los conocimientos que se han trabajado, que puede tener més de una posible
solucion.

11

27

Trabajos tutelados: Metodol ogia disefiada para promover e aprendizaje autonomo de los
estudiantes, bajo latuteladel profesor y en escenarios variados (académicos y profesionales). Est

ensefianza se basa en dos elementos bésicos: €l aprendizaje independiente de los estudiantes y €

referida prioritariamente al aprendizaje del ¢como hacer las cosas¢, Constituye una opcion basadq
en laasuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio aprendizaje. Este sistema dé

7
i

seguimiento de ese aprendizaje por el profesor-tutor.

14

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION
MINIMA

PONDERACION
MAXIMA
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Pruebas periodicas y/o examen final 30.0 50.0
Realizacion de précticas 30.0 50.0
Realizacion de trabgj os tutel ados 20.0 40.0
Seguimiento continuado 0.0 10.0
NIVEL 2: M6dulo de Tecnologia Especifica " Computacion”

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

SEGUN ASIGNATURAS

ECTSMATERIA 132

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

30

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

42

48

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Representacion del Conocimiento y Razonamiento Automatico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No Si
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Desarrollo de Sistemas | nteligentes

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Aprendizaje Automatico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: Teoriadela Computacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Diseflo de los L enguajes de Programacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Computacién Gréficay Visualizacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Procesamiento de L enguajes

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Entornos |nmersivos, | nteractivosy de Entretenimiento

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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OBLIGATORIA

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Recuperacion de I nformacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Visién Artificial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Arquitectura del Software

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Dispositivos Hardwar e e I nter faces

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OPTATIVA 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Métodos Numéricos para la I nformatica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Marcosde Desarrollo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6
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ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Validacion y Verificacion del Software

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Programacion de Sistemas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemas Empotrados

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Robdtica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

S

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticasen Empresa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

PRACTICASEXTERNAS

12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No S
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Proyecto de Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

TRABAJO FIN DE GRADO

12

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

de regresion) alo largo del ciclo devida

84 /197

- Conocer los principios basicos de | as tecnol ogias més actual es basadas en marcos (frameworks) de desarrollo e integracion.
- Saber validar y verificar una aplicacion software, disefiando y aplicando un conjunto de pruebas a todos los niveles (unidad, funcional, de integracion, de sistema, de aceptacion

- Conocer en profundidad la estructuray funcién de los sistemas de descripcion y reconocimiento de lenguajes formales.
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- Conocer las estructuras de datos y |os algoritmos utilizados paraimplementar |os distintos model os de reconocimiento de lenguajes formales, asi como sus posibles dominios de
aplicacion préactica.

- Sintetizar todos los conceptos estudiados en ideas concretas que permitan comprender mejor |os fundamentos de la computacién.

- Saber aplicar los conocimientos tedricos adquiridos ala clasificacion de problemas (P, NP, etc.).

- Disefiar e implementar |os distintos médul os que conforman un sistema operativo.

- Conocer los fundamentos de la seméantica operacional, axiométicay denotacional, incluyendo los sistemas y la comprobacién de tipos.

- Conocer los fundamentos bésicos de computabilidad y complejidad.

- Saber realizar un andlisis [éxico, sintéctico y semantico de codigo fuente, asi como generar y optimizar codigo.

- Saber elegir los métodos adecuados para abordar 1os modelos, y saber implementar |os a goritmos numéricos correspondientes a los métodos estudiados.

- Conocer los principios fundamental es de manipul acién de imagen digital, la gestion y modelos de color y el hardware y dispositivos graficos.

- Saber aplicar las técnicas elemental es de representacion gréfica en dosy tres dimensiones, asi como los fundamentos de la sintesis y el acabado de imagen (rendering).

- Conocer las distintas técnicas, herramientas y estandares parala visualizacion y presentacion de informacion compleja

- Aplicar técnicas de crawling e indexacién paralarecuperacion de informacién en grandes vol imenes de documentos y paginas web.

- Conocer métodos de representacion del conocimiento y técnicas de razonamiento automético y aplicarlos alaresolucién de problemas en diferentes dominios.

- Conocer el proceso de construccion de un sistema inteligente, comenzando por la adquisicion de conocimiento, aplicando las distintas metodol ogias de desarrollo y finalizando
con su aplicacion en ambientes o entornos inteligentes.

- Saber cuando aplicar técnicas de aprendizaje con y sin refuerzo, supervisado y no supervisado.

- Usar y aplicar el aprendizaje con redes de neuronas artificiales.

- Disefiar e implementar sistemas inteligentes para entornos inmersivos, interactivos y de entretenimiento, conociendo las herramientas y estandares existentes.

- Saber aplicar las técnicas de segmentacion, reconocimiento de objetos y procesamiento de informacidn visual més adecuadas para la resolucion de problemas de vision artificial.
- Saber disefiar y construir sistemas rob6ticos, comprendiendo |os principios béasicos del hardware rob6tico y del manejo de controladoresy sensores.

- Aplicar técnicas de razonamiento inteligente (planificacién, localizacion, navegacion) parael control robdtico utilizando |as plataformas y herramientas més conocidas.

- Conocer los instrumentos fundamental es de adquisicion de datos del mundo real, sus ventajasy limitaciones, y su adecuacion al campo de aplicacion que se trate.

- Conocer los principal es mecanismos actuadores, sus capacidades y limitaciones, y su ambito de aplicacion.

- Saber disefiar un sistema de adquisicion y actuacion, garantizando que las interfaces entre los elementos que o componen permiten un intercambio de datos efectivo.

- Conocer las principal es arquitecturas de sistemas empotrados, |as metodol ogias para su disefio e implantacién y los entornos de desarrollo a utilizar.

- Aprender a programar sistemas empotrados, y en particular, sistemas de tiempo real.

- Conocer los sistemas operativos y compiladores empleados en sistemas empotrados y de tiempo real, sus particularidades y su impacto en la programacion de aplicaciones.

- Saber realizar un proyecto completo en el ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Informética de naturaleza profesional en el que se sinteticen eintegren los
conocimientos, técnicas y herramientas adquiridas.

55.1.3 CONTENIDOS

Representacion del Conocimiento y Razonamiento Automético:

Problemética del conocimiento natural o del mundo real. Técnicas de representacion del conocimiento: declarativas o heuristicas, procedimentales, representaciones distribuidas
del conocimiento. Categorias de razonamiento: métodos de inferencia. Tipos de razonamiento: aproximado, desde laincertidumbre.

Desarrollo de Sistemas Inteligentes:

Adquisicién del conocimiento. Metodologias de desarrollo. Aplicaciones en ambientes o entornos inteligentes.

Aprendizaje Automético:

Teorias de aprendizaje: con y sin refuerzo; relacion estimul o-respuestay mixta. Memoria (concepto y tipos) y eliminacion temporal o definitiva de informacion. Aprendizaje
supervisado y no supervisado. Principales reglas de aprendizaje. Aprendizaje en redes de neuronas artificiales.

Teoria de la Computacion:

Teoria de autdmatas y lenguajes formales. Méguinas de Turing. Computabilidad. Complejidad computacional.

Disefio de los Lenguajes de Programacion:

Seméntica operacional, axiométicay denotacional. Sistemas de tipos: elementales, producto, algebraicos y recursivos. Comprobacion de tipos. Tipado polimérfico y subtipado.
Computabilidad y complejidad.

Computacion Gréficay Visualizacion:

Gestion y modelos del color. Hardware y dispositivos gréficos. Formatos gréficos y lenguajes de definicion. Modelado geométrico en dos'y tres dimensiones. Rendering.
Visualizacion y presentacion de informacion compleja: técnicas, herramientas'y estandares.

Procesamiento de Lenguajes:

Compiladores e intérpretes. Andlisis |1éxico, sintactico y semantico. Generacion y optimizacion de codigo.

Entornos Inmersivos, Interactivosy de Entretenimiento:

Multimedia. Animacién por ordenador. Realidad virtual. Realidad aumentada. Videojuegos. Multiversos. Dispositivos, herramientas, formatos y estandares de definicion.
Recuperacion de la Informacion:

Crawling, indexacion. Acceso y procesamiento eficiente de contenidos web. Procesamiento inteligente de textos.

Vision Artificial:

Procesamiento de iméagenes digitales. Segmentacion. Reconocimiento de objetos. Vision dindmicay tridimensional .

Arquitectura del Software:

Concepto de arquitectura del software. Estandares (IEEE 1471). Descomposicion en vistas y subsistemas. Estrategias de disefio. Patrones arquitecturales'y de disefio. Disefio de
interfaces. Disefio de componentes e integracion. Trazabilidad de requisitos. Conexidn con implementacion y despliegue.

Dispositivos Hardware e Interfaces:

Microcontroladores. Adquisicion de datos. Sensores y actuadores. Interfaces de entrada/salida (buses, puertos ...).

Métodos Numéricos para la Informética:

Técnicas numéricas para la resolucién de problemas que surgen en visuaizacion, busqueday recuperacion de informacion, procesado de iméagenes, tréfico en redes. Algoritmos
numéricos orientados al célculo de atas prestaciones.

Marcos de Desarrollo:

Frameworks de la capa modelo y de desarrollo de aplicaciones Web. J2EE, .NET. Marcosy tecnologias de integracion.

Validaciony Verificacion del Software:

Vadidaciony Verificacion del Software. Revisiones del software (walkthrough, peer reviews...). Especificacion de propiedades y trazabilidad de requisitos. Probas do software
(unidad, funcional, integracién, sistema, aceptacion, regresion). Métricas. Herramientas de prueba. Introduccion alos métodos formales. Herramientas y técnicas para razonamient]
riguroso sobre programas y sistemas. Fiabilidad en aplicaciones criticas. Herramientas de razonamiento automético: comprobadores de modelos, probadores autométicos.
Evaluacion del rendimiento y pruebas no funcionales (carga, usabilidad, seguridad, compatibilidad, accesibilidad...).

Programacién de Sistemas:

Programacién del nicleo del sistema operativo. Desarrollo de médulos. Manejo de interrupciones y programacion de 1/0. Desarrollo de controladores de dispositivos (device
drivers). Aplicaciones: drivers1/O, red, audio, video...

Sistemas Empotrados:

Arquitecturas de microprocesadores para sistemas empotrados. Compilacién cruzada. Metodol ogias de disefio. Entornos de desarrollo. Programacion. Tiempo Real
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Robética:

Controladores'y sensores. Control reactivo versus planificacion. Localizacion y Navegacion. Plataformas'y herramientas para rob6tica.

Proyecto de Fin de Grado:

Proyecto en el &mbito de |as tecnol ogias especificas de la Ingenieria en Informética de natural eza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las
ensefianzas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las Précticas en Empresatienen un méximo de 12 ECTS. Se pueden realizar en el cuatrimestre 7 (hasta un méximo de 6 ECTS) y/o en el cuatrimestre 8 (hasta un méximo de 12
ECTS).
El nimero de horasy el porcentaje de presencialidad de las Actividades Formativas del Proyecto de Fin de Grado de este Médulo de Tecnologia Especifica es como sigue:

Actividad Formativa Namero deHoras % de Presencialidad
AF1 5 20

AF4 10 10

AF5 50 6

AF6 5 0

AF9 10 20

AF10 20 30

AF12 200 4

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacio
secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos qud
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo 0 vocacién de unaforma profesional y posean las competencias qus
suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentosy la resolucién de problemas dentro de su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su &rea de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole socid, cientifica o ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacidn, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia

1 - Capacidad para concehir, redactar, organizar, planificar, desarrollar y firmar proyectos en € dmbito de laingenieria en informéatica
gue tengan por objeto la concepcion, € desarrollo o la explotacion de sistemas, servicios y aplicaciones informéticas, de acuerdo con los
conocimientos adquiridos, propios de latecnol ogia especifica seguida por € estudiante.

2 - Capacidad para dirigir las actividades objeto de |os proyectos del ambito de lainformética de acuerdo con los conocimientos globales
adquiridos y los particulares ala tecnol ogia especifica de la especialidad cursada.

3 - Capacidad para disefiar, desarrollar, evaluar y asegurar la accesibilidad, ergonomia, usabilidad y seguridad de los sistemas, serviciosy
aplicaciones informéticas, asi como de lainformacién que gestionan.

4 - Capacidad para definir, evaluar y seleccionar plataformas hardware y software para el desarrollo y la €jecucion de sistemas, serviciosy
aplicaciones informéticas, de acuerdo con |os conocimientos adquiridos segln la tecnol ogia especifica del itinerario cursado.

5 - Capacidad para concebir, desarrollar y mantener sistemas, serviciosy aplicaciones informéti cas empleando |os métodos de laingenieria
del software como instrumento para el aseguramiento de su calidad, de acuerdo con los conocimientos adquiridos, propios de la tecnologia
especifica cursada por € estudiante.

6 - Capacidad para concebir y desarrollar sistemas o arquitecturas informéticas centralizadas o distribuidas integrando hardware, software
redes de acuerdo con los conocimientos adquiridos, en funcion de la especialidad cursada

7 - Capacidad para conocer, comprender y aplicar |alegislacion necesaria durante el desarrollo de la profesion de Ingeniero Técnico en
Informéticay manejar especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

8 - Conocimiento de las materias bésicas y tecnologias, que capaciten para el aprendizaje y desarrollo de nuevos métodos y tecnologias, asi
como las que les doten de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
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9 - Capacidad pararesolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, autonomiay creatividad. Capacidad para saber comunicar y
transmitir los conocimientos, habilidades y destrezas de la profesion de Ingeniero Técnico en Informatica.

10 - Conocimientos para larealizacién de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planificacion
detareasy otros trabajos and ogos de informética, de acuerdo con los conocimientos adquiridos en € ambito de la tecnol ogia especifica
elegidapor el estudiante.

11 - Capacidad para andizar y vaorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas, comprendiendo |a responsabilidad
éticay profesional delaactividad del Ingeniero Técnico en Informética.

12 - Conocimiento y aplicacién de elementos béasicos de economiay de gestion de recursos humanos, organizacion y planificacion
de proyectos, asi como lalegislacion, regulacion y normalizacién en el ambito de los proyectos informaticos, de acuerdo con los
conocimientos adquiridos, en funcion del itinerario cursado.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

N1 - Expresarse correctamente, tanto de formaoral como escrita, en las lenguas oficial es de la comunidad auténoma.

N2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

N3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnol ogias de lainformacién y las comunicaciones (T1C) necesarias para €l gjercicio de su
profesion y para €l aprendizaje alo largo de su vida.

N4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de andizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al bien coman.

N6 - Valorar criticamente €l conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible pararesolver 1os problemas con los que deben
enfrentarse.

N7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo de lavida.

N8 - Valorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacién 'y €l desarrollo tecnolégico en €l avance socioeconémico y cultural de
la sociedad.

T1 - Capacidad de resolucién de problemas

T2 - Trabajo en equipo

T3 - Capacidad de andlisisy sintesis

T4 - Capacidad para organizar y planificar

T5 - Habilidades de gestion de lainformacion

T7 - Preocupacion por lacalidad

T8 - Capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar

T9 - Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)

55.1.5.3 ESPECIFICAS

CSL1 - Capacidad para tener un conocimiento profundo de los principios fundamentales y model os de la computacion y saberlos aplicar par;
interpretar, seleccionar, valorar, modelar, y crear nuevos conceptos, teorias, usos'y desarrollos tecnol égicos relacionados con lainforméticg

CS2 - Capacidad para conocer los fundamentos tedricos de los lenguajes de programacion y |as técnicas de procesamiento |éxico, sintécticd
y semantico asociadas, y saber aplicarlas paralacreacion, disefio y procesamiento de lenguajes.

CS3 - Capacidad para evaluar la complejidad computacional de un problema, conocer estrategias algoritmicas que puedan conducir asu
resolucion y recomendar, desarrollar e implementar aquella que garantice el mejor rendimiento de acuerdo con los requisitos establecidos.

C$S4 - Capacidad para conocer los fundamentos, paradigmas y técnicas propias de los sistemas inteligentes y analizar, disefiar y construir
sistemas, serviciosy aplicaciones informéticas que utilicen dichas técnicas en cualquier ambito de aplicacion.

CS5 - Capacidad para adquirir, obtener, formalizar y representar el conocimiento humano en una forma computable paralaresolucion
de problemas mediante un sistema informético en cualquier ambito de aplicacion, particularmente los rel acionados con aspectos de
computacion, percepcion y actuacion en ambientes o entornos inteligentes.

CS6 - Capacidad para desarrollar y evaluar sistemas interactivos'y de presentacion de informacion complejay su aplicacion alaresolucion
de problemas de disefio de interaccion persona computadora.

CS7 - Capacidad para conocer y desarrollar técnicas de aprendizaje computacional y disefiar e implementar aplicacionesy sistemas que las
utilicen, incluyendo las dedicadas a extraccion automética de informacion y conocimiento a partir de grandes vol imenes de datos.
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SE1 - Capacidad para desarrollar, mantener y evaluar serviciosy sistemas software que satisfagan todos los requisitos del usuario y se
comporten de formafiabley eficiente, sean asequibles de desarrollar y mantener y cumplan normas de calidad, aplicando las teorias,
principios, métodos y précticas de laingenieria del software.

SE3 - Capacidad de dar solucién a problemas de integracion en funcidn de las estrategias, estandares y tecnologias disponibles.

SE4 - Capacidad de identificar y analizar problemasy disefiar, desarrollar, implementar, verificar y documentar soluciones software sobre
la base de un conocimiento adecuado de |as teorias, modelos y técnicas actuales.

CEL1 - Capacidad de disefiar y construir sistemas digitales, incluyendo computadores, sistemas basados en microprocesador y sistemas de
comunicaciones.

CE2 - Capacidad de desarrollar procesadores especificos y sistemas empotrados, asi como desarrollar y optimizar el software de dichos
sistemas.

CE3 - Capacidad de analizar y evaluar arquitecturas de computadores, incluyendo plataformas paralelasy distribuidas, asi como desarrollar
y optimizar software paralas mismas.

CE4 - Capacidad de disefiar e implementar software de sistemay de comunicaciones.

CES5 - Capacidad de andlizar, evaluar y seleccionar las plataformas hardware y software méas adecuadas para el soporte de aplicaciones
empotradas y de tiempo real.

FB1 - Capacidad paralaresolucion de los problemas mateméticos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud paraaplicar los
conocimientos sobre: dgebralineal; calculo diferencial e integral; métodos numeéricos; algoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

PFG - Ejercicio original aredlizar individualmentey presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en

el ambito de las tecnol ogias especificas de la Ingenieria en Informética de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas. Este proyecto se realizard en el contexto de la tecnol ogia especifica elegida por €l estudiante, d
entre las cinco ofertadas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades iniciales: Actividades que se llevan a cabo antes deiniciar cualquier proceso de 4 25
ensefianza aprendizaje a fin de conocer las competencias, intereses y/o motivaciones que posee
el alumnado para el logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacidn relevante que permita articular ladocencia
parafavorecer aprendizajes eficaces y significativos, que partan de los saberes previos del
alumnado.

Sesion magistral: Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisualesy la 66 30
introduccién de algunas preguntas dirigidas alos estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientosy facilitar €l aprendizaje. La clase magistral es también conocida como
¢conferenciag, ¢método expositivog, o ¢Jeccion magistral ¢, Esta Gltimamodalidad se suele
reservar aun tipo especial de leccion impartida por un profesor en ocasiones especiales, con un
contenido que supone una elaboracion origina y basada en €l uso casi exclusivo de la palabra
como via de transmision de lainformacion alaaudiencia.

Practicas de laboratorio: Metodologia que permite que los estudiantes aprendan efectivamentea |18 33
través de larealizacion de actividades de carécter préctico, tales como demostraciones, gjercicios,
experimentos e investigaciones.

Aprendizaje colaborativo: Conjunto de procedimientos de ensefianza-aprendizaje guiados de 5 20
forma presencial y/o apoyados con tecnologias de lainformacion y las comunicaciones, que

se basan en la organizacion de la clase en pequefios grupos en los que el alumnado trabaja
conjuntamente en la resolucién de tareas asignadas por €l profesorado para optimizar su propio
aprendizaje y el de los otros miembros del grupo.

Estudio de casos: Metodologia donde € sujeto se enfrenta ante la descripcion de unasituacion |10 30
especifica que plantea un problema que ha de ser comprendido, valorado y resuelto por un grupo
de personas, através de un proceso de discusion. El alumno se sitlia ante un problema concreto
(caso), que le describe una situacion real de lavida profesional, y debe ser capaz de analizar una
serie de hechos, referentes a un campo particular del conocimiento o de laaccidn, parallegar a
una decision razonada a través de un proceso de discusion en pequerios grupos de trabajo.
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Foro virtual: Espacio de discusién informal destinado alos estudiantes para el tratamiento de
un tema o problema, que se desarrolla através de un entorno virtual de aprendizaje mediante
herramientas de comunicacién asincrona (foro).

Investigacién (Proyecto de investigacion): Proceso de ensefianza orientado a aprendizaje del
alumnado mediante la realizacion de actividades de caracter practico através de las que se
plantean situaciones que requieren a estudiante identificar un problema objeto de estudio,
formularlo con precisién, desarrollar |os procedimientos pertinentes, interpretar los resultados y
sacar las conclusiones oportunas del trabajo realizado.

20

Précticas através de TIC: Metodol ogia que permite a alumnado aprender de forma efectiva,
através de actividades de carécter practico (demostraciones, simulaciones, etc.) lateoriade

un &mbito de conocimiento, mediante |a utilizacién de las tecnologias de lainformacién y

las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal para el tratamiento dela
informacidn y aplicacion practica de conocimientos, facilitando el aprendizajey el desarrollo de
habilidades por parte del alumnado.

3

33

Presentacion oral: Intervencion inherente a los procesos de ensefianza-aprendizaje basada en la
exposicion verbal através delaque el alumnado y profesorado interacttian de un modo ordenado
planteando cuestiones, haciendo aclaraciones y exponiendo temas, trabajos, conceptos, hechos o
principios de forma dindmica.

22

Seminario: Técnica de trabajo en grupo que tiene como finalidad el estudio intensivo de un tema.
Se caracteriza por ladiscusion, |la participacion, la elaboracién de documentosy las conclusiones
alas que tienen que llegar todos |os componentes del seminario.

9

33

Solucion de problemas: Técnica mediante la que ha de resolverse una situacion problematica
concreta, a partir de los conocimientos que se han trabajado, que puede tener mas de una posible
solucion.

11

27

Trabajos tutelados: M etodol ogia disefiada para promover €l aprendizaje autbnomo de los

referida prioritariamente al aprendizaje del ¢como hacer las cosas;, Constituye una opcion basada
en laasuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio aprendizaje. Este sistema d¢
ensefianza se basa en dos el ementos basicos:. el aprendizaje independiente de los estudiantes y €
seguimiento de ese aprendizaje por €l profesor-tutor.

estudiantes, bajo latutela del profesor y en escenarios variados (académicos y profesionales). Estg

7

14

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION PONDERACION
MiNIMA MAXIMA

Pruebas periddicas y/o examen fina 30.0 50.0
Realizacion de précticas 30.0 50.0
Realizacion de trabaj os tutel ados 20.0 40.0
Seguimiento continuado 0.0 10.0
NIVEL 2: Médulo de Tecnologia Especifica " Sistemas de | nfor macion™
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER RAMA MATERIA
SEGUN ASIGNATURAS
ECTSMATERIA 126
DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral
ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6

30
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

42

42

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Andlisisy Desarrollo de los Sistemas de I nfor macién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Gestion de Procesos de Negocio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Explotacion de Almacenes de Datos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Calidad en Sistemas de I nformacion

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Integracion de Datos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistemasde I nformacién Empresarial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

S

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sectores de Negocio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Planificacion de Sistemas de I nformacion

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No Si
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Modelado Avanzado de I nformacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Arquitectura de los Sistemas de | nformacién

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: Aseguramiento de la Calidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Calidad en la Gestion TIC

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Métodos Estadisticos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Integracion de Aplicaciones

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OPTATIVA 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Metodologias de Desarrollo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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OPTATIVA

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Bases de Datos Avanzadas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Servicios M ultimedia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPL|EGUE TEMPORAL
OPTATIVA 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticasen Empresa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

PRACTICASEXTERNAS

12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Proyecto de Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

TRABAJO FIN DE GRADO

12

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

S

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocer y aplicar técnicas avanzadas de bases de datos, incluyendo el manejo de transacciones, |os repositorios para persistencia y aplicaciones en dominios particulares como |
bases de datos documentales y espaciales.

- Saber utilizar las principales herramientas y técnicas de apoyo al proceso de desarrollo del software tales como los entornos de desarrollo, el control de versionesy de
mantenimiento software, la gestion de paguetes o |as herramientas de andlisis de rendimiento.

- Saber realizar el modelado conceptual de sistemas de informacion y su materializacion en los soportes actual es de a macenamiento de informacion.

- Ser capaz de disefiar la arquitectura de un sistema de informacion, identificando su vinculacion con los procesos de negocio de una organizacion asi como su descomposicion en
vistasy subsistemas.

- Analizar procedimientos y justificar en su caso laracionaizacion de los mismos.

- Representar procesos de negocio utilizando Business Modelling Technology (BMT).

- Comprender el concepto y acance de Sistema de informacion Empresarial, y entender €l papel de los sistemas de informacion en la estrategia empresarial .

- Comprender e identificar |os distintos tipos de subsistemas de informacién y sus componentes.

- Comprender e identificar las nuevas tendencias en software empresarial y sus componentes.

- Capacidad de evaluar un sistema de informacion empresarial.

- Comprender y reconocer lainnovacion en los procesos de negocio mediante el uso de Tecnologias de lainformacién.

- ldentificar los principal es sectores de actividad, sus conceptos y necesidades, y conocer |os diferentes subsistemas de informacién caracteristicos en dichos sectores.

- Comprender el concepto y cobertura del Negocio electrénico.

- Conocer los conceptos de técnicas estadisticas avanzadas adecuadas paralainvestigacion y andlisis de datos.

- Redlizar un disefio de experimentos.

- Saber modelizar algunos problemas, del &mbito de laingenieriaen genera y de lainformética en particular, utilizando técnicas estadisticas avanzadas.

- Conocer y saber utilizar los distintos sistemas y herramientas de explotacion de datosy su aplicacion a apoyo alatoma de decisiones.

- Aprender a usar las técnicas, herramientas y esténdares de integracion de datos y de informacion empresarial.

- Conocer técnicasy saber definir métricas para el aseguramiento de la calidad en |os sistemas de informacion desde e punto de vista de la funcionalidad, fiabilidad, usabilidad,
eficiencia, mantenibilidad y portabilidad.

- Conocer las normativasy estandares aplicables para el aseguramiento de la calidad de |os sistemas de informaciony el gobierno IT.

- Saber realizar una auditoriainforméticay conocer las principales técnicas y herramientas de auditoria.

- Saber realizar la planificacion y control de un proyecto de implantacion de un sistema de informacién para una mejora organizativa, la gestion de sus riesgos y los planes de
actuacion asociados.

- Conocer las principales técnicas y principios de la gestion de acuerdos con terceros dentro del desarrollo e implantacion de un sistema de informacion.

- Conocer laimportancia de los sistemas de informacion y lainnovacion tecnol 6gica en la planificacion estratégica de una organizacion.

- Conocer las principales técnicas parala gestion integrada de proyectos y la gestion de equipos de trabajo y dinamica de grupo.

- Saber utilizar un método de desarrollo e implantacion de un sistema de informacion, incluyendo su memoria justificativa, adecuacion tecnol égica, planificacion y gestion
econémica

- Conocer los principales estandares y buenas précticas de gestion de la calidad de los servicios vinculados a las tecnol ogias de la informacion.

- Saber utilizar técnicas y herramientas parala gestion de incidencias, problemas, cambios, configuraciones, versiones, continuidad y niveles de servicio.

- Conocer laimportancia del entorno de la organizacion y sus necesidades en el dmbito de |as tecnologias de la informacién.

- Conocer los conceptos bésicosy la culturade lacalidad del software.

- Conocer los principales estandares y modelos de calidad en el proceso software y del proceso de mejora continua, asi como las principal es précticas asociadas a los mismos.
- Comprender |a arquitectura de un sistema de integracion de aplicaciones.

- Conocer los principal es sistemas de comunicacion entre aplicaciones.

- Conocer los principal es estandares de orquestacion (coordinacion) de servicios.

- Adquirir experiencia con herramientas de integracion de aplicaciones.

- Conocer |os servicios multimedia a través de redes I P.

- Analizar |as necesidades de unared en funcién de los servicios disponibles.

- Analizar |os problemas derivados de la calidad de servicio en laimplantacion de nuevos servicios multimedia.

- Saber realizar un proyecto completo en el ambito de las tecnol ogias especificas de la Ingenieria Informética de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren los
conocimientos, técnicasy herramientas adquiridas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Andlisisy Desarrollo de los Sistemas de Informacién:

Modelos de andlisis de requisitos. Desarrollo de requisitos (necesidades del cliente y producto, especificacion, andlisis, documentaciéon y validacion). Escenariosy casos de
uso. Gestion de requisitos (entendimiento, acuerdos, gestion de cambios, trazabilidad, identificacion de inconsistencias, acciones correctivas). Patrones de Andlisis. Modelado
conceptual. Desarrollo y despliegue. Contextualizacion y transferencia de conocimiento multidisciplinar. Técnicas de negociacion, comunicacion y dinamica de grupo.

Gestion de Procesos de Negocio:

Teoriade laDecision. Sistemas de Gestion estratégicay presupuestaria. Forecasting. Sistemas financieros y administrativos. Racionalizacion de procedimientos. Gestion de
procesos de negocio (BPMs), Business Modelling Technology (BMT).

Explotacion de Almacenes de Datos:

Sistemas de transacciones en linea (OL TP) versus amacenes de datos. Disefio de almacenes de datos. Explotacion de almacenes de datos. Datamarts. Herramientas de
procesamiento anditico en linea (OLAP). Sistemas integrados de apoyo a la toma de decisiones. Almacenes de datos para Business Intelligence. Bases de datos multimodales y
otros modelos de bases de datos.

Calidad en Sistemas de Informacion:

Técnicasy métricas de aseguramiento de la calidad que permitan validar la funcionalidad, fiabilidad, usabilidad, eficiencia, mantenibilidad y portabilidad de sistemas de
informacion. Seguridad legal y normativa. Gobierno IT. Estandares (1SO 9126, COBIT...). Auditorias informéticas: aplicaciones, tecnol 6gica e integridad de datos. Herramientas
técnicas de auditoria
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Integracion de Datos:

Técnicas de integracion de informacion empresarial. Extraccion, transformacion y carga. API's de integracion de datos. Mapeadores Objeto Relacional. Acceso integrado a Bases de

Datos Distribuidas y Federadas. Acceso arepositorios XML .

Sistemas de Informacion Empresarial:

Sistemas de procesamiento transacciona (TPS), de apoyo aladecision (DSS), Sistemas de informaciédn parala Gestion (M1S), informacion para ejecutivos (EIS), planificacion de
los recursos informéticos de la organizacién (ERP), gestion de larelacion con los clientes (CRM), sistemas de informacion entre organizaciones independientes (I0CS).

Sectores de Negocio:

Ingenieria de procesos de negocio y dominios de aplicacion. Sistemas de informacion en los sectores bésicos de actividad. Negocio €l ectronico.

Planificacion de Sistemas de Informacion:

Planificacion y control de proyectos de implantacion de mejoras organizativas. Gestion del riesgo y planes de actuacion. Gestion de acuerdos con terceros. Control de cambios.
Gestion de equipos de trabajo y dinémica de grupo. Gestion integrada de proyectos. Utilizacion estratégica de |os sistemas de informacion y lainnovacion tecnol 6gica. Patrones dg
planificacién. Método de desarrollo de proyectos: memoria justificativa, modelo, adecuacion de tecnologia, planificacion,

Modelado Avanzado de Informacién:

Modelado conceptual de informacién. Repositorios parala persistencia. Técnicas transaccionales

Arquitectura de |los Sistemas de Informacion:

Concepto de arquitectura de los Sistemas de I nformacion. Descomposicién en vistas y subsistemas. Patrones arquitecturales. Modelado de arquitecturas'y sistemas de informacion
Soluciones Tecnol 6gicas. Relacion con procesos de negocio en la organizacion.

Aseguramiento de la Calidad:

Conceptos y culturade calidad del software. Estandares y modelos de calidad en el proceso software (IEEE 12207, CMMI, 1SO 90003,...). Aseguramiento de la calidad del procesp
y del producto. Auditorias. Gestion de la configuracion:

lineas base y gestion del cambio. Métricasy control estadistico de procesos. Mejora continua.

Calidad en laGestion TIC:

Introduccion al TIL. Gestién de incidencias, problemas, cambio, configuraciones, versiones, niveles de servicio, continuidad. Entorno de la organizacion y sus necesidades en el
ambito delasTIC.

Métodos Estadisticos:

Disefio de experimentos. Model os de regresion. Andlisis multivariante.

Integracion de Aplicaciones:

Técnicas de Integracion de Aplicaciones Empresariales (EAI). Integracion mediante sistemas de mensajeria. Niveles de solucion de integracion. Integracion orientada a servicios
(SOA). Integracién de productos.

Metodologias de Desarrollo:

Metodol ogias existentes para distintos ciclos de vida (&gil, clésica, cascada, espiral,...). Metodologias clésicas. Proceso unificado de desarrollo. Metodol ogias agiles de desarrollo.
Programacion extrema. Desarrollo colaborativo. Evolucién y mantenimiento del software (integracion, sistemas legacy,...). Metodologiay aspectos éticos/socia es/legales
caracteristicos en distintos dominios de aplicacion.

Bases de Datos Avanzadas:

Modelado y disefio avanzado de bases de datos. Técnicas transaccionales. Lenguaje de consulta embebido y dinamico. Gestion de vistas. Repositorios para persistencia.
Aplicaciones de bases de datos documentales y espaciales.

Servicios Multimedia:

Servicios avanzados de internet (V ozl P, Telefonia IP, SIP, servicios audiovisuales sobre | P). Ingenieria de protocolos. Servicios convergentes. Estandares de accesibilidad,
ergonomiay usabilidad (W3C...).

Proyecto de Fin de Grado:

Proyecto en el @ambito de |as tecnol ogias especificas de la Ingenieria en Informética de natural eza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las
ensefianzas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Las Précticas en Empresatienen un méximo de 12 ECTS. Se pueden realizar en el cuatrimestre 7 (hasta un méximo de 6 ECTS) y/o en el cuatrimestre 8 (hasta un méximo de 12
ECTS).
El nimero de horasy el porcentaje de presencialidad de las Actividades Formativas del Proyecto de Fin de Grado de este Médulo de Tecnologia Especifica es como sigue:

Actividad Formativa Nuamero deHoras % de Presencialidad
AF1 5 20

AF4 10 10

AF5 50 6

AF6 5 0

AF9 10 20

AF10 20 30

AF12 200 4

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacio
secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos qus
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo 0 vocacién de unaforma profesional y posean las competencias qus
suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos 'y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normal mente dentro de su &rea de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole socia, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
ato grado de autonomia

1 - Capacidad para concebir, redactar, organizar, planificar, desarrollar y firmar proyectos en el @mbito de laingenieria en informatica
que tengan por objeto la concepcion, el desarrollo o la explotacion de sistemas, serviciosy aplicaciones informéticas, de acuerdo con los
conocimientos adquiridos, propios de la tecnol ogia especifica seguida por el estudiante.

2 - Capacidad para dirigir las actividades objeto de |os proyectos del dmbito de lainformética de acuerdo con los conocimientos globales
adquiridosy los particulares ala tecnol ogia especifica de la especialidad cursada.

3 - Capacidad para disefiar, desarrollar, evaluar y asegurar la accesibilidad, ergonomia, usabilidad y seguridad de |os sistemas, serviciosy
aplicaciones informaéticas, asi como de lainformacién que gestionan.

4 - Capacidad para definir, evaluar y seleccionar plataformas hardware y software para el desarrollo y la gjecucion de sistemas, serviciosy
aplicaciones informéticas, de acuerdo con |os conocimientos adquiridos segiin la tecnologia especifica del itinerario cursado.

5 - Capacidad para concebir, desarrollar y mantener sistemas, serviciosy aplicaciones informéticas empleando los métodos de laingenieria
del software como instrumento para €l aseguramiento de su calidad, de acuerdo con los conocimientos adquiridos, propios de la tecnologia
especifica cursada por el estudiante.

6 - Capacidad para concebir y desarrollar sistemas 0 arquitecturas informéticas centralizadas o distribuidas integrando hardware, software yf
redes de acuerdo con los conocimientos adquiridos, en funcion de la especialidad cursada.

7 - Capacidad para conocer, comprender y aplicar lalegislacién necesaria durante €l desarrollo de la profesién de Ingeniero Técnico en
Informéticay manejar especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

como las que les doten de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

8 - Conocimiento de las materias basicas y tecnologias, que capaciten para el aprendizaje y desarrollo de nuevos métodos y tecnologias, asi|

9 - Capacidad pararesolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, autonomiay creatividad. Capacidad para saber comunicar y
transmitir los conocimientos, habilidades y destrezas de la profesion de Ingeniero Técnico en Informatica.

10 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planificacion
detareasy otros trabajos and ogos de informética, de acuerdo con los conocimientos adquiridos en e @mbito de la tecnologia especifica
elegida por el estudiante.

11 - Capacidad para andizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas, comprendiendo |a responsabilidad
éticay profesional delaactividad del Ingeniero Técnico en Informética.

12 - Conocimiento y aplicacion de elementos basicos de economiay de gestion de recursos humanos, organizacion y planificacion
de proyectos, asi como lalegislacion, regulacion y normalizacidn en el ambito de los proyectos informaticos, de acuerdo con los
conocimientos adquiridos, en funcién del itinerario cursado.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

N1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiaes de la comunidad auténoma.

N2 - Dominar la expresion y lacomprension de forma oral y escrita de un idioma extranjero.

N3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (T1C) necesarias para el gjercicio de su
profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

N4 - Desarrollarse para €l giercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democréticay solidaria, capaz de andlizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en €l conocimiento y orientadas al bien coman.

N6 - Valorar criticamente e conocimiento, la tecnologiay lainformacion disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

N7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo de lavida.

N8 - Valorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovaciény el desarrollo tecnol égico en el avance socioecondmico y cultural de
la sociedad.

T1 - Capacidad de resolucién de problemas

T2 - Trabajo en equipo
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T3 - Capacidad de andlisisy sintesis

T4 - Capacidad para organizar y planificar

T5 - Habilidades de gestion de lainformacion

T6 - Toma de decisiones

T7 - Preocupacion por lacalidad

T8 - Capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar

T9 - Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)

55.1.5.3 ESPECIFICAS

IS1 - Capacidad de integrar soluciones de tecnologias de lainformacion y las comunicacionesy procesos empresariales para satisfacer las
necesi dades de informacion de las organizaciones, permitiéndoles a canzar sus objetivos de forma efectivay eficiente, dandoles asi ventaj
competitivas.

IS2 - Capacidad para determinar los requisitos de los sistemas de informacion y comunicacion de una organizacion atendiendo a aspectos
de seguridad y cumplimiento de lanormativay lalegislacion vigente.

I S3 - Capacidad para participar activamente en la especificacion, disefio, implementacién y mantenimiento de los sistemas de informacion
comunicacion.

IS4 - Capacidad para comprender y aplicar los principios y préacticas de las organizaciones, de forma que puedan gjercer como enlace entre
las comunidades técnicay de gestion de una organizacion y participar activamente en la formacion de los usuarios.

IS5 - Capacidad para comprender y aplicar |os principios de la evaluacion de riesgos y aplicarlos correctamente en la elaboracion y
€jecucion de planes de actuacion.

IS6 - Capacidad para comprender y aplicar los principiosy las técnicas de gestion de la calidad y de lainnovacion tecnoldgicaen las
organizaciones.

SE1 - Capacidad para desarrollar, mantener y evaluar serviciosy sistemas software que satisfagan todos |os requisitos del usuarioy se
comporten de formafiabley eficiente, sean asequibles de desarrollar y mantener y cumplan normas de calidad, aplicando |as teorias,
principios, méodos y practicas de laingenieria del software.

SE3 - Capacidad de dar solucidn a problemas de integracion en funcion de las estrategias, estandares y tecnologias disponibles.

SE4 - Capacidad deidentificar y analizar problemasy disefiar, desarrollar, implementar, verificar y documentar soluciones software sobre
la base de un conocimiento adecuado de las teorias, modelos y técnicas actuales.

SES - Capacidad deidentificar, evaluar y gestionar 1os riesgos potencial es asociados que pudieran presentarse.

SE6 - Capacidad para disefiar soluciones apropiadas en uno o mas dominios de aplicacion utilizando métodos de laingenieriadel software
gue integren aspectos éticos, sociaes, legalesy econdmicos.

IT1 - Capacidad para comprender €l entorno de una organizacion y sus necesidades en el ambito de las tecnologias de lainformacion y las
comunicaciones.

IT2 - Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotar y mantener las tecnologias de
hardware, software y redes, dentro de los pardmetros de coste y calidad adecuados.

IT3 - Capacidad para emplear metodol ogias centradas en €l usuario y la organizacion para el desarrollo, evaluacion y gestién de
aplicacionesy sistemas basados en tecnologias de lainformacion que aseguren la accesibilidad, ergonomiay usabilidad de los sistemas.

ITS - Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacion que satisfagan |las necesidades de la organizacion,
con los criterios de coste y calidad identificados.

IT6 - Capacidad de concebir sistemas, aplicacionesy servicios basados en tecnologias de red, incluyendo internet, web, comercio
electronico, multimedia, servicios interactivosy computacion movil.

IT7 - Capacidad para comprender, aplicar y gestionar la garantiay seguridad de los sistemas informaticos.

FB1 - Capacidad paralaresolucién de los problemas mateméti cos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebralineal; cdculo diferencia eintegral; métodos numéricos; agoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

PFG - Ejercicio original aredlizar individualmentey presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en

el ambito de las tecnol ogias especificas de la Ingenieria en Informética de naturaleza profesional en el que se sinteticen eintegren las
competencias adquiridas en las ensefianzas. Este proyecto se realizard en el contexto de latecnol ogia especifica elegida por €l estudiante, d
entre las cinco ofertadas.
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA

HORAS

PRESENCIALIDAD

Actividades iniciales: Actividades que se llevan a cabo antes deiniciar cualquier proceso de
ensefianza aprendizaje a fin de conocer las competencias, intereses y/o motivaciones que posee
el aumnado para el logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacién relevante que permita articular la docencia
para favorecer aprendizajes eficaces y significativos, que partan de |os saberes previos del
alumnado.

4

25

Sesion magistral: Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisualesy la
introduccién de algunas preguntas dirigidas a los estudiantes, con lafinalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje. La clase magistral es también conocida como
¢conferenciag, ¢método expositivog, 0 ¢Jeccion magistral ¢, Esta Ultima modalidad se suele
reservar a un tipo especial de leccién impartida por un profesor en ocasiones especiales, con un
contenido que supone una elaboracion original y basada en €l uso casi exclusivo de la palabra
como via de transmision de lainformacion ala audiencia

66

30

Préacticas de laboratorio: Metodologia que permite que los estudiantes aprendan efectivamente a
través de larealizacion de actividades de carécter practico, tales como demastraciones, gjercicios
experimentos e investigaciones.

18

33

Aprendizaje colaborativo: Conjunto de procedimientos de ensefianza-aprendizaje guiados de
forma presencial y/o apoyados con tecnologias de lainformacién y las comunicaciones, que

se basan en la organizacién de la clase en pequefios grupos en los que el alumnado trabaja
conjuntamente en la resolucion de tareas asignadas por €l profesorado para optimizar su propio
aprendizaje y €l de los otros miembros del grupo.

20

Estudio de casos. Metodologia donde el sujeto se enfrenta ante la descripcidn de una situacion
especifica que plantea un problema que ha de ser comprendido, valorado y resuelto por un grupo
de personas, através de un proceso de discusion. El alumno se sitda ante un problema concreto
(caso), que le describe una situacion real de lavida profesional, y debe ser capaz de analizar una
serie de hechos, referentes a un campo particular del conocimiento o de la accion, parallegar a
una decision razonada a través de un proceso de discusion en pequefios grupos de trabajo.

15

27

Foro virtual: Espacio de discusién informal destinado alos estudiantes para el tratamiento de
un tema o problema, que se desarrolla a través de un entorno virtual de aprendizaje mediante
herramientas de comunicacion asincrona (foro).

Investigacion (Proyecto de investigacion): Proceso de ensefianza orientado al aprendizaje del
alumnado mediante la realizacion de actividades de carécter practico através de las que se
plantean situaciones que requieren a estudiante identificar un problema objeto de estudio,
formularlo con precision, desarrollar |os procedimientos pertinentes, interpretar los resultados y
sacar las conclusiones oportunas del trabajo realizado.

Précticas através de TIC: Metodol ogia que permite al alumnado aprender de forma efectiva,
através de actividades de carécter practico (demostraciones, simulaciones, etc.) lateoriade

un ambito de conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de lainformacion y

las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal parael tratamiento dela
informacion y aplicacion practica de conocimientos, facilitando el aprendizajey el desarrollo de
habilidades por parte del alumnado.

33

Presentacion oral: Intervencidn inherente a los procesos de ensefianza-aprendizaje basada en la
exposicion verbal através delaque € alumnado y profesorado interactlian de un modo ordenado
planteando cuestiones, haciendo aclaraciones y exponiendo temas, trabajos, conceptos, hechos o
principios de forma dindmica.

9

22

Seminario: Técnica de trabajo en grupo que tiene como finalidad €l estudio intensivo de un tema.
Se caracteriza por la discusion, la participacion, la elaboracién de documentosy las conclusiones
alas que tienen que llegar todos los componentes del seminario.

9

33

Solucién de problemas: Técnica mediante la que ha de resolverse una situacion problemética
concreta, a partir de los conocimientos que se han trabajado, que puede tener més de una posible
solucion.
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Trabajos tutelados; Metodol ogia disefiada para promover € aprendizaje auténomo de los
estudiantes, bajo latutela del profesor y en escenarios variados (académicos y profesionales). Esta
referida prioritariamente al aprendizaje del ¢como hacer las cosas¢, Constituye una opcion basada
en laasuncién por los estudiantes de |a responsabilidad por su propio aprendizaje. Este sistema d¢
ensefianza se basa en dos elementos basicos:. el aprendizaje independiente de los estudiantes y €
seguimiento de ese aprendizaje por e profesor-tutor.

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION PONDERACION
MINIMA MAXIMA

Pruebas periddicas y/o examen final 30.0 50.0

Realizacion de précticas 30.0 50.0

Realizacion de trabgjos tutelados 20.0 40.0

Seguimiento continuado 0.0 10.0

NIVEL 2: M6dulo de Tecnologia Especifica " Tecnologias de la I nfor macion”

5.5.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

SEGUN ASIGNATURAS

ECTSMATERIA 132

DESPLIEGUE TEMPORAL : Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

30

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

48

42

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Calidad en la Gestion TIC

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Administracion de Sistemas Oper ativos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Administracién de Redes

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9
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ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Progrmacion Integrativa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Seguridad en los Sistemas | nfor méaticos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Integracion de Aplicaciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Servicios Multimedia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

S

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Administracion de Infraestructurasy Sistemas | nfor maticos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Administracion de Bases de Datos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
Si No Si
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Disefio de Redes

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OBLIGATORIA 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Explotacién de Almacenes de Datos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
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ITALIANO

OTRAS

No

No

NIVEL 3: Arquitectura de Computadores

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Métodos Estadisticos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Méodos Numéricos para la Informatica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Calidad en Sistemas de I nformacion

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OPTATIVA 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Integracion de Datos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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OPTATIVA

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

S No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Ingenieria de | nfraestructuras I nfor maticas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Software de Comunicaciones

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

6

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

6

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
S No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticasen Empresa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

PRACTICAS EXTERNAS 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Proyecto de Fin de Grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

TRABAJO FIN DE GRADO

12

Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

12

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

S

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

Si No S

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Conocer técnicasy lenguajes de scripting y de procesamiento batch.

- Saber elegir |os métodos adecuados para abordar |os modelos, y saber implementar |os al goritmos numéricos correspondientes a los métodos estudiados.
- Conocer los conceptos de técnicas estadisticas avanzadas adecuadas paralainvestigacion y andlisis de datos.

- Redlizar un disefio de experimentos.

- Saber modelizar algunos problemas, del &mbito de laingenieriaen genera y de lainformética en particular, utilizando técnicas estadisticas avanzadas.

- Conocer las distintas técnicas, herramientas y estandares parala visualizacion y presentacion de informacion compleja

- Conocer los principales estandares y buenas précticas de gestion de la calidad de los servicios vinculados a las tecnol ogias de la informacion.

- Saber utilizar técnicas y herramientas parala gestion de incidencias, problemas, cambios, configuraciones, versiones, continuidad y niveles de servicio.

- Conocer laimportancia del entorno de la organizacion y sus necesidades en el mbito de |as tecnologias de la informacion.

- Conocer técnicasy saber definir métricas para el aseguramiento de la calidad en los sistemas de informacion desde e punto de vista de la funcionalidad, fiabilidad, usabilidad,
eficiencia, mantenibilidad y portabilidad.

- Conocer las normativasy estandares aplicables para el aseguramiento de la calidad de |os sistemas de informaciony el gobierno IT.

- Saber realizar una auditoriainforméticay conocer las principales técnicas y herramientas de auditoria.

- Conocer €l disefio, funcionamiento y programacion de arquitecturas microprocesador y multiprocesador avanzadas'y actuales.

- Saber aplicar técnicasy herramientas para evaluar y optimizar €l rendimiento de arquitecturas microprocesador y multiprocesador.

- Saber discriminar en la eleccion de sistemas computador comerciales en base a parametros de rendimiento.

- Saber dimensionar adecuadamente las infraestructuras informéticas en funcion de | os requisitos de disefio.

- Conocer |los sistemas software y hardware que permiten laimplantacion de soluciones tolerantes afallos.

- Relacionar los conceptos, estructura, funcionamiento e implementacion de |os sistemas operativos con el uso y administracion de un sistema informético asi como el desarrollo dg
aplicaciones.

- Adquirir los conceptos bésicos de un sistema operativo y conocer en detalle su estructuray |as partes que lo componen.

- Conocer aspectos relativos a disefio, administracion y gestion de equipos informéticos en red, asi como su implicacion en la puesta en marcha de sistemas'y servicios de red.
- Conocer los fundamentos bésicos de la seguridad en redes de ordenadores y su aplicacion en entornos de implantacion de sistemas informéticos.

- Analizar |os problemas derivados de la Calidad de Servicio en laimplantacion de nuevos servicios multimedia.

- Definir los riesgos y vulnerabilidades de un sistema de informacion y su aplicacion en entornos reales.

- Identificar los fundamentos de | os criptosistemas e identificar |os mecanismos de seguridad asi como su integracion en |as organizaciones.

- Saber y conocer el funcionamiento de |as técnicas de monitorizacion y administracion de infraestructuras informéticas.

- Conocer |as caracteristicas bésicas de los model os de bases de datos y analizar el rendimiento, el proceso transacciona y la seguridad en bases de datos.
- Planificar las soluciones adecuadas en un entorno corporativo y efectuar el proceso de disefio conceptual y [6gico en entornos reales.

- Saber administrar y dimensionar gestores de bases de datos y grandes volimenes de informacion.

- Comprender el funcionamiento de los protocol os de acceso a medio.

- Analizar |os paguetes de informacion existentes en | as redes de comunicaciones.

- Entender |os mecanismos de direccionamiento en redes de datos.

- Conocer |os sistemas de deteccidn/correccion de errores presentes en una transmision de datos.

- Comprender |a arquitectura de un sistema de integracion de aplicaciones.

- Conocer los principal es sistemas de comunicacion entre aplicaciones.

- Conocer los principal es estandares de orquestacion (coordinacion) de servicios.

- Adquirir experiencia con herramientas de integracion de aplicaciones.

- Conocer |os servicios multimedia a través de redes I P.

- Analizar |as necesidades de unared en funcién de los servicios disponibles.

- Analizar |os problemas derivados de la calidad de servicio en laimplantacion de nuevos servicios multimedia.

- Saber identificar y configurar los sistemasy servicios de unared de datos.

- Comprender el direccionamiento y |os algoritmos de enrutamiento en redes | P.

- Conocer los fundamentos bésicos de administracion y gestion de equipos informéticos en red.

- Utilizar herramientas que permitan €l disefio, dimensionamiento, implantacién y monitorizacion de servicios en red.

- Saber realizar un proyecto completo en el ambito de las tecnol ogias especificas de la Ingenieria Informética de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren los
conocimientos, técnicasy herramientas adquiridas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Calidad en laGestion TIC:

Introduccion al TIL. Gestidn de incidencias, problemas, cambio, configuraciones, versiones, niveles de servicio, continuidad. Entorno de la organizacion y sus necesidades en el
ambito delasTIC.

Administracion de Sistemas Operativos:

Instalacion y postinstal acion. Gestion de usuarios, archivos, servicios, disco... Monitorizacion y mantenimiento (parcheo).

Administracion de Redes:

Configuracion de dispositivos fisicos de red. Servicios de red (DNS, DHCP...), administracion remota, acceso y directorio. Monitorizacion y gestion de redes (SNMP).
Programacion Integrativa:

Técnicasy lenguajes de scripting. Procesamiento batch.

Seguridad en los Sistemas Informéticos:

Cifrado y técnicas de "no Firewall". Ataque y defensa en redes IP. Certificacion, firmadigital y tarjetas inteligentes. Redes privadas virtuales. Gestion de identidad. Seguridad en
sistemas informéticos: virus, troyanos, espias... Andlisis forense.

Integracion de Aplicaciones:
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Técnicas de Integracion de Aplicaciones Empresariaes (EALI). Integracion mediante sistemas de mensgjeria. Niveles de solucion de integracion. Integracion orientada a servicios
(SOA). Integracién de productos.

Servicios Multimedia

Servicios avanzados de internet (V ozl P, Telefonia IP, SIP, servicios audiovisuales sobre | P). Ingenieria de protocolos. Servicios convergentes. Estandares de accesibilidad,
ergonomiay usabilidad (W3C...).

Administracion de Infraestructuras'y Sistemas Informéticos:

Sistemas de cableado estructurado. Internetworking. Redes de almacenamiento (SAN/NAS). Virtuaizacion de infraestructuras y sistemas. Instalacion y configuracion de servicios]
dered y servidores. Planes de continuidad y contingencia.

Administracion de Bases de Datos:

Arquitectura de |los Sistemas de Gestion de Bases de Datos (SGBD). Instalacion y configuracion de SGBD. Gestion del espacio. Disefio fisico (estructuras, indices, clusters).
Autentcacion y gestion de usuarios. Monitorizacion, optimizacion y gjuste del rendimiento del SGBD. Disefio e implantacion de politicas de respaldo.

Disefio de Redes:

Andlisis, disefio y direccionamiento en redes IP. Algoritmos de enrutamiento estéticos y dinamicos. Planificacion de servicios LAN, WAN y de redes méviles/inalambricas. Redeq
IP Avanzadas (Ipv6).

Explotacion de Almacenes de Datos:

Sistemas de transacciones en linea (OL TP) versus amacenes de datos. Disefio de almacenes de datos. Explotacion de almacenes de datos. Datamarts. Herramientas de
procesamiento andlitico en linea (OLAP). Sistemas integrados de apoyo a la toma de decisiones. Almacenes de datos para Business Intelligence. Bases de datos multimodales y
otros modelos de bases de datos.

Arquitectura de Computadores:

Arquitecturas microprocesador avanzadas/actuales (multicore). Arquitecturas paraelasy distribuidas (Clusters). Métricas de rendimiento.

Métodos Estadisticos:

Disefio de experimentos. Model os de regresion. Andlisis multivariante.

Métodos Numéricos parala Informética:

Técnicas numéricas paralaresolucion de problemas que surgen en visualizacion, blsqueday recuperacion de informacién, procesado de iméagenes, tréfico en redes. Algoritmos
numéricos orientados a célculo de atas prestaciones.

Calidad en Sistemas de Informacion:

Técnicasy métricas de aseguramiento de la calidad que permitan validar la funcionalidad, fiabilidad, usabilidad, eficiencia, mantenibilidad y portabilidad de sistemas de
informacion. Seguridad legal y normativa. Gobierno IT. Estandares (1SO 9126, COBIT...). Auditorias informéticas: aplicaciones, tecnol 6gica e integridad de datos. Herramientas
técnicas de auditoria

Integracion de Datos:

Técnicas de integracion de informacion empresarial. Extraccion, transformacion y carga. APIs de integracion de datos. Mapeadores Objeto Relacional. Acceso integrado a Bases d
Datos Distribuidas y Federadas. Acceso arepositorios XML .

Ingenieria de Infraestructuras Informéticas:

Andlisis de requisitos. Planificacion de la capacidad. Arquitecturasy opciones tecnol égicas. Proyectos de despliegue. Instalacion y puesta en marcha. Seguridad y garantiade la
infraestructura. Toleranciaafallos. Disponibilidad. Evaluacion.

Software de Comunicaciones:

Ingenieria de protocol os de comunicaciones a bajo nivel: capafisica, enlacey de red. Estructura de protocol os. Requisitos de correccion. Disefio y especificacion. Modelado.
Validacién. Sintesis. Aplicaciones: protocolo punto a punto, punto a multipunto.

Proyecto de Fin de Grado:

Proyecto en el &ambito de |as tecnol ogias especificas de la Ingenieria en Informética de natural eza profesional en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en las
ensefianzas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

T

Las Précticas en Empresatienen un méximo de 12 ECTS. Se pueden realizar en el cuatrimestre 7 (hasta un méximo de 6 ECTS) y/o en el cuatrimestre 8 (hasta un méximo de 12
ECTS).
El nimero de horasy el porcentaje de presencialidad de las Actividades Formativas del Proyecto de Fin de Grado de este Médulo de Tecnologia Especifica es como sigue:

Actividad Formativa Nuamero deHoras % de Presencialidad
AF1 5 20

AF4 10 10

AF5 50 6

AF6 5 0

AF9 10 20

AF10 20 30

AF12 200 4

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de la base de la educacio
secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también algunos aspectos qus
implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo 0 vocacién de unaforma profesional y posean las competencias qus
suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos 'y la resolucién de problemas dentro de su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su &rea de estudio) para
emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole socid, cientifica o ética
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CB4 - Que | os estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores con un
alto grado de autonomia

1 - Capacidad para concebir, redactar, organizar, planificar, desarrollar y firmar proyectos en € dmbito de laingenieria en informatica
gue tengan por objeto la concepcion, € desarrollo o la explotacion de sistemas, servicios y aplicaciones informéticas, de acuerdo con los
conocimientos adquiridos, propios de latecnol ogia especifica seguida por € estudiante.

2 - Capacidad para dirigir las actividades objeto de |os proyectos del ambito de lainformética de acuerdo con los conocimientos globales
adquiridos'y los particulares ala tecnol ogia especifica de la especialidad cursada.

3 - Capacidad para disefiar, desarrollar, evaluar y asegurar la accesibilidad, ergonomia, usabilidad y seguridad de los sistemas, serviciosy
aplicaciones informéticas, asi como de lainformacidn que gestionan.

4 - Capacidad paradefinir, evaluar y seleccionar plataformas hardware y software para el desarrollo y la gjecucion de sistemas, serviciosy
aplicaciones informéticas, de acuerdo con |os conocimientos adquiridos seglin la tecnologia especifica del itinerario cursado.

5 - Capacidad para concebir, desarrollar y mantener sistemas, serviciosy aplicaciones informéticas empleando |os métodos de laingenieria
del software como instrumento para el aseguramiento de su calidad, de acuerdo con los conocimientos adquiridos, propios de la tecnologia
especifica cursada por e estudiante.

6 - Capacidad para concebir y desarrollar sistemas 0 arquitecturas informéticas centralizadas o distribuidas integrando hardware, software yf
redes de acuerdo con los conocimientos adquiridos, en funcion de la especialidad cursada.

7 - Capacidad para conocer, comprender y aplicar |alegislacion necesaria durante el desarrollo de la profesion de Ingeniero Técnico en
Informéticay manejar especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.

8 - Conocimiento de las materias basicas y tecnologias, que capaciten para el aprendizaje y desarrollo de nuevos métodos y tecnologias, asi|
como las que les doten de una gran versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

9 - Capacidad pararesolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, autonomiay creatividad. Capacidad para saber comunicar y
transmitir los conocimientos, habilidades y destrezas de la profesién de Ingeniero Técnico en Informética.

10 - Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planificacion
detareasy otros trabajos and ogos de informética, de acuerdo con los conocimientos adquiridos en €l @ambito de la tecnologia especifica
elegidapor el estudiante.

11 - Capacidad para analizar y valorar el impacto social y medioambiental de |as soluciones técnicas, comprendiendo la responsabilidad
éticay profesional delaactividad del Ingeniero Técnico en Informética.

12 - Conocimiento y aplicacion de elementos basicos de economiay de gestidn de recursos humanos, organizacion y planificacion
de proyectos, asi como lalegislacion, regulacion y normalizacién en el ambito de los proyectos informaticos, de acuerdo con los
conocimientos adquiridos, en funcién del itinerario cursado.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

N1 - Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiaes de la comunidad auténoma.

N2 - Dominar laexpresion y lacomprension de formaoral y escrita de un idioma extranjero.

N3 - Utilizar las herramientas basicas de las tecnologias de lainformacion y las comunicaciones (TIC) necesarias para el gjercicio de su
profesion y para el aprendizaje alo largo de su vida

N4 - Desarrollarse para el gercicio de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida, democraticay solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones basadas en €l conocimiento y orientadas a bien comun.

N6 - Valorar criticamente e conocimiento, latecnologiay lainformacion disponible para resolver los problemas con los que deben
enfrentarse.

N7 - Asumir como profesional y ciudadano laimportancia del aprendizaje alo largo de lavida

N8 - Valorar laimportancia que tiene lainvestigacion, lainnovacion y e desarrollo tecnol 6gico en el avance socioeconémico y cultural de
la sociedad.

T1 - Capacidad de resolucidn de problemas

T2 - Trabajo en equipo

T3 - Capacidad de andlisisy sintesis
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T4 - Capacidad para organizar y planificar

T5 - Habilidades de gestion de lainformacion

T7 - Preocupacion por lacalidad

T8 - Capacidad de trabajar en un equipo interdisciplinar

T9 - Capacidad para generar nuevas ideas (creatividad)

5.5.15.3 ESPECIFICAS

IT1 - Capacidad para comprender el entorno de una organizacion y sus necesidades en el ambito de las tecnologias delainformaciony las
comunicaciones.

IT2 - Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar, evaluar, construir, gestionar, explotar y mantener las tecnologias de
hardware, software y redes, dentro de los pardmetros de coste y calidad adecuados.

IT3 - Capacidad para emplear metodologias centradas en el usuario y la organizacion para el desarrollo, evaluacion y gestion de
aplicacionesy sistemas basados en tecnologias de lainformacidn que aseguren la accesibilidad, ergonomiay usabilidad de los sistemas.

IT4 - Capacidad para seleccionar, disefiar, desplegar, integrar y gestionar redes e infraestructuras de comunicaciones en una organizacion.

ITS - Capacidad para seleccionar, desplegar, integrar y gestionar sistemas de informacion que satisfagan |las necesidades de la organizacion
con los criterios de coste y calidad identificados.

IT6 - Capacidad de concebir sistemas, aplicacionesy servicios basados en tecnologias de red, incluyendo internet, web, comercio
electronico, multimedia, servicios interactivosy computacion movil.

IT7 - Capacidad para comprender, aplicar y gestionar la garantiay seguridad de |os sistemas informaticos.

C11 - Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de los sistemas distribuidos, |las redes de computadored
einternet y disefiar e implementar aplicaciones basadas en ellas.

C12 - Conocimiento y aplicacion de las caracteristicas, funcionalidades y estructura de las bases de datos, que permitan su adecuado uso, y
e disefioy e andlisis e implementacidn de aplicaciones basadas en €llos.

C13 - Conocimiento y aplicacion de las herramientas necesarias para el almacenamiento, procesamiento y acceso alos sistemas de
informacion, incluidos los basados en web.

IS1 - Capacidad de integrar soluciones de tecnologias de lainformacion y las comunicaciones y procesos empresariales para satisfacer las
necesidades de informacion de las organi zaciones, permitiéndoles al canzar sus objetivos de forma efectivay eficiente, dandoles asi ventajag
competitivas.

IS2 - Capacidad para determinar los requisitos de los sistemas de informacion y comunicacion de una organizacion atendiendo a aspectos
de seguridad y cumplimiento de lanormativay lalegislacion vigente.

IS5 - Capacidad para comprender y aplicar los principios de la evaluacion de riesgos 'y aplicarlos correctamente en la elaboracién y
gjecucion de planes de actuacion.

IS6 - Capacidad para comprender y aplicar los principiosy las técnicas de gestion de la calidad y de lainnovacion tecnol6gica en las
organizaciones.

CEL1 - Capacidad de disefiar y construir sistemas digitales, incluyendo computadores, sistemas basados en microprocesador y sistemas de
comunicaciones.

CE3 - Capacidad de analizar y evaluar arquitecturas de computadores, incluyendo plataformas paraelasy distribuidas, asi como desarrollarf
y optimizar software paralas mismas.

CE4 - Capacidad de disefiar e implementar software de sistemay de comunicaciones.

CE6 - Capacidad para comprender, aplicar y gestionar la garantiay seguridad de los sistemas informaticos.

CE7 - Capacidad para analizar, evaluar, seleccionar y configurar plataformas hardware para el desarrollo y €jecucion de aplicacionesy
servicios informéticos.

FB1 - Capacidad paralaresolucién de los problemas mateméti cos que puedan plantearse en laingenieria. Aptitud para aplicar los
conocimientos sobre: algebralineal; cdculo diferencia eintegral; métodos numéricos; agoritmica numérica; estadisticay optimizacion.

SES - Capacidad deidentificar, evaluar y gestionar los riesgos potencial es asociados que pudieran presentarse.

CS3 - Capacidad para evaluar la complejidad computacional de un problema, conocer estrategias algoritmicas que puedan conducir asu
resolucion y recomendar, desarrollar e implementar aquella que garantice el mejor rendimiento de acuerdo con los requisitos establecidos.
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PFG - Ejercicio original arealizar individualmentey presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en

el ambito de las tecnol ogias especificas de la Ingenieria en Informética de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas. Este proyecto se realizara en €l contexto de la tecnol ogia especifica el egida por €l estudiante, d
entre |as cinco ofertadas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Actividades iniciaes: Actividades que se llevan a cabo antes deiniciar cualquier proceso de 4 25
ensefianza aprendizaje a fin de conocer las competencias, intereses y/o motivaciones que posee
el aumnado para el logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa
formativo. Con ella se pretende obtener informacidn relevante que permita articular ladocencia
para favorecer aprendizajes eficaces y significativos, que partan de los saberes previos del
alumnado.

Sesion magistral: Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisualesy la 66 30
introduccion de algunas preguntas dirigidas alos estudiantes, con lafinalidad de transmitir
conocimientosy facilitar el aprendizaje. La clase magistral es también conocida como
¢conferenciag, ¢método expositivog, 0 ¢Jeccion magistral ¢, Esta Ultima modalidad se suele
reservar a un tipo especial de leccidn impartida por un profesor en ocasiones especiales, con un
contenido que supone una elaboracion origina y basada en €l uso casi exclusivo de la palabra
como viade transmision de lainformacion ala audiencia

Précticas de laboratorio: Metodologia que permite que los estudiantes aprendan efectivamentea |18 33
través de larealizacion de actividades de caracter préctico, tales como demostraciones, gjercicios,
experimentos e investigaciones.

Aprendizaje colaborativo: Conjunto de procedimientos de ensefianza-aprendizaje guiados de 5 20
forma presencia y/o apoyados con tecnologias de lainformacién y las comunicaciones, que

se basan en la organizacion de la clase en pequefios grupos en los que el alumnado trabaja
conjuntamente en la resolucidn de tareas asignadas por €l profesorado para optimizar su propio
aprendizaje y €l de los otros miembros del grupo.

Estudio de casos: Metodologia donde € sujeto se enfrenta ante la descripcién de unasituacién |10 30
especifica que plantea un problema que ha de ser comprendido, valorado y resuelto por un grupo
de personas, através de un proceso de discusion. El alumno se sitlia ante un problema concreto
(caso), que le describe una situacion real de lavida profesional, y debe ser capaz de analizar una
serie de hechos, referentes a un campo particular del conocimiento o de la accién, parallegar a
una decision razonada a través de un proceso de discusién en pequefios grupos de trabajo.

Foro virtual: Espacio de discusion informal destinado alos estudiantes para el tratamiento de 3 0
un tema o problema, que se desarrolla através de un entorno virtual de aprendizaje mediante
herramientas de comunicacién asincrona (foro).

Investigacion (Proyecto de investigacion): Proceso de ensefianza orientado a aprendizaje del 5 20
alumnado mediante la realizacion de actividades de caréacter practico através de las que se
plantean situaciones que requieren a estudiante identificar un problema objeto de estudio,
formularlo con precisién, desarrollar |os procedimientos pertinentes, interpretar los resultados y
sacar las conclusiones oportunas del trabajo realizado.

Practicas através de TIC: Metodol ogia que permite al alumnado aprender de forma efectiva, 6 33
através de actividades de carécter practico (demostraciones, simulaciones, etc.) lateoriade

un dmbito de conocimiento, mediante la utilizacidn de las tecnologias de lainformacién y

las comunicaciones. Las TIC suponen un excelente soporte y canal parael tratamiento dela
informacidn y aplicacion practica de conocimientos, facilitando el aprendizajey el desarrollo de
habilidades por parte del alumnado.

Presentacion oral: Intervencion inherente a los procesos de ensefianza-aprendizaje basadaenla |9 22
exposicion verbal através delaque el alumnado y profesorado interacttian de un modo ordenado
planteando cuestiones, haciendo aclaraciones y exponiendo temas, trabajos, conceptos, hechos o
principios de forma dinamica.

118/197

csv: 73759512389566878202913



Tl T GOBIERNG  MINTERIO
SRR T DEESPANA  DE EDUCACION, CULTURA
1 ' ¥ DEPORTE

Identificador : 2502210

Seminario: Técnica de trabajo en grupo que tiene como finalidad el estudio intensivo de un tema.
Se caracteriza por ladiscusion, |la participacion, la elaboracion de documentosy las conclusiones
alas que tienen que llegar todos |os componentes del seminario.

6

33

Solucion de problemas: Técnica mediante la que ha de resolverse una situacion problematica
concreta, a partir de los conocimientos que se han trabajado, que puede tener mas de una posible
solucion.

11

27

Trabajos tutelados: M etodol ogia disefiada para promover €l aprendizaje autbnomo de los
estudiantes, bajo latutela del profesor y en escenarios variados (académicos y profesionales). Est

ensefianza se basa en dos elementos basicos:. el aprendizaje independiente de los estudiantes y €
seguimiento de ese aprendizaje por €l profesor-tutor.

referida prioritariamente al aprendizaje del ¢como hacer las cosas¢, Constituye una opcion basada
en laasuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio aprendizaje. Este sistema dg

7
i

14

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

No existen datos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION

PONDERACION

MINIMA MAXIMA
Pruebas periddicas y/o examen fina 30.0 50.0
Realizacion de précticas 30.0 50.0
Realizacion de trabaj os tutel ados 20.0 40.0
Seguimiento continuado 0.0 10.0
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de A Coruiia Catedrético de 8.6 100.0 9.4
Universidad

Universidad de A Corufia Profesor Titular de | 27.6 100.0 321
Universidad

Universidad de A Corufia Profesor Titular 105 20.0 15.7
de Escuela
Universitaria

Universidad de A Corufia Ayudante Doctor [1.3 100.0 13

Universidad de A Corufia Ayudante 11.2 20.0 3.7

Universidad de A Coruiia Profesor 19.7 100.0 23.9
Contratado Doctor

Universidad de A Corufia Otro personal 211 20.0 13.9
docente con
contrato laboral

PERSONAL ACADEMICO

Ver anexos. Apartado 6.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver anexos. Apartado 6.2

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver anexos, apartado 7.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
25 15

TASA DE EFICIENCIA %

75

TASA VALOR %

No existen datos

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

LaUniversidad de A Corufia cuenta con servicios que evalUan los resultados del aprendizaje del alumnado, como la UTC (http://www.udc.es/utc/) y los Servicios de Informacion |
Estadistica (http://www.udc.es/seinfe/galindex.html). Estos servicios proporcionan anualmente |os principales datos de rendimiento académico de losy las estudiantes, a saber:

- Tasade rendimiento: Indica el porcentaje de créditos que superaron los alumnos de |os que se matricularon.

- Tasade éxito: Indicael porcentaje de créditos que superaron los alumnos de | os presentados a examen.

- Tasade eficiencia: Relacion entre el nimero de créditos superados por los estudiantes y €l nimero de créditos que se tuvieron que matricular en ese curso y en anteriores, para
superarlos.

- Tasa de abandono: Indica el porcentaje de estudiantes que no se matricularon en los dos Ultimos cursos.

- Duracién media de |os estudios: Promedio aritmético de | os afios empleados en concluir una titulacion.

- Tasa de graduacion: Porcentaje de estudiantes que acaban latitulacion en los afios establecidos en €l plan.

Estos indicadores son utilizados, como se explicaen € procedimiento PCO7 del SIGC (Evaluacion del aprendizaje) pararealizar una valoracion del progreso y de los resultados del
aprendizaje, garantizando su adecuado desarrollo.

El resultado del aprendizaje de |os estudiantes podra también medirse teniendo en cuenta indicadores como:

- Obtencion de premios 'y reconoci mientos académicos (premios extraordinarios fin de carrera, de dmbito autondémico o estatal).

- Laobtencién de becas de posgrado en convocatorias publicasy competitivas.

- Las encuestas realizadas de satisfaccion con la formacion recibida realizadas a los egresado.

- Las encuestas de satisfaccion realizada alos empleadores.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE http://www.fic.udc.es/files/20032/20032msigmanual .pdf
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

Identificador : 2502210

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

| 2010

Ver anexos, apartado 10.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

titulacion de procedencia.

titulacion de procedencia.

Latabla siguiente presenta la adaptacion al grado asignatura por asignatura segun la procedencia del

estudiante: Ingenierialnformética (I1), Ingenieria Técnicaen Informética de Sistemas (ITIS) e Ingenieria
Técnicaen Informéticade Gestion (ITIG).
Lanotacion“ X & Y” indicalanecesidad de tener aprobadas conjuntamente las asignaturas X e Y en la

Lanotacion “ X | Y” indicalanecesidad de tener aprobada al menos una de lasasignaturas X oY enla

Lanotacion“ nde{ X, Y, Z}” indicalanecesidad de tener aprobadas a menos n asignaturas de lalista

Sistemas Operativos |,
Redes de Comunicaciones}

Sistemas Operativos |,
Redes de Comunicaciones}

indicada.
Asignaturadel Grado 1l ITIS ITIG
Programacion | Programacion Programacion Programacion
Informética Bésica 2 de { Programacion, 2 de { Programacion, 2 de { Programacion,
Estructura de Datos Estructura de Datos Estrutura de Datos
y de laInformacién, y de laInformacién, y delalnformacién,
Bases de Datos |, Bases de Datos |, Bases de Datos|,

Sistemas Operativos |,
Redes de Comunicaciones}

Célculo

Célculo

Célculo

Célculo

Tecnologia Electrénica

Tecnologia Electrénica

Tecnologia Electrénica

Tecnologia Electrénica

Matemética Discreta

Matemédtica Discreta |

Matemédtica Discreta |

Matemédtica Discreta |

Programacion 11

Programacion &
Estrutura de Datos
y delalnformacion

Programacion &
Estrutura de Datos
y delalnformacién

Programacion &
Estrutura de Datos
y delalnformacién

Fundamentos de los Tecnologiade Tecnologiade
Computadores Computadores & Computadores &

Estructura de Estructura de

Computadores | Computadores |
Estadistica Estadistical Estadistical Estadistical
Administraciony Organizacion, Organizacion, Organizacion,
Gestion de Administracion y Administracion y Administracion y
Organizaciones Finanzas Finanzas Finanzas
Algebra Algebra Algebra Algebra
Algoritmos Algoritmos Algoritmos
Estructurade Estructura de Estructura de
Computadores Computadores | & Computadores | &

Estructura de Estructura de

Computadores | Computadores
Bases de Datos Bases de Datos | Bases de Datos | Bases de Datos |
Paradigmas de Programacion Declarativa | Programacion Declarativa
Programacion Programacion Funcional

Disefio Software

Disefio de Sistemas de

Programacion Orientada a
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Informacion | (Programacion
Orientada a Objetos &
Metodologiade la
Programacion)

Objetos &
Metodologiade la
Programacion

Identificador : 2502210

Objetos &
Metodologiade la
Programacion

Sistemas Operativos

Sistemas Operativos ||

Sistemas Operativos ||

Sistemas Operativos ||

Redes Redes de Comunicaciones | Redes de Comunicaciones Redes de Comunicaciones
Redes

Concurrenciay Sistemas Operativos | Sistemas Operativos | Sistemas Operativos |

Paralelismo

Proceso Software Metodologia de la Metodologia de la Metodologia de la
Programacion | Ingenieria Programacion Programacion
del Software

Sistemas Inteligentes Inteligencia Artificial & Inteligencia Artificial &
Sistemas Conexionistas Sistemas Conexionistas

Gestion de Proyectos Investigacion Operativa & Investigacién Operativa &

Ingenieriadel Software

Ingenieriadel Software de
Gestion & (Herramientas
de Gestion de Proyectos |
Técnicas Operativas de
Gestion)

Interfaces Persona
Méquina

Interfaces con el Usuario

Interfaces con el Usuario

Interfaces con el Usuario

Internet y Sistemas

Redes | (Arquitectura

Arquitectura

Arquitectura

Disrtribuidos Cliente/Servidor y Proceso Cliente/Servidor y Proceso Cliente/Servidor y Proceso
Cooperativo & Redes de Cooperativo & Redes de Cooperativos & Redes de
Comunicaciones) Counicaciones Comunicaciones
Legislacion y Seguridad (Aspectos Juridicos y (Aspectos Juridicos y (Aspectos Juridicos y
Informética Deontol dgicos de la Deontoldgicos de la Deontol dgicos de la
Informética | Auditoria Informética | Auditoria Informética | Auditoria
Informética) & Protecciény Informética) & Protecciény Informética) & Protecciény
Seguridad de la Informacién Seguridad de la Informacién Seguridad de la Informacién
Gestion de (Redes & Gestion de Redes) | Redes de Comunicaciones & Redes de Comunicaciones &
Infraestructuras (Redes de Comunicaciones & Gestion de Redes Gestion de Redes
Gestion de Redes)
Codisefio Tecnologiade Tecnologiade Tecnologiade
Hardware-Software Computadores & Técnicas Computadores & Técnicas Computadores & Técnicas
de Simulacion de Simulacion de Simulacion
Dispositivos Periféricos e Interfaces & Periféricos e Interfaces & Periféricos e Interfaces &
Hardware e Interfaces Sistemas de Adquisicion de Sistemas de Adquisicion de Sistemas de Adquisicion de
Datos Datos Datos
Arquitecturade Estructurade
Computadores Computadores |1 &
Arquitecturae Ingenieriade
Computadores
Software de Comunicaciones Digitales

Comunicaciones

Procesamiento Digital

Tratamiento Digital dela

Tratamiento Digital dela

Tratamiento Digital dela

delalnformacion Sefial Sefial Sefial
Programacion de Disefio de Sistemas
Sistemas Operativos
Ingenieriade Arquitectura e Ingenieriade
Infraestructuras Computadores &
Informéticas Arquitecturas Tolerantes a
Fallos
Sistemas Empotrados Sistemas de Tiempo Real &

Control Industrial

Redes Mévilese
Inal&mbricas

Administracién de

Redes
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Representacion del
Conocimiento y
Razonamiento
Automético

Inteligencia Artificial

Recuperacion dela
Informacion

Aprendizaje Automético

Sistemas Conexionistas &
Redes de Neuronas
Artificiales

Teoriadela
Computacion

Teoriade Autématas y
Lenguajes Formales

Teoriade Autématas y
Lengaujes Formales

Computacion Gréfica
y Visualizacion

Gréficos en Computacion

Gréficos en Computacion

Gréficos en Computacion

Disefio de los Lenguajes
de Programacién

Tecnologiade la
Programacion

Tecnologiade la
Programacion

Tecnologiade la
Programacion

Procesamiento de
Lenguaes

Compiladores

Desarrollo de Sistemas
Inteligentes

Ingenieriadel Conocimiento

Entronos Inmersivos,
Interactivosy de
Entretenimiento

Vision Artificial

Vision Artificial

Andlisisy Desarrollo de
los Sistemas de
Informacion

Andlisis de Sistemas
Informéticos

Principios de Andlisis &
Informético & Ingenieria
del Software de Gestion

Gestion de Procesos de
Negocio

Estructuray Sistemas
Contables & Ingenieriadel
Software de Gestion

Explotacion de
Almacenes de Datos

Cadlidad en Sistemas de
Informacion

Ingenieriadel Software

Modelado Avanzado
de Informacién

Bases de Datos |1

Bases de Datos |1

Bases de Datos |1

Integracion de Datos

Andlisisy Disefio Orientado
aObjetos

Sistemas de
Informacion
Empresarial

Sectores de Negocio

Arquitecturade los
Sistemas de
Informacion

Disefio de Sistemas de
Informacion

Planificacion de
Sistemas de
Informacion

Calidad enla
Gestion TIC

Administracion de
Sistemas Operativos

Administracion de
Redes

(Redes & Gestion de Redes) |
(Redes de Comunicaciones &
Gestion de Redes)

Redes de Comunicaciones &
Gestion de Redes

Redes de Comunicaciones &
Gestion de Redes
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Programacién
Integrativa
Administracion de Bases de Datos |11
Bases de Datos
Seguridad en los Proteccion y Seguridad de la Proteccion y Seguridad de la Proteccion y Seguridad de la
Sistemas Informéticos Informacion Informacion Informacion
Integracion de Integracion de Sistemas &
Aplicaciones Andlisisy Disefio Orientado
a Objetos
Servicios Multimedia
Disefio de Redes Redes
Administracién de Redes
Infraestructurasy
Sistemas Informéticos
Herramientas de Integracion de Sistemas
Desarrollo
Arquitectura del Disefio de Sistemas de
Software Informacion
Ingenieria de Requisitos Andlisis de Sistemas Principios de Andlisis
Informéticos Informéticos & Ingenieria
del Software de Gestion
Aseguramiento de la Ingenieriadel Software
Cdidad
Programacién Avanzada Integracion de Sistemas
Metodologias de Metodologia de la
Desarrollo Programacion & Ingenieria
del Software
Marcos de Desarrollo Integracion de Sistemas
Bases de Datos Bases de Datos |1 Bases de Datos |1 Bases de Datos |1
Avanzadas
Validaciony 2 de{Metodologiade la Metodologia de la Metodologia de la
Verificacion del Programacion, Tecnologia de Programacion & Programacion &
Software la Programacion, Tecnologiade la Tecnologiade la
Mateméticas Discretas 11} Programacion Programacion
Proyectos de Desarrollo
Software
Robotica Robética
M étodos Estadisticos Estadisticall Estadisticall Estadisticall

Métodos Numéricos
paralalnformética

Computacion Numérica

Computacion Numérica

Computacion Numérica

Formacion Bésicay e Maédulo Comdn.

Adicionalmente, se establecen |os siguientes minimos de reconoci miento:
- Al estudiante procedente de cualquiera de las tres titul aciones que haya superado todas | as asignaturas del primer curso, se le reconocera al menos € Médulo de Formacion Bésica
- Al estudiante procedente de cualquiera de las tres titul aciones que haya superado todas | as asignaturas troncales y obligatorias de ler ciclo, se le reconoceraa menos el Médulo de

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONASASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
46917743C Alberto Vaderruten Vidal
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
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Facultad de Informética, Campus | 15071 A Corufia Corufia (A)

de Elvifia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

alberto.valderruten@udc.es 675383909 981167160 Decano de la Facultad de
Informaticade A Corufia

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

32375144E José Luis Armesto Barbeito

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Rula da Maestranza, 9 15001 A Corufia Corufia (A)

EMAIL MOVIL FAX CARGO

reitor@udc.es 647387754 981226404 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

46917743C Alberto Valderruten Vida

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Facultad de Informética, Campus | 15071 A Corua Corufia (A)

deElvifia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

aberto.valderruten@udc.es 675383909 981167160 Decano de la Facultad de
Informaticade A Corufia

125/ 197

csv: 73759512389566878202913



bl T GORERNG  MIMETERIO
b7 "\: D ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
q )4 ¥ DEPORTE

ANEXOS: APARTADO 2

Nombre : 2-Justificacion.pdf

HASH SHA1: HWNHHOJQMmA+3BL Xk6zVZkNGbNI=
Codigo CSV : 71552921703634160797296
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Justificacion del titulo propuesto

Interés académico, cientifico o profesional del mismo

Los estudios en Informatica en la Facultad de Informatica de A Corufia tienen su origen en la
implantacién en el afio 1986 de la Diplomatura en Informatica en la Escuela Universitaria en Informatica
de La Corufia. Los primeros estudios en Informatica de Espafa ya se habian establecido desde el aino
1976 en la Universidad Politécnica de Madrid, la Universidad Politécnica de Catalufia y la Universidad del
Pais Vasco. Diez afios mas tarde, con el fin de dar respuesta a la necesidad de profesionales cualificados
en las Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones (TIC) y en la Sociedad de la Informacidn (SI)
demandados por la sociedad gallega, surgen los primeros estudios en informatica en Galicia,
implantéandose la citada Diplomatura en Informatica y posteriormente la Licenciatura en Informatica en
este centro. Posteriormente, en el afio 1993 dichos estudios se reconvierten en los titulos de Ingenieria
Informatica (II), Ingenieria Técnica en Informatica de Sistemas (ITIS) e Ingenieria Técnica en
Informatica de Gestién (ITIG), siendo la Facultad de Informatica de la Universidad de A Coruia la Unica
universidad gallega donde un alumno puede escoger entre todos los titulos existentes en el ambito de la
Informatica.

Los retos de este siglo requieren el desarrollo y el uso generalizado de las TIC como instrumento para
generar riqueza y mejorar las condiciones de vida de las personas. En Espaifa la administracién no ha
sido ajena a estas necesidades, tal como lo demuestra la aprobacion del Plan Nacional de I+D+i (2008-
2011) que incluye las Telecomunicaciones y la Sociedad de la Informacién entre las cinco acciones
estratégicas a desarrollar. Estas acciones pretenden avanzar en la direccién sefalada en el informe “Las
Tecnologias de la Informacion en la empresa espafiola, 2006” elaborado por la Asociacion de Empresas
de Electrdnica, Tecnologias de la Informacidn y Telecomunicaciones (AETIC) y la consultora de negocio,
estrategia y aplicaciones de tecnologia Everis, donde se indica que casi el 70% de las empresas
espafiolas valora positivamente la aportacidon de las TIC al desarrollo de su actividad. La necesidad de
profesionales en el ambito de la Ingenieria Informatica viene avalada por multitud de instituciones y
asociaciones profesionales de ambito internacional (Institute of Electrical and Electronics Engineers,
Association for Computing Machinery, British Computer Society) y consorcios empresariales (Career
Space, AETIC).

Desde un punto de vista estratégico la Universidad de A Corufa ofrece destacados elementos
diferenciales que potencian la investigacion, la docencia y el desarrollo en el sector de las TIC. Su
Campus de Elvifia acoge, entre otros, el Centro de Investigacion de las Tecnologias de la Informacién y
las Comunicaciones (CITIC) y desarrolla un Parque Tecnoldgico en el que destaca el vivero de empresas
para la creacién y el apoyo de Empresas de Base Tecnoldgica, cuyos principales casos de éxito se sitdan
en iniciativas empresariales ligadas a las TIC. Los distintos parques empresariales en torno a la ciudad
de A Coruia engloban a las principales empresas gallegas del sector, las cuales demandan
continuamente profesionales altamente cualificados.

Desde el punto de vista de la colocacién de los titulados y su proyeccién laboral, los Gltimos estudios
realizados por la Agencia de Calidad del Sistema Universitario Gallego (ACSUG) en colaboracién con los
Colegios Profesionales tanto de Ingenieros Informaticos como de Ingenieros Técnicos en Informatica de
Galicia (CPEIG y CPETIG) sitla en un 93,5% el porcentaje de titulados que estan trabajando, resultado
muy favorable dentro de la rama de Ingenieria y Arquitectura que presenta un 83,3% de media. En
otros estudios de otras comunidades auténomas como el de AQU Catalufia se ha observado una
situacion equiparable en cuanto a integracion laboral.

El seguimiento anual que realiza el Observatorio Ocupacional de la UDC confirma una tasa de insercién
laboral muy elevada, y mantenida a lo largo del tiempo, para las tres titulaciones actuales, en
consonancia con las conclusiones de los estudios citados y de los realizados en otras universidades del
estado.

Situacion de la profesion en Galicia

La situacion profesional de los titulados universitarios en Informatica ha sido objeto de un estudio
realizado por los Colegios Profesionales, tanto el Colegio Profesional de Ingenieria Informatica de Galicia,
como del Colegio Profesional de Ingenieria Técnica en Informatica de Galicia. El objetivo principal de este
informe es conocer la situacion profesional actual de las ingenierias e ingenierias técnicas en informatica
del Sistema Universitario de Galicia (SUG), proporcionando informacidn relevante de utilidad para todos
los grupos de interés implicados: universidades, profesionales del sector, colegios informaticos y
asociaciones informaticas, empresas... y sociedad en general.

Histéricamente, los profesionales en informatica de Galicia, hasta la fecha, cursan principalmente las
titulaciones ofertadas por la Universidad de la Corufia (87,5%), debido en parte a que existe una mayor
oferta educativa de estudios en la UDC, ya que se imparten las tres modalidades universitarias en
informatica: Ingenieria en Informatica, Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion e Ingenieria Técnica
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en Informatica de Sistemas, ademas de distintos masteres y programas de doctorado de calidad
relacionados con la Informatica.

En cuanto a las caracteristicas sociodemograficas, el informe de los Colegios Profesionales hace énfasis a
que es una profesidn que esta representada mayoritariamente por hombres (tres de cada cuatro
titulados en Ingenieria Informatica son hombres, dos de cada tres en el caso de las ingenierias técnicas),
dato relevante si se tiene en cuenta que hoy en dia la mayoria de los titulados universitarios son
mujeres.

Tanto ingenieros como ingenieros técnicos en informatica son gente joven y no tienen problemas para
encontrar trabajo en Galicia. El perfil de los ingenieros en informatica es de un hombre, con un promedio
de edad de 32 afios (algo menor para el ingeniero técnico), nacido y con familiares en Galicia, residente
y desarrollando preferentemente su labor profesional en Galicia. La gran mayoria finalizan sus estudios
entre los 23 y 25 afios (21 y 24 en el caso de los ingenieros técnicos), aunque un porcentaje significativo
de ellos comienza su insercién laboral antes de obtener el titulo debido a la demanda social de
profesionales.

En el estudio se recoge que tanto ingenieros como ingenieros técnicos se encuentran satisfechos por su
paso por la universidad, valorando sobre todo la formacion tedrica recibida, y argumentando como
criterios para la eleccion de la titulacidon la vocacion y las perspectivas de salida laboral. Una parte de los
profesionales en informatica complementan su formacién con estudios posteriores a la obtencién del
titulo. Un 7% de los ingenieros técnicos realizan algiin master y un 10.5% otros titulos universitarios,
donde la propia ingenieria informatica juega un papel destacado. Hasta un 31.9% de los ingenieros
informaticos, por su parte, contindian estudios de 3er. Ciclo y un 10.8% realizan algin master
complementario. En ambos casos, algo mas de un 10% de los profesionales en informatica realizan una
certificacion profesional (algo superior en las ingenierias técnicas), principalmente aplicaciones y
herramientas especificas. Alrededor del 45% de los profesionales necesitd formacion especifica para
desarrollar su trabajo en la empresa privada. Un porcentaje relevante también complementa su
formacion en idiomas extranjeros, principalmente Inglés. Entre las competencias genéricas destacadas
en el estudio por los profesionales figura la capacidad de adaptacion y aprendizaje, y los conocimientos
técnicos.

Los profesionales informaticos gozan de una situacion laboral muy favorable, aproximandose al pleno
empleo. El estudio comenta que el 93.5% de los Ingenieros en Informatica (86.5%, en el caso de las
técnicas) se encuentran trabajando, estando practicamente todos trabajando por cuenta ajena. Como se
comentd anteriormente, el porcentaje de estudiantes que antes de finalizar los estudios se insertan
laboralmente es elevado, debido a la gran demanda social de profesionales en informatica, cifrando el
estudio en mas del 50% de los ingenieros en informatica y mas del 33% de los ingenieros técnicos.
También es interesante el dato de que el 73.1% de los ingenieros técnicos encuentran su primer empleo
en los tres primeros meses tras el inicio de la busqueda, dos meses en el caso de los ingenieros en
informatica. El nUmero medio de empresas en las que trabajan en Galicia es entre dos y tres, lo cual
contrasta con la movilidad de profesionales en grandes capitales como Madrid o Barcelona.

En general, los profesionales universitarios en informatica trabajan por cuenta ajena en una empresa del
sector privado perteneciente al sector de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones (TIC).
Del 91.8% de los ingenieros trabajando, el 36% trabaja para la administracién publica, mientras que el
sector privado concentra el 55.5% restante. En el caso de las técnicas, esta proporcion es mas marcada
pues del 82.9% de los ingenieros técnicos trabajando, el 61.1% corresponden al sector privado. Los
trabajos son mayoritariamente a tiempo completo, encontrandose porcentajes significativos de
contrataciones a tiempo parcial en mujeres. La media de tiempo trabajando es de 7,39 afios (ingenieria)
y 6,54 afios (ingenieria técnica), reflejo de lo joven que contintia siendo la disciplina. En cualquier caso,
es importante sefalar la estabilidad laboral de los trabajos por cuenta ajena de los profesionales en
informatica, que se pone de manifiesto por el alto porcentaje de contratos fijos e indefinidos que supera
el 80% de las contrataciones.

En cuanto al puesto de trabajo actual desempeifiado, los ingenieros llevan una media de 4.36 afios (3.86
afos los ingenieros técnicos) y resaltan una media superior a las 40 horas de trabajo real a la semana,
lo que explica en parte el desgaste y stress tipicos de la profesidn. Los tres aspectos del puesto actual
mas valorados por los profesionales son el contenido del trabajo (90.2% ingenieros, 85%, ingenieria
técnica), la satisfaccion general con la empresa (82.3%, 76.4%) y su valoracion dentro de la empresa
(79.9%, 74.1%).

En cuanto a las actividades desarrolladas por los profesionales en informatica, la mayoria se dedica a la
elaboracion de proyectos informaticos, superior al 60%, seguido por la direccion de proyectos
informaticos (alrededor del 20%) y la realizacién de estudios e informes. El nivel de responsabilidad que
tipicamente ocupa un ingeniero técnico es de técnico con y sin responsabilidad y/o autoridad, seguido de
la gestidon de un area o departamento. En el caso del ingeniero, tipicamente ocupa un puesto de técnico
con responsabilidad o autoridad (41.3%), liderando proyectos puntualmente.

Es significativo que, segun el estudio, casi la mitad de los profesionales universitarios en informatica
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trabajan en una gran empresa, dato muy llamativo si se tiene en cuenta que en la estructura
empresarial gallega priman las PYMEs y las microPYMEs.

El estudio identifica los cinco principales perfiles con los que se identifican los profesionales informaticos:
- Programador de sistemas informaticos (18.1% ingenieros, 21.1% ingenieros técnicos)
- Analista de tecnologias de la informacion (17.7%, 13.9%)
- Analista de sistemas informaticos (15.9%, 11.4%)
- Profesor/docente/investigador (educacion secundaria obligatoria, ciclos formativos,
universitario, etc.) (15.1%, 10.1%)
- Director/gestor/consultor tecnologias de la informacion (10.0%, 7.6%)

Aunqgue no hay una correspondencia directa con las especialidades ofertadas en el presente Grado en
Ingenieria en Informatica, conforme a la ficha profesional, si se aprecia una cierta tendencia:

- Programador de sistemas informaticos, queda cubierto por la especialidad de Ingenieria del
Software y, en menor medida, por la de Computacion (herramientas, algoritmos, sistemas
inteligentes...). Aspectos mas especificos de los desarrollos de software de sistemas quedan
cubiertos por el itinerario de Ingenieria de Computadores.

- El Analista de Tecnologias de la Informacion, queda cubierto por la especialidad de Tecnologias

de la Informacién y, en menor medida, por la de Sistemas de Informacion cuando implica la
integracion de las TI en la organizacion.

- El Analista de Sistemas Informaticos esta cubierto por la especialidad de Sistemas de
Informacion (mas orientada a la organizacion) o la de Ingenieria del Software (mas orientada al
proceso de desarrollo).

- La vertiente investigadora queda cubierta fundamentalmente por los itinerarios de Computacion
e Ingenieria de Computadores.

- La consultoria en tecnologias de la informacidn queda cubierta por la especialidad de
Tecnologias de la Informacion y, en menor medida, por la de Sistemas de Informacion cuando
implica la integracién y planificacion de las TI en la organizacion.

La mayoria de los profesionales que trabajan en Galicia, trabajan en la zona geografica que desean. Mas
de la mitad de los profesionales en informatica que trabajan por cuenta ajena fuera de Galicia les
gustaria trabajar en Galicia, siendo la principal causa en el caso de los hombres la mejora en la calidad
de vida y en el caso de las mujeres las razones familiares. La razon principal para que los titulados
universitarios en informatica marchen fuera de Galicia es para ascender profesional y econdmicamente.

El perfil de los profesionales informaticos que trabajan en el sector publico es un trabajador de la
administraciéon autonémica (principalmente vinculado a educacién) que desempefia su trabajo como
grupo A (ingeniero) o B (ingeniero técnico) y que posiblemente tuvo un paso previo por el sector
privado. Un porcentaje significativo (superior al 10%) compatibiliza su trabajo en la administracién con
alguna otra actividad remunerada.

Con respecto a los profesionales informaticos que trabajan en el sector privado, estos trabajan
preferentemente (por encima del 65%) en una empresa perteneciente al sector TIC (suministradores,
operadores). Casi la mitad trabajan en una consultoria (43.5% ingenieros, 47.1% ingenieros técnicos)
desarrollando tareas de tipo técnico (60.9% ingenieros, 70.1% ingenieros técnicos). En cuanto a los
profesionales informaticos del sector privado que no trabajan en una empresa del sector TIC, el principal
sector son las finanzas, seguros y actividades inmobiliarias desarrollando principalmente tareas técnicas.

En general, los profesionales consideran que el titulo estd bien considerado dentro del ambito de la
empresa; no obstante, sélo 3 de cada cinco profesionales opina que su linea profesional coincide con sus
expectativas al inicio del titulo.

En cuanto al salario, el tramo salarial bruto que mas destaca se mueve entre los 18.000 y 30.000 euros
brutos/afio, en el que se sitlan la mitad de los ingenieros e ingenieros técnicos, independientemente de
que trabajen en el sector publico o privado. Los ingenieros técnicos consiguen un mejor salario en las
empresas del sector TIC, con los siguientes porcentajes en los salarios superiores a los 30.000 euros
brutos/afno:

- sector publico (16.1%)

- sector privado empresas del sector TIC (16.8%)

- sector privado empresas del sector no relacionadas con las TIC (14.0%)

Los ingenieros en informatica, en cambio, alcanzan en general mejores sueldos en el sector publico, con
los porcentajes siguientes en los salarios superiores a 30.000 euros brutos/afio:

- sector publico (36.4%)

- sector privado empresas del sector TIC (34.3%)

- sector privado empresas del sector no relacionadas con las TIC (34.6%)
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El estudio revela que, de forma general, los hombres tienen un salario superior al de las mujeres y que
el salario bruto evoluciona favorablemente con la edad, sintiéndose muy valorados dentro de la empresa
privada, en general. Esto es un indicador claro de la importancia de la experiencia laboral para estos
profesionales.

Segun los resultados publicados por la ACSUG, los factores mas valorados en la busqueda del primer
empleo son el conocimiento de informatica, la experiencia laboral relacionada, la actitud durante la
entrevista, el titulo estudiado, la movilidad geografica y el saber aprovechar las oportunidades. Casi la
mitad de los profesionales tienen una percepcidén buena de la situacidon profesional actual. Perciben la
estabilidad laboral preferentemente en la empresa privada y consideran necesario explorar otras
opciones alternativas para el desempefio de la profesion. Dos de cada cinco profesionales universitarios
en informatica tienen una percepcion muy buena/buena de la situacion profesional actual, mas de la
mitad consideran que no se van a producir cambios en su situacidn profesional en los préximos dos afios
(estabilidad de la situacion profesional) y mas del 75% consideran muy/bastante necesario explorar
otras opciones alternativas para el desempefio de la profesion.

En cuanto a las competencias profesionales mas importantes para los profesionales en su trabajo, el
estudio destaca:

- Capacidad para el aprendizaje (31.2% ingenieros, 36.7% ingenieros técnicos)

- Capacidad para el trabajo en equipo (29.2%, 30.8%)

- Capacidad de planificacion, coordinacion y organizacion (17.3%, 14.0%)

Casi un 50% destacan otras competencias entre las que destacan la creatividad y la capacidad de
comunicacion oral y escrita.

Guia salarial de los perfiles TIC caracteristicos en Galicia

Como referencia de la demanda de la sociedad de los profesionales informaticos, se resume a
continuacién un estudio del afio 2009 de EGANET (www.eganet.org, asociacién de empresas dedicadas a
internet y las nuevas tecnologias) y la consultora Viate Consultores de los perfiles, misiones, funciones
habituales y bandas salariales tipicas de los profesionales solicitados por el sector privado TIC. En
ocasiones, los perfiles van asociados con tecnologias especificas de fuerte demanda en el momento de
realizar el estudio. En algunos perfiles que implican capacidades organizativas o comerciales, los
profesionales tipicamente deben acreditar una experiencia profesional previa y formacién especifica
adicional. Los puestos de alta responsabilidad en la organizacién y los puestos con caracter comercial
normalmente llevan asociada una componente variable e incentivos por objetivos.

Perfil Funciones tipicas Rango salarial y experiencia
requerida
Direccion General [Definir y formular la politica de la compania, Planificar, |120.000 - 150.000
dirigir y coordinar el funcionamiento general de la (experiencia +8 afios)

empresa, Evaluar las operaciones y los resultados
obtenidos, y en su caso informar al Consejo,
Representar a la empresa en su trato con terceros.

Direccion Divisidn [Planificar, dirigir y coordinar el funcionamiento de su  [60.000 - 90.000
divisién. Evaluar las operaciones y los resultados (experiencia +8 afios)
obtenidos, y en su caso informar a la Direccién
General. Fijar la politica de divisién en cuanto a
metodologia y calidad.

Gerencia de Area [A cargo de una o varias jefaturas de proyectos, 30.000 - 54.000

ide Desarrollo responsable de cada una de las parcelas del proyecto |(experiencia +4 afos)
de desarrollo de aplicaciones (analisis, arquitectura,
programacion, interfaces, pruebas, etc.). Planificar,
dirigir y coordinar el departamento y los recursos
asignados. Fijar la politica del departamento en cuanto
@ metodologia y calidad. Participar en la definicién de
las necesidades que tiene el negocio. Coordinar la toma
de requisitos. Si la compafiia cuenta con centros de
desarrollo deslocalizados (off-shoring, nearshoring),
mantiene la interlocucion con los responsables de estas
factorias de software y vela por el cumplimiento de los
niveles de servicio acordados.

Gerencia de Area [Maximo responsable del area de consultoria en TI. 36.000 - 60.000

de Consultoria Planificar, dirigir y coordinar su departamento y los (experiencia +4 afos)
recursos asignados.

Fijar la politica de departamento en cuanto a
metodologia y calidad.

Direccion RRHH  |Disefiar los procedimientos y marcar las pautas a 18.000 - 30.000
Sector TI seguir en el reclutamiento, seleccidn, formacidn, (experiencia +2 afios)
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desarrollo, promocion y desvinculacion, para garantizar
la adecuacion del personal a la empresa. Definir una
politica retributiva coherente, equiparativa, competitiva
v que motive al personal, basada en una gestion del
desempefio adecuada. Colaborar en la definicidén de la
cultura empresarial, controlando, facilitando y
promoviendo las comunicaciones a nivel interno.
Coordinar las relaciones laborales en la representacion
de la empresa. Controlar la administracién de personal.

(minimo 42.000 con
experiencia > 8 afios)

Direccion de
[nformatica /
iGerencia Area
Sistemas

Formular y proponer el plan informatico segun las
directrices y objetivos de la compaifiia a corto, medio y
largo plazo. Implantar las soluciones informaticas
necesarias para cubrir las necesidades de la empresa y
de sus usuarios.

Supervisar la implementacion y desarrollo de los
proyectos informaticos. Negociar con los proveedores
sobre servicios y productos informaticos

36.000 - 60.000
(experiencia +4 afos)

Defatura de
Proyecto de
Software

Establecer las lineas maestras y objetivos que han de
regir el proyecto. Redaccién de la oferta para la
clientela e interlocucion con la misma. Planificar y
coordinar las tareas, estableciendo la duracion,
secuencia y recursos necesarios, replanificando, si es
necesario, a lo largo del desarrollo del proyecto. Dirigir
ly coordinar los recursos asignados al proyecto. Verificar
la calidad del producto y participar en el analisis de
incidentes con la finalidad de aportar soluciones,
reasignar recursos y hacer estimaciones temporales.

24.000 - 36.000
(experiencia +2 afios)

(minimo 42.000 con
lexperiencia > 8 afios)

Direccidon de
Operaciones

Establecer la estrategia a seguir y definir los medios a
utilizar para conseguir los objetivos fijados con la
Presidencia y el accionariado. Unir las diferentes
direcciones de la compafiia y transmitir una politica
comun. Asegurar el desarrollo operacional de la
actividad. Administrar los recursos internos para
hacerse asistir en el desarrollo de la actividad, a nivel
de produccion,

de administracion y de recursos humanos, en
colaboracion con las direcciones de las areas
respectivas.

36.000 - 90.000

Responsable de
Sistemas

Definir las necesidades y la arquitectura a poner en
marcha y dirigir las interconexiones entre el sistema y
la red. Optimizar la circulacién de la informacion.
[nstalar los sistemas y las redes (hardware, middleware
ly software) y dirigir las intervenciones de las
compafiias externas en caso necesario. Supervision
tecnoldgica. Realizar un seguimiento y optimizacion de
los cuestes de las conexiones y participar en la
lelaboracion del presupuesto de las telecomunicaciones.

24.000 - 36.000
(experiencia +2 afos)

Analista
Programacion

Estudiar la informacion previa recibida con el fin de
realizar un analisis técnico, organizar los datos y
desenrollar las aplicaciones. Instalar y mantener los
entornos y desenrollar el cddigo fuente en los distintos
lenguajes necesarios para la consecucion final del
proyecto. Realizar las pruebas necesarias de las
aplicaciones para garantizar la calidad del software y su
funcionalidad. Preparar la documentacién del producto
obtenido reflejando las labores de analisis, desarrollo y
pruebas.

12.000 - 18.000 (junior)

18.000 - 32.000
(senior, +2 afios experiencia)

(minimo 36.000 con
experiencia > 8 afios)

Arquitectura de

Definir la arquitectura de una aplicacion. Dar soporte

24.000 - 45.000

Programacion Java
D2EE

realizar un analisis técnico, organizar los datos y
desarrollar las aplicaciones. Instalar y mantener los
entornos y desarrollar el cddigo fuente en JAVA J2EE
para la consecucion final del proyecto. Realizar las
pruebas necesarias de las aplicaciones para garantizar
la calidad del software y su funcionalidad. Preparar la

Software técnico-tecnoldgico a desarrolladores, clientela, etc. (experiencia +4 afios)
Documentar modelos, componentes y especificaciones
de interfaces. Validar la arquitectura contra
requerimientos.

Analista Estudiar la informacion previa recibida con el fin de 15.000 - 18.000 (junior)

18.000 - 30.000
(senior, +2 afios experiencia)

(minimo 36.000 con

experiencia > 8 afios)
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documentacion del producto obtenido reflejando las
labores de analisis, desarrollo y pruebas.

Analista
Programacion
L.NET

Estudiar la informacion previa recibida con el fin de
realizar un analisis técnico, organizar los datos y
desenrollar aplicaciones. Instalar y mantener los
entornos y desarrollar el cddigo fuente en .NET para la
consecucion final del proyecto. Realizar las pruebas
necesarias de las aplicaciones para garantizar la calidad
del software y su funcionalidad. Preparar la
documentacion del producto obtenido reflejando las
labores de analisis, desarrollo y pruebas.

12.000 - 18.000 (junior)

18.000 - 27.000
(senior, +2 afios experiencia)

Analista
Programacion VB
6.0

Estudiar la informacion previa recibida con el fin de
realizar un analisis técnico, organizar los datos y
desenrollar las aplicaciones. Instalar y mantener los
entornos y desarrollar el cddigo fuente en VB 6.0 para
la consecucidn final del proyecto. Realizar las pruebas
necesarias de las aplicaciones para garantizar la calidad
del software y su funcionalidad. Preparar la
documentacién del producto obtenido reflejando las
labores de analisis, desarrollo y pruebas.

12.000 - 15.000 (junior)

17.000 - 24.000
(senior, +2 afios experiencia)

Analista
Programacion C+
+

Estudiar la informacion previa recibida con el fin de
realizar un analisis técnico, organizar los datos y
desarrollar las aplicaciones. Instalar y mantener los
entornos y desarrollar el cddigo fuente en C++ para la
consecucion final del proyecto. Realizar las pruebas
necesarias de las aplicaciones para garantizar la calidad
del software y su funcionalidad. Preparar la
documentacién del producto obtenido reflejando las
labores de analisis, desarrollo y pruebas.

15.000 - 18.000 (junior)

20.000 - 32.000
(senior, +2 afios experiencia)

(minimo 36.000 con
lexperiencia > 8 afios)

Analista
Programacion
Oracle

Estudiar la informacion previa recibida con el fin de
realizar un analisis técnico, organizar los datos y
desarrollar las aplicaciones. Instalar y mantener los
entornos y desarrollar el cddigo fuente en ORACLE para
la consecucion final del proyecto. Realizar las pruebas
necesarias de las aplicaciones para garantizar la calidad
del software y su funcionalidad. Preparar la
documentacion del producto obtenido reflejando las
labores de analisis, desarrollo y pruebas.

15.000 - 18.000 (junior)

20.000 - 36.000
(senior, +2 afios experiencia)

Analista
Programacion
ABAP (SAP)

Estudiar la informacién previa recibida con el fin de
realizar un analisis técnico, organizar los datos y
desarrollar las aplicaciones. Instalar y mantener los
entornos y desenrollar el cddigo fuente en ABAP (SAP)
para la consecucion final del proyecto. Realizar las
pruebas necesarias de las aplicaciones para garantizar
la calidad del software y su funcionalidad. Preparar la
documentacién del producto obtenido reflejando las
labores de analisis, desarrollo y pruebas.

18.000 - 24.000 (junior)

24.000 - 34.000
(senior, +2 afios experiencia)

Desarrollo Web

Estudiar la informacién previa recibida con el fin de

16.000 - 18.000 (junior)

consejos

ly proponer soluciones. Segun el entorno y la
experiencia de los/de las candidatos/las, el
departamento de Consultaria

tiene un papel mas o menos comercial a desempefiar.
Deteccion de necesidades funcionales y/o técnicas de la
clientela. Formaciones de los usuarios.

(PHP, ASP) realizar un analisis técnico, organizar los datos y
desarrollar las aplicaciones. Instalar y mantener los 20.000 - 30.000
lentornos y desarrollar el cddigo fuente en los distintos |(senior, +2 afios experiencia)
lenguajes necesarios para la consecucion final del
proyecto. Realizar las pruebas necesarias de las (minimo 32.000 con
aplicaciones para garantizar la calidad del software y sulexperiencia > 8 afios)
funcionalidad. Preparar la documentaciéon del producto
obtenido reflejando las labores de analisis, desarrollo y
pruebas.
IConsultoria- Puesta en marcha del producto o servicio, para esto 15.000 - 18.000 (junior)
Formacion tendrd que realizar analisis, evaluar necesidades, dar

18.000 - 27.000
(senior, +2 afios experiencia)

IConsultoria ERP

Puesta en marcha del producto o servicio, para esto
tendra que realizar analisis, evaluar necesidades, dar
consejos

18.000 - 22.000 (junior)

22.000 - 36.000
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ly proponer soluciones. Segun el entorno y la
experiencia de los/de las candidatos/las, el
departamento de Consultaria

tiene un papel mas o menos comercial a desempefiar.
Deteccion de necesidades funcionales y/o técnicas de la
clientela. Puesta en marcha y parametrizacion de los
programas. Formaciones de los usuarios.

(senior, +2 afios experiencia)

Defatura de
Proyecto ERP

Establecer las lineas maestras y objetivos que han de
regir el proyecto. Redaccion de la oferta para la
clientela e interlocucion con la misma. Planificar y
coordinar las tareas, estableciendo la duracion,
secuencia y recursos necesarios, replanificando, si es
necesario, a lo largo del desarrollo del proyecto. Dirigir
ly coordinar los recursos asignados al proyecto. Verificar
la calidad del producto y participar en el andlisis de
incidentes con la finalidad de aportar soluciones,
reasignar recursos y hacer estimaciones temporales.

30.000 - 42.000
(experiencia +4 afos)

ITécnico de
Sistemas

Inventario de software y hardware. Mantenimiento,
instalacién y administracion de servidores y estaciones
de trabajo. Gestion de incidentes clientela interna.
[nstalacién de SW en equipos (aplicaciones, sistemas
operativos y software base).

12.000 - 15.000 (junior)

15.000 - 24.000
(senior, +2 afios experiencia)

IAdministracion de
Sistemas

Generar e implementar politicas de proteccidon contra
ataques informaticos (virus, hackers, etc.). Controlar la
actividad en la red y actuar en caso de congestidn o
problemas de acceso. Administrar las cuentas de los
usuarios, crear cuentas para nuevos miembros del
personal y eliminarlas cuando estos ya no pertenecen a
la compafiia. Garantizar la seguridad, implementando
las medidas necesarias, supervisando los registros de
actividades y controlando las alertas de seguridad.
Definir un plan de recuperacion para garantizar la
disponibilidad de la informacién, definiendo lo que se
debe hacer para restablecer el acceso el antes posible.

18.000 - 20.000 (junior)

20.000 - 30.000
(senior, +2 afios experiencia)

(minimo 36.000 con
lexperiencia > 8 afios)

IAdministracion de
[Seguridad

Responsable de la politica de seguridad de la compafiia.
[nformar, aconsejar y alertar a la direcciéon general
sobre asuntos relacionados con la seguridad de la
informacion.

24.000 - 27.000 (junior)

30.000 - 42.000
(senior, +2 afios experiencia)

(minimo 42.000 con
experiencia > 8 afios)

IAdministracién de
BBDD

Colaborar en la definicién de la arquitectura de la base
de datos. Desarrollar y construir las bases de datos,
asegurando su coherencia. Asegurar el buen
funcionamiento de la base y supervisar el uso que
hacen de ella los usuarios, a través de tareas de reflejo,
de tuning y de desdoblamiento. Proporcionar
dutorizaciones de acceso para los usuarios. Gestion y
desarrollo de la politica de seguridad. Realizar
funciones de operador de bases de datos. Garantizar la
integridad de los datos y de la existencia de back-up.

18.000 - 20.000 (junior)

20.000 - 30.000
(senior, +2 afios experiencia)

(minimo 36.000 con
lexperiencia > 8 afios)

IAdministracion de
BBDD SQL Server

Definir y mantener la arquitectura de la base de datos
len SQL Server. Colaborar en la definicion de la
arquitectura de la base de datos. Desarrollar y construir
las bases de datos, asegurando su coherencia.
lAsegurar el buen funcionamiento de la base y
supervisar el uso que hacen de ella los usuarios, a
través de tareas de reflejo, de tuning y de
desdoblamiento. Proporcionar autorizaciones de acceso
para los usuarios. Gestion y desarrollo de la politica de
seguridad. Realizar funciones de operador de bases de
datos. Garantizar la integridad de los datos y de la
existencia de back-up.

18.000 - 20.000 (junior)

20.000 - 27.000
(senior, +2 afios experiencia)

(minimo 30.000 con
lexperiencia > 8 afios)

IAdministracion de
BBDD Oracle

Definir y mantener la arquitectura de la base de datos
Oracle. Colaborar en la definicion de la arquitectura de
la base de datos. Desarrollar y construir las bases de
datos, asegurando su coherencia. Asegurar el buen
funcionamiento de la base y supervisar el uso que

24.000 — 27.000 (junior)

27.000 - 42.000
(senior, +2 afios experiencia)

hacen de ella los usuarios, a través de tareas de reflejo,
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de tuning y de desdoblamiento. Proporcionar
dutorizaciones de acceso para los usuarios. Gestidn y
desarrollo de la politica de seguridad. Realizar
funciones de operador de bases de datos. Garantizar la
integridad de los datos y de la existencia de back-up.

IConsultoria
Business
Intelligence (BI)

Realizar analisis, evaluar necesidades, dar consejos y
proponer soluciones en el marco de business
intelligence. Estudio de las necesidades funcionales y/o
técnicas de la clientela. Puesta en marcha y
parametrizacion de los servicios.

18.000 - 22.000 (junior)

24.000 - 36.000
(senior, +2 afios experiencia)

(minimo 42.000 con
lexperiencia > 8 afios)

IConsultoria TI

Realizar analisis, evaluar necesidades, dar consejos y
proponer soluciones en temas relacionados con la
organizacion TI. El estudio de las necesidades
funcionales y/o técnicas de la clientela. La puesta en
marcha y la parametrizacidon de los servicios.

30.000 - 36.000
(experiencia +4 afios)

(minimo 42.000 con
lexperiencia > 8 afios)

ICuentas ERP

su zona. Fidelizar la clientela existente. Aumentar la
base de datos de la clientela. Informar de cualquiera
cambio que se produzca en el mercado. Comunicar a la
clientela los mensajes de la empresa.

Soporte Registrar incidentes. Escalar peticiones a los grupos de [12.000 - 15.000 (junior)
soporte cuando los incidentes no se resuelven en su
nivel. Clasificacion y soporte inicial de incidentes. 15.000 - 20.000
Resolucién de incidentes no asignados al segundo nivel.|(senior, +2 afios experiencia)
Gestién de Conseguir los objetivos comerciales establecidos para (18.000 - 21.000 (junior)

21.000 - 33.000
(senior, +2 afios experiencia)

(minimo 36.000 con
lexperiencia > 8 afios)

iGrandes Cuentas
ERP/TI

su zona y para el seguimiento de grandes cuentas.
Fidelizar a la clientela existente. Aumentar la base de
datos de la clientela. Hacer seguimiento de la clientela.
Informar de cualquiera cambio que se produzca en el
mercado. Comunicar a la clientela los mensajes de la
empresa.

Gestion de Conseguir los objetivos comerciales establecidos para (15.000 - 18.000 (junior)
cuentas TI su zona. Fidelizar a la clientela existente. Aumentar la

base de datos de la clientela. Hacer seguimiento de la |18.000 - 30.000

clientela. Informar de cualquiera cambio que se (senior, +2 afios experiencia)

produzca en el mercado. Comunicar a la clientela los

mensajes de la empresa. (minimo 36.000 con

experiencia > 8 afios)

Gestion de Conseguir los objetivos comerciales establecidos para (36.000 - 50.000

(experiencia +4 afos)

Gerencia de
Negocio TI

Participacion en el establecimiento de los presupuestos
ly objetivos de su canal. Responsabilizarse de los
resultados del canal asignados. Organizar el trabajo del
lequipo comercial a su cargo. Apoyo en visitas clave en
cada zona y gestién directa de cuentas clave. Deteccidon
de nuevas oportunidades de negocio.

36.000 - 60.000
(experiencia +4 afos)

Direccion
IComercial TI

Participacion en el establecimiento de los presupuestos
ly objetivos de su canal. Responsabilizarse de los
resultados del canal asignados. Organizar el trabajo del
lequipo comercial a su cargo. Apoyo en visitas clave en
cada zona y gestién directa de cuentas clave. Deteccidon

de nuevas oportunidades de negocio.

42.000 - 90.000
(experiencia +4 afos)

Especialidades del titulo de Graduado/a en Ingenieria Informatica por la Universidad de A

Coruiia

Las especialidades recogidas en el Anexo II del Acuerdo del Consejo de Universidades por el que se
establecen recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias de solicitud de titulos
oficiales en los ambitos de la Ingenieria Informatica, Ingenieria Técnica Informatica e Ingenieria
Quimica, publicado en el BOE de 4 de agosto de 2009 (Computacién, Ingenieria de Computadores,
Sistemas de Informacion, Tecnologias de la Informacion, Ingenieria del Software) tienen su

correspondencia precisa con las cinco disciplinas recogidas en el ACM/IEEE Computing Curricula de 2005

(Computer Science, Computer Engineering, Information Systems, Information Technology, Software
Engineering: CC2005 Computing Curricula 2005: The Overview Report
http://www.acm.org/education/education/curric_vols/CE-Final-Report.pdf), interpretando sus
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competencias con las particularidades del estado actual de las profesiones y de las titulaciones en
informatica en Espafia.

El titulo de Graduado/a en Ingenieria Informatica por la Universidad de A Corufa plantea la integracion
de estas especialidades bajo el paraguas de una titulacidén Unica, ofreciendo una cobertura de todas las
competencias que pueden adquirirse hoy en dia en el ambito de la Informatica.

Para el disefio de los bloques de tecnologia especifica que caracterizan cada una de las especialidades,
se partio de las competencias propuestas por el citado Acuerdo y por la guia curricular de la ACM/IEEE
correspondiente a cada disciplina:

- Computacién
CS2008 Model Curriculum and Guidelines for Undergraduate Programs in Computer Science
http://www.acm.org/education/curricula/ComputerScience2008.pdf

- Ingenieria de Computadores
CE2004 Model Curriculum and Guidelines for Undergraduate Programs in Computer Engineering
http://www.acm.org/education/education/curric_vols/CE-Final-Report.pdf

- Sistemas de Informacion
152002 Model Curriculum and Guidelines for Undergraduate Programs in Information Systems
http://www.acm.org/education/education/curric_vols/is2002.pdf

- Tecnologias de la Informacion
IT2008 Curriculum Guidelines for Undergraduate Degree Programs in Information Technology
http://www.acm.org//education/curricula/IT2008%20Curriculum.pdf

- Ingenieria del Software
SE2004 Curriculum Guidelines for Undergraduate Degree Programs in Software Engineering
http://sites.computer.org/ccse/SE2004Volume.pdf

CC2005 realiza una revisidon de la evolucién de las distintas disciplinas informaticas, desde las historicas
(Computer Science, Computer Engineering) hasta las mas modernas (Information Technology). Para
contextualizar el estado de las distintas disciplinas después de 1990, éstas se presentan agrupadas en
funcién de su foco principal:

Asi, en un extremo, Computer Engineering (CE) se presenta como una disciplina a medio camino entre el

Post-1990s:

Ee|i|ce|i |cs| |sE[: |IT]||1s

1 ’ \ l
’ ‘ v ’

K /s - ", ORGANIZATIONAL .”
N ~ ’ 4 K
\HARDWARE o SOFTWARE . — NEEDS .-

Hardware y el Software, y es la mas proxima a otra disciplina afin a la informatica, la Electrical
Engineering (EE), de la que CE surgid en sus origenes. En el otro extremo, Information Technology (IT)
e Information Systems (IS) hacen énfasis en abordar necesidades en la organizacién y por ello se sitdan
lo mas alejadas del Hardware y mas proximas a titulaciones de empresa; incluso Information Systems es
planteada en muchas implantaciones como una carrera doble de Informatica y Empresa. Por ultimo,
claramente centradas en el desarrollo del Software se identifican Computer Science (CS) y Software
Engineering (SE), esta uUltima mas cerca de las necesidades de la organizacion. Si bien CE, CS y SE
tienen como principal foco de atencion el desarrollo del software, en CE la atencidn en el software se
centra en el control del hardware y las comunicaciones, en SE en la creacion de software que satisface
requisitos robustos a nivel aplicativo, mientras en CS se centra en un amplio espectro de problemas y
aplicaciones de la computacién. Por otro lado, IT se centra en asegurar que la infraestructura en una
organizacién es apropiada, fiable y se explota adecuadamente, mientras que IS se centra en la
generacion y uso de la informacion para el beneficio de la organizacion.

En CC2005 también se matizan dos posibles variantes en la implementacién de Information Systems,
una mas centrada en aspectos empresariales (Management Information Systems) y otra en los aspectos
tecnoldgicos y de desarrollo de los sistemas de informacién (Computer Information Systems), esta
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ultima mas cercana a la disciplina SE y que se adecuUa bastante bien a las competencias de la
especialidad de Sistemas de Informacion. Por otro lado, en las competencias recogidas en el Acuerdo del
Consejo de Universidades, el itinerario de Tecnologias de la Informacidn ha visto reducido ligeramente el
peso de la parte organizacion en favor de un enfoque mas tecnoldgico. En cuanto al itinerario de
Ingenieria de Computadores, se incorporan algunas competencias de administracion de infraestructuras
informaticas mas propias de la disciplina IT y que, en parte, se solapan con competencias de la
especialidad de Tecnologias de la Informacién. Por lo tanto, parece bastante natural pensar en el disefio
de un itinerario en Tecnologias de la Informacion cercano conceptualmente al de Ingenieria de
Computadores, o con una especialidad en Sistemas de Informacion proxima a Ingenieria del Software.

En el plan de estudios propuesto se han utilizado estos condicionantes en cuanto al foco principal de la
especialidad para establecer una relacién de proximidad que facilite una oferta de optativas apropiadas
desde itinerarios vecinos o que, incluso, facilite que un estudiante pueda optar a un segundo itinerario
préximo. La siguiente figura muestra este planteamiento, en el que los itinerarios se disponen en circulo
en torno a los grandes ejes de referencia para el Graduado en Ingenieria Informatica: Desarrollo de
Software, Hardware y Comunicaciones, y Organizacién. Como ejemplo para entender el modelo, si nos
situamos en la especialidad de Ingenieria de Computadores, muy préximo al Hardware vy las
Comunicaciones, y nos desplazamos en el sentido de las agujas del reloj, nos estaremos alejando del
Hardware y acercandonos al Desarrollo de Software y, consecuentemente, al itinerario vecino de
Computacién; si en cambio, nos desplazdasemos en sentido contrario a las agujas del reloj, nos
estariamos alejando del Hardware y las Comunicaciones y adentrandonos en la Organizacién, alcanzando
el itinerario de Tecnologias de la Informacidn.

Organizacion

Ingenieria del Software (SE)

Sistemas de
Informacién (IS)

Formacién Basica

Desarrollo
de

Software

Médulo Comun a la
Rama de Informatica
Computacion (CS)
Tecnologias de la
Informacion (IT)
Médulos de Tecnologia Especifica
(itinerarios)

Ingenieria de Computadores (CE)

Hardware y Comunicaciones

Especialidades del titulo de Graduado/a en Ingenieria Informatica por la Universidad de A Corufia

Facultad de Informatica de A Coruia

Oferta académica actual

Ademas de la mencionada oferta de los titulos de Ingenieria Informatica (5 cursos) y de Ingenieria
Técnica tanto de Sistemas como de Gestidn (3 cursos cada una), la Facultad de Informatica ofrece 6
Masteres Universitarios en el curso 2009/2010:
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Master Universitario en Ingenieria de Sistemas Informaticos (denominacion pendiente de

verificacion, el RUCT actualmente recoge la anterior al Acuerdo de Consejo de Universidades:
Master Universitario en Informatica)

Master Interuniversitario en Ingenieria Matematica

Méaster Interuniversitario en Tecnologias de la Informacion y Comunicacién en Redes Mdviles
Master Interuniversitario en Técnicas Estadisticas

Master Interuniversitario en Investigacion en Tecnologias de la Informacion

Master Universitario en Computacion

Esta completa oferta de titulos de postgrado tiene su origen en los programas de doctorado que venian
impartiéndose en el centro, cinco de los cuales alcanzaron el reconocimiento de la Mencidn de Calidad.
Los programas de doctorado vigentes en la actualidad son:

Programa Oficial de Postgrado en Estadistica e Investigacion Operativa (interuniversitario)
Programa Oficial de Postgrado en Métodos Matematicos y Simulacion Numérica en Ingenieria y
Ciencias Aplicadas (interuniversitario)

Programa Oficial de Postgrado en Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones en Sistemas
de Telecomunicacion (interuniversitario)

Doctorado en Computacion (elaborado segin R.D. 1393/07)

Doctorado en Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (elaborado segin R.D.
1393/07)

Evolucion de la matricula en 1er ciclo

La evolucion de la matricula de primer curso por primera vez en la Facultad de Informatica a lo largo de
los ultimos afios es la siguiente:

02/03 | 03/04 | 04/05 | 0O5/06 | 06/07 | 07/08 | 08/09 | 09/10%*
II 145 139 139 137 109 102 98 98
ITIS 126 117 117 111 124 119 102 77
ITIG 119 111 115 109 113 85 56 55
Total 390 367 371 357 346 306 256 230

* datos provisionales

Paralelamente, la oferta de plazas en cada una de las titulaciones se ha ido ajustando a la demanda a lo
largo del periodo presentado, con las limitaciones previstas en el Consejo de Universidades, pasando de
las 380 plazas ofertadas en el curso 2002/2003 a las 324 plazas del curso 2009/2010.
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De acuerdo con las directrices de la UDC para el disefio de propuestas de Grado, la oferta de este nuevo
titulo, que aglutina las 3 titulaciones actuales, no debe ser inferior a la media del acceso de los tres
ultimos cursos, por lo que proponemos una oferta inicial de 260 plazas.

El nimero total de estudiantes matriculados en este mismo periodo de tiempo en los titulos de 10 y 20
ciclo en la Facultad de Informatica ha sido el siguiente:

02/03 | 03/04 | 04/05 | 0O5/06 | 06/07 | 07/08 | 08/09 | 09/10%
II 949 978 1012 1013 971 910 815 776
ITIS 587 621 619 621 643 625 608 568
ITIG 768 772 776 765 728 651 566 500
Total 2304 2371 2407 2399 2342 2186 1989 1844

La evolucidn prevista para los proximos cursos, en los que el nuevo titulo de grado va a coexistir con las
actuales titulaciones de 1° y 20° ciclo, se representa en la grafica siguiente:
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Normas reguladoras del ejercicio profesional

No existen normas especificas a la profesién de Ingeniero/a Técnico/a en Informatica.

El conjunto de ingenierias técnicas esta regulado conforme a la Ley 12/1986 de 1 de abril. Su
aplicacion para la Ingenieria Informatica estéa argumentada en el siguiente dictamen:
http://www.fic.udc.es/CODDI/documentacion/DICTAMEN-1.pdf

Referentes externos

Acuerdo del Consejo de Universidades por el que se establecen recomendaciones para la propuesta
por las universidades de memorias de solicitud de titulos oficiales en los ambitos de la Ingenieria
Informatica, Ingenieria Técnica Informatica e Ingenieria Quimica, publicado en el BOE de 4 de
agosto de 2009.

Libro Blanco del Titulo de Grado en Ingenieria Informatica
http://www.aneca.es/media/150388/libroblanco_jun05_informatica.pdf

CC2005 Computing Curricula 2005: The Overview Report
http://www.acm.org/education/education/curric_vols/CE-Final-Report.pdf

Guia curricular de la ACM/IEEE correspondiente a cada especialidad:

«  Computacién
CS2008 Model Curriculum and Guidelines for Undergraduate Programs in Computer Science
http://www.acm.org/education/curricula/ComputerScience2008.pdf

« Ingenieria de Computadores
CE2004 Model Curriculum and Guidelines for Undergraduate Programs in Computer
Engineering
http://www.acm.org/education/education/curric_vols/CE-Final-Report.pdf

«  Sistemas de Informacién

1S2002 Model Curriculum and Guidelines for Undergraduate Programs in Information
Systems

http://www.acm.org/education/education/curric_vols/is2002.pdf

» Tecnologias de la Informacion

IT2008 Curriculum Guidelines for Undergraduate Degree Programs in Information
Technology

http://www.acm.org//education/curricula/IT2008%20Curriculum.pdf

« Ingenieria del Software
SE2004 Curriculum Guidelines for Undergraduate Degree Programs in Software Engineering
http://sites.computer.org/ccse/SE2004Volume.pdf

ACM Computing Curricula 2005
http://www.acm.org/education/panel?pagelndex=2
Actualizaciones de 2008:
http://www.acm.org/education/curricula/
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Procedimientos de consulta utilizados para elaborar el plan de estudios

Procedimientos de consulta internos

El procedimiento adoptado se ajusta a lo establecido en las directrices para la elaboracion de las
propuestas de titulos de grado en la Universidad de A Coruia:

1.

10.

Creacion de una Comision encargada de estudiar la transformacion al grado de los titulos de
la Facultad de Informatica y encargada de elaborar la propuesta, que de acuerdo con las
Directrices de la UDC actua por delegacion de la Junta de Centro. En ella se garantiza que
sean valoradas las aportaciones de todos los departamentos y areas de conocimiento
implicados en la actualidad en los planes de estudio de 1° y 20 ciclo. Esta Comision se
constituyd en la reunidn de la Junta de Facultad de 6 de marzo de 2008, con la siguiente
composicion: decano de la Facultad, que la preside, secretario de la Facultad, que actua
como secretario de la Comisidn, un representante de cada uno de los departamentos
adscritos a la Facultad, actuando como tal el director del departamento o persona en quien
delegue, un representante de los departamentos no adscritos con docencia en las
titulaciones de 19 y 29 ciclo del centro, dos representantes de los estudiantes y uno del PAS
elegido entre los miembros de la Junta de Facultad.

Reuniones con miembros de la Junta de Facultad para analizar la situacién de la
transformacion al grado de las titulaciones del &mbito de la Informatica conjuntamente con
el desarrollo de las profesiones de Ingeniero e Ingeniero Técnico en el ambito estatal.

Creacion de dos comisiones, por parte de la Comisién de Grado, una para elaborar
propuestas de las materias de Formacion Basica y otra como Comision Asesora para
incorporar el punto de vista de las empresas del sector en la toma de decisiones sobre los
perfiles profesionales a desarrollar en los itinerarios del Grado.

Aprobacion en la reunién de la Junta de Facultad celebrada el 21 de julio de 2009 de la
propuesta de transformacion de las titulaciones de Ingenieria Informatica, Ingenieria
Técnica en Informatica de Sistemas e Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion en un
Unico titulo de “Graduado/a en Ingenieria Informatica” con el conjunto de especialidades
establecidas en el Acuerdo del Consejo de Universidades por el que se establecen
recomendaciones para la propuesta por las universidades de memorias de solicitud de
titulos oficiales en los ambitos de la Ingenieria Informatica, Ingenieria Técnica Informatica e
Ingenieria Quimica, publicado en el BOE de 4 de agosto de 2009, que son: Ingenieria del
Software, Ingenieria de Computadores, Computacion, Sistemas de Informacion y
Tecnologias de la Informacion; y un Unico titulo de “Master Universitario en Ingenieria
Informatica”, siguiendo igualmente las citadas recomendaciones para permitir el acceso de
los titulados a las profesiones de Ingeniero/a Técnico/a en Informatica e Ingeniero/a en
Informatica respectivamente.

Creacion de un Grupo de Trabajo encargado de sintetizar los trabajos previos en una
propuesta completa del Plan de Estudios para el Grado, conforme a las directrices de la
Comunidad Auténoma, las de la Universidad, las recomendaciones del Consejo de
Universidades, la ANECA y la ACSUG.

Reuniones de la Comision de Grado con el Grupo de Trabajo para valorar las aportaciones
de todos los departamentos y areas de conocimiento implicados en la actualidad en los
planes de estudio del centro.

Presentacion, discusion y votacion de la propuesta y de las enmiendas presentadas en la
reunion de la Junta de Facultad celebrada el 23 de noviembre de 2009.

Exposicion publica de la propuesta y periodo de alegaciones desde el 30 de noviembre hasta
el 4 de diciembre de 2009 en la pagina web de la Facultad y de la UDC y comunicacion a
toda la comunidad universitaria, asi como a los Colegios Profesionales y a profesionales,
egresados y representantes de empresas del sector.

Estudio de las alegaciones recibidas por parte de la Comisidn de Grado y elaboracion de
informes.

Presentacion, discusién y votacion de los informes sobre las alegaciones en la Junta de
Facultad, reunida el 10 de diciembre de 2009.
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Procedimientos de consulta externos

Entre los afios 2003 y 2004 la Facultad de Informatica participd, junto con el resto de centros
universitarios que imparten titulos oficiales de Informatica, tanto de Ingenieria como de Ingenieria
Técnica, pertenecientes a 61 universidades, en el proyecto EICE, financiado por la ANECA y cuyo
resultado es el Libro Blanco del Titulo de Grado en Ingenieria Informatica:
http://www.aneca.es/media/150388/libroblanco_jun05_informatica.pdf

A lo largo del afio 2008 se dio continuidad al esfuerzo de la Conferencia de Decanos y Directores de
Centros Universitarios de Informatica (CODDI: www.fic.udc.es/CODDI) para promover que el
tratamiento académico de los titulos de Grado y Master en Ingenieria Informatica fuera idéntico al
del resto de titulaciones de la rama de Arquitectura e Ingenieria conducentes al ejercicio de
profesiones reguladas. Este trabajo culmind con la publicaciéon en el BOE del Acuerdo del Consejo de
Universidades por el que se establecen recomendaciones para la propuesta por las universidades de
memorias de solicitud de titulos oficiales en los ambitos de la Ingenieria Informatica, Ingenieria
Técnica Informética e Ingenieria Quimica, que incluye un conjunto de requisitos para la verificacién
de estos titulos acordes en cuanto a la planificacion de las ensefianzas, sus objetivos y las
competencias que deben adquirirse por parte del estudiante.

Destaca en este periodo el trabajo coordinado con los Colegios Profesionales de Ingenieros
Informaticos y de Ingenieros Técnicos Informaticos en las comunidades auténomas donde se fueron
estableciendo (en diciembre de 2007 se crean los colegios profesionales en Galicia, CPEIG y CPETIG
respectivamente).

En los meses de junio y julio de 2009 se celebraron varias reuniones con grupos de egresados de la
Facultad de Informatica, representantes de empresas del sector TIC en Galicia y representantes de
quienes ejercen profesiones en el ambito de la Informatica, incluida una representacion de los
Colegios Profesionales.

El perfil del egresado asistente a estas reuniones, en representacién de su organizacion, era el de un
titulado en las promociones intermedias del titulo de Ingeniero Informatico y Licenciado en
Informatica de la Universidad de A Corufia con gran experiencia en el mundo empresarial y con un
nivel de responsabilidad medio (Director de Informatica, responsable de area o jefe de proyecto).

Las organizaciones estuvieron ampliamente representadas tanto en nimero como en sectores ya
que se cubrid la practica totalidad del tejido industrial gallego. En este sentido, podemos citar la
asistencia a las reuniones de las siguientes empresas:

Sector/Tipo Organizaciones

Administracién Publica Ayto. de A Corufia, Ayto. de Oleiros, Diputacion de A
Corufia, Ministerio de Justicia, Sergas

Consultoria Informatica Altia, Bahia Software, Clashora, Etecnia, Everis, Imaxin,
Indra, Matchmind, Tecnocom

Entidades Bancarias Banco Pastor, Caixa Galicia

Hospitales Centro Oncoldgico de Galicia

Telecomunicaciones y redes Emetel, NomaSystems, R

Productores/Servicios Estrella Galicia, Inditex, Leche Celta

Fabricantes de Hardware HP, IBM

Software Libre Igalia, Trabe Soluciones

Proveedor de producto Lambdastream

software

A estas reuniones y dado su caracter estratégico dentro de la profesion también acudieron
representantes de los ciclos formativos de la Formacion Profesional, del Colegio de Ingenieros
Informaticos de Galicia y de la Oficina de Software Libre de la Universidad de A Corufa.

El objetivo de estas reuniones residia en extraer conclusiones acerca de las debilidades de los
actuales planes de estudio en informatica con vistas a incluir propuestas del sector industrial en el
nuevo grado. A continuacidn se muestran las principales conclusiones de estas reuniones.

De forma unanime, los asistentes identifican, en los actuales planes de estudio en informatica que
oferta la Universidad de A Corufia, las siguientes carencias:
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Existe un desconocimiento importante en cuanto a las técnicas de gestidon de proyectos. Los
nuevos graduados deberian recibir formacién en: planificacion de recursos, gestion de
recursos humanos, trabajo en equipo, gestidon de trabajo en grupo; gobierno de IT (COBIT),
gestion del cambio y gestion de riesgos.

También existe un gran desconocimiento del funcionamiento interno de las organizaciones:
conocimiento de la Empresa, como funciona y cdmo se organiza, conocimiento de sectores
(banca, telecomunicaciones, sector publico); capacidad para participacién en los procesos
de mejora en la organizacion y en su estrategia; desconocimiento de la ubicacion del
titulado informatico dentro de la organizacién.

Otra debilidad de los actuales planes de estudio se encuentra en la dificultad para que las
personas con perfil emprendedor tengan los conocimientos minimos suficientes para
abordar la creacién de una empresa del sector. Se identifican debilidades formativas en
técnicas para elaborar un plan de negocio, planes de viabilidad, busqueda de recursos
financieros, gestidn de riesgos, analisis de costes, gestiones financieras y gestidén de
impuestos.

Se identifican debilidades en las técnicas propias de la relacidon con el cliente como son la
gestidn de requisitos, técnicas de negociacidn, habilidades sociales/personales,
comunicacion, relaciones humanas y capacidades y técnicas para llevar a cabo
presentaciones comerciales.

Debilidades en cuanto a la formacion orientada a la calidad y excelencia técnica de los
productos informaticos. Se considera que los actuales planes de estudio no cubren
apropiadamente las actuales técnicas de calidad del software.

Desconocimiento importante de los principales aspectos relativos a la legislacion
informatica. Se recomienda hacer hincapié en los aspectos relativos al derecho informatico,
legislacién informatica, propiedad intelectual e industrial, derechos de autor, tipos de
licencias de productos software y deontologia profesional.

Se recomienda una mayor formacion en técnicas de integracion e interrelacion de sistemas
informaticos ya que los actuales planes de estudio no cubren con la profundidad suficiente
este tipo de técnicas tan importantes en la empresa actualmente.

Desconocimiento de las leyes y procedimientos de contratacidn informatica por parte de las
administraciones publicas. Es necesario incluir formacion en la elaboracién de pliegos
técnicos y administrativos relativos a la contratacion de servicios y suministraciones por
parte de entidades publicas.

En un nivel de detalle mas técnico se propone la potenciacion de las siguientes técnicas y tecnologias
dentro del nuevo grado en informatica:

Arquitecto y administracion de sistemas y redes de datos, incluyendo disefio de redes de
comunicaciones, voz y datos, redes convergentes.

Normas, estandares y mejores practicas, Modelos de madurez CMMI. Soporte al usuario.
ITIL. ISO20000.

Seguridad informatica.

Aplicaciones del software tipico de empresas, como CRM, ERP, SAP, gestor de incidencias.
Sistemas de apoyo a la toma de decisiones. Datawarehouse. Bussines Intelligent.
Usabilidad, accesibilidad y ergonomia. Interfaces persona maquina.

Técnicas de verificacion y validacion del software.

Gestion de un CPD, plan de contingencia, disaster recovery.

Disefio de sistemas informaticos, metodologias.

Tecnologias de trazabilidad como RFID, SmartCards Mifare, etc.

Por otro lado, en cuanto a la orientacién del nuevo plan de estudios y de cara a las competencias a
adquirir se deberian resaltar los siguientes aspectos:

La formacion deberia centrarse en paradigmas de programacion y no en tecnologias
concretas cuya obsolescencia limita su utilidad.

Es necesario enfocarse a alternativas tecnoldgicas o al menos, tenerlas en cuenta a la hora
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de abordar ciertas técnicas.
Potenciar el uso de herramientas de trabajo colaborativo durante la formacién.

Potenciar la cultura tecnoldgica. Crear en el estudiante la necesidad de que muestre interés
por qué y como estan hechas las cosas y no sélo en aprender a utilizar la tecnologia.

Disminuir la carga matematica y fisica de los primeros afios ya que, el nivel de exigencia y
profundidad con el que se aborda actualmente, no esta en sintonia con la necesidad de
conceptos basicos en las materias propias de la profesién y posteriormente con el ejercicio
de la misma.

Es necesario orientar mas la formacion propia del grado a las necesidades de las
organizaciones, una mayor orientacion al negocio, conocimiento del mismo, vision global,
interrelacién entre departamentos y sistemas. Actualmente sélo el 1,5% de los titulados
superiores en informatica ocupa puestos directivos a nivel informatico.

Es necesaria una mayor coordinacion entre materias y profesores a la hora de impartir los

contenidos. Actualmente muchos de los conceptos se introducen varias veces mientras que
otros basicos no son abordados por ninguna asignatura. También es necesario disminuir el
grado de libertad en la eleccién de optativas. No se considera oportuno a nivel curricular la
gran diversidad que existe actualmente.
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4. Acceso y admision de estudiantes

Acceso y admision

Sistemas de informacion previa (a la matriculacion y procedimientos accesibles de acogida y
orientacion de los estudiantes de nuevo ingreso para facilitar la incorporacion a la
universidad y la titulacion)

El Vicerrectorado de Estudiantes y Relaciones Internacionales de la Universidad de A Corufia
promueve la participacion de los centros de la Universidad en eventos como la Feria de la Ensefianza
Superior en Galicia, Forum Orienta, que organiza la Xunta de Galicia, y en la que la Universidad de
A Corufia presenta durante los dias que dure el evento la oferta formativa de esta entidad
académica. Se organizan diversas actividades de tipo formativo, cultural y divulgativo, entre las que
esta presente una representacion de la Facultad de Informatica.

El Servicio de Asesoramiento y Promocion del Estudiante (SAPE) de la Universidad de A Coruia
organiza junto con el Ayuntamiento de A Corufia unas jornadas de orientacion en las que se invita
a todos los estudiantes de secundaria a informarse acerca de las diferentes carreras existentes en la
Universidad. Acciones similares tienen lugar en ayuntamientos préximos al campus e incluso en
algunos institutos que organizan sus propias jornadas. En el caso de la Facultad de Informatica,
estas charlas son impartidas por miembros del equipo decanal, profesores de la Facultad vinculados
con la titulacion y por profesionales en activo.

En la propia Facultad se organizan visitas dirigidas a estudiantes de centros de secundaria
interesados en conocer las titulaciones que se ofertan y los recursos de que se dispone. Estas visitas
son guiadas e informadas por un representante del equipo decanal.

Ademas, se dispone tanto de la pagina web de la Universidad de A Corufia como de la propia
Facultad de Informatica www.fic.udc.es para obtener informacién académica, informacién sobre los
procedimientos administrativos, plazos, eventos que tienen lugar en el centro, convocatorias de
becas, premios, noticias, etc. La web de la facultad tiene en la wikific wiki.fic.udc.es el
complemento necesario para el desarrollo de un verdadero entorno colaborativo en el que
representantes de estudiantes, profesores y personal de administracion y servicios aportan
dindmicamente la informacion que mejor conocen, a través de sus puntos de vista, consejos y
recomendaciones, de gran utilidad para el dia a dia del centro.

El primer dia lectivo de cada curso se realiza una jornada de acogida para los estudiantes de
primero en la que se informa, entre otras cosas, sobre la estructura y funcionamiento de la
Universidad, el Espacio Europeo de Educacién Superior, la estructura y funcionamiento de la
Facultad (biblioteca, Centro de Calculo, etc.), la organizacion docente, la representacion de los
estudiantes en los érganos colegiados del centro, etc. Un trabajador del SAPE informa al alumnado
sobre los servicios de este organismo de la UDC (informacion y orientacion académica y laboral,
asesoramiento para el autoempleo y orientacion educativa y psicoldgica). Igualmente se invita a las
distintas asociaciones con actividad en el centro a participar en una mesa redonda de esta jornada.

Pero una de las acciones de orientacion mas especificamente dirigida a los estudiantes de nuevo
ingreso se desarrolla con el Plan de Accion Tutorial (PAT), que se ha implantado ya con las
actuales titulaciones de primer ciclo y de Master, con una amplia participacion del profesorado del
centro. Se asignan tutores a los alumnos, con el objetivo de hacer un seguimiento mas
personalizado de los estudiantes, resolviéndoles las dudas que puedan tener no sélo de su
integracién en la Universidad, sino de su propia carrera universitaria.

Los esfuerzos de los profesores tutores suelen dirigirse también de manera especial hacia la
deteccion de las nuevas necesidades que surgen al alumnado durante el proceso de convergencia de
las titulaciones actuales al EEES, no sélo en lo referente al plano académico y a los nuevos sistemas
de imparticion de docencia, sino también en lo relativo a la mejora de los procesos de insercion
laboral y por tanto al desarrollo de las nuevas competencias que van exigiendo los mercados
profesionales. Y no se deja de lado tampoco un necesario apoyo al desarrollo de actividades extra-
académicas.

Mas concretamente, en el curso 2009/2010, se ha puesto en marcha el sistema de tutorias para
nuevos estudiantes, en el que participan 229 alumnos de titulos de Ingenieria, 80 alumnos de
Master y 75 profesores tutores.

Finalmente, durante el primer mes del curso académico, los estudiantes tienen la posibilidad de
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asistir a cursos, talleres y presentaciones organizados por la Oficina de Software Libre, el Grupo
de Programadores y Usuarios de Linux o representantes de estudiantes de la Facultad.

El SGIC de la Facultad de Informatica dispone de varios procedimientos orientados a contribuir al
cumplimiento de este subcriterio. En concreto se puede identificar los Procedimientos Clave
siguientes:

* (PC01) Oferta formativa de la UDC que se elabora en este centro: tiene por objeto establecer el
modo por el cual la Facultad establece su propuesta de oferta formativa, partiendo de la situacion
actual e incorporando nuevas titulaciones oficiales (grado y master universitario), para su posterior
envio y aprobacion por los 6rganos correspondientes.

* (PC03) Perfiles de ingreso y captacion de estudiantes: se establece el modo en el que la Facultad
define, hace publico y mantiene continuamente actualizado el perfil idoneo de ingreso (descrito al
final de este apartado) de sus estudiantes para cada una de las titulaciones oficiales que oferta, asi
como las actividades que debe realizar para determinar el perfil real de ingreso con el que los
estudiantes acceden a dichas titulaciones. Asimismo, establece las actuaciones a realizar para
elaborar, aprobar y llevar a cabo un plan de captacién de estudiantes acorde con el perfil definido y
la oferta de plazas de cada una de las titulaciones.

* (PC04) Seleccion, admisién y matriculacion de estudiantes: el objeto de este procedimiento es
establecer la sistematica a aplicar en la matricula de alumnos de titulos propios y la posterior gestion
académica.

* (PCO5) Orientacion de los estudiantes: se presenta el modo en el que la Facultad define, hace
publico y actualiza continuamente las acciones referentes a orientar a sus estudiantes sobre el
desarrollo de la ensefianza de cada una de las titulaciones que oferta, para que puedan conseguir los
maximos beneficios del aprendizaje. Las actividades de orientacidn seran las referidas a acciones de
acogida, tutoria y apoyo a la formacion.

* (PC10) Orientacion profesional: el objeto de este procedimiento es establecer el modo en el que la
Facultad define, hacen publica y actualiza las acciones referentes a la orientacion profesional de los
estudiantes de cada una de las titulaciones oficiales que oferta.

* (PC12) Informacion publica: tiene por objeto el establecimiento del modo en el que la Facultad
hace publica la informacién actualizada, relativa a las titulaciones que imparte, para el conocimiento
de sus grupos de interés.

Perfil de ingreso recomendado

El perfil idoneo de los estudiantes que acceden a este titulo de grado puede describirse en base a un
conjunto de habilidades y conocimientos bien identificados, y en base también a su formacién
académica previa.

Entre las habilidades deseables en los estudiantes que ingresan en el programa formativo de este
grado podemos citar las siguientes:

- Capacidades basicas en el manejo de las nuevas tecnologias.

- Capacidad de abstraccion, de andlisis, sintesis y razonamiento légico.

- Capacidad de trabajo en equipo.

- Sentido de la organizacidn, atencion al detalle y sentido practico.

- Curiosidad, imaginacion, creatividad, innovacién y espiritu emprendedor.

- Interés por los avances cientificos y tecnoldgicos.

Como conocimientos recomendados se indican los siguientes:

- Informatica basica (internet, ofimatica).

- Matematicas (analisis, algebra lineal, geometria, estadistica y probabilidad).
- Fisica y electrotecnia (electromagnetismo, circuitos eléctricos).

- Inglés.

Para el alumnado que esté en posesion del titulo de bachiller o equivalente, se recomienda haber
cursado las modalidades de bachillerato cientifico o cientifico técnico de los itinerarios actuales, o
bien la modalidad cientifico-tecnoldgica prevista en la LOE. Se recomienda especificamente haber
superado las asignaturas de Matematicas y Fisica.

Para el alumnado procedente de Ciclos Formativos de Grado Superior, se consideran especialmente
idoneos aquéllos en los que predominen los contenidos pertenecientes al ambito de la informatica
(Administracion de Sistemas Informaticos, Desarrollo de Aplicaciones Informaticas, Sistemas de
Telecomunicacion e Informaticos. etc.).
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5. Planificacion de las enseihanzas

Distribucion del plan de estudios en créditos ECTS por tipo de materia

Formacién basica | 60 |
150
. . (90 comunes y
Obligatorias 60 de

especialidad)

18 (de

Optativas especialidad)

hasta 12

Practicas externas (optativas)

12 (especifico
Trabajo fin de grado ala
especialidad)

Total | 240 |
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Explicacion general de la planificacion del plan de estudios

Explicacion general de la estructura y la planificacion del titulo

Para el disefo general del plan de estudios se han tenido en consideracién el contexto académico y
profesional descritos en el apartado 2 de la memoria (Justificacion del titulo). En particular, se ha
pretendido mantener una correspondencia clara y directamente identificable entre la estructura del plan
y las recomendaciones contenidas en el Anexo II de la Resolucion de la Secretaria General de
Universidades de 8 de junio de 2009. Asi, por ejemplo, se han trasladado al plan los mismos bloques
fundamentales en cuanto a tipo de docencia (de Formacion Basica, Comun a la rama de informatica y de
tecnologia especifica), asi como los créditos recomendados y las competencias descritas para cada caso
(de hecho, dichas competencias se han numerado e incluido directamente como competencias propias de
la titulacion aqui propuesta).

El plan oferta las cinco especialidades de la Ingenieria Informatica en sendos itinerarios, fomentando un
disefio curricular bien definido y reconocible mas tarde en términos de perfiles profesionales, como
contraposicidn al tipico disefio a la carta, con una extensa oferta de optativas, mas frecuente en una
titulacion sin itinerarios. Por otro lado, también es conveniente recordar que los contenidos demasiado
especializados son mas propios de una titulacion de Master. A consecuencia de este planteamiento, la
optatividad se centra mas en la eleccién de un itinerario que en la seleccién arbitraria de un conjunto de
asignaturas independientes. Asi por ejemplo, como veremos mas adelante, del maximo de 13
asignaturas que el alumno ha de cursar en un itinerario, sélo 3 son optativas, y éstas deben ser elegidas
de entre las 7 u 8 ofertadas casi exclusivamente para dicho itinerario, buscando siempre una afinidad y
coherencia con los contenidos del mismo.

Precisamente, para el disefio de optativas de especialidad, se ha utilizado como criterio la distribuciéon
circular de itinerarios en cuanto a su vecindad o afinidad respecto al area de aplicacion (Desarrollo
Software — Organizacion - Comunicaciones y Hardware), tal como refleja la Figura Especialidades del
titulo de Graduado/a en Ingenieria Informatica por la Universidad de A Corufia, en el apartado 2 de la
memoria. Esta distribucion supone una aportacion propia del presente plan de estudios respecto al
marco general, teniendo en cuenta el ACM Computing Curricula. Asi, por ejemplo, si seguimos el sentido
horario, entre las asignaturas optativas ofertadas en el itinerario de Tecnologias de la Informacién (IT), 3
proceden del itinerario anterior en la figura (Sistemas de Informacidn, IS) y otras 3 del itinerario
siguiente (Ingenieria de Computadores, CE), reflejando cdmo un experto en IT puede optar a una
segunda especializacion mas orientada a la organizacién o empresa, o bien hacia una orientacion mas
cercana al hardware y las comunicaciones.

Esta distribucidn, combinada con la distribucion de las competencias del marco de referencia, facilita al
estudiante en la mayor medida posible la obtenciéon de dobles itinerarios cercanos entre si. Esta
posibilidad es de suma importancia ya que aporta un valor y un atractivo afiadidos tanto a cada itinerario
por separado, como al plan de estudios en su conjunto. Por este motivo, la mayoria de las asignaturas
optativas proporcionan ademas competencias propias de las tecnologias especificas, dentro del llamado
Bloque de Tecnologia Especifica (BTE) de un itinerario vecino. En particular, para que un estudiante
pueda obtener una segunda especialidad, eligiendo adecuadamente sus optativas tomando las 3 de tipo
BTE pertenecientes a una misma segunda especialidad, tan sélo tendria que cursar adicionalmente las 5
asignaturas BTE restantes para completar el Mddulo correspondiente y realizar un proyecto especifico. El
primer requisito corresponde a un total de 30 ECTS, equivalentes a medio curso adicional, siempre que
el calendario sea planificado con la suficiente flexibilidad para el estudiante. Para lograr esto ultimo ha
sido imprescindible que algunas de las asignaturas que actuan a la vez de obligatorias de un itinerario y
optativas de otro sean ofertadas de modo duplicado en distintos cuatrimestres, respetando siempre las
dependencias cronoldgicas que existen entre ellas.

Estructura del plan de estudios

Para la obtencién del titulo de Graduado/a en Ingenieria Informatica por la Universidad de A Coruiia, el
estudiante debe superar los 240 créditos ECTS que establece el Art. 5 del R.D. 1393/2007, de 29 de
octubre, organizados de la siguiente manera:

+ 60 ECTS en el Mdédulo de Formacion Basica (10 asignaturas), de caracter obligatorio,
planificadas en el primer curso (cuatrimestres 1 y 2, en adelante Q1 y Q2);

» 90 ECTS en el Modulo de 15 asignaturas Comunes, obligatorias, planificadas en el segundo
curso y en la primera mitad del tercer curso (cuatrimestres 3, 4 y 5, en adelante Q3, Q4 y Q5);

« 60 ECTS en 10 asignaturas obligatorias de la especialidad que desee acreditar el estudiante,
correspondiente a cada ambito de Tecnologia Especifica que establece el Anexo II del Acuerdo
del Consejo de Universidades por el que se establecen recomendaciones para la propuesta por
las universidades de memorias de solicitud de titulos oficiales en los ambitos de la Ingenieria
Informatica, Ingenieria Técnica Informatica e Ingenieria Quimica:

csv: 733592942388866698362926



Ingenieria del Software

Ingenieria de Computadores

Computacién

Sistemas de Informacion

Tecnologias de la Informacion

Entre ellas se diferencia el Mddulo de 48 ECTS (8 asignaturas) que conducen a las competencias
establecidas en el citado acuerdo (Obligatorias del Bloque de Tecnologia Especifica, BTE) del
Moédulo con las 2 asignaturas obligatorias que completan la especialidad (OBL). Estas
asignaturas se ofertaran en los cursos tercero y cuarto, planificdndose por cuatrimestres asi: 5
asignaturas en el cuatrimestre 6 (4 BTE y 1 OBL en Q6), 4 en el cuatrimestre 7 (3 BTEy 1 OBL
en Q7) y 1 BTE en el cuatrimestre 8 (Q8).

O O O O ©

. 18 ECTS en 3 asignaturas Optativas de especialidad, pudiendo el estudiante optar por realizar
Practicas en Empresa hasta por 12 ECTS o solicitar el reconocimiento de créditos por la
participacién en actividades universitarias culturales, deportivas, de representacién estudiantil,
solidarias y de cooperacion hasta un maximo de 6 ECTS. Las asignaturas optativas se planifican
en el Ultimo curso de tal forma que el estudiante pueda elegir una en el cuatrimestre 7 y dos en
el cuatrimestre 8, entre un total de 7-8 asignaturas ofertadas (dos especialidades ofertan 7
optativas, el resto 8).

. Finalmente, 12 ECTS corresponden a la realizacion del Proyecto de Fin de Grado, que debe

adecuarse a las competencias adquiridas en las ensefianzas de la especialidad cursada.

La tabla siguiente resume la planificacion de las ensefianzas a cursar por un estudiante para la obtencién
del titulo:

Curso | Cuatrimestre Mdédulos N©° asignaturas Créditos ECTS
Q8 30
Obligatorias BTE
4 Obligatorias BTE 60
Q7
3 60
2 Q4 Comun 5) 30 30 60

Un estudiante dispondra, para desarrollar su formacion en una especialidad, de la siguiente oferta
académica (la tabla corresponde a una especialidad con oferta de 8 asignaturas optativas; dos
especialidades tienen una asignatura optativa menos):

Oferta permanente del centro N©° asignaturas Créditos ECTS

en una esiecialidad

Obligatorias Comunes 15 90

Obligatorias BTE 8 48

Total Oferta permanente del centro 43 270
Actividades reconocidas en el Art. 12.8 del - (6 maximo)*
R.D. 1393/2007

Total oferta al estudiante 43 270

(*) no contabilizan en la oferta

Desde el punto de vista de la oferta académica global del centro, el titulo se implementa con un total de
78 asignaturas, todas de 6 créditos ECTS:

. 10 asignaturas del Modulo de Formacion Basica (60 ECTS), que desarrollan las competencias
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[FB1] a [FB6] que deben adquirirse dentro de la formacién bésica segun el Anexo
correspondiente a la Ingenieria Técnica en Informatica del Acuerdo del Consejo de
Universidades por el que se establecen recomendaciones para la propuesta por las
universidades de memorias de solicitud de titulos oficiales en los @mbitos de la Ingenieria
Informaética, Ingenieria Técnica Informdatica e Ingenieria Quimica, publicado en el BOE de 4 de
agosto de 2009.

. 15 asignaturas del Médulo Comun (90 ECTS), que desarrollan las competencias [C1] a [C18]
que deben adquirirse en el Médulo Comun a la Rama de Informatica segun el citado Acuerdo.

. 50 asignaturas obligatorias de especialidad que se distribuyen en dos mddulos en cada
especialidad: un Mddulo Obligatorio BTE con 8 asignaturas (48 ECTS) y otro Mddulo Obligatorio
complementario con 2 asignaturas (12 ECTS).

o Cada Médulo Obligatorio BTE desarrolla las competencias que deben adquirirse en el
Médulo de Tecnologia Especifica segun el Acuerdo del Consejo de Universidades:
=  Especialidad Ingenieria del Software: competencias [SE1] a [SE6].
L] Especialidad Ingenieria de Computadores: competencias [CE1] a [CES8].
. Especialidad Computacion: competencias [CS1] a [CS7].
. Especialidad Sistemas de Informacion: competencias [IS1] a [IS6].
] Especialidad Tecnologias de la Informacidén: competencias [IT1] a [IT7].
o El Mddulo Obligatorio complementario a cada especialidad permite una formacién
complementaria a las competencias de la especialidad.

« Como asignaturas optativas se incluyen en cada especialidad entre 7 y 8 asignaturas:

o 1 o 2 asignaturas optativas de especialidad propuestas por su pertinencia para la
especialidad cursada entre las 3 asignaturas optativas (18 ECTS) ofertadas
especificamente como tales;

o 2 conjuntos de 3 asignaturas propuestas por su pertinencia para la especialidad
cursada entre los Mddulos de Obligatorias BTE de las dos especialidades mas proximas,
teniendo en cuenta las relaciones entre asignaturas y especialidades que se presentan
mas adelante en este mismo apartado.

La Figura Especialidades del titulo de Graduado/a en Ingenieria Informatica por la Universidad de A
Corudia sitla las especialidades del titulo propuesto seglin su orientacion hacia tres grandes ejes:
Hardware y Comunicaciones, Desarrollo del Software y Organizacion. También permite visualizar la
proximidad entre las distintas especialidades.

Para el titulo en su conjunto, considerando las 5 especialidades, el resumen de la oferta académica
global del centro es por tanto la siguiente:

Oferta global permanente del centro N° asignaturas Créditos ECTS

Obligatorias Comunes
Obligatorias BTE

Total Oferta permanente del centro 480
Actividades reconocidas en el Art. 12.8 del - (6 maximo)*
R.D. 1393/2007

Total oferta al estudiante 78 480

(*) no contabilizan en la oferta total
Coordinacion docente

La coordinacién y supervision de la elaboracidon de las guias y actividades docentes corresponden a los
Consejos de Departamento y a la Junta de Facultad. Los mecanismos de coordinacion estan previstos en
el procedimiento clave PC0O6 del Manual del Sistema de Garantia Interna de Calidad de la Facultad de
Informatica: Planificacién y desarrollo de las ensefianzas.

En el mencionado procedimiento clave se establece que para permitir el desarrollo de la planificacion
docente del Centro, la Junta de Facultad designara las Comisiones de Coordinacion necesarias para
asegurar tanto la coordinacion horizontal (distribucion del trabajo del estudiante en cada cuatrimestre),
como vertical (en particular, para evitar vacios o duplicidades en el programa formativo). Estas
comisiones estaran constituidas por profesores coordinadores de asignatura. En caso de que no se
produjese el nombramiento de alguna de estas comisiones, la Comision de Docencia, delegada de la
Junta de Facultad, realizara las sesiones que considere oportunas, invitando a participar en ellas al
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profesorado implicado, para garantizar la coordinacién correcta en todas las actividades del programa
formativo.

La planificacion del plan de estudios presentado requiere una coordinacidon especifica en cada uno de los
aspectos que se enumeran a continuacion:

- asignaturas del Mdédulo de Formacion Basica;

- asignaturas del Médulo Comun a la Rama de Informatica;

- 5 Comisiones de Coordinacion para cada uno de los itinerarios del titulo propuesto,
considerando las asignaturas obligatorias del Médulo de Tecnologia Especifica, las del Médulo
Obligatorio complementario, asi como las del Médulo de Optatividad correspondiente y el
Proyecto de Fin de Grado especifico a la especialidad.

La Comisidn de Docencia establecera igualmente las medidas de control que considere adecuadas para
favorecer el correcto desarrollo de la planificacién de las ensefianzas y atendera las reclamaciones que
puedan surgir a tenor del desarrollo del programa formativo, estableciendo las medidas correctoras
oportunas como consecuencia de las desviaciones apreciadas (PA04 del Manual del Sistema de Garantia
Interna de Calidad: Gestidon de incidencias, reclamaciones y sugerencias).

Las necesidades especificas de coordinacion han sido especialmente abordadas en el disefio del titulo
propuesto, mediante la identificacién de dependencias fuertes y débiles entre las asignaturas, segin
las necesidades en cuanto a formacion previa, o incluso simultanea en el caso de las dependencias
débiles, para poder garantizar la coherencia del proceso formativo. Estas dependencias deberan ser
tenidas en cuenta en el momento de designar las Comisiones de Coordinacidn previstas.

El conjunto de dependencias de cada uno de los mddulos se recoge en las figuras que se incluyen al
enumerar las asignaturas del titulo.

A nivel de materia, las dependencias de cada asignatura se especifican en las tablas que se incluyen en
las fichas de descripcién de cada materia del titulo.

Reconocimiento de créditos optativos:

De acuerdo con el Art. 12.8 del R.D. 1393/2007, los estudiantes podran obtener reconocimiento
académico de 6 créditos optativos por la participacidén en actividades universitarias culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacién. En la UDC, el marco regulador del
reconocimiento de créditos ha sido establecido por la normativa aprobada por el Consejo de Gobierno el
13 de noviembre de 2008:
http://www.udc.es/informacion/ga/lexislacionenormativa/regulamentos/academica/rec_cred activ_graos

-pdf

Condicion de acceso a una especialidad del Grado:

No podran matricularse en las asignaturas de especialidad aquellos estudiantes que puedan completar la
totalidad de su matricula con asignaturas de la parte comuin del titulo (Mddulo de Formacion Basica y
Médulo Comun), de acuerdo con los limites establecidos por la Normativa de Gestion Académica de la
Universidad de A Coruia.

Practicas en empresa:

El programa de convenios de practicas en empresa de la Facultad de Informatica permite tutelar
estancias mediante convenios aprobados por el Consejo de Gobierno de la UDC cuyo seguimiento
corresponde a la Comision de Docencia del centro. En el titulo propuesto tendran reconocimiento con
créditos optativos (hasta 12 ECTS), lo que constituye como punto de partida una situacién similar a la de
los planes de estudio vigentes. Este programa debe mantener su evolucién de los Gltimos afos, que
presenta un numero de convenios para practicas en empresa en aumento (puede consultarse una
relacion completa en el apartado 7 de esta memoria). El objetivo serd mantener esta tendencia para
satisfacer la demanda de los estudiantes del nuevo titulo. La oferta de practicas podra realizarse en los
dos cuatrimestres del curso académico, y los procedimientos tanto para la seleccidon, como para el
seguimiento, la elaboracion de la memoria y la presentacion del aprovechamiento de las practicas por
parte del estudiante deberan adecuarse a la normativa especifica adaptada al grado.

De la experiencia previa y por coherencia con el objetivo de asegurar un programa de calidad y eficaz
para permitir la realizacion de practicas en empresa en un nimero acorde con la demanda, se debe
destacar particularmente la importancia del papel del profesor tutor, esencial para un adecuado
aprovechamiento de la estancia del estudiante asi como para facilitar la relacion de la Facultad con las
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empresas colaboradoras.

Proyecto de Fin de Grado:

El Proyecto de Fin de Grado es un ejercicio original a realizar individualmente y que para su superacion
sera presentado y defendido ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en el &mbito de
las tecnologias especificas de la Ingenieria en Informatica de naturaleza profesional en el que se
sinteticen e integren las competencias adquiridas en las ensefianzas.

Los estudiantes podran matricularse del Proyecto de Fin de Grado cuando superen el nimero de créditos
que establezca la normativa prevista para su regulacion, que también precisara los requisitos para
acceder a la oferta y formalizar la inscripcion de un anteproyecto. Para proceder a su defensa, en
concordancia con lo estipulado en el criterio de evaluacidon de la materia, el estudiante debera tener
superados todos los créditos necesarios para la obtencién del titulo de Graduado/a en Ingenieria
Informatica por la Universidad de A Coruiia, excepto los 12 del propio Proyecto de Fin de Grado.

Horas presenciales para las actividades docentes en cada asignatura:

La Universidad de A Coruia trabaja con una equivalencia de 25 horas para cada crédito ECTS. Por tanto
todas las asignaturas de esta propuesta suponen una dedicacion del estudiante de 150 horas.

Segun el modelo del documento aprobado en el Consejo de Gobierno del 27 de marzo de 2009
(http://www.udc.es/reitoria/ga/vicerreitorias/vp/documentos/Organiz_grao.pdf)

con caracter general, y segun esta primera aproximacion, susceptible de ser matizada en funcién de la
experiencia, las actividades formativas y su peso en horas serian las siguientes, para una asignatura de
6 créditos ECTS:

Actividad Tamano horas
del grupo

Docencia expositiva: clases tedricas 60 21
Seminarios y practicas 20 14
Tutorias en grupos reducidos 10 7
Total horas trabajo presencial 42
Trabajo autonomo de los estudiantes 108
Total horas 150

Sin embargo, con la actualizacién aprobada el 17 de diciembre de 2009, en el disefio del titulo propuesto
se ha previsto la posibilidad de justificar un modelo en el que pudieran organizarse las actividades del
estudiante sobre una base de 8,5 horas de trabajo presencial de media por crédito ECTS en el conjunto
de asignaturas del plan de estudios, con una dedicacion que pueda situarse entre las 7 y las 10 horas
presenciales por crédito segun las caracteristicas de la asignatura, posibilidad siempre condicionada a la
existencia en el centro de la capacidad para asumir una docencia organizada con estos parametros. Por
ello, en la descripcion de las materias que se detalla mas adelante en este mismo apartado de la
memoria, se van a distinguir hasta 3 tipos de asignatura segln su organizacién docente:

- Tipo A: asignaturas susceptibles de disponer de la maxima dedicacion de trabajo presencial, es
decir, 10 horas por crédito ECTS.

- Tipo B: asignaturas que pueden organizarse inicialmente con la dedicacién de 7 horas por
crédito ECTS del modelo de partida.

- Tipo C: Proyecto de Fin de Grado, cuya actividad docente debe adecuarse a unas necesidades
ajustadas de trabajo presencial.

Todas las estimaciones realizadas para justificar la viabilidad del titulo tanto por sus necesidades
docentes como por las necesidades de espacios adecuados han tenido en cuenta esta hipdtesis de
trabajo.

Actividades formativas y sistema de evaluacién

El programa GADU disefiado por la Universidad de A Corufia para elaborar las guias docentes incluye un
amplio listado de actividades y/o pruebas docentes. Entre ellas, destacamos las que pueden tomarse en
cuenta en la elaboracién de las guias docentes de las asignaturas del titulo de grado propuesto, y sobre
las que se articulara el sistema de evaluacién de cada asignatura.
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Descripcién detallada de las actividades formativas:

AF1- Actividades iniciales: Actividades que se llevan a cabo antes de iniciar cualquier proceso de
ensefianza aprendizaje a fin de conocer las competencias, intereses y/o motivaciones que posee el
alumnado para el logro de los objetivos que se quieren alcanzar, vinculados a un programa formativo.
Con ella se pretende obtener informacién relevante que permita articular la docencia para favorecer
aprendizajes eficaces y significativos, que partan de los saberes previos del alumnado.

AF2- Sesion magistral: Exposicion oral complementada con el uso de medios audiovisuales y la
introduccién de algunas preguntas dirigidas a los estudiantes, con la finalidad de transmitir
conocimientos y facilitar el aprendizaje. La clase magistral es también conocida como “conferencia”,
“método expositivo” o “leccion magistral”. Esta ultima modalidad se suele reservar a un tipo especial de
leccion impartida por un profesor en ocasiones especiales, con un contenido que supone una elaboracion
original y basada en el uso casi exclusivo de la palabra como via de transmision de la informacion a la
audiencia.

AF3- Practicas de laboratorio: Metodologia que permite que los estudiantes aprendan efectivamente a
través de la realizacion de actividades de caracter practico, tales como demostraciones, ejercicios,
experimentos e investigaciones.

AF4- Aprendizaje colaborativo: Conjunto de procedimientos de ensefianza-aprendizaje guiados de
forma presencial y/o apoyados con tecnologias de la informacidn y las comunicaciones, que se basan en
la organizacion de la clase en pequefios grupos en los que el alumnado trabaja conjuntamente en la
resolucidn de tareas asignadas por el profesorado para optimizar su propio aprendizaje y el de los otros
miembros del grupo.

AF5- Estudio de casos: Metodologia donde el sujeto se enfrenta ante la descripcion de una situacion
especifica que plantea un problema que ha de ser comprendido, valorado y resuelto por un grupo de
personas, a través de un proceso de discusién. El alumno se sitla ante un problema concreto (caso), que
le describe una situacion real de la vida profesional, y debe ser capaz de analizar una serie de hechos,
referentes a un campo particular del conocimiento o de la accion, para llegar a una decision razonada a
través de un proceso de discusion en pequefios grupos de trabajo.

AF6- Foro virtual: Espacio de discusidn informal destinado a los estudiantes para el tratamiento de un
tema o problema, que se desarrolla a través de un entorno virtual de aprendizaje mediante herramientas
de comunicacion asincrona (foro).

AF7- Investigacion (Proyecto de investigacion): Proceso de ensefianza orientado al aprendizaje del
alumnado mediante la realizacién de actividades de caracter practico a través de las que se plantean
situaciones que requieren al estudiante identificar un problema objeto de estudio, formularlo con
precision, desarrollar los procedimientos pertinentes, interpretar los resultados y sacar las conclusiones
oportunas del trabajo realizado.

AF8- Practicas a través de TIC: Metodologia que permite al alumnado aprender de forma efectiva, a
través de actividades de caracter practico (demostraciones, simulaciones, etc.) la teoria de un ambito de
conocimiento, mediante la utilizacion de las tecnologias de la informacidn y las comunicaciones. Las TIC
suponen un excelente soporte y canal para el tratamiento de la informacion y aplicacidn practica de
conocimientos, facilitando el aprendizaje y el desarrollo de habilidades por parte del alumnado.

AF9- Presentacion oral: Intervencion inherente a los procesos de ensefianza-aprendizaje basada en la
exposicidon verbal a través de la que el alumnado y profesorado interactian de un modo ordenado,
planteando cuestiones, haciendo aclaraciones y exponiendo temas, trabajos, conceptos, hechos o
principios de forma dinamica.

AF10- Seminario: Técnica de trabajo en grupo que tiene como finalidad el estudio intensivo de un
tema. Se caracteriza por la discusion, la participacion, la elaboracion de documentos y las conclusiones
a las que tienen que llegar todos los componentes del seminario.

AF11- Solucion de problemas: Técnica mediante la que ha de resolverse una situacidon problematica
concreta, a partir de los conocimientos que se han trabajado, que puede tener mas de una posible
solucién.

AF12- Trabajos tutelados: Metodologia disefiada para promover el aprendizaje auténomo de los
estudiantes, bajo la tutela del profesor y en escenarios variados (académicos y profesionales). Esta
referida prioritariamente al aprendizaje del “cémo hacer las cosas”. Constituye una opcién basada en la
asuncién por los estudiantes de la responsabilidad por su propio aprendizaje. Este sistema de ensefianza
se basa en dos elementos basicos: el aprendizaje independiente de los estudiantes y el seguimiento de
ese aprendizaje por el profesor-tutor.
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Descripcidn detallada de las actividades de evaluacion:

EV1- Prueba objetiva: Prueba escrita utilizada para la evaluacion del aprendizaje, cuyo rasgo distintivo
es la posibilidad de determinar si las respuestas dadas son o no correctas. Constituye un instrumento de
medida, elaborado rigurosamente, que permite evaluar conocimientos, capacidades, destrezas,
rendimiento, aptitudes, actitudes, inteligencia, etc. La prueba objetiva puede combinar distintos tipos de
preguntas: preguntas de respuesta multiple, de ordenacién, de respuesta breve, de discriminacion, de
completar y/o de asociacién. También se puede construir con un solo tipo de alguna de estas preguntas.

EV2- Prueba oral: Prueba en la que se busca responder, de forma oral, a preguntas cortas o de cierta
amplitud, valorando la capacidad de razonamiento (argumentar, relacionar, etc.), creatividad y espiritu
critico. Permite medir las habilidades que no pueden evaluarse con pruebas objetivas como la capacidad
de critica, de sintesis, de comparacion, de elaboracidn y de originalidad del estudiante; por lo que implica
un estudio amplio y profundo de los contenidos, sin perder de vista el conjunto de las ideas y sus
relaciones.

EV3- Prueba mixta: Prueba que integra preguntas tipo de pruebas de ensayo y preguntas tipo de
pruebas objetivas. En cuanto a preguntas de ensayo, recoge preguntas abiertas de desarrollo. Ademas,
en cuanto preguntas objetivas, puede combinar preguntas de respuesta multiple, de ordenacidén, de
respuesta breve, de discriminacidén, de completar y/o de asociacion.
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Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

Uno de los objetivos puestos de manifiesto en el Plan Estratégico 2005-2010 de la Universidad de A
Corufa es el fortalecimiento y la potenciacion de sus relaciones y dimensidn internacionales. Por ello,
y en el marco universitario global abierto por las politicas europeas e internacionales, la Universidad
de A Corufia mantiene una propuesta decidida por reforzar las conexiones y los programas de
movilidad y cooperacidon con otros sistemas universitarios, en especial en el entorno europeo y
latinoamericano.

Entre los objetivos de los programas de movilidad esta el que los estudiantes que se acojan a ellos
puedan beneficiarse de la experiencia social y cultural, mejorar su curriculum de cara a la
incorporacion laboral, etc. Ademas, la participacion de los alumnos en estos programas fortalece la
capacidad de comunicacion, cooperacion, adaptacion y comprension de otras culturas.

Todos los procesos de movilidad con instituciones extranjeras, tanto de estudiantes como de
profesores, entrantes y salientes, son tramitados en la UDC por la Oficina de Relaciones
Internacionales (ORI), dependiente del Vicerrectorado de Estudiantes y Relaciones Internacionales, y
cuyo objetivo es fomentar la participacion de los miembros de la comunidad universitaria en
actividades internacionales, tales como programas de intercambios estudiantiles, docentes y de
cooperacion al desarrollo en el marco de programas interuniversitarios, proporcionando un servicio
de calidad a la comunidad universitaria, mediante el cual cualquier estudiante, profesor o personal de
administracidon o servicios pueda obtener informacién, apoyo y servicio para cumplir sus propdsitos
académicos/profesionales en el ambito internacional.

La ORI dispone de una pagina web (http://www.udc.es/ori/cas/index.shtml) en la que se recoge todo
tipo de informacidn para estudiantes de la UDC, para estudiantes extranjeros, para profesores y para
PAS, sobre convocatorias, resoluciones, ayudas, convenios bilaterales, programas internacionales de
intercambio, etc. También se recopilan datos estadisticos sobre la movilidad entrante y saliente en
los distintos sectores y diversos enlaces a paginas web de interés. El personal de la ORI colabora,
ademas, intensamente en la integracion rapida de los estudiantes extranjeros.

La Universidad de A Coruia cuenta con un programa de acogida de los estudiantes de intercambio
en el que participan una media de 62 estudiantes locales. Con este programa se pretende facilitar la
adaptacion de los estudiantes procedentes de otras instituciones. Cada estudiante de la UDC se hace
cargo de entre 3 y 5 cinco estudiantes extranjeros que se seleccionan por titulaciones. Los
estudiantes de la facultad de informatica fueron unos de los que mayor participaciéon tuvieron.
Ademas de este programa, el coordinador del centro organiza una reunién informativa destinada al
conjunto de los estudiantes extranjeros en la que se les facilita toda la informacidon relativa al
funcionamiento de la facultad y de los servicios tanto del centro como generales de los que disponen.
La UDC organiza también una recepcion institucional en presencia del rector a la que siguen varios
actos de inmersion cultural (visitas guiadas de la ciudad, recepcidn en el ayuntamiento, etc.).

La UDC colabora con las universidades de Santiago de Compostela y de Vigo para la acogida de los
estudiantes de intercambio organizando rotativamente una jornada de encuentro "Erasmus na terra"
en la que coinciden los estudiantes de las tres instituciones gallegas.

Para concluir el proceso de acogida e inmersion, este afo por primera vez la UE ha incluido en su
catalogo el gallego como lengua minoritaria, concediendo a la UDC el proyecto que presentd para la
imparticion de los EILC destinado al conjunto de los estudiantes de las tres universidades del
Sistema Universitario Gallego.

La Facultad de Informatica ha recibido y enviado estudiantes en intercambio desde que existe, por lo
que tiene una larga experiencia en estas cuestiones y un buen nimero de convenios firmados con
diversas instituciones. La mayoria de los estudiantes hacen uso de los programas SICUE para
movilidad dentro de Espana y Erasmus para movilidad a o desde el extranjero. En menor medida, la
Facultad de Informatica también ha recibido y enviado estudiantes en base a convenios bilaterales
con otros centros. Con el objeto de coordinar estos temas, el vicedecano de organizacion docente la
Facultad de Informatica actia también como coordinador de centro de la movilidad. Dentro de sus
funciones estan:

- Actuar como responsable del funcionamiento de los programas de intercambio en los que
participe el centro y velar por la adecuada difusién de la informacion que el centro ofrece a
los estudiantes tanto salientes como entrantes.

- Promover la movilidad de los estudiantes del centro, tratando de ampliar la oferta de
convenios, acuerdos y programas con los centros de ensefianza superior socios, basandose
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en los perfiles académicos.

- Recoger, informar y presentar a la Oficina de Relaciones Internacionales (ORI) las
propuestas de convenios, acuerdos y programas de movilidad realizados por los miembros
del centro.

- Ser el interlocutor con la ORI y los centros de destino correspondientes y actuar como
referencia en el marco de programas y acciones de intercambio internacional.

- Representar al centro en los ambitos que le correspondan e informar a la direccion del
centro de todos los asuntos relacionados con la movilidad internacional de estudiantes del
centro.

- Atender a las visitas de coordinadores y docentes procedentes de los centros socios.

- Elaborar la propuesta de equivalencias entre las materias de la titulacion y de los centros de
destino, en colaboracién con los departamentos si fuese necesario.

- Asesorar y tutorizar a los estudiantes participantes en un programa de intercambio.

- Formar parte de la comision que resuelva las solicitudes de plazas de intercambio y elaborar
la propuesta de adjudicacion de destinos que sera remitida a la ORI.

- Elaborar y firmar el contrato de estudios. El coordinador académico del centro comprobara
que la tabla de equivalencias es aceptable a los efectos del titulo que el estudiante esta
cursando.

- Traducir las calificaciones obtenidas en la Universidad de destino y firmar el reconocimiento
académico de las materias cursadas por los estudiantes en movilidad internacional.

- Hacer el seguimiento de los estudiantes del centro que participe en programas de movilidad
mientras estén realizando la estancia académica temporal en el centro de educacién
superior de destino.

- Resolver las incidencias que se produzcan entre los estudiantes del centro (renuncias,
prorrogas, incumplimientos, ampliaciones de estancias, etc.).

Teniendo en cuenta estas funciones, queda claro que los mecanismos para preparar una movilidad
se basan en la existencia de un coordinador académico que forma parte del equipo directivo del
centro y que trabaja en colaboracion con el negociado de estudiantes y la Oficina de Relaciones
Internacionales; el seguimiento es personalizado por medio del correo electronico y se basa en el
conocimiento que el coordinador tiene de la Universidad de destino. Aunque existen también las
reuniones de informacion colectivas tanto por parte del centro como de la ORI.

Ningun estudiante de la UDC puede participar en un programa de movilidad sin tener un Contrato de
Estudios que le garantiza el reconocimiento de las materias cursadas en el centro de destino. Este
contrato se establece de mutuo acuerdo a partir de unas tablas de equivalencias elaboradas por el
coordinador y aprobadas por la Comisién de Docencia por delegacion de la Junta de Centro.

La evaluacién en los programas europeos siguen exactamente las pautas marcadas por la Carta
Erasmus con el reconocimiento de las calificaciones y su conversién a la escala oficial espafiola. En
caso de conflicto son redimidas por la Comision de Docencia del centro.

Los mecanismos de apoyo y orientacion se sustentan esencialmente en la informacién que tanto
desde el centro a través del coordinador académico como de la ORI se le brinda al estudiante
(participacion en programas de inmersion linglistica, informacién sobre ayudas varias) asi como
todas las instrucciones necesarias para la adecuada inmersion del estudiante en el pais de destino
por medio de las guias practicas que cada universidad envia renovada a las instituciones socias.

En el caso de la movilidad Erasmus o convenios bilaterales es el Reglamento de gestion de la
movilidad de estudiantes de la UDC el marco normativo que desarrolla estos programas de
intercambio, ofreciendo, ademas, una informacion precisa a los participantes en los programas y del
procedimiento administrativo:
http://www.udc.es/informacion/es/legislacionynormativa/reglamentos/academica/gestion_movilidad.asp

Por otro lado, las convocatorias de movilidad nacional SICUE estan canalizadas a través del
Vicerrectorado de Estudiantes y Relaciones Internacionales:
http://www.udc.es/reitoria/ga/vicerreitorias/veri/mobilidade.asp

La Facultad de Informatica selecciona a sus estudiantes de movilidad de acuerdo a lo establecido en
las respectivas convocatorias de la Universidad de A Coruiia, atendiendo en el caso de la movilidad
Erasmus o los convenios bilaterales a los siguientes criterios: el expediente académico (70 %), el
conocimiento del idioma de la Universidad de destino (20 %), y otros méritos, tales como la
motivacion, conocimiento de otros idiomas, etc. (10 %). En el caso de la movilidad SICUE, es
basicamente el expediente académico el criterio de seleccion de los estudiantes, si bien cada
solicitante podria obtener hasta un punto por la elaboracién de una memoria justificativa.

Una vez seleccionados los estudiantes, los contratos de estudios con las correspondientes
equivalencias académicas (de cara a la convalidacién de los estudios cursados fuera) se firman por el
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coordinador de movilidad del centro después de comprobar la existencia de una real equivalencia de
las propuestas de estudio en el extranjero con las materias del plan de estudios. Como ayuda a los
estudiantes, se publican y renuevan continuamente tablas de convalidaciones de su titulacion con las
universidades de destino, ademas de otra informacion adicional de mucho interés, en el apartado de
la wikific de la Facultad de Informatica dedicado a la movilidad:
https://wiki.fic.udc.es/alumnos:mobilidade:erasmus:indice

En el curso 2007/08 (ultimo curso del que se disponen datos globales de movilidad Erasmus por
centros por parte de la ORI) los alumnos de la Facultad de Informatica que han realizado movilidad
al extranjero en base al programa Erasmus han supuesto el 11.71 % de todos los de la UDC, lo que
sitla al centro como el cuarto en términos de envio de estudiantes, con cifras muy similares a las de
los tres centros que envian mas alumnos. La duracion media de la estancia fue de 9,55 meses, vy la
cuantia econdmica obtenida por los estudiantes de movilidad fue de 21.965 €, la cuarta mayor de la
UDC. Por lo que se refiere a los estudiantes extranjeros recibidos, supusieron un 2 % del total de la
UDC.

La movilidad de estudiantes es mas importante con el extranjero que con universidades espafolas.
Los destinos Erasmus mas demandados por nuestros estudiantes son: Universitat Stuttgart
(Alemania), IT University of Goteborg (Suecia) y Turku Polytechnic (Finlandia). En cuanto a los
estudiantes de intercambio recibidos, los predominantes son de universidades italianas vy
portuguesas. Con respecto a los intercambios SICUE, las universidades mas demandadas son la
Universidad Pontificia de Salamanca y la Universidad Auténoma de Madrid. En las siguientes tablas
se constata el nimero de intercambios estudiantiles en los ultimos cursos:

INTERCAMBIO de ESTUDIANTES con universidades extranjeras

2004/2005 | 2005/2006 | 2006/2007 | 2007/2008 | 2008/2009
Estudiantes 12 15 13 15 21%*
entrantes
Estudiantes 20 21 22 40 41
salientes

*De los 21 estudiantes extranjeros recibidos en la Facultad en el curso 2008/2009, 17 en virtud de
convenios Erasmus y 4 en virtud de convenios bilaterales.

INTERCAMBIO de ESTUDIANTES con universidades espafiolas

2004/2005 | 2005/2006 | 2006/2007 | 2007/2008 | 2008/2009
1 2

entrantes
Estudiantes 3 5 6 2 3
salientes

A continuaciéon se relacionan los convenios de intercambio, bajo diferentes modalidades de
movilidad, que tiene suscrito la Facultad de Informatica. En general, estos convenios incluyen la
movilidad de estudiantes de 19, 2° y 3er ciclo, asi como del profesorado, en el caso de la movilidad
internacional.

Alemania
Ingolstadt - Fachhochschule Ingolstadt
Stuttgart - Universitat Stuttgart
Austria
Linz - Johannes-Kepler-Universitat Linz
Bélgica
Antwerpen - Universiteit Antwerpen
Liege - Université de Liege
Louvain la Neuve - Université Catholique de Louvain
Chipre
Nicosia - Panepistimio Kyprou
Dinamarca
Alborg - Aalborg Universitet
Finlandia
Raahe - Oulu University of Applied Sciences
Turku - Turku University of Applied Sciences
Francia

Brest - Université de Bretagne Occidentale
Lyon - Université Claude Bernard (Lyon I)
Paris - Université Paris 13 - Paris Nord
Toulouse - Université Paul Sabatier
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Italia
Bari - Politecnico di Bari
Bologna - Universita di Bologna Alma Mater Studiorum
Cosenza - Universita della Calabria
Messina - Universita degli Studi di Messina
Milano - Politecnico di Milano
Milano - Universita degli Studi di Milano
Palermo - Universita degli Studi di Palermo
Roma - Universita degli Studi di Roma 'La Sapienza'

Letonia
Valmiera - Vidzemes Augstskola
Noruega
Bergen - Universitetet i Bergen
Stavanger - Universitetet i Stavanger
Trondheim - Norges Teknisk-Naturvitenskapelige Universitet
Polonia
Poznan - Uniwersytet Im. Adama Mickiewicza
Portugal
Lisboa - Universidade de Lisboa
Lisboa - Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias
Porto - Universidade Portucalense Infante D. Henrique
Rumania
Timisoara - Universitatea de Vest din Timisoara
Suecia
Goteborg - Chalmers Tekniska Hogskola
Goteborg - Goteborgs Universitet
Vaxjoé - Vaxjoé Universitet
Turquia
Istanbul - Istanbul Ticaret Universitesi
Istanbul - Kadir Has Universitesi
Convenios
bilaterales
EEUU
New York - Thompkins Cortland Community College
San Diego - San Diego State University
Colombia
Manizales - Universidad Auténoma de Manizales
México

Monterrey - Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey

(ITESM)
Reino Unido

Dundee - Universiti of Abertai Dundee

Espana
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria
Universidad de Granada
Universidad de Malaga
Universidad de Murcia
Universidad de Ledn
Universidad Pontificia de Salamanca (Campus de Madrid)
Universidad Pontificia de Salamanca
Universidad Autonoma de Madrid
Universidad de Valencia
Universidad de Almeria
Universidad de Burgos
Universidad Rey Juan Carlos
Universidad de Cérdoba
Universidad de Castilla-La Mancha
Universidad de Jaén
Universidad de Huelva

El SIGC de la Facultad de Informatica dispone de un procedimiento orientado a favorecer la

movilidad de los estudiantes:

PCO08. Movilidad de los estudiantes: tiene por objeto establecer el modo en el que el centro
garantiza y mejora la calidad de las estancias de sus estudiantes en otras universidades y

de los estudiantes de otras universidades en el Centro, para que adquieran

conocimientos y capacidades objetivo de la titulacidn.

los
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Asi mismo, dispone de los ya comentados procedimientos relacionados:
PCO5. Orientacion a estudiantes.
PC10. Orientacion profesional.
PC13. Insercion Laboral.
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Descripciéon de los médulos o materias

Descripcion general de las materias

Méddulo . oz A .
N Abrev. . Denominacion ECTS Caracter Unidad temporal
1. MAT1 Materia Desarrollo Software 114 Mixto Q3, Q4, Q5, Q6, Q7, Q8
2. MAT2 | Materia Empresa 42 Mixto Q2, Q6, Q7, Q8
3. MAT3 | Materia Fundamentos de Informatica 30 Mixto Q1, Q3, Q4, Q6, Q7
4. MAT4 | Materia Lenguajes y Programacion 78 Mixto 8%’ 8;’ Q3, Q4, Q6,
5. MATS Materia Matematicas 36 Mixto Q1, Q2, Q7
6. MAT6 | Materia | Frocesamiento de Datos e 36| Mixto | Q6,Q7, Q8
Informacion
7. MAT7 | Materia | ProYectosy Gestion de la 66 | Mixto | Q5,Q6,Q7, Q8
Calidad
8. MATS8 Materia Sistemas Inteligentes 48 Mixto Q4, Q6, Q7, Q8
. Tecnologia, Estructura e .
9. MAT9 | Materia Ingenieria de Computadores 60 Mixto Q1, Q2, Q3, Q6, Q7, Q8
Tecnologia y Gestion de
10. MAT10 | Materia Infraestructuras 72 Mixto Q5, Q6, Q7, Q8
informaticas
11. | MAT11 | Materia | [ecnologias, Sistemas y 66 | Mixto | Q4, Q5, Q6, Q7, Q8

Servicios en Red
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La situacion de las competencias especificas del titulo en las materias propuestas del plan de estudios
puede observarse en la siguiente tabla:

Competencias

Materias

FB1

MAT 1

MAT 2

MAT 3

MAT 4

MAT 5

MAT

MAT 7

MAT 8

MAT 9

MAT10

MAT11

FB2

FB3

FB4

FB5

FB6

C1

C2

©
2
12}
@
m
c
kel
]
©
£
£
S
L
=
b=}
£
<)
o

C3

C4

C5

C6

Cc7

C8

X[X|x

C9

C10

C11

C12

C13

C14

C15

C16

c17

X |[x

C18

SE1

SE2

SE3

SE4

XXX [x

SES

SE6

x

CE1

CE2

CE3

XX

CE4

CES

CE6

CE7

CE8

XX

Cs1

Ccs2

Cs3

X |[X[x

Cs4

Computaciénfingenieria de Computadores|ingenieria del Software]

CS5

CS6

CS7

XXX [x

1S1

XX |x

1S2

1S3

1S4

XX |>x

1S5

1S6

IT1

T2

IT3

T4

ITS

IT6

X XXX

IT7

PFGJTecnologias de la Informacién|Sistemas de Informacion

PFG
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La distribucién de competencias transversales para las materias propuestas del plan de estudios es la
siguiente:

Materias

Competencias
N1

Nucleares UDC

MAT 1

MAT 2

MAT 3

MAT

MAT 5

MAT 6

MAT 7
X

MAT 8

MAT10

MAT 11

N2

X

X

X

N3

N4

XXX

XXX

x

x

x

XXX

XXX

N5

N6

N7

Transversales

XXX |Xx

XX |X X

XXX |x

XXX |Xx

XX [X X

x

x

x

x

x

XIXIX|XPX X X

XXX XX X | X

x[Xx|x
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Planificacion general del titulo por Médulos

1. Médulo de Formacién Basica:

. - . Compe- Unidad
N Abrev. Asignatura Materia Materia BOE ECTS tencias temporal
1 Prol Programacion I Lenguajes y Informatica 6 FB4, Q1
’ 9 Programacion FB5
- .. Fundamentos de - FB4,
2. 1B Informatica Basica Informatica Informatica 6 FB5 Q1
3. Cal Calculo Matematicas Matematicas 6 FB1 Q1
4, MD Mgtematlca Matematicas Matematicas 6 FB3 Q1
Discreta
Tecnoloaia Tecnologia, Estructura e
5. TE 09 Ingenieria de Fisica 6 FB2 Q1
Electrénica
Computadores
6 Pro2 | Programacion II Lenguajes y Informatica 6 FB3, Q2
’ Programacion FB4
Fundamentos de Tecnologia, Estructura e
7. FC Ingenieria de Informatica 6 FB5 Q2
los Computadores
Computadores
8. Est Estadistica Matematicas Matematicas 6 FB1 Q2
Administracion y
9. AGO | Gestion de Empresa Empresa 6 FB6 Q2
Organizaciones
10. Alg Algebra Matematicas Matematicas 6 FB1 Q2

Para comprobar el cumplimiento de la normativa autondmica en este médulo de Formacion Basica, la

Coordinacion entre asignaturas:

tabla anterior incluye la adscripcién de las asignaturas a las materias basicas del RD
1393/2007, de 29 de octubre, publicado en el BOE el 30 de octubre de 2007.

Asignatura

Dependencia Fuerte

Dependencia Débil

Prol

1B

Cal

MD

TE

Pro2

IB, MD, Prol

FC

IB, TE

MD

Est

Cal

AGO

Alg

csv: 733592942388866698362926



2. Médulo Comin a la Rama de Informatica:

. - . Unidad
N Abrev. Asignatura Materia ECTS Competencias temporal
- Fundamentos de
1. Algo Algoritmos Informética 6 Cc6, C7 Q3
Tecnologia, Estructura e
Estructura de AN
2. EC Computadores Ingenieria de 6 (6°] Q3
Computadores
3. BD Bases de Datos Desarrollo Software 6 C12, C13 Q4
4. PP Earadlgma.s’de Lenguajes y Programacion 6 C1,C7,C8 Q3
rogramacion
5. DS Disefo Software Desarrollo Software 6 C1, C7,C8 Q3
6. SO | Sistemas Operativos Fundamentos de 6 | cC10 Q3
Informatica
7. Red Redes Tecn_ol_oglas, Sistemas y 6 cii Q4
Servicios en Red
Concurrencia y . s
8. CpP Paralelismo Lenguajes y Programacion 6 C6, C14 Q4
9. PS Proceso Software Desarrollo Software 6 C1, C8, C16 Q4
10. SI Sistemas Inteligentes Sistemas Inteligentes 6 C15 Q4
11. GP Gestidon de Proyectos Proyectos y Gestion de la 6 Cc2,C3 Q5
Calidad
12. | MM | erfaces Persona Desarrollo Software 6 |c13,c17 Qs
aquina
Internet y Sistemas Tecnologias, Sistemas y
13. Isb Distribuidos Servicios en Red 6 Cil Q>
) o . Tecnologia y Gestion de
14. | 1s1 | Legislaciony Seguridad | ;e oo cturas 6 |ci1,cis Q5
Informatica -
Informaticas
. Tecnologia y Gestion de
15. G | Gestionde Infraestructuras 6 |c1,ca4,cC5 Qs
Infraestructuras

Informaticas
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Coordinacion entre asignaturas:

Asignatura Dependencia Fuerte Dependencia Débil
Algo MD, Pro2
EC FC, Prol
BD 1B, MD, Pro2
PP MD, Pro2 DS
DS Pro2 PP
SO IB, Pro2 CP, EC
Red 1B, MD CP, Pro2, SO
CP Algo, EC, Pro2 DS, PP
PS DS AGO, Est
SI Algo Est, PP, Pro2
GP AGO, Alg, Est, PS
IHM DS ISD
ISD CP, DS, Red BD
LSI AGO, Alg, Red, SO BD
GI BD, Red, SO LSI, ISD
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3.1 Modulo de Tecnologia Especifica Ingenieria del Software:

N Abrev. Asignatura Materia ECTS Competencias t:nl::;’:fal
1. AS Arquitectura del Software | Desarrollo Software SE1, SE3, SE4 Q6
2. IR Ingenieria de Requisitos Desarrollo Software SE2, SE4 Q6
Aseguramiento de la Proyectos y Gestién de la
3. | ACL | calidad Calidad 6 | SEL,SE4 Q6
4, BDA Bases de Datos Desarrollo Software 6 SE1 Q6
Avanzadas
Metodologias de
5. MeD Desarrollo Software 6 SE1, SE3, SE6 Q7
Desarrollo
6. MaD Marcos de Desarrollo Desarrollo Software 6 SE3, SE4 Q7
7. VVS Validacion y Verificacion Desarrollo Software 6 SE4 Q7
del Software
8. PDS Proyectos de Desarrollo Proyectos y Gestion de la 6 SE1, SE2, SE5 Q8
Software Calidad
3.2 Modulo Obligatorio de Ingenieria del Software:
N Ab i f - Unidad
rev. Asignatura Materia ECTS Competencias temporal
1. PA Programacion Avanzada Lenguajes y Programacion 6 SE3, SE4 Q6
2. | Hp | Herramientas de Desarrollo Software 6 |cis, sE1 Q7
Desarrollo
3.3 Moédulo de Optatividad de Ingenieria del Software:
N Ab . . . Unidad
rev. Asignatura Materia ECTS Competencias temporal
. L Fundamentos de CS1, Cs2,
1. TC Teoria de la Computacion Informatica 6 cs3 Q7
5. GPN Gestlo'n de Procesos de Empresa 6 1S4 Q7
Negocio
3. ME Métodos Estadisticos Matematicas 6 FB1, SE5, IS5 Q7
4, DLP Disefio de los -L’enguajes Lenguajes y Programacion 6 CS1, CS2 Q8
de Programacion
Procesamiento de . L,
5. PL Lenguajes Lenguajes y Programacion 6 CS2 Q8
6. SIE Sistemas _de Informacion Empresa 6 1S1 Q8
Empresarial
7. SN Sectores de Negocio Empresa 6 1S2 Q8
3.4 Modulo Proyecto de Fin de Grado de Ingenieria del Software:
N Ab i : - Unidad
rev. Asignatura Materia ECTS Competencias temporal
PFG Proyecto de Fin de Grado Proyectos y Gestion de la 12 PFG Q8

Calidad
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Coordinacion entre asignaturas:

Asignatura Dependencia Fuerte Dependencia Débil
AS ISD, PS ACL
IR PS ACL
ACL Est, PS
BDA BD, DS
MeD ACL

MaD AS HD
VVS ACL, AS, IR

PDS ACL, GP

PA ISD, PP AS
HD IHM, SO, PS AS
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4.1 Médulo de Tecnologia Especifica Ingenieria de Computadores:

- - - Unidad
N Abrev. Asignatura Materia ECTS Competencias temporal
Codisefio Tecnologia, Estructura e
1. CHS Hardware/Software Ingenieria de 6 CE1, CE2 Q6
Computadores
Dispositivos Hardware e Tecnologia, Estructura e
2. DHI Interfaces Ingenieria de 6 CE1, CE2 Q6
Computadores
Arquitectura de Tecnologia, Estructura e
3. AC Computadores Ingenieria de 6 CE3 Q6
Computadores
4. sc Software dg Tecn_ol.oglas, Sistemas y 6 CE1, CE4 Q6
Comunicaciones Servicios en Red
) Programacion de ) L,
5. PSi Sistemas Lenguajes y Programacion 6 CE2, CE4 Q7
Ingenieria de Tecnologia y Gestion de
6. III Infraestructuras Infraestructuras 6 CE6, CE7 Q7
Informaticas Informaticas
Tecnologia, Estructura e
7. SE Sistemas Empotrados Ingenieria de 6 CE2, CE4, Q7
CE5
Computadores
Administracién de Tecnologia y Gestion de
8. AlI Infraestructuras Infraestructuras 6 CE6, CE8 Q8
Informaticas Informaticas
4.2 Médulo Obligatorio de Ingenieria de Computadores:
N Abrev Asignatura Materia ECTS Competencias hleEe
5 temporal
1. PDI Procesamlep’to Digital de Tecn'olioglas, Sistemas y 6 CE5 Q6
la Informacion Servicios en Red
5. RMI Redgs Mqvnes e Tecn'olioglas, Sistemas y 6 C11, CES Q7
Inalambricas Servicios en Red
4.3 Médulo de Optatividad de Ingenieria de Computadores:
N Abrev. Asignatura Materia ECTS Competencias tUnidad
emporal
Entornos Inmersivos,
1. EIIE Interactivos y de Sistemas Inteligentes 6 CS5, Cs6 Q7
Entretenimiento
2. PI Programacion Integrativa | Lenguajes y Programacion 6 IT2 Q7
Métodos Numéricos para - FB1, CE3,
3. MNI la Informatica Matematicas 6 cs3 Q7
4. cGV Cpmpl_Jtac_lgn Grafica y Procesanjlgnto de Datos e 6 cs6 Q8
Visualizacion Informacion
Procesamiento de . L
5. PL Lenguajes Lenguajes y Programacion 6 CSs2 Q8
L L Tecnologia y Gestion de
6. ASO Af:lmlnlstraqon d_e Infraestructuras 6 IT2, I1T4 Q8
Sistemas Operativos -
Informaticas
Tecnologia y Gestion de
7. AR Administracion de Redes Infraestructuras 6 IT2, IT4 Q8
Informaticas
8. Rob Robdtica Sistemas Inteligentes 6 CS5 Q8

csv: 733592942388866698362926



4.4 Médulo Proyecto de Fin de Grado de Ingenieria de Computadores:

- - . Unidad
N Abrev. Asignatura Materia ECTS Competencias temporal
2l pFG | Proyecto de Fin de Grado Egmzccfos y Gestion de la 12 | pPFG Q8

Coordinacion entre asignaturas:

Asignatura Dependencia Fuerte Dependencia Débil
CHS FC
DHI EC AC
AC CP, EC
SC Red DHI
PSi CP, SO DHI
II1 AC, GI GP
SE CP, EC, SO AC, DHI
AII III, Red, SO
PDI Alg
RMI PDI, Red

csv: 733592942388866698362926



5.1 Mddulo de Tecnologia Especifica Computacion:

N Abrev. Asignatura Materia ECTS Competencias t:nl:i::fal
Representacion del
1. RCRA Conoumlgnto Y Sistemas Inteligentes 6 CS4, CS5 Q6
Razonamiento
Automatico
2. DSI Desa_rrollo de Sistemas Sistemas Inteligentes 6 CS4, CS5 Q6
Inteligentes
3. AA Aprendizaje Automatico Sistemas Inteligentes 6 Cs7 Q6
, L Fundamentos de CS1, Cs2,
4, TC Teoria de la Computacion Informatica 6 cs3 Q6
Disefio de los Lenguajes ; s
5. DLP de Programacion Lenguajes y Programacion 6 CSsi, Cs2 Q7
6. cGV Cpmpgtaq9n Grafica y Procesanjllento de Datos e 6 cs6 Q7
Visualizacion Informacion
Procesamiento de - L
7. PL Lenguajes Lenguajes y Programacion 6 CS2 Q7
Entornos Inmersivos,
8. EIIE Interactivos y de Sistemas Inteligentes 6 CS5, CS6 Q8
Entretenimiento
5.2 Médulo Obligatorio de Computacion:
- - - Unidad
N Abrev. Asignatura Materia ECTS Competencias temporal
1. RI Recupera_c,ion de Procesam_i,ento de Datos e 6 cs7 Q6
Informacion Informacion
2. VA Vision Artificial Sistemas Inteligentes 6 CS5, Cs6 Q7
5.3 Mddulo de Optatividad de Computacion:
N Ab i i A Unidad
rev. Asignatura Materia ECTS Competencias temporal
1. AS Arquitectura del Software | Desarrollo Software 6 SE1, SE3, SE4 Q7
Dispositivos Hardware e Tecnologia, Estructura e
2. DHI Ingenieria de 6 CE1, CE2 Q7
Interfaces
Computadores
Métodos Numéricos para - FB1, CE3,
3. MNI la Informatica Matematicas 6 cs3 Q7
4, MaD Marcos de Desarrollo Desarrollo Software 6 SE3, SE4 Q8
5. VVS Validacion y Verificacion Desarrollo Software 6 SE4 Q8
del Software
. Programacion de : L
6. PSi Sistemas Lenguajes y Programacion 6 CE2, CE4 Q8
Tecnologia, Estructura e
7. SE Sistemas Empotrados Ingenieria de 6 CE2, CE4, Q8
CE5
Computadores
8. Rob Robdtica Sistemas Inteligentes 6 CS5 Q8
5.4 Médulo Proyecto de Fin de Grado de Computacién:
N Abrev. Asignatura Materia ECTS Competencias t:n"‘ni:oalil
3 PFG Proyecto de Fin de Grado E;?Kf;jtos y Gestion de la 12 PFG Q8
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Coordinacion entre asignaturas:

Asignatura Dependencia Fuerte Dependencia Débil
RCRA SI
DSI SI
AA SI
TC Algo, MD
DLP PP, TC PL
CcGV Alg, Cal, IHM
PL Algo, EC, PP, TC DLP
EIIE IHM CGV, DSI
RI BD, SI
VA AA, Alg, Cal cGv

csv: 73352542389866698262926



6.1 Modulo de Tecnologia Especifica Sistemas de Informacion:

N Abrev. Asignatura Materia ECTS Competencias t:nl::;’:fal
Analisis y Desarrollo de
1. ADSI | los Sistemas de Desarrollo Software 6 IS2, 1S3, 1S4 Q6
Informacion
5. GPN Gestio'n de Procesos de Empresa 6 1S4 Q6
Negocio
Explotacion de Procesamiento de Datos e
3. EAD Almacenes de Datos Informacion 6 Is1 Q6
4. csI Calidad en Sistemas de Proyectos y Gestion de la 6 1S2, 1S6 Q6
Informacion Calidad
5. ID | Integracion de Datos Procesamiento de Datos e 6 |1s1 Q7
Informacion
6. SIE Sistemas 'de Informacién Empresa 6 1S1 Q7
Empresarial
7. SN Sectores de Negocio Empresa 6 IS2 Q7
8. PSI Planlflcaaonltlsle Sistemas Pro_yectos y Gestion de la 6 IS5, 1S6 Q8
de Informacién Calidad
6.2 Modulo Obligatorio de Sistemas de Informacion:
N Abrev. Asignatura Materia ECTS Competencias t::li;:l:lil
1. | mar | Modelado Avanzadode | . .6 Software 6 | 152,153 Q6
Informacion
2. | asp | Arquitecturadelos | no oo Software 6 | 152,153, 154 Q7
Sistemas de Informacién
6.3 Modulo de Optatividad de Sistemas de Informacion:
N Abrev. Asignatura Materia ECTS Competencias t:n::;j:;l
Aseguramiento de la Proyectos y Gestion de la
Lo ACL | Calidad Calidad 6 | SEL, SE4 Q7
, L Proyectos y Gestion de la IT1, IT2, ITS,
2. CGT | Calidad en la Gestion TIC Calidad 6 T7 Q7
3. ME Métodos Estadisticos Matematicas 6 FB1, SE5, IS5 Q7
4. IA Intggrgcion de Tecn'olioglas, Sistemas y 6 5 Q8
Aplicaciones Servicios en Red
5. | Mep | Metodologias de Desarrollo Software 6 | sEt, sE3, sE6 Q8
Desarrollo
6. | Bpa | Basesde Datos Desarrollo Software 6 |SE1 Q8
Avanzadas
7. | sM | servicios Multimedia Tecnologias, Sistemas y 6 | 173,175, 1T6 Q8
Servicios en Red
6.4 Modulo Proyecto de Fin de Grado de Sistemas de Informacion:
N Ab . - . Unidad
rev. Asignatura Materia ECTS Competencias temporal
4 PFG Proyecto de Fin de Grado Proyectos y Gestion de la 12 PFG Q8

Calidad
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Coordinacion entre asignaturas:

Asignatura Dependencia Fuerte Dependencia Débil
ADSI PS
GPN AGO
EAD AGO, BD GPN
csI GI, IHM, ISD, LSI
ID BD, ISD
SIE GPN
SN GPN, ISD ADSI
PSI ADSI, CSI, GP
MAI BD, DS
ASI ADSI, GPN

csv: 73352542389866698262926



7.1 Mdadulo de Tecnologia Especifica Tecnologias de la Informacion:

N Abrev. Asignatura Materia ECTS Competencias t:nl?li::fal
. L Proyectos y Gestion de la IT1, IT2, ITS5,
1. CGT Calidad en la Gestién TIC Calidad 6 77 Q6
- L Tecnologia y Gestion de
Administracién de
2. ASO Sistemas Operativos InfraesFrgcturas 6 IT2, IT4 Q6
Informaticas
Tecnologia y Gestion de
3. AR Administracion de Redes Infraestructuras 6 IT2, IT4 Q6
Informaticas
4. PI Programacion Integrativa | Lenguajes y Programacion 6 IT2 Q6
. Tecnologia y Gestion de
5. SSI Sggurldad en Ios, . Infraestructuras 6 IT7 Q7
Sistemas Informaticos -
Informaticas
6. IA Intt_egra_aon de Tecn_ol_oglas, Sistemas y 6 5 Q7
Aplicaciones Servicios en Red
7. | sm | servicios Multimedia Tecnologlas, Sistemas y 6 | IT3,1TS, IT6 Q7
Servicios en Red
Administracién de Tecnologia y Gestion de
8. AISI Infraestructuras y Infraestructuras 6 IT1, IT2, IT4 Q8
Sistemas Informaticos Informaticas
7.2 Mddulo Obligatorio de Tecnologias de la Informacion:
N Ab . - - Unidad
rev. Asignatura Materia ECTS Competencias temporal
. . Tecnologia y Gestion de
1. | Asp | Administracion de Bases | 1. coogiructuras 6 | c12,C13, 175 Q6
de Datos .
Informaticas
2, DR | Disefio de Redes Tecnologias, Sistemas y 6 |ci1,1m4 Q7
Servicios en Red
7.3 Moédulo de Optatividad de Tecnologias de la Informacion:
- - - Unidad
N Abrev. Asignatura Materia ECTS Competencias temporal
Explotacion de Procesamiento de Datos e
L. EAD Almacenes de Datos Informacion 6 Is1 Q7
. Tecnologia, Estructura e
2. | ac | Arquitecturade Ingenieria de 6 | ce3 Q7
Computadores
Computadores
3. ME Métodos Estadisticos Matematicas 6 FB1, SE5, IS5 Q7
Métodos Numéricos para - FB1, CE3,
4., MNI la Informatica Matematicas 6 cs3 Q7
5. csI Calidad en Sistemas de Proyectos y Gestion de la 6 12, 1S6 Q8
Informacion Calidad
6. ID | Integracién de Datos Procesamiento de Datos e 6 | 151 Q8
Informacion
Ingenieria de Tecnologia y Gestion de
7. 11 Infraestructuras Infraestructuras 6 CE6, CE7 Q8
Informaticas Informaticas
8. scC Software d_e Tecn_ol_oglas, Sistemas y 6 CE1, CE4 Q8
Comunicaciones Servicios en Red
7.4 Modulo Proyecto de Fin de Grado de Tecnologias de la Informacion:
. - - Unidad
N Abrev. Asignatura Materia ECTS Competencias temporal
>l PFG | Proyecto de Fin de Grado Era%zc;os y Gestion de la 12 | pFG Q8
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Coordinacion entre asignaturas:

Asignatura Dependencia Fuerte Dependencia Débil

CGT AGO, GI, ISD, LSI

ASO GI PI
AR GI, ISD PI
PI SO

SSI AR, ASO ABD
IA ISD CGT
SM ISD IA

AISI CGT, SSI DR

ABD GI PI
DR AR, ASO SSI

Dependencias de asignaturas optativas:

Asignatura Dependencia Fuerte Dependencia Débil
ME Est
MNI Cal, Algo
Rob SI, AA
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6. Personal académico

Mecanismos de contratacion

Mecanismos de que se dispone para asegurar la contratacion del profesorado atendiendo a
criterios de igualdad entre hombres y mujeres y de no discriminacion de personas con
discapacidad

Los Estatutos de la Universidad de A Coruia, en sintonia con la legislacién dictada al respecto —
internacional, espafiola y gallega— excluyen explicitamente cualquier forma de discriminacion por
razones de género y discapacidad, lo que resulta aplicable a la normativa que regula la seleccion y
contratacion del profesorado. El SGIC de la Facultad de Informatica dispone de un procedimiento PA
05 Gestion de personal académico y de apoyo (captacion y seleccion, formacion y evaluacion y
promocién) de aplicacién a todo el personal académico (profesorado de los diferentes tipos de
contratos, niveles y dedicaciones) y de apoyo a la docencia (funcionarios y contratados laborales no
docentes) que presta sus servicios a la Facultad y a todas las titulaciones oficiales ofertadas en la
misma.

La Facultad se compromete a respetar en todas las convocatorias de su incumbencia el precepto
constitucional de igualdad de todos los ciudadanos ante la ley, sin discriminacién por motivos de
género, discapacidad, cultura, etnia o cualquier otro motivo.

En relacion con la discapacidad, también nos comprometemos a integrarnos en la red establecida
por la Unidad de Atencion a la Diversidad (ADI), dependiente del Centro Universitario de Formacion
e Innovacion Educativa (CUFIE) de la UDC, con el fin de colaborar en los siguientes propdsitos:

a) Asesorar y sensibilizar a todo el alumnado y el profesorado de la Facultad acerca de los derechos
y necesidades de las personas y colectivos que tradicionalmente han sido o son objeto de
discriminacion.

b) Potenciar la eliminacién de barreras arquitecténicas en la Facultad.

c) Promover la orientacién y tutoria individualizada del alumnado que presente necesidades de
apoyo educativo, contemplando estas necesidades en el Plan de Accidn Tutorial de las distintas
titulaciones.

d) Potenciar en el curriculo del profesorado una formacién que permita a los estudiantes desarrollar
competencias y destrezas suficientes para ofrecer una respuesta adecuada a la diversidad del
alumnado. En el plan de estudios propuesto en esta memoria se contemplan contenidos en relacién
con esta tematica, en particular los relacionados con la competencia especifica [C17]: Capacidad
para disefiar y evaluar interfaces persona computador que garanticen la accesibilidad y usabilidad a
los sistemas, servicios y aplicaciones informaticas.

e) Promover la incorporacion de alumnado con discapacidad a las aulas de la Facultad y su apoyo y
asesoramiento para la posterior incorporacién al mundo laboral.

En relacion con el principio de igualdad de género, nos proponemos colaborar con la Oficina para la
Igualdad de Género de la UDC, cuyos principales objetivos son:
- Amparar la introduccion de la perspectiva de género en los distintos ambitos del
conocimiento y en diversas materias del plan de estudios.
- Impulsar acciones que garanticen las condiciones igualitarias para el acceso y promocion de
mujeres y hombres en la actividad docente, investigadora, laboral y representativa de la
UDC.
- Conocer, informar y, en su caso, mediar en los posibles conflictos por discriminacion de
género en la actividad académica y laboral de la UDC.
- Promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en los érganos de seleccién y
valoracion.
- Promover la representacion equilibrada de hombres y mujeres en los tribunales de tesis,
tesinas, etc.
- Promover el equilibrio de sexos en los 6rganos de direccién de los Departamentos.
- Promover la igualdad de trato y de oportunidades en el acceso al empleo, en la formacién y
en la promocidén profesionales, y en las condiciones de trabajo.
- Promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en los nombramientos y
designaciones de los cargos de responsabilidad que les corresponda.
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Profesorado y otros recursos humanos necesarios y disponibles

Personal académico disponible

En el curso académico 2009/2010 el personal docente e investigador (PDI) estable de la Facultad de
Informatica estd formado por 152 miembros, con la distribucién por categorias y areas de conocimiento
que puede verse en la siguiente tabla:

Z|z|o|o| & - 20 R
Depart t A 2IZIE ISR B 812/ 8|38
epartamentos reas = =) R
AT IR
Ol |O|F|« o
Algebra 1| 3/ o]l 1] o]l o]l o] 1| o] 6
Computacién Cienc. Comp. e Intelig. Artificial 2|13] 0 0] 6| 2 0| 33| s0
Lenguajes y Sistemas
Informaticos 1| 2| 0] 4/ 0] 1] 0] 3] 0] 11
Economia Economia Financiera y
Financiera | contabilidad
y Contabilidad 0| 0] 0] 2/ 0] 0] O] O] O 2 2
Arquitectura y Tecn. de
L Computadores 2| 6] 0] 1| 2| 2] 0] 1] 0] 14
Electrénica , . 23
y Sistemas Tecnplogla El~ectron|ca 0/ 0] O 1) O] 2] 1] 1] 1 6
Teoria de Sefal y
Comunicaciones 1 2] 0] 0] 0] 0] 0] O] O 3
Filologia Inglesa | Filologia Inglesa 0| 1| 0l 0] O] 0] O] O] O 1 1
Matematicas Estadistica e Invest. Operativa 3] 4/ 0] 1| 0] O] O] 4| O 12 21
Matematica Aplicada 1| 5/ 0] 1] 0] 0] 0] 2] O 9
Derecho Publico | Fjjosofia del Derecho
Especial 0| 0] 0] 0 O] O] O] 1] O 1 1
Tecnologias de la | cienc. Comp. e Intelig. Artificial 2| 3] o]l 3/ o] 1| 1| 8| o] 18
Informacion y las 23
Comunicaciones | jngenieria Telematica 0| 3] ol ol o] 1] 0] 1] O 5
Totales 13|42| 0[16| 2[13| 4|30 1]121]121

y 31 profesores de otras categorias: PC-PD, PC-PP, ASOC-3, PRO-MC, BOL-MB, BOL-FP e INT-SU.

Adecuacion del personal docente

El grado que propone la Facultad de Informatica supone una transformacion de los tres titulos que en la
actualidad se imparten en ésta: Ingenieria Informatica, Ingenieria Técnica de Informatica de Sistemas e
Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion. Esta transformacion supone, en muchos casos, un cambio
importante en los contenidos de las materias de la nueva titulacidon respecto a los actuales. Sin embargo,
el perfil de los profesores de la Facultad de Informatica, serd un factor fundamental para el éxito de esta
implantacién.

En la plantilla de PDI es muy importante destacar que hay 17 grupos de investigacién, ocho de ellos
incluidos en el catadlogo de Grupos de Excelencia de la Comunidad Autéonoma que la Xunta de Galicia
concede en régimen de concurrencia competitiva para premiar la excelencia investigadora.

El perfil del profesorado de las areas de conocimiento que desarrollan su actividad de investigacion
mayoritariamente en la Facultad de Informatica es el que se refleja en la siguiente tabla:

)
81wl .0 ®
= (] c o
) S5l ¢|E
Departamentos Areas 0 | B 3| ¢
Sle|lc|d
E [a] E n

(o4
Computacién Algebra 9| 8| 26 2
Cienc. Comp. e Intelig. Artificial 46 25| 70| 35

Pagina 132 de
153

csv: 73359952320368086362918



y s

% UNIVERSIDADE DA CORUNA Propuesta de titulo de grado
Lenguajes y Sistemas
Informaticos 12| 7] 14 8
Arquitectura y Tecn. de
L Computadores 14]110| 24| 16
Electrénica B T
y Sistemas Tecnplog|a EINectromca 8| 2 4 1
Teoria de Sefal y
Comunicaciones 3] 3 8 6
- Estadistica e Invest. Operativa 12|11| 40| 18
Matematicas
Matematica Aplicada 9| 8| 20| 12
Tecnologias de la | Cienc. Comp. e Intelig. Artificial 28|14| 37| 15
Informacion y las
Comunicaciones Ingenierl'a Telematica 12 4 8 6
Totales 153192 |251(119

donde se refleja la excelencia curricular del PDI de este centro.

Personal de Administracion y Servicios:

A los recursos humanos anteriormente citados, debemos afadir el personal de administracion y servicios
estable con que cuenta la Facultad de Informatica:

- Administracion: La Facultad cuenta con una administradora, dos jefaturas de negociado (asuntos
econdmicos y asuntos académicos) y 4 auxiliares administrativas.

- Decanato: cuenta con una secretaria.

- Biblioteca: Este servicio esta atendido por su directora, una bibliotecaria y tres auxiliares.

- Conserjeria: Dotada con una conserje y tres auxiliares de servicios.

- Centro de Calculo: Compuesto por un técnico superior, un técnico de grado medio y cuatro técnicos
especialistas.

Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios

La plantilla descrita cubre una carga docente de 79 asignaturas obligatorias y 46 optativas. Para estudiar
la capacidad docente de esta plantilla, se ha realizado una simulacidén de la evolucidon de la carga que
tendrd que asumir, teniendo en cuenta el plan de estudios presentado, la organizacion de los titulos de
grado segun la normativa vigente y la evolucién del nimero de estudiantes en base a los datos
historicos del centro. Estos datos se han utilizado para definir las tasas de rendimiento del alumnado,
siendo ésta una suposicidon pesimista al no contemplar las cifras que se han marcado como objetivo en la
presente memoria, y a la hora de estimar la proporciéon de estudiantes que se adaptan al nuevo grado
desde los titulos actuales.

En la siguiente grafica se puede ver la citada simulacidn para el periodo de convivencia del nuevo grado
con los titulos actuales: Ingenieria Técnica de Informatica de Sistemas (ITIS), Ingenieria Técnica de
Informatica de Gestion (ITIG) e Ingenieria Informatica (II).
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Lenguajes y Sistemas
Informaticos 12| 7] 14 8
Arquitectura y Tecn. de
L Computadores 14]110| 24| 16
Electrénica B T
y Sistemas Tecnplog|a EINectromca 8| 2 4 1
Teoria de Sefal y
Comunicaciones 3] 3 8 6
- Estadistica e Invest. Operativa 12|11| 40| 18
Matematicas
Matematica Aplicada 9| 8| 20| 12
Tecnologias de la | Cienc. Comp. e Intelig. Artificial 28|14| 37| 15
Informacion y las
Comunicaciones Ingenierl'a Telematica 12 4 8 6
Totales 153192 |251(119

donde se refleja la excelencia curricular del PDI de este centro.

Personal de Administracion y Servicios:

A los recursos humanos anteriormente citados, debemos afadir el personal de administracion y servicios
estable con que cuenta la Facultad de Informatica:

- Administracion: La Facultad cuenta con una administradora, dos jefaturas de negociado (asuntos
econdmicos y asuntos académicos) y 4 auxiliares administrativas.

- Decanato: cuenta con una secretaria.

- Biblioteca: Este servicio esta atendido por su directora, una bibliotecaria y tres auxiliares.

- Conserjeria: Dotada con una conserje y tres auxiliares de servicios.

- Centro de Calculo: Compuesto por un técnico superior, un técnico de grado medio y cuatro técnicos
especialistas.

Prevision de profesorado y otros recursos humanos necesarios

La plantilla descrita cubre una carga docente de 79 asignaturas obligatorias y 46 optativas. Para estudiar
la capacidad docente de esta plantilla, se ha realizado una simulacidén de la evolucidon de la carga que
tendrd que asumir, teniendo en cuenta el plan de estudios presentado, la organizacion de los titulos de
grado segun la normativa vigente y la evolucién del nimero de estudiantes en base a los datos
historicos del centro. Estos datos se han utilizado para definir las tasas de rendimiento del alumnado,
siendo ésta una suposicidon pesimista al no contemplar las cifras que se han marcado como objetivo en la
presente memoria, y a la hora de estimar la proporciéon de estudiantes que se adaptan al nuevo grado
desde los titulos actuales.

En la siguiente grafica se puede ver la citada simulacidn para el periodo de convivencia del nuevo grado
con los titulos actuales: Ingenieria Técnica de Informatica de Sistemas (ITIS), Ingenieria Técnica de
Informatica de Gestion (ITIG) e Ingenieria Informatica (II).
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7. Recursos materiales y servicios

Disponibilidad y adecuacion de recursos materiales y servicios

Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

La Facultad de Informatica de La Universidad de A Corufia cuenta con el potencial necesario, en
términos de equipamiento e infraestructuras, para garantizar una docencia de calidad adaptada a las
exigencias del EEES. Como se mostrard a continuacion, los espacios seran adaptados de forma
gradual para afrontar las necesidades que surgirdn como consecuencia del proceso de implantacién
del nuevo titulo.

En la actualidad, la Facultad cuenta con los siguientes espacios y servicios:

a.- 8 aulas para docencia expositiva con capacidad para 120 estudiantes cada una.

b.- 3 aulas para docencia expositiva con capacidad para 60 estudiantes cada una.

c.- 10 laboratorios para imparticion de clases practicas: estos laboratorios cuentan con una media
de 25~30 puestos equipados con ordenadores con capacidad suficiente para el desarrollo de practicas
de las diferentes asignaturas.

d.- 10 seminarios con capacidad para 15 estudiantes cada uno. Actualmente, estos espacios estan
ocupados con actividades de master y/o despachos de profesores.

e.- 10 salas de reuniones con capacidad para 10 personas. Actualmente, estos espacios estan
ocupados con despachos de profesores y/o administrativos o, incluso, habilitados como laboratorios
de investigacion.

f.- 10 laboratorios con capacidad para 20 puestos, actualmente habilitados como laboratorios de
investigacion y de master.

g.- 2 laboratorios con capacidad para 10 puestos, actualmente habilitados como laboratorios de
investigacion.

h.- 2 aulas de grado para la defensa de Proyectos de Fin de Carrera, lectura de Tesis Doctorales,
presentacion de trabajos, charlas... Cada una de estas tiene un aforo de 40 personas.

i.- Salon de actos con un aforo para 500 personas.

j.- Biblioteca de 716 m2 de superficie con capacidad para 205 puestos de lectura, 36.400
voliumenes, 51 publicaciones periddicas en papel, tres ordenadores para consultas publicas, dos
lectores/reproductores diversos (microformas, video, etc.) y acceso a los recursos electrdnicos de la
Universidad.

k.- 100 despachos individuales para el profesorado.

|.- Un aula de exdamenes con capacidad para 240~260 estudiantes.

m.- Otros espacios y servicios: sala de juntas con capacidad para 30 asistentes, zona de estudio,
espacios administrativos (administracion, conserjeria, decanato, vicedecanato y negociado de asuntos
econdémicos), Centro de Calculo, cafeteria, reprografia, local de representantes de alumnos, local de
asociaciones y almacenes.

Todos los espacios cuentan con conexion fisica a la red de datos y cobertura de red inaldmbrica (WIFI)
de la Universidad, desde la cual es posible acceder a los servidores de practicas de la Facultad,
gestionados por el personal del Centro de Calculo. Ademas, los espacios “a”, “b”, *h” e “i” disponen de
un ordenador en el puesto de profesor y cafidn de proyeccion. Por Ultimo, los espacios “h” estan
equipados con equipos de videoconferencia.

Todas las infraestructuras y los medios materiales observan los criterios de accesibilidad universal y
disefio para todos, segun lo que esta dispuesto en la Ley 51/2003, del 2 de diciembre, de igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad.

En términos generales, los espacios actuales necesitan ser adaptados para la imparticion de una
titulacion de grado como la planteada en la presente memoria. Las aulas dedicadas a docencia
expositiva (grupos de tipo A, de 60 estudiantes) estan, en su mayoria, sobredimensionadas para el
numero de alumnos planteado en el EEES y no existen zonas disponibles para cubrir la necesidad de
horas de tutorizacidn (grupos de tipo C, de 10 estudiantes) o las horas de tutorias individualizadas de
los estudiantes (Proyectos de Fin de Carrera, tutorias individuales del alumnado, trabajos en grupo,
etc.).

Mas adelante en este mismo apartado se analizan las modificaciones y futuras ampliaciones que estan
proyectadas con el fin de adaptarse a estas nuevas necesidades docentes.
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Servicio de informatica:

El Centro de Calculo de la Facultad de Informatica (CeCaFI) es el encargado de gestionar todos los
servicios de docencia relacionados con las practicas tanto a nivel de recursos hardware como
software. El centro, ademas de contar con un Vicedecano de Recursos Informaticos, dispone de 6
miembros del personal de administracién y servicios con tareas especificas en el ambito de la
informatica para la docencia:

Un técnico superior que hace las funciones de coordinacién del servicio.

Un técnico de grado medio centrado principalmente en la gestidn de servicios de internet
(web, subversion, wiki).

Cuatro técnicos especialistas de grado medio dedicados principalmente a los servicios propios
de docencia en los laboratorios.

Este servicio tiene actualmente mas de 2000 usuarios entre alumnos, personal de administracion y
servicios y profesores. Se encarga de gestionar los futuros 10 laboratorios de practicas, con mas de
300 puestos de trabajo en total. En cuanto a los espacios disponibles, se distinguen tres tipos:

a) Laboratorios con ordenadores instalados y mantenidos por el CeCaFI (0.1, 0.2, 0.3,
0.4, 1.1, 1.2, 1.3 y 1.4): El equipamiento aqui disponible consta, en un 60%, de PCs de
gama alta (CPU Core2Duo con 4 Gb de RAM y pantalla de 19'-22’). Actualmente estamos
estudiando la posibilidad de adquirir equipos iMac con sistema operativo OSX y Linux para
aumentar la variedad de entornos.

b) Laboratorios WiFi (0.5 y 2.2): Esta nueva modalidad serd implantada en el primer curso
del grado y permitira la utilizacion de los ordenadores portatiles de los alumnos en el entorno
de docencia con total libertad. Tanto la disponibilidad de todo el software necesario, como la
puesta en marcha de sistemas mediante escritorio remoto Windows/Linux, permitira ahorrar
costes y, si el planteamiento tiene éxito, extender el concepto a mas laboratorios en futuros
Cursos.

c) Acceso WiFi para trabajo en grupo: La cobertura WiFi en nuestro centro es total, de
forma que sera posible acceder a todos los recursos de docencia desde cualquier punto del
edificio, asi como desde otros centros de la UDC. Esto hace posible la realizacion de trabajos
en grupos reducidos utilizando cualquier espacio disponible, sin restringirnos a los clasicos
laboratorios. Por medio de la utilizacion del sistema VPN recientemente puesto en marcha,
este mismo concepto puede extenderse a la participacion de estudiantes/profesores que se
encuentren localizados fuera del centro, en cualquier parte del mundo, y que
participen/colaboren en la docencia.

Mas del 50% del equipamiento disponible en las aulas estd en régimen de renting, lo que facilita su
mantenimiento y su rapida puesta en servicio en caso de fallo. Todos los laboratorios disponen de una
capacidad de entre 20 y 30 puestos, mas que suficiente para el tamafio de grupos planteados en la
presente memoria. Todos los laboratorios de practicas disponen de sistema de aire acondicionado,
proyector de video y pizarra.

En relacién al software instalado, disponemos desde hace afios de un calendario de actualizaciones
mensual y con dos grandes hitos en cuanto a solicitudes por parte de los docentes, previos al inicio de
cada uno de los cuatrimestres. Mensualmente, todo el software es revisado y actualizado, aplicdndose
ademas las mejoras recomendadas en los sistemas operativos utilizados actualmente (Windows,
Linux, Solaris).

Ademas del equipamiento en los distintos laboratorios, se dispone de diferentes servicios centralizados
para todo el personal del centro, como son:

Sistema de doble firewall CheckPoint para el manejo de las diferentes redes de docencia y
gestién de las licencias en los diferentes laboratorios en funcidn de la docencia planificada.
Licencia para usuarios ilimitados de accesos mediante red privada virtual (VPN), lo que
permite el acceso completo desde Internet a todos los recursos de docencia para la
realizacion de practicas.

Servidores de red para DHCP, DNS y autenticacién Active Directory y LDAP.

Servidores de replicacion de operativos en puestos de usuario para permitir una restauracion
rapida de la instalacidn, lista para su uso en docencia.

Sistemas de almacenamiento SAN y NAS de EMC2 que proporciona servicio NFS y CIFS con
capacidad para proporcionar, de media, 3 GB por usuario.

Entorno de virtualizacion VMWare Infrastructure que proporciona soporte para diferentes
servicios de los anteriormente mencionados.

Servidores www/wiki/svn (.fic.udc.es) de la Facultad de Informatica.

Equipos instalados para acceso mediante escritorio remoto (protocolo NX) para alumnos,
profesores y PAS.
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Red wifi con cobertura en todos los campus de la UDC e integrada en EQUROAM (en este caso
gestionada desde el Servicio de Informatica y Comunicaciones de la UDC).

Para todo el equipamiento esencial disponemos de contrato de mantenimiento oficial con servicio en
24/48 horas. Ademds, hemos puesto en marcha un mecanismo de replicacion de datos fuera del
edificio (en el edificio donde se encuentra el Servicio de Informatica y Comunicaciones de la UDC) en
caso de incidente grave y para evitar la pérdida de datos.

Toda esta infraestructura informatica de apoyo a la docencia ofrece ademas una oportunidad de
adquisicién de experiencia practica a nuestros estudiantes, a través de una oferta anual de becas de
colaboracién en las tareas de instalaciéon y mantenimiento de las herramientas software y hardware,
que histéricamente ha tenido una gran acogida por parte de nuestro alumnado.

Por tanto, la adecuacion de estos servicios a una docencia mas personalizada estd ya disponible.
Como se vera mas adelante, el incremento de laboratorios fue relativamente facil de plantear, lo cual
no se acompafiara forzosamente de mas puestos de trabajo que no serian necesarios, en consonancia
con la previsible reduccidn del nimero total de usuarios.

Practicas en empresa:

Se presenta aqui la informacidn sobre convenios que regulan la participacidon de otras entidades en el
desarrollo de las actividades formativas, y especificamente para el desarrollo del programa de
convenios de practicas externas que se ofertan con caracter optativo.

Actualmente el programa de convenios de practicas en empresa de la Facultad de Informatica permite
tutelar estancias mediante convenios aprobados por el Consejo de Gobierno de la UDC cuyo
seguimiento corresponde a la Comision de Docencia del centro, que tienen reconocimiento con
créditos optativos en los planes de estudio vigentes. Una de los objetivos de este seguimiento es la de
comprobar que los medios materiales y los servicios disponibles en las empresas colaboradoras
permiten garantizar el desarrollo de las actividades formativas planificadas.

La evolucion de este programa en los Ultimos afios (desde 2005) se resume en la tabla siguiente,
donde se presenta la lista de las empresas con las cuales se han firmado convenios para practicas en
empresa y los afios en los que se han realizado.

Empresa Ano(s) de convenio
ABN PIPE Abastecimientos, S.A. 2007
Adiante Nuevas Tecnologias, S.L. 2007, 2006
Alcatraz Solutions/Confederacion de Empresarios/UDC 2005

Altia Consultores, S.L. 2008, 2007, 2005
Aluminio Espaiol, S.A. 2007
Applus Norcontrol S.L.U. 2008
Autoescuela COSMOS 2007
Automatizacion y Control Industrial, S.L. 2005
Autoridad Portuaria de Ferrol 2009
Banco Etcheverria, S.A. 2007
Banco Pastor, S.A. 2006

Big Faceless Organization 2005
Boavida Modular, S.L. 2009

Bren Entertainment, S.A. 2006

BT Global Services 2007

C. & C. Visién 2008
C.L.S., S.L. 2007, 2006
Caixa Galicia 2007

Call Center Brigatel, S.L. 2007
Caramelo, S.A. 2008

CEI - Nodus (Concello de Lugo) 2006
Centro de Estudios Cacumen 2006
Cesiga, S.A. 2005

Class One, S.L. 2005
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Colabora Ingenieros, S.L. 2009, 2006
Comasis Consultores, S.L. 2007, 2006
Comasis de Management & Sistemas, S.L. 2009
Complejo Hospitalario Universitario de Vigo 2006
Complejo Hospitalario Universitario Juan Canalejo 2007, 2006
Concello de Carballo 2008
Concello de Ferrol 2005
Concello de Laxe 2006
Concello de Ordes 2008
Congelados Pais, S.L. 2006
Contenidos Informaticos Personalizados, S.L. (CINFO) 2007
Corporaciéon Voz de Galicia, S.L.U. 2005
CRTVG 2005
Denodo Technologies, S.L. 2007
Desktop Informatica, S.L. 2007

DIN, S.L. 2007
Dygra Films, S.L. 2007

Eibisa Norte, S.L. 2008
Endesa Generacién, S.A. / Consello Social 2006
Engasoft, S.L. 2005
Entercom Tecnologies, S.L. 2006, 2005
Eptisa, Servicios de Ingenieria, S.A. 2009
Esmar, S.C. 2007
FACET IBERICA, S.A. 2009
FEIRACO S. Coop. Gallega 2005
Fundacién Centro Oncoldgico de Galicia 2006
Fundacién Cultural da Estrada 2008
Fundacién Juan Canalejo Maritimo de Oza 2007
Fundacién para o fomento da calidade industrial e o

desarrollo tecnoléxico de Galicia 2008
Grupo Empresarial ENCE, S.A. 2006
Grupo Tecnoldgico Artabria, S.L. 2008

Hospedaxes Galicia S.L.N.E.

2008, 2007, 2006

I. E. S. Elvifia 2009, 2008, 2007, 2006, 2005
Igalia, S.L. 2009, 2008, 2007, 2006, 2005
IGASOFT, S.L. 2008, 2007, 2005

INDITEX (Zara) 2007

Industrias Carsi, S.L. 2007

INTEC SOFTWARE, S.L. 2009

Interaccién C.I.M., S.L. 2007

IRIX Galicia S.L. 2007, 2005

IT Deusto, S.L. 2007

ITERDATA NETWORKS, S.L. 2005

Jacobs 's Staff 2009, 2008, 2007

Kiwi Atlantico, S.A. 2006

Lacteos Pérez Oliviera 2007

Lambdastream, S.L. 2008

Liteyca, S.L. 2008, 2007, 2005

Luis Calvo Sanz S.A. 2009, 2005

Lusco Tekhne, S.L. 2007

Maderas Cajaraville, S.L. 2006

Mantelnor Egapi, S.L. 2006
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Mariscos Ria de la Coruia D.L.U. 2007
MIP Configuraciones Informatica, S.L. 2007
Norcontrol 2005
Nueva Danza Management, S.L. 2008
P. Ferro GPF, S.L. 2007
Parqueweb Informatica a Medida, S.L. 2008
Plain Concepts, S.L. 2007
Productos Web, S.L. 2006
Puerto de Celeiro, S.A. 2009
Queres Tecnologias, S.L. 2007

R Cable y Telecomunicaciones de Galicia

2009, 2008, 2007

Repsol YPF

2008, 2006, 2005

Satdata Telecom S.L.

2008

Sinergia e Inteligencia de Negocio, S.L. 2009
Soluciones Informaticas a los Procesos de Negocios, S.L. 2007
Soluziona Consultoria y Tecnologia, S.L.U. 2006

Tocci, S.A.

2007, 2006, 2005

Trabe Soluciones, S.L.

2007

Unidn Fenosa Distribucién, S.A.

2007, 2006, 2005

Wireless Galicia, S.L.

2009, 2008

XENER Energias Renovables, S.L.

2006
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Prevision de adquisicién de los recursos materiales y servicios disponibles

La implantacién del nuevo titulo de grado se realizard de forma progresiva, incorporando un curso por
afno, al mismo tiempo que los planes antiguos se irdn extinguiendo. Esto se tendra en cuenta a la hora
de adaptar los espacios segun las necesidades docentes indicadas.

La adaptacion de los espacios supondra finalmente dos tipos de actuaciones: modificaciones de los
espacios actuales y ampliacion de los espacios.

Modificaciones

La modificacién de los espacios actuales consistira en el desdoblamiento de los espacios mas grandes
disponibles en el centro. De esta forma, las actuaciones previstas son las siguientes:

a.- Las aulas actuales con capacidad para 120 estudiantes se dividiran en dos aulas de 60 estudiantes,
obteniendo asi 16 aulas adecuadas para impartir docencia expositiva (grupos de tipo A).

c.- Los laboratorios contiguos se dividiran de forma que dos grandes (25 ~ 30 puestos) diesen lugar a 3
mas pequefios (20 puestos). De esta forma, desdoblando 6 de los 10 laboratorios actuales,
conseguiremos 13 laboratorios (grupos de tipo B).

I.- El aula de examenes, con una capacidad para unos 250 estudiantes, se dividird en 4 aulas de 60
estudiantes. Esta division se realizard de forma reconfigurable, para seguir disponiendo de un espacio
suficientemente grande para algun tipo de evento que lo requiera.

Estas modificaciones permitirdn disponer, tedricamente, de un total de horas suficientes para impartir el
grado. Sin embargo, en términos reales, el espacio disponible es muy ajustado, pues hay que tener en
cuenta los siguientes condicionantes practicos:

+ La confeccion de horarios se tiene que realizar evitando conflictos entre grupos. Por ejemplo, no es
posible solapar las clases de tipo A, B 6 C de un alumno, siendo necesaria cierta flexibilidad. Las cifras
expuestas son datos en bruto que no tienen en cuenta esta circunstancia.

+ No existen pequefios espacios para realizacidn de tutorias (grupos de tipo C o resto de horas
presenciales).

+ Actualmente no hay espacios disponibles para despachos de profesores o reuniones entre ellos.

+ La Facultad es un centro en el que se desarrollan actividades (cursos, seminarios, charlas...) para toda
la comunidad universitaria, necesitando para ello disponibilidad en los horarios para poder albergar
dichas actividades.

Como veremos mas adelante, estas circunstancias seran ponderadas basandose en la relacion existente
actualmente entre los espacios disponibles y las horas docentes actuales en la Facultad, para obtener lo
que denominaremos como “necesidades para los horarios”.

Por todo esto, es necesario plantear a medio plazo una solucion de ampliacidon de los espacios actuales.
Ampliaciones

La Facultad de Informatica acoge en estos momentos 17 grupos de investigacion con una gran actividad
investigadora y docente, impartiendo en la actualidad 6 masteres universitarios. Toda esta actividad esta
integramente desarrollada en el centro, ocupando espacios que podrian ser destinados al desarrollo del
grado. Como veremos a continuacion, la recuperacion de estos espacios solucionaria los problemas
planteados anteriormente.

La recuperacidon de estos espacios se conseguird trasladando la labor investigadora desarrollada en la
Facultad al nuevo edificio del area cientifica del Parque Tecnoldgico de la Universidad de A Corufia, que
estard situado entre la Facultad de Informatica y el Centro de Investigacion en Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones (CITIC), y cuya licitacion para el contrato de construccion fue
publicado en el BOE del jueves 22 de octubre de 2009 (Expte. n® 2009/3010). De esta forma, los
espacios que podran ser destinados para la docencia del grado son los siguientes:

f.- Laboratorios de investigacion. Los 8 laboratorios con capacidad para 20 puestos, se dedicarian
integramente a laboratorios de grupos de tipo B.

d/g.- Seminarios. Los seminarios tienen el tamafo idoneo para la imparticion de grupos de tipo C o
realizacion de presentacidon de trabajos. Con esta ampliacidn se conseguirian 12 espacios de este estilo:
10 de seminarios y 2 de los laboratorios pequefios de investigacion mas pequefios.

e/k.- Despachos de profesorado y salas de reuniones. Ademas de los 100 despachos actuales de
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profesorado, se conseguiria recuperar 10 salas de reuniones que podrian ser utilizadas para despachos o
reuniones de profesores.

Finalmente, vamos a comparar la capacidad para acomodar el plan de estudios planteado, analizando en
una grafica el total de horas para cada tipo de docencia (A, B, C y tutorias individualizadas):

+ Disponibilidad de espacio actual en la Facultad.

+ Disponibilidad de espacio con las modificaciones del centro planteadas.

+ Disponibilidad de espacio con la ampliacion mencionada.

+ Necesidades docentes en horas presenciales del nuevo titulo.

+ Necesidades reales de cara a la confeccion de un horario. Esta columna es una proyeccion de las
necesidades docentes, sobre un horario, basandose en la situacién real actualmente existente en la
Facultad de informatica.

Para el calculo de horas de disponibilidad de espacio se han considerado 30 semanas lectivas de 5 dias y
8 horas efectivas por dia.

Comparacidn de capacidad de horas en la FIC respecto a las necesidades docentes del

grada
FoO00
BLODD
50000 B Tutorias individud izaddas
Grupos de lipo €
40000 M P
. S Gruposde lpo B
30000
- S Gruposde tipo A
26000 .
-4 08B
; —
G_,;:, 15‘_5‘ er-c'n “;:6\ &,bt-ﬁ < (({\
o o o g .
‘bgb & o il £
& A ] %@15' &
A A A &
L & & &
e ; & &
& g’bﬁb

Es importante destacar que no existe una relacion exacta entre el tipo de docencia y los espacios
asignados a ésta. Sin embargo, esto no supondra un problema pues los espacios finalmente disponibles
podran ser usados de forma polivalente, teniendo en cuenta estas necesidades. Por ejemplo:

1.- Los seminarios y las aulas pueden ser utilizados como laboratorios donde un estudiante podra utilizar
su ordenador portatil, conectandose a través de las WIFIs de la Universidad.

2.- Los laboratorios y aulas podran ser utilizados, en caso de necesidad, como espacios para grupos de
tipo C.

3.- Los 100 despachos individuales y las 10 salas de reuniones reservadas en esta propuesta como
espacios para el profesorado, seguiran siendo insuficientes para el profesorado que impartira docencia
en los estudios de grado. Por ello, alguno de los seminarios podria ser utilizado para despachos
compartidos por 3 profesores.

Conclusion

Los recursos actuales son suficientes para iniciar la implantacion del grado, acometiendo de manera
gradual las modificaciones planteadas en este apartado. En cuanto a la disponibilidad de los nuevos
espacios necesarios a medio plazo, esta ya licitado un edificio de ampliacion en el Area Cientifica del
Parque Tecnoldgico de la UDC, cerca de la Facultad de Informatica en el Campus de Elvifia, con un
presupuesto de 4 millones de euros y un plazo de ejecucion de 14 meses. A fecha 18 de diciembre de
2009, el expediente de esta obra tiene resolucidén de adjudicacion definitiva.
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8. Resultados previstos

Valores cuantitativos estimados para los indicadores y su justificacion

Justificacion de los indicadores

Antes de hacer la propuesta, examinaremos con detalle los indicadores de rendimiento (tasa de eficiencia, tasa de
graduacién y tasa de abandono) de las tres titulaciones que se imparten actualmente en la Facultad de
Informatica: Ingenieria Informatica (5 afios de duracion), Ingenieria Técnica en Informatica de Sistemas (3 afios de
duracién) e Ingenieria Técnica en Informéatica de Gestion (3 afios de duracion). A continuacion presentamos los
datos de los ultimos cuatros cursos facilitados por la Unidad Técnica de Calidad (UTC) de la UDC.

Tasa de eficiencia — Es la relacién porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios a los que se
debieron matricular a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados de un determinado afio académico y el
namero total de créditos en los se tuvieron que matricular realmente.

Ingeniero Informatica 80,65% 76,36% 77,41% 73,73% 77,03%
Ingeniero Técnico en Informatica de 62,70% 66,37% 59,94% 58,36% 61,84%
Gestion

Ingeniero Técnico en Informatica de 61,78% 66,64% 62,02% 60,19% 62,65%
Sistemas

Los resultados muestran que la tasa de eficiencia se ha mantenido estable en los Ultimos cursos en todas las
titulaciones. Siendo el valor mas alto el corresponde a la titulacion de Ingeniero Informatico que se sitia en media
en el 77%.

Tasa de graduacion- Es la relacién porcentual entre los estudiantes que han finalizado sus estudios en el tiempo
previsto en el plan de estudios (d) o en un afio académico mas (d+1) en relacién con su cohorte de entrada.

Ingeniero Informatica 22,46% 12,86% 15,86% 17,86% 17,26%
Ingeniero Técnico en Informéatica de 11,29% 9,57% 8,55% 3,96% 8,34%
Gestion

Ingeniero Técnico en Informéatica de 8,33% 10,34% 6,03% 6,54% 7,81%
Sistemas

Nos encontramos con una tasa de graduacién muy diferente entre la titulacion de Ingenieria Informéatica y las de
Ingenierias Técnicas, siendo muy baja en este (ltimo caso.

Tasa de abandono- Es la relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que debieron finalizar el titulo en el curso anterior y que no se matricularon ni en ese curso ni en el
anterior.

Ingeniero Informatica 28,97% 32,86% 26,24% 36,76% 31,20%
Ingeniero Técnico en Informéatica de 21,37% 15,84% 20,00% 38,20% 23,85%
Gestion

Ingeniero Técnico en Informatica de 14,66% 21,50% 25,71% 19,80% 20,41%
Sistemas

La tasa de abandono ha experimentado un aumento significativo en el Gltimo curso en las titulaciones de
Ingenieria Informética y en la Ingenieria Técnica en Informatica de Gestion, situdndose por encima del 35% en el
curso 2007-2008. Por otro lado, se observa un descenso en la titulacion de Ingenieria Técnica en Informética de
Sistemas con, aproximadamente, un 20% de abandono. Si comparamos estos resultados con la tasa de eficiencia
mostrada anteriormente, podemos concluir que la titulacion de Ingenieria en Informatica es la que presenta la
mayor tasa de eficiencia pero también de abandono.
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La prevision que realizamos para el titulo de Grado en Informaética parte de las tasas de graduacion, abandono y
eficiencia mostrados anteriormente y de la consideracién de distintos factores que, a nuestro entender, van a influir
favorablemente en los resultados obtenidos, entre otros:

- La inexistencia de titulos compitiendo dentro de la rama de la Informética evitara el paso de estudiantes
de uno a otro, como ocurre en la actualidad.

- La incidencia del Plan de Accion Tutorial, que permitira detectar y corregir posibles causas de abandono
de afios anteriores.

- El cambio en la metodologia docente, mas centrada en fomentar el aprendizaje auténomo del alumno 'y
en realizar su seguimiento y tutorizacién de manera continuada a lo largo del curso.

- La organizacién docente que contempla que una parte importante de la docencia presencial se realice
en grupos tedrico-practicos y practicos, con un nimero reducido de alumnos (alrededor de veinte y de
diez, respectivamente), lo que propiciara una mayor interaccion con el alumno y favorecera el proceso
de aprendizaje.

- El descenso porcentual en el nimero de horas de docencia presencial, que hara posible que el
estudiante disponga de tiempo para su trabajo auténomo.

- La existencia de una oferta atractiva para los estudiantes que pueden elegir entre cinco especialidades
diferenciadas.

- La posibilidad de cursar asignaturas de varias especialidades simultaneamente.

Todo ello debiera redundar en un incremento de las tasas de eficiencia y de graduacion, y en una reduccion de las
preocupantes tasas de abandono. La Facultad de Informatica hace una apuesta decidida por conseguirlo. Es por
ello que tomaremos con referencia la titulacion de Ingenieria Informatica por ser la que tiene mejores resultados en
cuanto tasa de eficiencia y de graduacion. Para la tasa de eficiencia se considerara como objetivo mantener la
media de los datos mostrados anteriormente. En los casos de las tasas de graduacion y de abandono, nos
planteamos mejorar claramente las medias de esta titulacion.

Tasa de graduacion ‘ 25% ‘
Tasa de abandono ‘ 15% ‘
Tasa de eficiencia ‘ 75% ‘

Otros indicadores (opcional)

Denominacién definicion Valor

El procedimiento PC11 de SGIC de la Facultad de Informatica (PC11. Analisis de Resultados Académicos) establece
una serie de indicadores que seran utilizados para hacer un seguimiento del proceso formativo como complemento a
los presentados anteriormente. Estos indicadores son:

- Tasa de rendimiento en créditos (%). Relacién porcentual entre el nimero total de créditos que fueron
superados por los estudiantes y el nimero total de créditos en que se matricularon.

- Tasa de éxito en créditos (%). Relacion porcentual entre el nimero total de créditos que fueron superados
por los estudiantes y el nimero total de créditos en que se presentaron.

- Duracion media de los estudios.

Asi mismo, el procedimiento PC11 contempla el estudio detallado del perfil de entrada de los estudiantes de nuevo
ingreso (nota de ingreso y origen), la variacion de matricula de nuevo ingreso, interrupcion de los estudios, destino de
lo estudiantes que participan en programas de movilidad, participacion en practicas en empresas, perfil del profesorado
y adecuacion de la biblioteca.
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La valoracion de los resultados derivados de la aplicacion del SIGC se contempla en los siguientes procedimientos:

- PCO02. Revision y mejora de las titulaciones.

- PCO7. Evaluacion del aprendizaje.

- PC13. Insercion laboral.

- PAO03. Satisfaccion, expectativas y necesidades.

- PA04. Gestion de las incidencias, reclamaciones y sugerencias.

El procedimiento PM01 (Medicién, andlisis y mejora: analisis de resultados) define como la Facultad de Informéatica
garantiza que se miden y analizan los resultados del aprendizaje, de insercion laboral y de la satisfaccion de los grupos
de interés. El procedimiento indica también cémo, a partir de este andlisis, se toman decisiones de mejora.
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10. Calendario de implantacion

Cronograma de implantacion de la titulacion

Justificacion

La titulacion comenzara a implantarse en el curso 2010/11 vy finalizara en el 2013/14, a un ritmo de
un nuevo curso por afio, segun se indica en el cronograma siguiente:

09/10

10/11

11/12

12/13

13/14

14/15

10 de Il

20 de II

3°dell

40 de II

50 dell

XXX X

XXX

X<

I><

10 de ITIS

20 de ITIS

30 de ITIS

X<

10 de ITIG

20 de ITIG

XXX XXX XXX [X | X [

30 de ITIG

10 de
Grado II

XXX

X<

20 de
Grado II

30 de
Grado II

40 de
Grado II

X: ultima implantacién del curso

X: primera implantacién del curso

Las principales razones para optar por esta implantacién son las siguientes:

® Garantizar a todos los estudiantes actuales el normal desarrollo de la titulacién a la que ha
accedido y en la que se ha matriculado.

® Garantizar al estudiante las convocatorias de examen a las que tiene derecho.

La adaptacion progresiva de los espacios y la disponibilidad de los mismos segun la planificacién
prevista en el apartado 7 de esta memoria aconsejan esta implantacion progresiva.

Curso de implantacion 2010/2011
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